
Nr.56472 din 27.10.2021

ANUNT

in conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadm

privind  stabilirea  principiilor  generale  de  ocupare  a  unui  post  vacant  sau  temporar  vacant

corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale

imediat superioare a personalului contractual din  sectorul bugetar platit din fonduri publice,  ou

modificdrile §i complet5rile ulterioare,

U.AT.  -  Municipiul  Fngaras  organizeaza  concurs  pentru  oouparea  a  doug  posturi

vacante - personal contractual din cadrul   aparatului de  specialitate al primarului  municipiului

Fagaras, dupa cum urmeaz5:

1. Muncitor calificat gr.I   - Compartiment reparatit strazi,  alei, trotuare, lucrari edilitare -

Birou administrare si gestionare domeniu public, privat, lucrari publice;

Conditii de participare la concurs

- studii medii - scoala profesional5/liceu

- calificare Pavator

- camet de conducere categoria  8

- vechime ^m munca minimum 6 ani

2.  ingrijitor - Personal  auxiliar - Birou administrare  si  gestionare domeniu public,  privat,

lucrari publice;

Conditii de participare la concurs

- studii medii - §coala profesionalaniceu

- vechime ^m munc5 minimum 6 ani

CoNDITIIGENERAI.rE
a)  are  cetatenia  roma,na,  cetatenie  a  altor  state  membre  ale  Uniunii  Europene  sau  a

statelor apaltinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris §i vorbit;

c) are varsta minima reglementat5 de prevederile legale;

d) are capacitate deplin5 de exercitiu;

e)  are o  stare de  sa,natate corespunzatoare postului pentm care candideaza,  atestata pe

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

I) ?ndeplineste  conditiile  de  studfi  sL  dupa  caz,  de vechime  sau  alte  conditfi  specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;



g)  nu  a  fost  condamnat5 definitiv  pentru  savarsirea unei  infractiuni  contra umanitatii,

contra  statului  ori  contra  autoritatii,  de  serviciu  sau  in  legatura  cu  serviciul,  care  impiedica

infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie,

care  ar  face-o  incompatibila  cu  exercitarea  functiei,  cu  exceptia  situatiei  in  care  a  intervenit

reabilitarea.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va

confine urmatoare]e documente:

a)  cerere  de  inscriere  la  concurs  adresata  conducatorului  autoritatii  sau  institutiei

publice organizatoare;

b)  copia actului de identitate sau  orice alt document care atesta identitatea,  potrivit

legii, dupa caz;

c)  copiile  documentelor  care  sa  ateste  nivelul  studiilor  si  ale  altor acte  care  atest5

efectuarea unor specializari,  precum  si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor

specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) cametul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atest5 vechimea in munca, in

meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e)  cazierul  judiciar  sau  o  declaratie  pe  propria  raspundere  ca  nu  are  antecedente

penale care sa-I faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu

cel mult 6 luni  anterior derul5rii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de

catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta  care  atesta  starea  de  sanatate  contine,  in  clar,  numaml,   data,  numele

emitentului Si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

£n cazul  in care candidatul depune la dosar o declaratie ca nu are antecedente penale,

candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu

originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pans la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele previnte la alin.  1  lit. b)-d) vor fi prezentate si ?n original in vederea verific5rii

conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul const5 in 3 etape succesive:
- Selectia dosarelor de inscriere

- Proba practica

- Proba interviu

Concursul se va organiza la sediul Serviciului administrare patrimoniu public si privat

din Str. Cetatii nr. 40C astfel:

-      02.12.2021 ora 10.00 proba practica

-      08.12.2021 ora 10.00 proba interviului



Dosarele  de  inscriere  la  concurs  pot  fi  depuse  in  perioada  04.11.2021-17.11.20211a

registratura U.A.T. -Municipiului Fagdra§ din Str. Republicii nr. 3.
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