
 

 

 

 

 

 

PLANUL DE INTERVIU 

 

In conformitate cu prevederile HG nr.1336/2022 pentru aprobarea regulamentului cadru 

privind rganizarea și dezvoltarea personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare comisia de concurs stabileste urmatorul plan 

de interviu: 

 

Criteri de performanta 
Punctaj 

maxim 

Punctaj 

acordat 

abilităţi și cunoștiințe impuse de funcție 20  

capacitatea de analiză şi sinteză   10  

motivaţia candidatului 10  

comportamentul în situaţiile de criză 20  

abilități de comunicare 20  

Inițiativă și creativitate 20  

TOTAL 100  

 

Promovarea interviului se va face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50 de 

puncte. 

Desfasurarea interviului va avea loc în data de 26.10.2026 la ora 13,00 la sediul 

Municipiului Fagaras din str. Republicii nr.3. 

Prezentul proces verbal s-a afișat azi 21.10.2026  ora 16.00 

 

 


