Regulament de organizare si functionare al Consiliului Local
Consultativ al Tinerilor

Capitolul 1- Dispozitii generale

Art.1 Consiliul Local Consultativ al Tinerilor, denumit in continuare CLCT, este o structura
consultativa pe probleme de tineret, fara personalitate juridica, ce functioneaza pe langa
Consiliul Local al Municipiului Fagaras.

Art.2 a)CLCT isi desfasoara activitatea in baza HCL ............. Y de infiintare si a
prevederilor prezentului Regulament de organizare si functionare, denumit in continuare ROF si
in conformitate cu reglementarile legislatiei nationale si europene in vigoare.

b) Baza legald dupa care s-a infiintat CLCT este Legea nr. 350/2006 a tinerilor cu
modificarile si completarile ulterioare

Art. 3 CLCT reprezinta forul consultativ pe langa Consiliul Local al Municipiului Fagaras si
Primarul Municipiului Fagaras, care functioneaza pe baza dialogului, comunicarii si implicarii
tinerilor consilieri locali consultativi in ceea ce priveste elaborarea si monitorizarea aplicarii
politicilor publice Tn domeniul tineretului la nivel local.

Art. 4 CLCT se infiinteaza pe perioada nedeterminata

Capitolul 2- Scopul, obiectivele si componenta CLCT

Art. 5 Scopul CLCT este de a consulta, asculta si implementa propunerile, parerile si obiectivele
tinerilor din Municipiul Fagaras si de a stimula participarea acestora la formularea politicilor
publice.

Art. 6 Obiectivele CLCT sunt:

a) identificarea nevoilor tinerilor din comunitatea locala si promovarea unor solutii in
vederea satisfacerii nevoilor acestora

b) promovarea viziunii tinerilor din comunitatea locala in procesul de luare a deciziilor la
nivel local

c) promovarea dialogului intre generatii si implicarea activa a tinerilor

d) utilizarea dialogului structurat in ceea ce priveste elaborarea Strategiei de Tineret a
Municipiului Fagaras



e) utilizarea dialogului structurat in ceea ce priveste elaborarea si monitorizarea aplicarii
politicilor publice Tn domeniul tineretului la nivel local prin aprofundarea cunoasterii si
evaludrii constante a nevoilor reale a tinerilor

f) promovarea voluntariatului si a implicarii civice intre tineri

g) organizarea de evenimente educationale, culturale si sportive dedicate tinerilor

h) promovarea incluziunii sociale si a oportunitatilor egale pentru toti tinerii.

i) atragerea de fonduri si parteneriate pentru proiecte de tineret, inclusiv din mediul
privat sau din programe europene.

j) organizarea de evenimente educationale, culturale si sportive dedicate tinerilor

k) promovarea si implementarea de initiative ecologice la nivel local, prin implicarea
tinerilor in proiecte de educatie ambientala, reciclare, protejarea spatiilor verzi si
reducerea poluarii

[) alte domenii de interes, pe care CLCT le va considera prioritare

Art. 7 Din cadrul CLCT fac parte reprezentanti ai elevilor cu varsta cuprinsa intre 15 si 19 ani din
structurile educationale de la nivelul Municipiului Fagaras, astfel:

a) Elevi ai Colegiului National Radu Negru Fagaras
b) Elevi ai Colegiului National Doamna Stanca Fagaras
c) Elevi ai Colegiul Aurel Vijoli Fagaras
d) Elevi ai Liceul Teologic Ortodox Sf. Constantin Brancoveanu Fagadras
e) Elevi ai Liceul Tehnologic Dr. loan Senchea Fagaras

Art. 8 Pot deveni membri ai CLCT persoanele care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:
a) sunt elevi/e inscrisi/inscrise n cadrul uneia dintre unitatile de invatamant din municipiul
Fagaras;
b) au domiciliul stabil Tn municipiul Fagaras;
c) inregistreaza rezultate bune la invatatura, demonstrate prin situatia scolara curenta;
d) manifesta interes pentru activitatea civica si comunitara si isi exprima in mod explicit
dorinta de implicare Tn exercitarea atributiilor de consilier;
e) promoveaza si sustin politicile publice, proiectele si initiativele la care iau parte in cadrul
CLCT, contribuind activ la buna reprezentare a tinerilor din comunitate.

Art. 9 Dosarul de candidatura



(1) Pentru inscrierea in procesul de selectie a membrilor CLCT, fiecare candidat are obligatia de
a depune un dosar de candidatura complet, care sa cuprinda urmatoarele documente:

a) Copie dupa cartea de identitate / buletin, din care sa rezulte domiciliul stabil in municipiul
Fagaras;

b) Dovada calitatii de elev inmatriculat in cadrul uneia dintre unitatile de invatamant din
municipiul Fagaras mentionate in Art. 7, emisa de institutia de invatamant (adeverinta, carnet
de elev vizat sau alt document oficial);

c) Formularul tipizat de intentie privind participarea la scrutinul pentru ocuparea mandatelor de
consilier local al tinerilor, completat si semnat de catre candidat, Anexa 1 ;

d) Tn cazul candidatilor minori, dosarul de candidatura va fi insotit, in mod obligatoriu, de
acordul scris al parintilor sau al reprezentantului legal privind participarea la procedura de
candidatura, exprimat prin declaratie semnata, Anexa 2.

(2) Dosarul de candidatura se inregistreaza in format fizic la secretariatul unitatii de invatamant
de care apartine candidatul pana in ultima zi lucratoare a lunii Septembrie si se vor transmite de
catre liceu catre Primaria Municipiului Fagaras

(3) Dosarele incomplete sau depuse dupa termenul limita stabilit in calendarul procedural nu
vor fi luate in considerare.

(4) Comisia de validare are obligatia de a verifica autenticitatea documentelor si conformitatea
dosarelor cu cerintele prezentului articol.

Capitolul 3- Distribuirea Mandatelor catre unitatile de invatamant

Art. 10 — Principii generale

Distribuirea celor 19 mandate din cadrul CLCT se realizeaza pe baza unui criteriu obiectiv si
transparent, respectiv numarul membrilor cu varsta de minimum 15 ani si maximum 19 ani,
declarat de fiecare unitate de invatamant.

Art. 11 — Eligibilitatea unitatilor de invatamant

(1) Pot participa la procesul de distribuire a mandatelor acele unitati de invatamant care:
a) sunt inregistrate legal si active Tn Municipiul Fagaras;

b) desfasoara activitati relevante pentru tineret;

c) prezinta o lista actualizata cu membrii cu varsta cuprinsa intre 15 ani si pana la 19 ani.



(2) Lista de membiri eligibili se transmite in termenul stabilit de regulament si este insotita de o
declaratie pe proprie raspundere a reprezentantului legal al asociatiei privind corectitudinea
datelor.

Art. 12— Metodologia de distribuire a mandatelor

(1) Numarul total al mandatelor (19) se imparte proportional intre cele 5 unitati de invatamant
in functie de numarul membrilor eligibili declarati.
(2) Fiecarei unitati de invatamant i se atribuie un numar de mandate calculat prin formula:

Nr. Mandate unitate de invatamant = (Nr. membri eligibili ai unitatii de invatamant / Nr. total
de membri eligibili ai tuturor unitatilor de invatamant) x 19.

(3) Rezultatele se rotunjesc la cel mai apropiat numar intreg, cu respectarea, pe cat posibil, a
totalului de 19 mandate.

(4) Tn cazul in care rotunjirile duc la dep&sirea sau diminuarea numérului total de mandate, se
aplica metoda celui mai mare rest, acordand sau retragand mandate Tn ordinea fractiunilor
rezultate.

(5) Tn situatia in care una dintre unititile de invitdmant cireia i-au fost alocate mandate de
consilier consultativ, potrivit metodologiei de alocare a mandatelor, nu isi completeaza numarul
de mandate atribuite, mandatele rdmase neocupate se redistribuie catre celelalte unitati de
invatamant eligibile.

(6) Redistribuirea mandatelor prevazuta la alin. (1) se realizeaza in functie de numarul de
candidati eligibili propusi de fiecare unitate de invatamant, cu respectarea principiului
reprezentativitatii si a numarului maxim de mandate stabilit prin metodologia de alocare.

(7) Tn cazul in care existd mai multe unitti de invitdmant care indeplinesc conditiile pentru
primirea mandatelor redistribuite, acestea se vor distribui, succesiv, unitatii de invatamant care
inregistreaza cel mai mare numar de candidati eligibili ramasi fara mandat.

(8) Tn situatia unui numar egal de candidati eligibili intre doud sau mai multe unititi de
invatamant, departajarea se realizeaza catre unitatea de invatamant cu cel mai mare numar de
mandate, dar nu poate sa primeasca mai mult de 1 mandat pentru fiecare etapa de
redistribuire

Art. 13 — Validarea si publicarea distribuirii de catre Comisia de organizare, validare si
numarare, numita in continuare Comisia



(1) Comisia verifica listele de membri, efectueaza calculul proportional si elaboreaza tabelul
final de repartizare conform Art. 11 al prezentului ROF.

(2) Comisia este compusa din 4 consilieri locali ai Consiliului Local al Municipiului Fagaras si
un reprezentat al consiliului de administratie a fiecarei unitati de invatamant
(reprezentantul executivului sau reprezentantul legislativului)

(3) Distribuirea mandatelor se publica in mod transparent pe site-ul institutiei si se
comunica fiecarui liceu participant.

(4) Orice contestatii pot fi depuse in termen de 3 zile lucratoare de la publicare, iar comisia
are obligatia de a le solutiona in termen de 5 zile.

Art. 14 — Obligatiile unitatilor de invatamant dupa alocarea mandatelor

(1) Reprezentantul consiliului de administratie a fiecare unitati de invatamant transmite din
partea comisiei de validare numarul dosarelor eligibile si aduce la cunostiinta candidatilor
validarea dosarelor de candidatura, in termen de 7 zile.

(2) Unitatile de invatamant au obligatia de a asigura participarea activa si responsabila a
candidatilor in activitatea de campanie electorala.

(3) Dosarele de candidatura pot fi retrase de reprezentantul consiliului de administratie in
comisia de validare in caz de abateri disciplinare sau pierderea calitatii de membru eligibil.

Capitolul 4- Desfasurarea procesului electoral pentru ocuparea mandatelor de consilier local
al tinerilor

Art. 15 — Dispozitii generale

(1) Procesul electoral pentru ocuparea mandatelor de consilier local al tinerilor se desfasoara in
conformitate cu principiile transparentei, egalitatii de sanse, corectitudinii si participarii
democratice.

Art. 16 — Etapa |I: Depunerea dosarelor de candidatura

(1) Candidatii interesati depun dosarul complet de candidatura in termenul prevazut la articolul
9 alin 3,

(2) Dosarul trebuie sa contind documentele prevazute in prezentul regulament, fiind considerat
valid doar daca include toate actele obligatorii.



Art. 17 — Etapa II: Validarea candidaturilor

(1) Comisia de validare analizeaza dosarele depuse si verifica respectarea criteriilor de
eligibilitate.

(2) Lista candidatilor validati se publica pe site-ul institutiei si este transmisa unitatilor de
fnvatamant participante.

(3) Candidatii respinsi pot depune o contestatie in termen de 48 de ore de la publicarea
rezultatelor, solutionata de comisie in maximum 3 zile.

Art. 18 — Etapa lll: Campania electorala

(1) Campania electorala se desfasoara exclusiv pe o perioada de 10 zile lucratoare, in interiorul
unitatilor de invatamant participante si in mediul online, intr-o maniera civilizata si
responsabila.

(2) Candidatii au dreptul sa prezinte programe, materiale informative, proiecte si initiative pe
care intentioneaza sa le promoveze in calitate de consilieri ai tinerilor.

(3) Sunt interzise orice forme de defdimare, coercitie, promisiuni materiale, cumpararea de
voturi sau mesaje care incalca normele morale ori regulamentare, iar incalcarea acestor reguli
atragea sanctiunea excluderii dosarului de candidatura

(4) Unitatile de invatamant asigura spatii speciale pentru afisaj si prezentari.

Art. 19 — Etapa IV: Procesul electoral de vot

(1) Votul se desfasoara in fiecare liceu, intr-o singura zi, conform calendarului electoral.

(2) Au drept de vot elevii care sunt inscrisi in invatamantul liceal, inscrisi in unitatile de
invatamant din municipiul Fagaras.

(3) Fiecare votant isi exprima optiunea printr-un buletin de vot si depus in urna desemnata.
(4) Comisia de organizare asigura buna desfasurare a votului, respectarea confidentialitatii si
ordinii si modalitatea de vot.

(5) La inchiderea votului, urnele se sigileaza si sunt predate comisiei de numarare.

Art. 20 — Etapa V: Numararea voturilor



(1) Numararea voturilor se efectueaza de catre comisie , in prezenta observatorilor desemnati
de fiecare liceu.

(2) Procesul se desfasoara transparent, pe baza procedurilor stabilite, iar voturile vor fi
consemnate intr-un proces verbal al comisiei

(3) Sunt considerate nule buletinele deteriorate, ilizibile sau marcate necorespunzator.

Art. 21 — Etapa VI: Stabilirea castigatorilor

(1) Mandatele sunt atribuite candidatilor in ordinea descrescdtoare a numarului de voturi
obtinute, in limita numarului de locuri disponibile.

(2) In caz de egalitate intre doi sau mai multi candidati pentru ultimul mandat, se valideaza
mandatul candidatului care are media notei la purtare mai mare, ulterior in caz de egalitate
media notei generale din anul anterior de studiu.

(3) Rezultatele finale sunt publicate pe site-ul institutiei si comunicate unitatilor de invatamant.

Capitolul 5- Drepturile si obligatiile consilierilor locali.
Art. 22 —Membrii au urmatoarele drepturi

(1) De a participa activ la toate sedintele CLCT,

(2) De a hotari prin consens in cadrul plenului,

(3) De a fiinformat periodic cu privire la activitatile CLCT,

(4) De a se retrage din CLCT,

(5) De a sustine, propune, monitoriza si implementa proiecte,

(6) De a promova in randul comunitatii politicile publice pentru tineret,

Art. 23- Membrii au urmatoarele obligatii

(1) De arespecta ROF al CLCT

(2) De ainvita la fiecare sedinta a CLCT pe Primarul Municipiului Fagaras, Viceprimarul
Municipiului Fagaras, consilierii locali din cadrul Consiliului Local al Municipiului Fagaras,
Secretarul General al Municipiului Fagaras si Administratorul Public al Municipiului
Fagaras,

(3) De a nu actiona in numele CLCT fara a avea un mandat in acest sens,

(4) De a anunta, in scris, retragerea din CLCT,

(5) De araspunde convocarilor la sesiuni in termenul stabilit,



(6) De arespecta solutiile identificate si aprobate in CLCT,

(7) De a nu folosi unilateral numele sau insemnele CLCT sau de a-l reprezenta fara
aprobarea plenului,

(8) De a nu lipsi de la activitatiile scolar- educative din timpul programului scolar

Capitolul 6- Structura organizatorica

Art. 24 Structura interna a CLCT este formata din Plenul consiliului alcatuit din cei 19 consilieri
locali. Ea are rol deliberativ si consultativ si emite rezolutii si recomandari.

Art. 25 Plenul are urmatoarele atrbutii.

1. Propune Primarului Municipiului Fagaras si Consiliului Local al Municipiului Fagaras
proiecte, programe, idei,

Dezbate teme de interes cu incidenta in domeniul tineretului

Stabileste ordinea de zi a sedintelor

Stabileste prioritatea politicilor publice pe care lucreaza,

e W

Alte atributii ce sunt de competenta sa, in vederea bunei functionari a CLCT, in
conformitate cu prevederile ROF.

Art. 26 Modalitatea de adoptare a hotdrarilor in cadrul plenului este prin consens. in situatia in
care nu poate fi realizat consensul, hotararile vor fi adoptate cu votul majoritatii din totalul
membrilor prezenti.

Art. 27 Plenul se intruneste lunar sau cel putin trimestrial in sesiune ordinara sau ori de cate ori
este necesar in sesiune extraordinara.

Art. 28 Convocarea plenului in sesiune ordinara va fi facuta cu cel putin 5, cinci, zile
calendaristice inaintea datei stabilite pentru desfasurarea acesteia, iar in sesiune extraordinara
cu cel putin 3 zile thainte.

Art. 29 Convocarea plenului va fi facuta de catre presedintele de sedinta sau de catre cel putin
1/3 din membri.

Art. 30 Presedintele de sedinta se stabileste la inceputul fiecarui mandat de consilier in ordinea
stabilita de plen, cu exceptia primei sedinte unde convocarea se va face de catre Primarul
Municipiului Fagaras.

Art. 31 Convocatorul cuprinde ordinea de zi propusa, ora si data iar instiintarea va fi facuta
utilizand posta electronica (email) sau aplicatiile digitale de comunicare (ex. WhatsApp),
membrii avand datoria de a confirma primirea convocarii.



Art. 32 Sesinea plenului se considera regulamentara numai in prezenta a minimum 10 consilieri
locali.

Art. 33 La sesiunile ordinare sau extraordinare ale plenului pot participa

e Invitati ai consilierilor

e Tineri din unitatile de invatamant din care fac parte consilierii

e Persoane interesate de subiectele de pe ordinea de zi

e Reprezentanti ai autoritatilor publice

e Expertiin diferite domenii de activite destinate tinerilor, care isi pot aduce contributia
in formularea politicilor de tineret si pot oferi puncte de vedere fata de problemele
identificate de catre CLCT, in ceea ce priveste elaborarea si monitorizarea aplicarii
politicilor publice

e Reprezentanti din structurile de conducere a unitatile de invatamant din care fac parte
consilierii locali

Art. 34 Rolul invitatilor sau participantilor prevazuti la art. 33 este doar informativ/ consultativ
si pot lua cuvantul doar cu aprobarea presedintelui de sedinta. Acestia nu au drept de vot, votul
final apartinand consilierilor locali.



Anexa 1

CERERE DE INSCRIERE A CANDIDATURII

pentru Consiliul Local Consultativ al Tinerilor din Municipiul Fagaras

Subsemnatul (a) , 10domicilat in
....................................................... , telefon..........ccceceuveneee., €lev (@) in clasa a ...... @ a unitatii de
invatamanat .......c.ccceveueee din Municipiul Fagaras doresc sa imi inscriu candidature pentru

functia de consilier local in Consiliul Local Consultativ al Tinerilor din Municipiul Fagaras.

Ma angajez sa respect regulamentul campaniei electorale si sa imi indeplinesc atributiile care
imi vor reveni ca membru al Consiliului local consultative al tinerilor.

Alaturat atasez documentele necesare pentru depunerea candidaturii:

a) Copie dupa cartea de identitate / buletin, din care sa rezulte domiciliul stabil in municipiul
Fagaras;

b) Dovada calitatii de elev inmatriculat in cadrul uneia dintre unitatile de invatamant din
municipiul Fagaras mentionate in Art. 7, emisa de institutia de Tnvatamant (adeverinta, carnet
de elev vizat sau alt document oficial);

c) Acordul scris al parintilor de depunere al candidaturii (pentru elevii minori)



Anexa 2

ACORDUL PARINTILOR

Subsemnatii, (tata) si (mama),
ne comunicam acordul cu privire la Tnscrierea candidaturii copilului

nostru la alegerile pentru Consiliul Local Consultativ al
Tinerilor din Municipiul Fagaras.

Data Semnaturile parintilor




