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DISPOZIT lA nr. 33

Din data de 29 04. &2c

-privind aprobarea Procedurii interne de seteclie a funclionaritor pubtici si a personatutui

contractual pentru ocuparea, prin transfer [a cerere, a unor funcgii pubtice/contractuate
vacante din cadruI aparatutui de speciatitate a[ Primarutui municipiutui Fagaras.

PrimaruI municipiului F5girag,
Vizdnd referatul de speciatitate cu nr.3597317025 a[ Compartimentutui resurse

umane pi at Compartimentutui juridic privind propunerea de aprobare a Procedurii interne
de setecfie a functionaritor pubtici si a personatutui contractual pentru ocuparea, prin

transfer [a cerere, a unor funclii pubtice/contractuate vacante din cadrul aparatutui de

speciatitate a[ Primarutui municipiutui FSgira;, 
_'

in conformitate cu prevederite O.U.G. nr.57/2019 Codul administrativ, cu

modificirite ;i comptetirite utterioare ;i ate Legii nr.53/2003 Codut muncii

repubticati, cu'modificirite;i comptetirite utterioare;i cu respectarea H.C.L. nr.30212023

prlvind reorganizarea aparatutui de speciatitate a[ Primarutui Municipiutui Figirag,' in teireiut art.1i5, art.196 atin.(1) tit. b), art.197, art.198 atin.(1) ;i atin.(2),

art.243 atin.(1) tit.a) g art.244 din OUG nr.5712019 privind Codut administrativ,
modificirite ;i comptetarite utterioare,

DISPUNE:

Art.1 Se aprobi Procedura interni de seleclie a funcfionaritor pubtici si a

personalutui contractual pentru ocuparea, prin transfer [a cerere, a unor funclii
pubtice/contractuale vacante din cadrul aparatutui de speciatitate a[ Primarutui
municipiutui FigErag, conform anexei care face parte integranti din prezenta

dispozi!ie.
Art.2 Prezenta dispozifie poate fi contestatl in condi[iite ;i termenete Legii

nr.55412004 a contenciosutui administrativ, cu modificirite ;i comptetirite ulterioare.
Art.3 Prezenta Procedurl interni se va aduce ta cuno;tin[a func[ionaritor

pubtici ;i personatului contractuat prin afi;area [a sediul institu[iei gi prin postare pe

pagina de internet.
Art.4 Cu ducerea [a

incredin[eaza $efitor tutu
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rttlN Contr neaza,
SECRETAR GEN AL MUNlCIPIULU!,

Lavinia

a prevederi[or prezentei dispozi!ii se

n cadruI aparatutui de specialitate aI

,fi
4-

o(

I

Sucaciu Gh

RIM

 Ma



Anexa ta Dispozilia nr. 4t-t t 23 o4. &ee

Procedurd interni de seteclie a funclionaritor pubtici gi a personatutui contractual
pentru ocuparea, prin transfer [a cerere, a unor funcfii pubtice/contractuate vacante

din cadrul aparatutui de speciatitate a[ Primarutui municipiutui Figirag

CAPITOLUL I

Organizarea gi desfigurarea procedurii interne de seteclie a funclionaritor pubtici /
contractuati in vederea ocupirii funcliitor pubtice vacante prin transfer [a cerere

Sectiunea I

Dispozifii generate

Art.1 Prezenta Proceduri intern6 regtementeazi seteclia funcfionarilor pubtici

;i a personatutui contractual pentru ocuparea prin transfer la cerere, a unor posturi

vacante din cadrul aparatutui de speciatitate at Primarutui municipiutui Fagaras,

respectiv de verificare a condiliitor de reatizare a transferutui.
Art.2 Ocuparea prin transfer [a cerere a unei funcqii pubtice/contractuate

vacante se poate face in timita posturitor vacante existente in statul de funclii at

aparatutui de speciatitate a[ primarutui municipiutui Fagaras

Art.3 Transferul [a cerere se poate face pe o funclie pubtici vacanti de acetasi

nivet, cu respectarea categoriei, ctasei, gradutui profesionat at funclionarutui pubtic,

sau intr-o funclie pubtici vacanti de nivel inferior.
Art.4 Pentru funclionarii pubtici de execulie prin funcfie pubtici de nivel inferior

se infetege orice func[ie pubtic6 cu grad profesional mai mic decit gradul profesional

at funcliei pubtice de[inute sau de ctasi de nivel inferior.
Art.5 Pentru funclionarii pubtici de conducere prin funclie pubticl de nivel

inferior se inletege o funclie pubtici de conducere situati ierarhic la un nivel inferior
funcfiei pubtice delinute, potrivit ierarhizirii previzute [a art. 390 din OUG

nr.57l2Oi9 privind Codut administrativ, cu modificirite gi comptetirite utterioare,
precum ;i orice funclie pubtici de execulie.

Art.6 Funclionarut pubtic trebuie si indeptineasci condifiite previzute ta art. 465

tit. f) ;i g) din OUG nr.5712019 privind Codut administrativ, cu modificlril" ;i
cor[t"tarile utterioare, pentru ocuparea funcliei pubtice in care urmeazl si fie
transferat, conform fi;ei postutui. Verificarea condifiitor de reatizare a transferutui
cade in sarcina conducitorutui institu[iei pubtice [a care se transferi funcfionarul
pubtic.

Art.7 Transferul [a cerere se face [a soticitarea funclionarutui pubtic ;i cu

aprobarea conducitorutui instituliei pubtice in care urmeazi si desfi;oare activitatea
funclionaruI pubtic, cu apticarea prevederitor prezentutui Regutament ' cadru.
Autoritatea sau institufia pubtic6 in cadrul cireia s-a aprobat transferul [a cerere a[

func[ionarutui pubtic in;tiinleazi cu ceteritate autoritatea sau institu[ia pubticE in
cadrul cireia desf6;oar5 activitatea funclionarul pubtic, despre aprobarea cererii de

transfer.
in termen de maxim 10 zite tucrEtoare de ta primirea in;tiin!5rii, conducitorul

autoritilii sau instituliei pubtice, in care i;i desfi;oari activitatea funclionarul pubtic,

are obtigalia si emiti actul administrativ de modificare a raporturitor de serviciu ate

func[ionarutui pubtic, cu precizarea datei de ta care opereazi transferu[ [a cerere.
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Data de [a care opereazi transferul [a cerere nu poate depi;i 30 de zite
catendaristice de ta data emiterii actului administrativ.

Art.8 in anut 2025, transferu[ [a cerere se face [a soticitarea funclionarutui
pubtic cu aprobarea conduc5torutui autoritSlii sau instituliei pubtice in care urmeaz5
si ili desfi;oare activitatea funclionaruI public, precum gi a conduc6torutui
autoritifii sau instituliei pubtice in care desflsoari activitatea functionarut pubtic,

conform art. Vll din OUG nr.12712023.
Art.9 in vederea reatizirii transferutui, Compartimentul Resurse Umane verifici

indeptinirea de citre funclionarul pubtic a conditiitor din fi;a postutui aferenti
funcliei pubtice in care urmeazi sI fie transferat.' 

Art.10 (1) tnstitulia pubtici in cadrut cireia se afti func[ia pubtici vacanti are

obtigalia de a pubtica pe pagina de internet a acesteia un anun[ care cuprinde postul
corespunzitor functiei pubtice, modatitatea de verificare a indeptinirii competenfetor
specifice in conditiite previzute ta art.21 atin.(1)-(7) din anexa nr.8, documentete
necesare, perioada de inscriere, data, ora ;i localia stabititi pentru verificarea
indeptinirii competentelor specifice privind funclia pubtici respectivS. Anun[uI se

pubtici cu cel pu[in 30 de zite catendaristice inainte de data stabititi pentru verificarea
indeptinirii competen[etor specifice pentru funclia pubtici respectivi.

(21 Jin6nd cont de art.Vlll atin.(2) din OUG nr.12112023 pentru
modificarea gi comptetarea OUG nr.5712019 privind Codut administrativ, precum si

pentru modificarea art. lll din OUG nr.19112022 pentru modificarea si.comptetarea
OUG nr.57 12019 privind Codut administrativ, ta momentul intrlrii in vigoare a

prevederitor privind modatitatea de verificare a competen[elor specifice in conditiite
prevlzute ta art.21 atin.(1)-(7) din anexa nr.8 [a OUG 5712019 privind Codut

administrativ, cu modificirite gi comptetlrite utterioare, se va respecta pentru
pubticarea anunfutui, termenul de cet pulin 30 de zite calendaristice inainte de data
itaUitite pentru verificarea competenletor specifice pentru funcfia pubtici respectivI.

Art.11 Autoritatea sau institulia pubtici, in cadrul cireia s'a aprobat transferul [a

cerere at funcfionarutui pubtic, in;tiinleazi in termen de 2 zite [ucrltoare de ta data
aprobirii cererii de transfer autoritatea sau institu[ia pubticd in cadruI cireia
desf6goari activitatea funclionaruI pubtic despre aprobarea cererii de transfer.

Art.12 Conducitorut autoritilii sau instituliei pubtice de [a care se transferi
funclionaruI pubtic are obtiga[ia sI emiti actuI administrativ de modificare a

rapoituritor de serviciu sau, in situalia in care este afectati derutarea
corespunzltoare a activiti[ii ta nivetul structurii in care este incadrat funclionarul
pubtic, si comunice refuzul motivat a[ transferutui [a cerere, in termen de 5 zite
lucritoare de ta primirea in;tiinldrii previzute [a art.lV atin.(10) din OUG nr.3412023
privind unete m5suri fiscat-bugetare, prorogarea unor termene, precum ;i pentru
modificarea gi comptetarea unor acte normative.

Art.13 Transferul [a cerere opereazi de [a data modificlrii raportutui de serviciu,
stabititi prin actul administrativ emis de conducitorut instituliei pubtice de [a care se

transferi funclionarut pubtic, care nu poate depSgi 30 de zite catendaristice de [a
data emiterii actutui administrativ.

Art.14 (1) ConducStorii compartimentetor funclionate din cadul aparatutui de
speciatitate at primarutui municipiutui Fagaras intocmesc un referat in care justifici
necesitatea demaririi procedurii de ocupare prin transfer ta cerere, a funcliitor
pubtice vacante din cadrul acestor structuri. Referatut astfel intocmit se supune
abrobirii Primarutui municipiutui Fagaras, dupi avizarea incadririi in buget. Referatul
va avea bibtiografia plus tematica gi va con[ine cel pu[in umltoarete etemente:
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- necesitatea ocupArii func[iei pubtice;
- identificarea funcfiei pubtice vacante prin denumire, categorie, ctast, 9i grad

profesionat;
- compartimentuI din care face parte funclia pubtic6;
- condiliite de ocupare previzute in fi;a postutui.
Primarul municipiutui Fagaras aprobi referatul ;i dispune constituirea comisiei

de concurs. Referatu[ se va transmite Compartimentutui de Resurse Umane.
Art.15 Compartimentu[ Resurse Umane are urmitoarete atribulii:
- intocme;te proiectuI de dispozitie privind desemnarea comisiei

responsabite cu setectarea cereritor de transfer ta cerere ;i suslinerea interviutui;
- asiguri secretariatuI comisiei;
- intocme;te ;i asiguri pubticarea anunlutui privind ocuparea prin transfer [a

cerere a funcliei pubtice/contractuate pe pagina de internet a Primiriei Municipiutui
Fagaras.

Sectiunea ll
Documente necesare in vederea reatizlrii transferutui [a cerere pi durata perioadei de

inscriere

Art.16 in termen de 14 zite catendaristice de [a data pubticirii anunlutui
persoanete interesate depun [a registratura Primiriei Municipiutui Fagaras cererea de

transfer, conform anexei [a prezenta proceduri intern6, inso[iti de cetetatte documente

soticitate in anun[, respectiv:
- cerere de transfer (anexa 2);
- curricutum vitae, model comun european;
- copia actului de identitate;
- actul administrative de numire in funclia actuatl / de[inuti;
- copii ate diptometor de studii sau echivatente, certificatetor ;i a attor

documente care atesti efectuarea unor speciatiziri gi perfeclioniri sau delinerea
unor competen[e specifice, dupi caz;

- copia carnetutui de munci ;i a adeverinletor etiberate de angqjator, dupS caz,

pentru perioada lucrati, care si ateste vechimea in speciatitatea studiitor soticitate
pentru ocuparea funcliei pubtice, respectiv vechimea in muncS;

acordul privind pretucrarea datetor cu caracter personat, conform modetului
ata;at (anexa 4).

Art.17 (1) Copiite de pe actete de mai sus, se prezintl in copii legatizate sau

insofite de documentete originate, care se certifici pentru conformitatea cu originatuI de

c6tre secretaruI comisiei. 
-[nainte 

de inregistrarea acestora [a registratura instituliei. ln

situatia in care acestea sunt depuse ontine [a adresa de email secretariat@primaria-
fagaras.ro, prin Po;ta Romin6 sau serviciul de curierat rapid, documentete originate
trebuie prezentate, in vederea certificlrii de citre un reprezentant din cadrul
Compartimentutui Resurse Umane, pdni cet tArziu [a data sus[inerii interviului, sub

sanctiunea nesuslinerii acestei probe.
Transmiterea documentetor prin pogta etectronicl se reatizeazi in format "pdf",

documentete fiind acceptate doar in formi tizibitS.
Nerespectarea prevederitor atin.(1) ;i (2), dupi caz, conduce [a respingerea

dosarutui.
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Sectiunea lll
Pubticitatea procedurii de setectie in cazuI transferului [a cerere

Art.18 Anunful privind ocuparea prin transfer [a cerere a funcliei pubtice vacante
se pubticl pe pagina de internet ;i ta sediul Primlriei Municipiutui Fagaras ;i confine
informafii referitoare [a denumire, categorie, ctasi, grad profesionat, numirul de
posturi, condiliite de studii, condiliite de vechime in speciatitatea studiilor, atribuliite
specifice fiecirui post, documentete necesare pentru inscriere, bibtiografia, tematica,
termenul in care se pot depune cererite de transfer, data, ora ;i [ocu[ sus[inerii
interviutui. in temen de 14 zite catendaristice de ta data pubticirii anunfutui,
persoanete interesate depun [a registratura Primiriei Municipiutui Fagaras

documentete previzute [a art.16.

Sectiunea lV
Verificarea indeptinirii condifiitor de reatizare a transferutui.

Constituirea comisiei de concurs.

Art.19 ('1)Comisia de concurs este formati din 3 funclionari pubtici din cadruI
compartimentutui in care se afti postul ;i un secretar, funclionar pubtic, de reguli din
cadruI compartimentutui de resurse umane.

Se pot desemna membrii in comisia de concurs funclionari pubtici din cadrul
attor compartimente funclionate, in situalia in care numirul de funclionari pubtici
este insuficient sau func[ionarii pubtici din cadruI compartimentutui funcliona[ respectiv
se afti in conftict de interese ;i/sau incompatibititate.

Persoanete desemnate nu pot fi so!i, rude sau afini pAni ta gradul a[ lV-tea
inctusiv, cu oricare dintre candidalii inscrigi ori persoanete care se pot afta intr-un
potenliat conftict de interese semnAnd in acest sens, dupi finatizarea perioadei de
inscriere, o declarafie pe propria rispundere in care precizeazi cI nu se afti intr-una
dintre situaliite de incompatibititate ori conftict de interese, in conditiite Legii nr.
161/2003 privind unete misuri pentru asigurarea transparenlei in exercitatea
demnit6litor pubtice, a funcliitor pubtice ;i in mediul de afaceri, prevenirea ;i
sanclionarea coruptiei, cu modific5rite ;i comptetirite utterioare.

Sectiunea V
Atribuliite comisiei de concurs gi ate secretarutui comisiei de concurs

Art. 20 Comisia de concurs are urmltoarete atribufii:
- verificl indeptinirea condifiitor de transfer [a cerere
- stabite;te ptanuI interviutui ;i reatizeazi interviul
- noteazi in fi;a individuati punctaju[ ob[inut [a interviu
- transmite secretarutui comisiei rezuttatete pentru o fi comunicate candidalitor

prin afi;area acestora pe pagina de internet;i [a avizieruI Prim6riei Municipiutui Fagaras.
Art.21 SecretaruI comisiei de concurs are urmitoarete atribulii:
- prime;te documentete necesare in vederea reatizirii transferutui [a cerere
- convoaci membrii comisiei de concurs
- intocme;te, redacteazi ;i semneazi atituri de comisie intreaga documentalie

privind activitatea specifici a acesteia
- asiguri transmiterea ;i afi;area rezuttatetor obtinute de candidali.
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CAPITOLUL II

Desfigurarea procedurii de seteclie in cazut transferutui [a cerere

Sectiunea I

Dispozilii generate privind desfSgurarea procedurii de setecfie in cazuI transferutui [a
cerere

Art.22 Procedura de seteclie in cazuI transferutui [a cerere cuprinde
urmitoarete etape succesive:

- etapa de seteclie a dosaretor de inscriere care indeptinesc condiliite in vederea
ocuplrii postutui vacant prin transfer [a cerere

- proba interviu (suslinuti doar de soticitan[ii dectarali admi;i [a etapa setecfiei
dosaretor de inscriere).

Art.23 Catendarut de desfifurare a procedurii de seteclie in cazul transferului
[a cerere se menlioneazi in anun[ul privind transferu[ [a cerere, prin precizarea
datei, orei gi locului fiecirei etape previzute [a art. 22.

Sectiung?,ll
Setecfia persoanetor care indeptinesc condifiite in vederea ocupdrii posturitor vacante

prin transfer [a cerere, notarea interviutui ;i comunicarea rezuttatetor

Art.74 Funcfionarul pubtic care indeptine;e condiliite cerute prin anun! va
participa [a interviu.

Art.25 (1) in 48 de ore de ta data expiririi termenutui de depunere a

cereritor de transfer comisia de concurs verifici indeptinirea condifiitor de transfer [a

cerere.
(2) Comunicarea rezuttatetor [a etapa de seteclie a dosaretor de inscriere ;i a

datei, orei ;i locutui de suslinere a interviutui se pubticl pe pagina de internet si [a
avizierul Primiriei Municipiutui Fagaras. Rezuttatul etapei de seteclie a dosaretor de

inscriere nu se poate contesta.
Art.26 lnterviul se susfine intr-un termen de maxim 48 de ore de [a data afi;5rii

rezuttatutui etapei de selec[ie a dosaretor de inscriere. lnterviuI se reatizeazi
conform ptanutui de interviu intocmit de comisie, in ziua desfi;urlrii acestei probe,
pe baza criteriitor de evatuare. Pentru interviu punctajul este de maximum 100 de
puncte.

Criteriite de evatuare previzute in ptanuI de interviu, pentru funcliite de
execufie, sunt:

- abititilite de comunicare;
- capacitatea de anatiz5;i sintez6;
- abitit6lite impuse de funclie;
- motivafia candidatutui;
- comportamentutin situaliite de criz5.
Pentru funcliite pubtice de conducere ptanul de inteviu inctude criterii de

evatuare referitoare [a:
- capacitatea de a lua decizii gi de a evatua impactul acestora;
- exercitatea controtutui decisionat;
- capacitatea manageriati.

6



Fiecare membru a[ comisiei va adresa intrebiri candidatutui. Nu se pot adresa
intrebiri referitoare ta opiniite potitice ate candidatutui, activitatea sindicatd, retigie,
etnie, starea materiat, originea sociatl sau care pot constitui forme de discriminare, in
conditiite legii.

intrebirite gi rSspunsurite ta interviu se inregistreazi de cltre secretaruI comisiei
gi procesut verbal a[ interviutui se semneazi de membrii comisiei si de citre candidat.

lnterviul se noteazi pe baza criteriitor previzute ta atin. (4) $ (5), dupi caz, gi

a punctajelor maxime stabitite de comisie pentru aceste criterii prin ptanul de interviu.
Membrii comisiei de concurs acordi punctaje pentru fiecare dintre criteriite

prevlzute ta atin.(4) ti (5), dupi caz. Punctajete se acordi de citre fiecare membru
a[ comisieiin parte, pentru fiecare candidat si se noteazl in fi;a individuali.

Sunt declara[i admi;i ta interviu. candida[ii care au ob[inut minimum 50 de
puncte, pentru func[iite pubtice de execufie gi minimum 70 de puncte pentru func[iite
pubtice de conducere. Se considerl admis candidatul care a oblinut ce[ mai mare
punctaj dintre candidalii care au concurat pentru aceeagi funclie pubtici, cu condilia
ca acegtia si fi obfinut punctajul minim necesar.

La finatut suslinerii interviutui se va incheia un proces-verbat in cuprinsu[ ciruia
se va consemna desfigurarea procedurii gi rezuttatul acesteia.

Cererea de transfer, insofitE de procesut-verbal previzut [a atin.(11) se va
comunica, in vederea aprobirii, Primarutui municipiutui Fagaras.

Rezuttatul interviutui se pubtic6, in 48 de ore de [a data suslinerii interviutui, pe
pagina de internet gi [a avizierut Primiriei Municipiutui Fagaras ;i nu este supus

contestirii.

Sqctiune..e.,,.lll
Aprobarea transferutui [a cerere

Art.27 (1) in situalia aprobirii transferului [a cerere a[ funclionarutui pubtic
dectarat admis, in vederea reatizirii transferutui [a cerere, Primiria Municipiului
Fagaras in;tiinfeazd cu ceteritate autoritatea sau institulia pubtici in cadrut cireia i;i
desfi;oari activitatea func[ionaruI pubtic, despre aprobarea cererii de transfer.

(2) in situalia in care persoana admisi in urma procedurii de seteclie renun[i [a
transferul [a cerere, se consideri admisi persoana ctasati pe [ocu[ doi, in condiliite in
care aceasta este admisi [a interviu.

(3) in cazul in care exist5 un singur func[ionar pubtic inscris pentru ocuparea
prin transfer [a cerere a funcfiei pubtice vacante, acesta este dectarat admis,
aprobAndu-i-se soticitarea de transfer [a cerere de citre PrimaruI municipiutui
Fagaras, dacd este dectarat admis [a etapa de seteclie a dosaretor de inscriere. Pentru
reatizarea transferutui [a cerere Primiria Municipiutui Fagaras in;tiinfeazi cu
ceteritate autoritatea sau institu[ia pubticl in cadrul clreia i;i desf5;oar5 activitatea
func[ionaru^l pubtic, despre aprobarea cererii de transfer.

(4) in termen de maxim 10 zite lucritoare de ta primirea in;tiinl6rii,
conducitorul autoritSlii sau instituliei pubtice in care i;i desfi;oari activitatea
funclionaruI pubtic are obtigalia si emiti actuI administrativ de modificare a
raporturilor de serviciu ate funclionarutui pubtic, cu precizarea datei de [a care
opereazi transferu[ [a cerere.

(5) Data de [a care opereazi transferul [a cerere nu poate depS;i 30 de zite
catendaristice de [a data emiterii actutui administrativ.
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CAPITOLUL III
Dispozi[ii finate

Art.28 Termenete previzute in prezenta Proceduri interni se catcuteazi
avAndu-se in vedere inctusiv ziua cAnd au inceput gi ziua c6nd s'au sf6rsit. Termenul
care se sfArge;te intr-o zi netucrltoare sau de sirbltoare tegatl se va pretungi pAni ta

sfArgitut primei zite de lucru urmitoare.
Arl.29 in situafia in care funclia pubtici vacanti nu a fost ocupati se poate

retua procedura de seteclie.
Art.30 Prezenta Procedur6 interni se compteteazi cu prevederite legate in

vigoare cuprinse in actete normative ce regtementeazi activitatea func[ionaritor
pubtici.
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Anexal [a procedurl

CERERE DE TRANSFER

Subsemnatut/a domicitiat/5 in
posesor a[ Bl/Cl seria nr.

angajat/i in prezent in cadrul
pe funcqia pubtici de

formutez prezenta cerere, in

,,, ;iJ,'':?i:!Tii$l:?3i'lll"Lill;llt '!! ,l,J.',ll;'l
buvernutui nr. 5712019 privind Codut administrativ, cu modificirite gi comptetirite

vederea reatizlrii transferutui, [a cerere, pe funcfia pubticl de
din cadrul

utterioare.

Anexez prezentei urmltoarete documente:

Data, Semnitura,
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Anexa2 ta proceduri

Acord privind pretucrarea datetor cu caracter personal

Subsemnatul/a , posesor

at C.l. seria 

-, 

nr. identificat prin CNP

domicitiat/5 in cu adresa de e'mail
sunt de acord ca datete mete cu caracter personal

s6 tie pretucrate de cltre Primiria Municipiutui Fagaras, in scoput derutirii procedurii
de transfer [a cerere, pentru organizarea cireia a fost pubticat anunful din data de

SI pentru care am catitatea de apticant, cu respectarea
prevederitor Regutame ntut (UE) 2016/679 a[ Partamentutui European ;i a[ Consitiutui
European din 27 apritie 2016 (GDPR) privind proteclia persoanelor fizice in ceea ce
prive;te pretucrarea datetor cu caracter personal ;i privind libera circutatie a acestor
date.

Data, Semnitura,
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