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HOTARAREA nr.152
din data de 29 iunie 2023

-privind stabilirea salariilor pentru functiile din cadrul Unitatii de I’nvathfnant éresa
“Mamaruta” Fagaras, incepand cu luna iunie 2023

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FAGARAS,
intrunit in sedinta ordinara,

Analizdind Referatul de aprobare nr. 40491/1 /20.06.2023 prin care Primarul
Municipiului propune stabilirea salariilor pentru functiile din cadrul Unitatii de Invatamant
Cresa “Mamaruta” Fagaras, incepand cu luna iunie 2023,

Examinand Raportul de specialitate inregistrat sub nr.319/20.06.2023 al Directorului
Unitatii de Invatamant Cresa “Mamadruta” Fagaras, inregistrat la Municipiul Fagaras cu
nr.40491/20.06.2023, prin care se propune stabilirea salariilor personalului platit din fonduri
publice, incepand cu luna iunie 2023,

Tinand seama de avizul favorabil al Comisiei pentru servicii publice, pentru comert si
agriculturd, al Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget finante si administrarea
domeniului public si privat al municipiului, al Comisiei de turism, relatii externe si integrare
europeana, al Comisiei pentru administratia publica locald, juridica, apararea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertdtilor cetdtenesti, problemele minorititilor, precum si al
Comisiei de organizare si dezvoltare urbanisticd, realizarea lucrarilor publice, protectia
mediului inconjurator, conservarea monumentelor istorice si de arhitectur3,

Avand in vedere prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, actualizata, OUG nr.45/2023 pentru completarea art. I din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, OUG nr.57/2023
pentru stabilirea unor masuri privind salarizarea personalului din sistemul national de
invatdmant de stat, precum si a OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,

In temeiul art.129 al.1, al.2 lit.”a”, art.139 al.(3) lit.”a”, art.196 al.(1) lit.”a”, si art.198
din OUG nr.57/2019 privind Codul admlnlstratlv cu modlﬁcarlle si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu luna iunie 2023, salariile de bazd ale personalului care ocupi
functiile previzute anexa 1 si anexa nr.8 din Legea nr.153/2017, se stabilesc la nivelul
salariilor de baza prevazute de aceastd lege pentru anul 2022, pentru Unitatea de Invatamant
Cresa “Mamaruta” Fagaras.

Art.2. Incepand cu luna iunie 2023, salariile de bazi stabilite pentru personalul
nedidactic din sistemul national de invitaméant se majoreazi cu suma de 400 de lei fiecare.
Aceastd suma se acorda si pentru personalul nedidactic Incadrat la nivelul salariului de baza
minim brut pe {ard garantat in plata.

Art.3. Responsabilitatea stabilirii si acordarii drepturilor de natura salariala revine
ordonatorului de credite care potrivit art. 3 alin.(1) si (4) din Legea nr.153/2017 asigura
gestionarea sistemului de salarizare a personalului din institutiile si autorititile publice si are
obligatia de a stabili salariile de baza, in conditiile legii, astfel incat sa se incadreze in sumele
aprobate cu aceasta destinatie in bugetul propriu.



Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari, se incredinteaza
Primarul Municipiului, prin Unitatea de Invatamant Cresa “Mamaruta” Fagaras.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
KLEIN JOHANNES

e




Hotdrarea s-a adoptat cu 17 voturi pentru si 1 abtinere.
Consilieri in functie- 19
Consilieri prezenti- 18

Prezenta hotarare se comunica:

- 1ex. Dosar sedinta

- 1ex. Colectie

- 1ex. Prefectura

- 1ex. Primar

- 1ex. Secretar general

- 1ex. Directia Buget-Finante

- 1ex. Compartimentul Resurse Umane

- 1ex. Unitatea de Invatamant Cresa “Mamaruta” Fagaras
- 1ex. Afisare

Cod F- 50
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