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- privind modificarea art. 3 gi art. 4 din HCL 50 din 03.03.2022 privind infiintarea,
organigrama si numarul de personal ale Serviciului Voluntar pentru Situatii de urgenta de tip
V1 al Municipiului Figdras, judetul Brasov

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FAGARAS, intrunit in sedinti ordinari,

Analizand Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Figiras nr. 34084/18.04.2022,
Referatul de specialitate nr. 34084/1/18.04.2021 privind modificarea art. 3 si art. 4 din HCL 50 din
03.03.2022 privind infiinjarea organigrama si numirul de personal ale Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta de tip V1, al Municipiului Fagaras,

Avand in vedere avizul favorabil al Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget finante
si administrarea domeniului public si privat al municipiului, al Comisiei de organizare si dezvoltare
urbanisticd, realizarea lucriirilor publice, protectia mediului inconjurator, conservarea monumentelor
istorice si de arhitecturi, al Comisiei pentru servicii publice, pentru comert si agricultura, al Comisiei
pentru activitii stiintifice, invi{imant, culte, sinatate, culturd, protectie sociald, sportive i de agrement,
al Comisiei pentru administratia publicd locald, juridicd, apérarea ordinii publice, respectarea drepturilor
si libertitilor cetitenesti, problemele minorititilor, precum si al Comisiei de turism, relatii externe si
integrare europeana,

Tindnd seama de HCL nr. 50/2022 privind infiintarea organigrama si numirul de personal ale
Serviciului Voluntar pentru Situatii de urgenta de tip V1 al Municipiului Fagaras, judetul Brasov,

Avand in vedere prevederile art. 24 lit.¢c din Ordinul nr.75 din/2019, pentru aprobarea Criteriilor
de performantii privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare §i a serviciilor private
pentru situatii de urgentd, care prevede cé:

Compartiementul pentru prevenire se dimensioneazi cu peronal, asfel incét sé se asigure:

a) un specialist pentru toate instituiile publice si oeratorii economici din
subordinea consiliilor locale

b) un specialist la fiecare 500 de gospadariisi/sau cladiri de locuit colective, in
mediul rural.

¢) un specialist la fiecare 1000 gospodiriisi/sau clidiri de locuit colective, in
mediul urban.

in temeiul art. 129 alin. 1, alin. 2 lit. b, ¢, d, alin. 4 lit. a, d, alin. 7 lit. k, art. 134 alin. 3 lit. b si alin.
4 art. 137, art. 139, alin. 3 lit. g, coroborat cu art. 196, alin. 1 lit. a si art. 243 alin. 1 lit. a din Codul
Admisnitrativ aprobat prin QUG nr. 57/03.07.2019,

HOTARASTE:

Modificarea art. 3 si art. 4 din HCL nr. 50/03.03.2022, care vor avea urmatorul continut:

Art. I LART. 3" Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti se incadreazi cu un numair de 29
de persoane, din care 1 sef Serviciu si 28 de voluntari, dupf urméitoarea structura organizatorica:
-Comanda: 1 sef serviciu
-Compartiment pentru prevenire: 1 sef compratiment pentru prevenire i 11 specialisti
pentru prevenire (1 specialist institutii publice, 10 specialisti mediu urban).
-Formatie specializata: 1 sef formatie/echipe specilizate gi stingere incendii-3, echipa de
instiintare-alarmare-3, echipa echipa cercetare-3, echipa evacuare-3, echipa deblocare-3;

ART 4”7 prin completarea Anexei nr. 2 Componenta Serviciului Voluntar pentru situatii

deu

Urgenti. punctul 2 cu urmitorul continut:




COMAPRTIMENT PENTRU PREVENIRE:

Sef compartiment pentru prevenire 1
Specialigti pentru prevenire 11
—TOTAL: 12

Punctul 3 cu urmétorul continut:
SEF FORMATIE/ECHIPE SPECIALIZATE

Sef formatie/echipe specilizate 1
TOTAL 1

3.1 Echipa specilizata prevenire si stingere incendii

3.1.1 O echipi specializatd pentru prevenire gi interventie in caz de incendiu formata din:

Personal-Voluntar 3

3.1.2 O echipi specializati in domeniul iNSTlINTARE, AVERTIZARE-ALARMARE,
formati din:

Personal-Voluntar 3

3.1.3 O echipi speciliziiti in domeniul DEBLOCARE, formata din:
Personal-Voluntar 3

3.1.4 O echipa specializatia in domeniul CERCETARE, formata din:
Personal-Voluntar 3

3.1.5 O echipd specializati in domeniul EVACUARE, formaté din:
Personal-Voluntar 3

Art. II Toate celelalte articole raimén neschimbate.
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Hotéararea s-a adoptat cu 16 voturi pentru.
Consilieri in functie - 17
Consilieri prezenti - 16

Prezenta hotiriire se comunici:

- 1ex. dosarul de sedinta

- 1ex. colectie

- 1ex. Prefecturd

- 1ex. Primar

- 1ex, Secretar general

- 1ex. Afigare

- 1ex. Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd Fagéras
- 1ex. Relatii cu publicul, Arhiva

- 1ex. afigare

Cod : F-50



OPIS

Exemplarul-

1. Hotirarea Consiliului Local Fagaras nr.50/03.03.2022, privind infiintarea
SVSU FAGARAS in serviciu de categoria V1.

2. Organigrama SVSU Fagaras.

3. Regulamentul de organizare si functionare a SVSU Fagaras cu anexe.
3.Contract de munca al personalului angajat.- seful SVSU.
4.Componenta SVSU Fagiras si contractele voluntarilor;
5.Competente profesionale specifice — sef SVSU.

6.Dotarea SVSU si documentele care atesta provenienta materialelor.
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HOTARAREA NR. 50
din data de 3 martie 2022

privind infiintarea, organigrama si numérul de personal ale
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta de tip V.
al municipiului Fagaras, judeful Brasov

CONSILIUL LOCAL Al. MUNICIPIULUI FAGARAS, intrunit in gedinta ordinari

Analizind Referatu] de aprobare al Primarului Municipiulut Fagaras nr 7045/1/18.02.2022
si Raportul de specialitste nr. 7045/18.02.2022, prin care se propune infiinarea, organigrama §i
numiarul de personal ale Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd de tip V1, al municipiului
Fagaras, judetul Brasov si incetare efecte HCL nr.259/22019

Vizand avizul favorabil al Comisici de studti, prognoze econemico-sociale, buget finante §i
administrarea domeniului public si privat al municipiului:, Comisei de orgamzare $i dezvoltare
urbanisticd, realizarea lucradrilor publice, protectia medivlui inconjurdtor. conscrvarea
monumentelor istorice si dc arhitectura:, Comisiei pertru servicii publice, peniry comert §
agriculturd, Comisiei de turism, relatii externe i integrare curopeand

In conformitate cu:

- art. 33 din Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendijlor, republicati;

- arl. 15 din Legea nr. 481/2004 privind proteciia civila, republicatd, cu modificirile $1
completarile vlterioare;

- art. | oalin. (2) si (4), art.5 alin 1 si 2 din Ordenanfa Guvernului yo. 882001 privind
infiinjarea. organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru siuaiit de uwrgentd,
aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 363/2002, cu modificirite g1 completdrle
ulterioare;

- art. 11 lit. ¢} si art. 28 din Regulamentul de organizare si funcfionare al ins, -ecteratului
General pentru Situagii de Urgentd, aprobat prin Hotdraren Guvemupbar ne - 40002004, en
modificarite i completarile ulterioare; P

-QUG nr. 21 din 15 aprilie 2004 privind Sistemul National de May a.n_- Sy, al Q'rﬂn.qiilor de

IJrgenid, ale Legii nr. 481 din 8 noiembrie 2004 republicata privind protectia Bzydi& e\ f,

-Ordinului Ministrului Afacerilor Interne nr. 75 din 27 funje' "HD ,L'yu' "'uh.ilk.

Criteriilor de performania privind constituirca, incadrarea $i dolarea ﬁpnrc’ﬂm s/ﬂm. fare si a

servicitor private pentru situatii de urgentd;
In temeiul art. 129, alin. (7). lit. (h), art. 139 alin.(3), lit.c si art. 243 alu‘ (1) Iit.a din QUG
nr.57/2019 privind Codul Admnimistrativ, cu modificarile 51 completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 La data prezenter inceteaza aplicabilitatca HCL nr.259/2019

Art, 2. Se infunteazd Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta, de tipul VI, in
subordinea Conciliului local a) Mumicipiului Fagaras, judetul Brasov

Art. 3. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Vrgentd se incadreazd cu un numr de 28
persoane, dm care | Sel Serviciu si 27 voluntari, dupd urmétoarca structurad organizatorica:

- Comanda: sef scrviciug
- Compartiment pentru prevenire: un sef compartiment pentru prevenire si 5 specialisii
pentru prevenire (specialist institutii pablice -1, specialist mediul urban -4)



- Formatie specializati : | sef formatie/echipe specializate |, echipa prevenire si stingere
incendii — 4, echipd ingtiintare - alarmare -4, chipd cercetare -4, echipd evacuare -4, cchipa
deblocare

Art, 4, Se aproba Organigrama si numirul de_personal ale servicinini voluniar peatru
sitnatii de wrgentd prevazuti in anexelor nr. I si 2 Ia prezenta Hotarére.

T TOIRATE EFVICIului voluntar

Art S Se nprnhﬁ Bemulansentul—d T w—

a

Hotarare.

pentre sitaatii de urgentd prevazut in anexa nr. 2 la prezenta

Art. 6. Componenta nominala a membrilor Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgenta
al Municipiului Fagaras, judeful Brasov, stabilirea normei propiti de dotare a Serviciului Voluntar
pentru Situafii de Urgentd si actualizarea fisei postului pentru persenalul angajat pe {unctiile
specifice serviciului voluntar, se va face prin Dispozitie a primarului municipiului Fagaras, judeul
Brasov

Art. 7. Unitatea administrativ teritoriala are in compunere un numar de 9800 gospodarii
si/sau cladiri de locuit colective (conform biroului de urbanism din cadrul [J.A.T.}

Art. 8. Pe teritoriul unitatii administrativ teritoriale (sectorul de competenia), conform
Planului de Analiza si Acoperire a Riscurilor, au fost identificate urmatoarele tipuri de rise:

L.RISCURI NATURALE

-tnundatit:

-incendii de padure:

-cutremure;

-alunecari de teren;

-inzapeziri

2. RISCURI TEHNOLOGICE

-riscuri de transport ruticr i feroviar;

-riscuri transport prin refele magistrale.

3.RISCURI BIOLOGICE:

-epidemti

- €puzootil

 Art.9. Cu ducerea Ia indeplinirea prevederilor prezentei hotdrari,se imputernicesie Primarul
Municipralu Fagaras prin Scful Sericiulur Voluntar pentru Situatii de Urgenta Fagaras

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNE /{A; )
STIRBU COSM N GHFORGH K ~ Secretar genegl, /|
S~ LAURA ELENA UNCA/[
' 7 ,/ c:,;/i’fy u\\) { ’/
p ’ .~ f ]
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Hotérdrea s-a adoptat cu 15 voturi pentru
Consilieri in funcgie 17
Consilieri prezenti 15

Prezenta hotdrare se comunica:

lex. dosarul de sedingi
lex. colectie
lex. Prefectura
lex. Primar
- Jex. Secretar generat
- 1 ex SVSU Fagaras
bex IGSU Tara Barsei Brasov



Anexanr. |
ORGANIGRAMA )
SERVICIULU! VOLUNTAR PENTRU SITUATY DE URGENTA
AL
MUNICIPIULUI FAGARAS
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Anexanr, 2

COMPONENT A
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATH DE URGENTA

! SEF SERVICIU.
Sef serviciu (SV.SU) * ]

2. COMPARTIMENT PENTRU PREVENIRE:
Sef compartiment pentru prevenire 1
Specialisti pentru prevenire ** 5
TOTAL 6

L=

FORMATIE / ECHIPE SPECIALIZATE:
Sef formafie/echipe specializate *** |
TOTAL ]
3.1 Echipa specializaid prevenire i stingere incendii
3.1.1. una echipd specializald penitru prevenire §i intervenfie in caz de INCENDIU,
Jormard din:

Personal - Voluar, 4

3.1.2. una echipd specializatd in domeniul INSTIINTARE, AVERTIZARE - ALARMARE,
Jormatd din:

Personal - Voluntar 4
3 1.3. una echipdg specializaid in domeniul DEBLOCARE, formata din:
Personal — Voluriar 4

3 1.4 una echipd specializatd pentru CERCETARE —
Personal - Voluniar, 4 ' a0 Qdr

4 {“ N e =% .
, Sz D) \E
3.15 wna echipi specializatd pentru EVACUARE : 2GR ;}%g 'S
Personal - Voluntar, 4 N —as P FS
% X - "»U -
Ly - =
TOTAL , 28
TOTAL GENERAL S.V.S.U. 28

43



TABEL

CUREORGANIZAREA/ INCADRAREA NOMINALAA
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA UAT FAGARAS

FNr. ' Numcle §i prenumele Adresa | Telefon 1
crt,
] FOLEA RALUCA-GEORGIANA LOCFAGARAS STRCAMPULUIBL.J AP2 | 0768993453
2 | COVALIU MIRCEA LOC FAGARASBLD. UNIRIIBLOSCAAPT |
3 | COVALIU IULIAN LOC.FAGARAS STR. VLAD TEPES BL.l SC.B I ovenemﬁ
AP.10 -
4 | COVALIU MELANIA LOCFAGARAS STR. VLAD TEPES Bl.1 SCB ‘ 0766213561 l
) AP.10
5 | CICIU ADINA-LILIANA LOCFAGARAS STR. BUIORULUI NR.3 | 0738482825 ‘
6 | BARCEA SIMONA-MIOARA LOCFAGARAS STR. GHEORGHE DOJA NR34 | 0724373638
7 | MOCAN ADONIS-CIPRIAN LOC.FAGARAS BLD.UNIRI BL.54 SC.A AP.11 | 0763508699
8 | BOTAMIHAL ~ | LOCFAGARAS BLD.UNIRII BL.5 SCA AP.1 | 0745260751
9 | SILEA MONICA-ELENA LOC.FAGARAS STR. | 0764491789
- SF.CTIN.BRANCOVEANU ]
10 | STAN MIHAI LOC.FAGARAS BLD.UNIRII BL.2 AP.6 0740675737
11 | HARABAGIU GHEORGHE LOCFAGARAS STR, DOAMNA STANCA BL.14 | 0768631363
SC.B AP.19 ) _
12 | MUNTEAN ADRIAN-LIVIU LOCFAGARAS STR, CAMPULUI BLEE AP.14 | 0770975091
13 j MESAROS CORIN-MARIA LOCFAGARAS STR. TABACARI BL.14 SCI | 0745387172
AP.18
| 14 | BOBES ANDREEA LOCFAGARAS STR. OCTAVIAN PALER NR.39 | 0744507402
15 | MORUZ-LUDU MARIUS- | LOCFAGARAS STR.CAMPULUI BL4 SCC | 0723200648
CONSTANTIN R AP.S ,
16 | TANASE ELENA LOCFAGARAS STR. CONSTANTIN | 0723180078
B DOBROGEANU-GHEREA NR.11 .
17 | BICA ADRIAN-GHEORGHE LOCFAGARAS STR. STEJARULUI BL.26 SC.A | 0745036186 1
) AP8 ] ,
I8 | GHIRCOIAS IONUT-MARCEL LOCFAGARAS STRITABACARI BLS5 SC.A | 0742041504 |
AP.16 i
19 | DIMA LUCRETIA LOCFAGARAS STR.1 DECEMBRIE 1918 | (784266929
- | BL.I2E AP.5 ]
20 | VULCU EMILIAN-ALIN LOC.FAGARAS STR., TUDOR VLADIMIRESCU | (472628Y7537
BL.4 SC.A AP.17
21 | BITU VASILE -SORIN SAT LUTA NR.11¢ i 07066362985
22 | RAFAILA ADRIAN LOC FAGARAS STR. PRUNULUI NR.26 0731947697
23 | STRAZA SANSEBES  ADINA- | LOC.FAGARAS STR.13 DECEMBRIE RL.2 SC.B | 0724350828 ‘
MIOARA AP.8 e o
24 | LUPEA GFHEORGHE LOCFAGARAS STR. EPRUBETEINR.7 B (1775584164
25 | SIMA ION-MIHAI LOCFAGARAS STR.13 DECEMBRIE BL.Z1 0731987638

| AP.5
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Anexanr. 3

REGULAMENT
DE REORGANIZARE $I FUNCTIONARE
A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
AL MUNICIPIULUI FAGARAS
- SERVICIU TIP V] -

-

- 2022 -

APROB,
PRESEDINTELE CONSILIULL LOCAL

LS.

Rog aprobai,
PRIMARUL MUNICIPIULUI FAGARAS
PRESEDINTELE COMITETULUL LOCAL
PENTRU SITUATII DE URGENTA

Gheorghe Sucaciu

Tniocmit,
Responsabil 5.V.8.U. Inspector de Protectie
Civila
HARABAGIU VIOREL



CUPRINS

Capitolul 1: Dispozitii generale:

1. Date referitoare la constituirea serviciujui;

-Prezentareasueeintia-activitatiserviciutur i furciie dc Tipurile de fisc gestionate.
3.Alte date de interes general.
Capitolul II: Organizarea si atribatiile servicinlui:
I. Conducerea §i structura organizatorici;
2. Atributiile serviciului;
3. Atribufiile compartimentului i ale specialistilor pentru prevenire;
4. Atributiile formatiilor de interventie;
5. Auibutiile echipelor specializate;
Capitolul I1I: Atributiile personalului din structura scrviciului:
1. Atributiile sefului serviciului *;
* La stabilirea atributiilor sefului serviciutuj voluntar se au in vedere urmitoarele obligatii
principale:
a) intocmeste documentele de organizare si functionare a activititii servicinlui voluntar;
b) planifica si conduce activitatea de pregatire a personalului serviciulut voluntar;
¢) asigura respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;
d) organizeaza activitatea de prevenire;
€) verifica intrctinerea autospecialclor, utilajelor si materialelor din dotare;
f) conduce acfiunile dc interventie in limita competentelor stabilite;
g) Intocmegte rapoartele de interventic.
2. Atnbuttile sefulwi compartimentului pentru prevenire;
3. Atribufiile membrilor compartimentului pentru prevenire;
4. Atributiile sefului formatiei de interventie;
5. Atributiile sefului cchipei specializate;

6. Atributiile membrilor echipclor specializate;



CAPITOLUL ]
DISPOZITIY GENERALE

I.1.  Date referitoare la constituirea serviciuui o

In conformitate cu prevederile art. 5, alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului Romaniei nr.
8872001, aprobata prin Legea nr. 363/2002 privind infrinfarea, organizarea $i funcfionarea serviciilor
publice comunitare peniru situatii de trgen(a $i avand in vedere prevederile art. 17 alin, ( 1) s1(2). art,
32 alin. (3) din Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completanle vlterioare, care definesc obligaiile autoritailor publice centrale de elaborare a strategiilor
normelor, reglementarilor tehnice s dispozifitfor generale privind apirarea impotriva ncendiilor,
obligatorii pe intreg teritoriul Roméniei, prin prezentul ,Regulament” se stabileste reorganizarea,
modud de funciionare, componenta, atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
conform art. 15 alin. (1) §i (4), din Legea nr. 481/2004 privind protecia civila, republicati, modificats
st completatd prin Legea nr. 212/2006, respectiv a H.G. nr. 642/2004 pentru aprobarea Criteriilor de
clasificare a unitailor administrativ-teritoriale, instituiilor publice si operatorilor economici din punct
de vedere al proteciiei civile, in functie de tipurile de riscuri specifice, a H.G. ar. 557/2016 ptivind
managementul tipurilor de riscuri, a Ordinului M.A.L nr. 75/27 106.2019) pentru aprobarea Criteriilor
de performan{d privind constitwirea, incadrarea s1 dotarea servicitlor voluntare si a serviciilor private
pentru situafii de urgent.

Au obligatia constituirii de SERVICII TIP VI - institufiile publice locale care au in eviden(a
administrativ-teritoniald un numir de cel mult 1000 de gospodarii 51/ s-au cladiri de locuit colective.
(cont. art. 19 alin. (1) pet. a din Ordinului M.A 1. nr. 75/27.06.2019).

Prin excepie de la art. 19 din anexa la Ordinului M AL nr. 75/27.06.2019, in cazul umtatilor
admmistrativ-teritoniale amplasate Ja o distan}d mai mica de 20 km faja de lacalitatea unde
funchoneaza subunitati din cadrul serviciilor profesioniste peniru situafii de urgenta, care au in dotare
mimmum 2(doud) autospeciale de stingere cu apd si spuma, indiferent de numarul de gospodarit s1/sau
cladin de locuit colective avule in evidentd, consiliile locale au obligatia constituirii serviciului
voluntar, mmmymum de TIP V1,

Avizul de infiinfarea, desfiinfare, extinderea si restrangere a aclivitajii serviciului voluntar, se
face numai de citre Inspectoratul pentru Situajii de Urgenta ,TARA BARSEI" al judefului BRASOV.,

competent teritorial.

t1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al mumeipiului Fagaras de Tip V1, se constiiuie
ca structura profesionala pe specialitati far personalitate juridica $i cu dotare specifici, in subordinea
Consifiulut Local daci, este incadrat cu personal angajat calificat $i{§$u xt,;g;z,;;ag 4 conlract, in baza
documentelor aprobate prin Hotararea Consiliului Local s1 inaintate"spee avizare fotrivit legislaiei si
reglementérilor in vigoare. In aces! caz structura organizatorich de-persotdiass VY SUsal municipiuhuf
Fagray este alcatits din personal angsjat pe alie funcgii al autoritd{i pilbhice Jokale, aceasta a fost
aprobatd prin Hotdrdrea Consiliului Local AR S L RS

e
~

(2) Avizul de infiinjare - reorganizare va fi emis de .S.U. ,,'I‘.u:fﬁdr:@[,l}BréSov din punct de
vedere al indeplinirii criteriilor de performan(a privind reorganizarea, incadrarea st dotarea serviciului
voluntar pentru situap) de urgenfa precum §i a avizului sectorului de competentd peniru raza
administrativ-teritorialy municipiului Figaras, in baza documentelor previzute in anexa nr. 7 din
Ordinul M.A |- nr 752018, —memn v



SVSU indeplineste hotararile Consilivlui Local Fagaras, iar activitatea acestuiz este condusi $
coordonata de cétre pnmar din postura de presedinte al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenja.

(3) Funcpio de sel servicio volunitar pentru situagii de urgenya se stabileste 51 se incadreazi in moc
obligatoriu, ¢u personal angajat §i incadrat pe aceasta funcfiei, avizat de ISU judefean Bragov, in baz:

reglementdrilos in vigoareteonf—art—22—ahm—3—dimn anexda la Urdinul MAL nr 75/27.06 2019)
Personalul angajat specialist in domeniu pe functia de sef SVSU este propus/nominalizat de prmar §i
aprobat prin Hotardrea Consiliulnt Local, calificat in baza cursurilor profésionale de specialitate
efectuate §1 a atestatului/lor de calificare obfinute in urma pregatinii in mstitiile de invdfamant ale
M.AL sifs-au a imstituguior si/sau persoanelor fizice autorizate sa organizeze cursuri de calificare in
domenmul situatulor de urgenta conform listei actualizate publicata si aprobatd de IGSU. Cursurile
pentru functide de specialitate sunt organizate in baza ordmelor emise privind pregatwea anuali
specifica, pentru indephmirea criteriului structurale st de incadrarea pe functiile specifice SV,
prevazute de arl. 5 si art. 8 alin. (1) Iit. a}din anexa la Ordinul M.A 1. nr. 75 din 27.06.2019.

(4) Seful SVSU din cadrul primariei pentru exercitarea funcyiei publice este propus de primar s
desemnat conf. art. 13 lit. ) din Legea nr. 307/ 2006 de citre Consiliul Local Fagaras este avizat 1SU
In condijule respectdru cntenilor specifice privind incadrarea asa cum sunt prevazute de ari. 22 din
anexa la Ordinul MLA L ne. 75 din 27.06.2019, trebuie si indeplineasci ca principale condii:

-54 aibd uvizul LSU. | Tara Birse" Bragov, competent teritorial, aviz conform modelulyj din
anexa nr. 6 din Ordinul M A 1. nr. 75/2019 (Aviz model in Anexa nr. 1] din prezentul Regulamentul):

- 54 fle apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic.

Personalul servicmiui voluntar pentru situafit de urgentd este selectionat, promovat si i
inceteazd contractul de voluntariat in conformitate Cu prevederile aprobate prin H.G. nr. 1579/
08.12.2005, cu modificarile g completanle uvherioare ale Hotaririi nr. 371/18.05.2016 pentru
modificarea §1 completarea Statutuhui personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare gi/sau
persoane fizice care pot participa la activitali de voluntariat desfasurate in folosul altor persoane sau al
societafi. organizate de persoane juridice de drept public sau de drept privat fara scop lucrativ conform
Legii nr. 78/26.06.2014 privind regiementarea activitagii de voluntariat,

(3) Autoritafile administragier publice locale sunt autoritdji responsabile, pe tipusi de niscuri, conf.
art. 4 alm (1) I1t. b) din H.G. nr. 557/03.08.2016, acestea asigurand managementul tipufui de risc ce
este repartizat pe urmatoarele domenii de activitayi si actiuni, astfel:

- prevenire situatiilor de urgent si specifice de protectie civila;

- pregatire specifici in domeniul situafiilor de urgenga $i de protectie civila:

- Idspuns;

- investigare/ evaluare post-eveniment;

- refacere/ reabhilitare.

(6) Tipunle de riscuri specificate si'sau  identificate sunt repattizate in functie de
responsabilitajile in raza administrativ-teritoriala §i seclorul de comml‘e'xi]ﬂl,aw’zal‘ de 1S.U ,Tara
Barsei” Brasov, conf. Anexei nr. 1 din H.G. 557/ 03.08.2016.

(7) Pana la momentu! cand vor fi indeplinite si asigurate condﬁi’ile};téﬁ[é‘gfﬁ‘prﬁima dotani la
nivelul reglementanlor in vigoare, Consiliul Local aprobd incheierea 'de Conlragie sidsuu conven(i,
astfel: \ e Y -~
- contracte/ convenii de interventie in situafii de urgentd cu alte sonsily Ich'\a-ha‘;:‘agenxi/ operatori
CConomict care au constituite serviell voluntare/ private incadrate cu personalspecialist in domeniv 51
care sunt dotate cu aptospeciali(e) pentry interventie;



contracte pentru asigurarea interventien in situapi de urgenia cu alte persoane voluntare/ private
awiotizate profesionad si/sau mstitufil, societdfl, agenfi si operator econnmici pentru interventii i
situajn de urgenta cu acordul 1.S.U. . Tara Barse;” Brasov, in condifiile legiji.

L2, Prezentarea succintd 2 activitifii servicivivi voluntar in tnetic ~de—tiparic—dv Tisg

peslionate

a) SVSU este o siructura profesionald (alta decat Inspecioratul pentru’ Situafii de Urgentd),
incadraié cu personal angajal atestat si/sau voluntar specialist si/sau angajat pe alie funchii in cadrul
administrafier locale cu contract de voluntar si/sau autorizat conform normelor si criteriilor aprobate de
guvern, cu o organizare §1 dotarc specifica care se constituie in scopul dc a apara s salva viata, avutul
public si/sau privat, de prevenire §i ap&rare impotriva tncendiilor s1 calamitagilor, SYSU asigurd in
general stabilirea de reguh de prevenire, realizarea gi/sau misuri de mengmere in stare de functionare: a
cailor de acces, u sistemelor de avertizare, alarmare precum gi de alimentarea cu apa in caz de incendiu
S-al necesilif in sistem de urgenia.

Participa dupa caz, cu efectivul stabilit §i angajal cu pregitire de specialitate conform
organigramel siructurale la cursuri de pregatire specifica organizate de structurile abilitate avizale de
LGS UL gifsav concursurile organizate la nivel local si central cu (emmics specificd de apérare
impotriva incenditlar

b) SVSU isi indeplineste atribufiile legale si presteazi servicii pe raza administrativ-tertoriali
si/sau intr-un sector de Competenja solicilal sa is1 desfagoare activitalea. stabilit $1 avizat de
Inspectoratul pentru Sitmgi de Urgenya |, Tara Barsei” Brayov, precum i in localitapile cu care say
inchetat(e) contract(e)

¢) Constituirea, reorpanizare, incadrarea, dotarea §i dimensionarea structuri organizatorice
generale a SVSU se realizeaza avand la baza cateva criterii generale, fimctie de.

* numarul de gospodirii si/sau cladiri de locuit colective;

* distanfa fa{# de structurile de interventie ale serviciilor profesioniste pentru situatii de urgen|d;

* tipurile de rise specificate $i‘sau 1dentificate in sectorul de competenta st concluziile rezultate
din Planul de analiza i acoperire a niscurilor, intoemit potrivit Metodologiei de elaborare a Planul de
analiud gl acopenre a nscurilos $1 a structurii-cadry a Planul de analizs §1 acoperire a riscurilor aprobate
prin Ordinal MLA L ar. 132/2007;

* destinatia, numaru) de utlizatori si‘sau suprafata constructiilor/ aferenta uttlajelor si instalatillor
tehnologice si nivelul riscului de incendiu;

* asigutarea tinpului de raspuns;

* asigurarea permanenta a interventiei;

* dotarca cu instalafii de stingere a incendiilor

Keorganizarea, dimensionarea si dotarea structurijor S.V.S.U. sa ficut in baza clasiichrii in
funciie de tipurile de riscuri identificate in sectorul de competenid aprobat de 1S 1. Tara Biree”
Brasov, conform H.G ar. 642/2005 de stabilire a criteriilor de closificare a uniilor-adninistrativ-
teritortale, institujnlor publice §1 operatoniior economici din punct de veders 51 protédiié wivik,

_. .’. .h‘-_

d} SVSU are ca scop destinat: 3 S T

* indeplinirea atributiile specifice st executarea/ efectuarea de activitdy de fresdilie booikeurilor
specificate g1 identificate la njvel local; <) /S

¢ colaborare privind sprijinirea misiunilor/ acfiunilor de interventie, ca irare o aitmatiilor de
urgenta create de ameminjanile tpurilor de msc definite managemeniul stiuagiilos™ de 1‘.1}:gentﬁ $i/ sau
desfasoari actiuny/ actvitafi pentru aplicarea hotararilor CLS1J Fagaras.



* Informarea preventiva, monitonzarea, gesttonarea, indrumarea i controlul in priviny;
respectani regulilor de aparare impotriva incendiilor la gospodariile cetafenesti si unitatile agentilor
operatorilor economici dar 5i la construciiile 1 instalagiile tehnologice aparfinand demeniului public s
privat de pe raza admtnis(rauv-teritorials;

¢ iespectarea masurile de aparare impotriva incendiilor pe timpul adunarilor gi/sau manifestarilon
publice cu caracies cultural osganizate eemtrathizat;

* informarea preveniiva a populatia cu privire la modul de comportare i de interventie in caz de
mncendiu,

* miprerea de acfiuni/ activitap in ump oportun de ajutor si salvare cu prioriiate a viefil
personalutui uman dar si a animalelor, bunurilor materiale din zona administrativ- teritoriala {sectorul
de competenia);

* in cazul urmarilor provocate de dezastre $1 calamitapi la nivel adminustrativ-teritorial/ sectorial,
participa cu efective i coopereaza cu celelalie structuri profesionale specializate de interventie si
abilitate (pompierii, SMURD, serviciul de ambulana, alte servicii voluntare sau privalte, ageniii
specializate, ONG-uri, personal profesionist $1 specializat, etc.), participante cu efective la aceste
activitati $1 actiuni, cu precadere pentru, hmitarea/minimizare efecteloy riscurilor ce 1ntra sub incidenta
situatiilor de wrgenti sau inlhturares consecinfelor tipurilor de risc specificate si/sau identificate in
sectorul de competenth avizar

¢ asigurd logistica necesari populajiel din zona(ele) afectaia(e) privind limitarea si/sav
ninimizarea efectelor, urmare a manifestarilor tiparilor de risc, sprijing forjele de interventie pe timpul
desfasurarii misivnilor de inferventie a acestora;

* asigurd 0 ma) bund gestionare st dezvoltare o capacithplor de raspuns 1 toate manifestarilor
categoritle de riseurd posibile, iminente, inifiate, produse

* asigura prin acjiunile/ activitifile preventive coordonate 1 cu sprijinul personalului de
specialitate (al mnspectorujui de protecfie civila) la activitaglor de intervenjie operativa destinate
Apararii in stuaty de urgenfa s1 in domeniul proteciie civile. «conf art 15 alm. (1) din Legea nr.
481/2004, republicata»

* participd la exercijiile, aplicatiile si activitatile de pregatire coordonate 51 organizate periodic:

* indeplineste majornatea activtagilor de prevenire si coordonare privind modul de administrare.
intretraere, doiare & spaiilor de adapostire colective detinute de catre adminisiratorii acestora, pe raza
adminstrativ-teritoriala din subordinea Consiliuluj Local.

e} SVSU - sediul SVSU este dispus in biroul destinat activitafilor de management amplasat in
corpu! de clidire al sediuhy administativ al Primariei cu urmétoarele date de identificare; str

Republicii, nr 6,

£y Conform prevedenlor art. 5 alin. (1) $1 (2) din anexa la Ordinul nr. 75/27.06 2019, structura
organizatorica generala a SVSU este particularizata conform tipului de serviciu - Tip Vi si stabilita/
recrgamzata potnvit prezentelor criterii de performania, astfel:
comanda;
compartiment de prevenire;
- echipa(e) specializate (prevenire si interventie).

) Conform prevederilor art. 6 alin. (1) §i (2) din anexa la Ordinul nr. 75/ Z';‘.Oﬁ.?ng?i Regidumentu] de
reorgamzare §1 funcfionare este emis §i aprobat de Consjliui Local al Khaiciprylui Faghus fiind
respeciata structura-cadru previzuoti de anexa nr. | |a ordin; : N a

h} Conform prevedertlor ant. § din anexa la Ordinul ny 75/ 27 06 2019, ﬂm'u\nl‘d s:i‘}_'(‘dchc srviciubui
voluntar sunt urmatoarele: sef serviciu, sef compartiment prevenire, sef echifig; specializald,; speciahst

4 <

prevenire, voluntari pe baza de coniract de voluntanat; e — """y



1) Personalul serviciului voluntar reorganizat constituit va respecta prevederile art. 9 si art. 10 din anex;
la Ordinul nr. 75/ 27.06.2019;

Acestea se coreleazd, dupd caz, cu criteriu
Tty ofe-n | rviciolus profesionist pentru siiuagi
de urgentd respectiv Detasamentul de Pompieri din cadrul ISU , Tara Barsei" Brasov si pot fi. in functie
de amplasarca in teritoriul admimnistrativ a membrilor componenfi ai sfructurii organigramei, alcauits
din, personal angajat pe alte funcfii din cadrul aparatului de specialitate al primarului cu contract de
voluntar si/saw personal voluntar cu contract pe perioadd determinatd sifsau voluniari specialisti in
domeniu angajafi cu contract in cadrul SVSU. Contractul de voluntaniat, individual incheiat este
conform modelului din anexa nr. 6a, pentru personalul voluntar nominalizat in struciura organizatorica
din anexa nr. 3 si conform modelului din Anexa nr. 6b, pentrit personalul voluntar participant in sprijia,
conform Legii nr. 78/2014, modificat.

}) Cnterii operafionale generale specifice.

¢ .

4

e

Numirul de telefon sau modalitiile de anunfare a Serviciului Voluntar pentru Situafii de
Urgenia vor fi comunicate la sediile tuturor institugiilor publice §i operatorilor, agentilor economici de
pe raza localitifri. Raspunderea pentru asigurarea capacttd{ii de interventie revine Comitetului Local.
primarulus s1 sefulu Serviciul Voluntar pentru Situaii de Urgenta angajat specialist pe funciia specifica
servictului, conform ordinelor n vigoare.

Tertoriul fiecarei localitafi constiture sectorul de competenta exclusiva al fiecarui presedinte al
Comitetuhn Local pentru Situafii de Urgenta care este direct raspunzitor de organizarea s1 conducerea
miervenilor in cazul situatiilor de urgenta cu forte, mijloace, tehnica §i materiale proprii.

Pentru intervenyii in afara sectorului de competenia, seful serviciului voluntar (inlocuiiorul
legal}) va solicita in scris aprobarea Presedintelui Comitetulus Local pentru Situafri de Urgena

({CLSU)

Timpul maxim de rispuns:

* la nstitufii i operatorii-agenii economici, din subordinea Consilinhi Local - maxim 15
ninute);

¢ in cel mai indepirtat punct al sectorujui de competen(a stabilit - maxim 20 de minute);

Se va avea in vedere/ lua in considerare faptul ca, componenta umana a structurii organizaiorice
este preponderent compusa din personal angajat pe alte functii ale autoritifi locale §i sau personal
voluntar care sunt stabilite in structura organizatorics a aparatului de specialitate al primarului si astfel
este axatd pe activitafl, acfiuni §i luarea de masuri impurii cu caracter preventiv in ce priveste apdrarca
impotriva ncendnlor, salvarea, acordarea de ajutor, protecfie persoanelor si bunurilor materiale

perichtate n sttuagii de urgenta.

Timpul mediu de alertare:
* in thmpul s-au in afara orelor de program, in functie de anotimp, trafic avto, varianta de

deplasare stabilitd/ aleass si de ova din zi/ noapte, la care s-a produs sitvatia de wgenia (apx 5-10

minute ),
* timpul de raspuns;
* raza medie a sectorului de competents (apx. 5-10 km), 5 | +
« viteza medie de deplasare in situatii de urgenia a formatiilor de inteFvenir bR 80 kmih)

SVSU poate, sifsau solicita in sprijin forjele de interveniie a serviciilor profesionisic’ d€ urgenta
private, dar §i a celor voluntare cu care s-au incheiat in prealabil contracte/ canventiide intcrventie



§ifsan & serviciilor de urgen(a profesioniste, ori de cate ori amploarea situaliei de urgen{d depageste
capaciiatea de raspuns a acestuia, prin apel telefonic la numdarul unic pentru sttuatii de usgentd - 112.

3. Alte date de interes general

Activitatea de prevenire a situagitlor de urgentd desfasurata de citre seryiciile voluntase $i
private pentru situaii de urgenfa. denumitd in continuare activitaie de prevenire, reprezintd totalitatea
acplunilor specifice plamificate si realizate, potrivit legii, in vederea preintdmpindrii, reducerii sau
eliminarn nscurilor de producere a situapiilor de urgenja si a consecinfelor acestora, a proieciiei
populafiel, a mediului, a bunurilor §i valorilor {conf. art. 1 din Ordinul M.A L nr. 160 din 23.02 2007,
pentru aprobarea Regulamentutu de planificare, organizare, desfagurare si finalizare a activitatii de
prevenire a situafiilor de urgenja prestate de serviciile voluntare $i private peniru situa{ii de urgenia.

Prevenirea 1 apararea impotriva tipurilor de riscuri identificate reprezintd, ansamblul integrat
de regulh 51 masuri tehnmice 1 organizatosice coordomate, precum si activitii specifice. planificate si
reahizate potrivit legu, in scopul de a asigura identificarea, evaluarea, controlul si combaterea riscurilor,
informarea preventiva a cetdjenilor asupra consecinjelor acestora, precum §i 0 intervengie operativi
pentru salvarea g3 acordarea ajutorulis penitu persoaneie aflate in pericol si limitarea efectelor negative
2 acestora.

Situajia de pericol existenta constituie o urgenfd publica din momentul observarii, semnalizin; sau
anunfarn acesiela pand ia terminarea operafiunilor de interventie.

Termeni §i expresii utilizate:

Sector de competentd - reprezintd, in cazul serviciului voluntar, suprafaja uniiatii administraiv-
tersioriale in care acesta o fost constifuit si isi indeplineste atribufiile legale;

* Formafie de mterven(fie - structurd de interventie care are in compunere o grupa/grupe de
mtervenfle si/sau echipa/echipe specializate si care isi desfagoara activitatea intr-un singur
sector de compeienii;

© Echipa specializats - structurd de interventie care indeplineste atribujii privind gestionarea
situafilor de urgeny determanate de tipurile de riscuri ideniificate in sectorul de competents,

Timp de raspuns - intervalul cuprins intre momentu| alertirii forjelor de mtesventiei $i intrarea
acestora in acfiune Ia locul interventiei;

°  Serviciul Voluniar pentru Situalii de Urgenya Fagaras - SVSU Fagaras;

Sector de competenta - delimitare teritoriala in care serviciul voluntar sau serviciul privat isi
indeplineste atribuiiile legale.

Prin RISC se infelege nivelul de pierder; preconizai, in sens probabilistic, estimat n victime,

proprietap  distruse, aclivitdfi cconomice intrerupte,  impact BSUpTY, ~fagdiiiul - datorits
manifestarilor vnui hazard intr-o anumiti zona st cu referire la o anun?j_t&."peﬁaaaé”&.?e tnp:

¢ CLSU Fagaras - Comitetul Local pentru Siiuagii de Urgenta Fagaras;~| .?;:o.,f;.:,

R
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) v /O
' INCENDIU - ardere autointrefinuia, care se desfisoara fara comrd!@gl_tﬁ'ﬁp,sr\.ﬂpatiu) care
produce pierderi de viefi omenesti/si sau pagube materiale si cire heeesgAT inlerven|ie
orgamizata in scopul intreruperii procesului de ardere; "



Timpul mediu de alertare - intervalul mediu cuprins imre momentul alarmarii in caz de situag
de urgen|a si cel al constituirii formagies de mtervenie in vederea interventiei,

Capacitate de raspups - potentialul forjelor de interveniei de a gestiona o situalic ge wrmentd

Clagificarca Incalitagii in funciie de lipunile de riscuri identificate se face in baza HG. nr. 64,
din 29.06.2005 pentru aprobarea Criteritdor de clasificare a umitafior administrativ-teritoriale
instituiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere al proteciei civile, in funciic
de tipurile de riscun specifice avand in vedere wscurile conform catalogulut de rizcuri emis de
catre Inspectoratul pentru Situatii de Urgengs »Jara Bérsei" Brasov;

Tipurile de riscuri - cu modul de impact in profilul administrativ-teritorial al localitatii, astfel

]

Riscuri cauzate de hazarduri naturale. Acestea sunt:

fenomene metevrolegice periculoase (inundatii, furtun;, tornade, secetd, ingher).

- nsc la undafii: unitatea administrativ-teritoriali se incadreaza la niveiul de nisc In) este
afectatd de inundafii datorate revarsarilor unui curs de apa, scurgerilor pe toren), statisiic jn
lunile mai-iunie, viiturile sunt provacate de ploi torenjiale de scurtd durats cy 0 intensitate
Sporitd si un interval scurt de timp, de ordinul § 2-3 zile. Cantitates maxima de prectpitapi
inregistrat3 in ultimii 100 de ani, nu a depasit 100 I/mp;

- nisc de furtun, viscol st tornade: - unitatea sdministrativ-teritoriala nu este afectatd in mod
frecvent de aceste fenomene, dar existd unele manifesian care datorate schimbirilor bruste de
temperaturd din ultimii ani s-au transformat in vanturi cu intensitate miarit; existind riscu] de
rapere sau prabugire & copacilor gparyimand domeniuln public san privat, desprinderea si
prébusirea acoperisurilor din tabli say alte tipuri de materiale de consiructii de pe sarpantele
blocurilor, avarierea sauy ruperea mstalatillor, cablurilor de telecomunicaiii s1 de alimentare cu
energie electrica.

- risc de seceth: unitatea sdministrativ-teritoriald este Situatd in afara zonelor de rige Ja
lenomenul de secetd. Se constatd o ugoard tendingd de cregtere a temperaturilor multianuale in
ultimii ani;

- tisc de inghey: unitatea administrativ-teritorials este situata intr-o zona in care temperaturile
scazute nu afecteazi in mod frecvent §i constant manifestin cu violentd a fenomenului de
inghef in zona de competenfa, dar existd tendinge ale prognozeior care pot deveni nefsvorahile
$t pot afecta populatia ce nu dejine resursele matenale $i financiare necesare protecyie fafa de
acest tip de risc.

- 1isc de incendii de padure: unitates administrativ-tentorials este situats in atara zonelor de nsc
din aceastz categorie;

= nsc lu avalanse: unitates administrativ-teritoriald este situatd in zoma de podis s nu este
afectald semmificativ, nu sunt manifestari poteniale de risc.

fenomenc distructive de origine geologic (alunecari de teren, cutrermure deilidne )

- fisc la alunecari: unilatea administrativ-teritoriala esie dispusd in zona uhtpmnmd Mhediu/
Scazut de producere a alunecarilor de teren asife] c3 Zona de compeétend ni estehfeciud de
alunecari primare/reaciivate; P - :



- TisC Ja cutremur: umtatea admimistrativ-teritoriald este dispusa in zona seismica de risc C1. de
intensitate VII-VII! pe scara MSK). probabiiitatea producerii unui fenomen distructiv poate sz
apara doar in cazul cladirilor/ constructiior vechi si foarte vechi, lucuite sau in care sc
destagoara activitayl admimistrative $1 socio-economice;

——— = Risvortcavzate de hazarduri ieh nologice, acestea sunt:

* accidente, avarii, explozii §i incendii (industrie, transport si depozitarea produselor
penculoase, transporturt nucleare).
- 1is¢ de accident chimic: unitates administrativ-teritoriali este situatd in zona planificatd la urgenia
chimica.
- n1sc de necident muclear: unitates administrativ-teritorrala este situati in afara zonei/(lor) planificate la
urgenja nucleari.
- ris¢ la incendii s explozii: Sunt predictibile si pot fi previzute incendiile si exploziile aparute Ja
gospodarile cetafenesti, acestea avind impaci local si pe termen scurt asupra bunurilor materiale ale
cetafenilor, cu exceptia pierdeniior de viefi omenesti. [n cazul transporturilor produseior periculoase i a
depozitari acestora pot aparea accidental astfel de niscuri datorate nerespectarii legislatiei in domeniu
privind manipularea, transportul §1 depozitarea acestora.
- nisc de accidente grave pe chile de transport: unitatea administrativ-teritoriala este situata in zona cu
trafic intens pe cdile de comunicatii auto ce fac legatura cu principalele orase din Judet, respectiv din
{ara, respectiv pe drumul DN 1 - (E ),
- nisc de poluarc a spelor unitatea adminisirativ-teritoriala este situata in afara zonei de nse major dar
pot fi prevazute si prevenite poludrile aceidentale.
- 1ise de prabusin de construciii, instalatii $i amenajari:
- risc de esec al utilitatilor publice: unitaten administrativ-teritoriald este dependenid de mai multe
sisteme centralizate care asigura tn general energia electrica, alimentarea cu gaze naturale, alimentarea
Cu apd curenti
- r1s¢ de munifie neexplodata:
©  masurile stabilite in Planu} de analiza si acoperire a riscurilor;
o cdile de comunicatii rutiere i gradul de practicabilitate al acestora;
© sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor asigurate de catre Servicjul
Fublic de Apa-Canal Sibiu administrat de--------——omee—_.

3. Riscuri biologice: din punct de vedere ai riscului epizootic unitates administrativ-
teritoriald are un risc mediu sau scizui:

¢  Emdemit

¢ Epizotij

Termeni i expresii ulilizate:

Existd ma) multe sciri de masurare a intensitatii seismice, cum ar fi seai‘;\,.dq;l:naensnate MSK-
64 si JIMA (Japan Meteorological Agency), insid cea mai folositi scari de.iasurare iu Europa si in
Statele Unite ale Americii este scara de intensitate Mercall; Modificats - MM dinumits Yyzual scara
Mercalli. S

Epidemie - Extindere a unei holi contagioase intr-un Limp seur, pris cnh’&uﬁﬁ‘ﬁ;u, l&un numar
mare de persoane dintr-o localitate, regiune etc.. molima. BN\, W -

Epizotie - Exiinderea unei boli contagioase intr-un timp scurt prin c'bmam‘inaﬁé la un oumic
mare de animale dintr-o localitate, regiune. 111 Zoonoze - infectie countagioasa, provocata de bacierii.
VIFust, cluperci, protozoare, viermi, ete., comuna omului si animalelor, transmisibila direct sau prin
wntermediul unor (nsecte. (Boala infecjioasa sau parazitara la animale, transmisibila omului).
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CAPITOLUL Y
ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUIY

I. Conducerea si structuri orgamizatorici

8) La nivelul administratiei publice locale Servieiul Volunsar pentru Situathi De Urgenga
serviein de Tip V1 (conf. Ordinului M AL nr, 75/ 27.06.2019), ce este infintat 51 recrganizat in
subordinea Consiliului Local al municipiwui Fagaras actiunile/ aclivitifile acestuia pe linia situagiilor
de urgentd sunt asigurate §i coordonate permanent de citre Primar si conduse de seful servicruln
propus de primar $1 incadrat cu aprobarea Consiliului Local cy personal atestat, specialist in domeniy in
urma parcurgeri etapelor cursurilor de pregatire/ instruire organizate de structurile 1 G.S.U. cu specific
in pregatire profesionald a personalujui cu atribufl in domerjul situagnlor de urgenya, tar pe finia
protecitel civile este condus de catre oresedintele Comitetului [ocal pentru Situafii de Urgenya care
stabileste conceptia. organizarea, desfajurarea si managementul activitafilor de protecyie civila pe baza
principiilor consacrate de autonomie, subsidiaritate, legalitate, responsabilitate, corelarea cbiectivelor si
resurselor, cooperare si solidaritate si indeplineste hotardrile Consiliujui Local, participand la
exercifiile, aplicatiile si aclivitatile de pregatire coordonate $i organizate periodic la nivel local st
central, indeplineste activitatile de coordonare $1 Organizare permanenta a acuvitafilor de protectic
civila de interes nagional la nivel local.

b) Conducerea acfiunilor de Inferventic este asiguratd pe principiul comenzii unice § graduale
pana la stingerea incendivlur or pand la sosirea forjelor profesioniste ale Inspectoratului

¢j Servictul Voluntar pentru Sitwaii de Urgenti estefva fi condus de un angajal in funcyie
publica in cadrul aparatulu; de specialitate al primarului, stabilit si ineadrar in mod obligatoriy, pe
funcpia de sef Serviciu Voluntar pentru Sitvatii de Urgenta, avizal de ISU Judetean Brasov, in baza
reglementdrifor in vigoare (conf. art. 22 alin. 3 din anexa la Ordinul M.AL pr, 75/27.06.2019).

Personalul angajat specialist in domeniu pe functia de sef SVSUJ. este propus/desemnat de
primar 1 aprobat pnin Hotararea Consiliului Local conform art. 13 lis* g) B Megea nr. 3072006
privind apararea impotriva incendiilor. SR .

d) Structora Organizatorics generala prevazutd de art. 5 abig. ¢3)‘ylgi;"§}',e)¢airl'a ordin se
particularizeazi in funciie de tipul serviciului voluntar astfe] ca, constilliredl- reptexnizarca S.V.S.U.
sa fie conforma cu prevederilor art. 3, pet. aj - ¢), art. 5 pet. a) si b), an T arB e A b), 2), 1) din
anexa la Ordinul nr. 75/27.06.2019, care stabileste criteriile de pcrt'ur}nﬁnl.’. ;n‘g‘\'i{f(:f' reorgamure



constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare pentru situafii de urgentd La nivelu
mumcipulul Fégarag se impurne reorganizarea SVSU ca un serviciu Tip VI in vederea respectari.
prevederilor art. 2! alin. (1) din anexa Ja ordn, in acest sens este nominalizat personalul angajat pe alte
funciii din cadrul aparatului de specialitate al primarului care incheie contragt -de voluntar si/sau
personal voluntar si/sau specralist in domeniu angajaji cu contract in cadrul SVSU §i care incadrenzd
functiile ific ; S il {{otararea Consiliulw Local.

In cazul municipiul Fagaras, functioneaza ca structura specializati cu angajati profesionisti un
Detasament de Pompier: din cadrul 1.S 1, . 1 ara Barsei" Brasov

¢} Conform art, 5 din  anexa la ordin, Serviciul Voluntar pentru
Situagii de Urgen(a are in structura;

. Comanda - un Sef serviciu;

¢ compartimentul pentru prevenire se dimensioneaza cu personal sau specialistii pentru

prevenire  {inspectonn  de specialitate  in  domeniul aparani  impoiriva incendiilor

siprotecticiciviie), astfel incat si asigure,

- un specialist - pentru institutiile publice $i operatori economici din subordinea
consiliilor localc;

- un speciahist - in mediul urban, pentru 1000 de locuinje individuale say
gospodarn.

- un specialist la fiecare 500 de gospodarii si/sau cladiri de locunt colective, in
mediu] rural.

. cel pufin una echipi specializata, constituita si organizatd sd asigure activitafi si acivni
preventive de interventie in siuatii de urgenja pentru:

- stingere incendii;

- avertizare alarmare - alarmare -

-cAutare

- salvare

- evacuare

- asigurare Jogistica

determinate de toate tipurile de riscuri identificate.

1) Orgamzarea generald este conform wOrganigramei Servicivlui Voluntar pentru situafii de
Urgenta propusa 1 previzutd in anexei nr. | din ~Regulamentul de reorganizare privind constituirea,
Incadrarea §1 dotarea servicitlor voluntare pentru situafii de urgengi".

Cnteriile operagionale se coreleazd dupa caz cu cniteriile complementaritatii dat de existen(a in
sectorul de competentd a serviciul profesionist pentru situafii de urgenia, respectiv Detasamentul de
Pompieri apargingnd ISU _ Tara Bassei” Brasov

Raspunderea pentru asigurarea capacitajii de interventie revine Consilivlui Local care a
constilwit/ reorganizat serviciul voluntar, presedintelui Comitetului Local pentru Situajii de Urgenta si
sefulus Serviciulm Voluntar acesta putind fi verificat din punct de vedere al operativititii prin
alarmarea formagiumlor cu aducerea personalului Ja locul de munca in condifrile respectan legislajie]
munch privind activitajile desfisurate in afara orelor de program.

Pentru asigurarea starii de operativitate i a capacitafii de raspuns a personatului SVSU din
cadrul admimstrajiei publice locale si funcfionarea corcspunzatoare a Comitetelor Locale pentru
Sttuafit de Urgenya, alarmarea personalului cu atributii in domeniul situatitlor de urgenia si dezasurelor
este asigurald de personalul angajat din cadrul Directie} de Polific Locald numis. in-serviciul de
monitarizare permanenta a obiectivulu, organizat la sediul Consiliulur Local/ "Imfirets Faparag. 1.a
brimirea atentionarilor privind 1minenya producerii unor situafii de urgents aceis'té--_gs;&;.noﬁi?naijzat la
permanenta la sediul admimisirativ al Primanei privind monitorizarca situaiflor :dt pIsCANwman) de
telefon san modalitigile de anuntare a evemmentelor generatoare de riscu TaH \E}a la sediwl
Institufiei locale gi comunicat in notele de informare citre toate institutiile pub!ic--;‘nyéiii'uuu'?agcugn
economici respectiv populagia muntctpiuh, ' ’ )

-~ ~
\
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Posturile 1 numercle de telefon stabilite $i comunicale de catre primar pentru primirear
comumicares anunjurilor privind producerea unor situatii de urgenta vor fi funcjionale pe intreage
durata o celor 24 de ore, 1ar personalul de serviciu instruit pentro compleiarea notei de anunjare precum
$1 penig alarmarea personalulut Comtetulur | ocal pentru Situag de Urgenga, Centruln Operativ cu

Activitate Temporard i personalului SVSU.
La Devsn cenvions e e UTEATIZAT OISURCT m dispecerat specific activitdjir SVSU in

domentu situatitlor de urgenya, pentru anunfarea/pnimirea anunfurilor/ avertizirilor se va asigura un
aparal FAX pentru primirea averhizirilor hidrometeorologice si altor comunicate de Ja eyaloanele
superioare, precum §1 tabele pentru numere de telefon utile in cazul producerii unor situafii de urgenya
(Comitetul Local pentru Siuajn de urgengd, Serviciului Voluntar penmtru Situagii de Urgenfa, numar
unic apelun de urgenta - 112, Ambularfa, Prefectura, Censiliul Judejean, Serviciul de Gospodarire a
Apelor - $.G.A., Electricitate, Gaze etc.).

Alarmarea Serviciului Voluntar pentru Situafis de Urgen(d cu specialisti angajal in scopul
desfasuraen activnilor de ntervenpie se face prin exerciii de antrenament nijiate/propuse i conduse de
Presedintele Conitetulur Local pentru Situagii de Urgenfa si/sau de Seful Serviciului Voluntar pentru
Situatu de Urgenfa, sau inlocuitorul legal al acestuia, prin punerea in aplicare a Planului de Ingtiinfare,
Avertizare g1 Alarmare pentru Situajii de Urgenta.

Venlicarea stam de operativitate a SVSU se executd semestrial de catre verifica Presedintele
Comitetulur Local pentru Situagii de Urgenja si‘sau anual de catre personal cu airibufii specifice de
control 51 indrumare din cadrul [.S.U. , Tara Barsei® Brasov, prin exercifii de alarmare si mterveniie (in
tmpul programului $i/sau in afara programului cu respectarea legislatiei).

Prin exercifu de alarmare se verifica st capacitatea de raspuns a membrilor Cosnitetului Local
pentru Siuajit de urgenta (CLSU) a membrilor Centruluj Operativ cu Activitaie Temporara al CLSU
Fiagdras - (COAT), pe baza Planuiuz de Inshintare, Avertizare si Alarmare pentru Sitvafii de Urgenia
Aceasta activitate se desfasoard conform prevederilor legale in domeniu si sau anual de regula in
timpul executarn controalelor de catre personalul cu atributii de control §i indrumare din cadrul 1.S.U.
- Lara Barsel™ Brasov.

Evidenta prezentinii personalului SVSU, membrilor CLSU/ COAT $i a parliciparii acestuia la
acttvitafr specifice se face de citre personalul care asiguri permanenta serviciului de monitorizare a
obiectivului si/sau personalul de angajafi spectalisti in domeniul situafiilor de wrgend din cadrui
dispeceratulu) instalat la sediul Comitetului Local pentru Situafii de Urgentd (sau de o persoana
desemnatd in acest scop)

LEvaluarea, incadrarea, pregatirea, drepturite st obligayiile personatului prevazut in regulament se
realizeaza §1 se pun in aplicare potrivit Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta
voluntare, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1579/ 08.12.2005, cu modificarile si completirile
Witerioare ale Hotararii nr, 371/ 18.05.2016 pentru modificarea si complelaﬁrga Statutului personaluui
voluntar din serviciile de urgenga voluntare, precum i a legislatiei incidente, - §

NOTA IMPORTANTA: » 2

Art. Il din HOTARAREA nr. 371 din 18 maj 2016 pentru mndnﬁsaréé"‘;ﬁ coimpletarea HG.R.
nr. 1579/2005, are urmaiorul cuprins: B W\

« Membrii serviciilor de urgentd voluwntare care uu deja incheial un contract de volumariar
frebuie sa indeplineasca condifiile stabilite prin Statutul personalulii volumiar din serviciile de
urgentd voluniare, aprobat prin Hotdarérea Guvernului nr. 1579/ 2003, cu modificarile si compleidrile
aduse prin prezenta hotdrdre, in termen de 5 ani de la data intrdrii in vigoare a prezentei hotdardri”



Personalul voluntar din serviciile de urgenfd voluntare are obligalia sa poarie uniform.
cchipament de protectic §1 Insemne distinctive, ale ciror descriere, condifii de acordare 51 folosire sw
stabilite prin Regulamentul privind portul, descrierea, condiliile de acordace st folosire a unitorme
echipamentului de protectie §i insemnelor distinctive ale personalului serviciilor pentry sirvan d
urgenta voluntare/private, aproba prii Hotararca Guvernului nr. 160/2007

Sdents—roromiiT i eTSORATONR § 8 participdrh acestuia |a interyenil se face de catr
personalul care asigurs permanents la sediul Primarici/ Consiliulug Local/ SVSU sau la camers ok
monitorizare 4 oblectivalur situata in holul primériei (sau devpersoand desemnatd in acestecop)

Pregatirea personaluiui Serviciuluj Voluntar pentru Situsgii de Urgenta se desfisoard in haz
uner tematicr de pregétire specifica elaborats de specialisti cu atribugii in domeniy sttuagilor de urgenyi
din cadrul 181", Tars Barsej” Brasov, s1 pe baza uner planificari intoemind de seful Serviciulw
Voluntar pentru Situafii de Urgentd al municipiuluj conform Planului de pregatircanual,

Pregatirea membrilor Serviciului Voluntar peniru Situap de Urgents se efectueazi prin gedinle
teoretic aplicative §i practic demonstrative ou durata de 2-3 ore 54 respectiv 1-2 ore Junar, diferentiat pe
categorii de specialitagii, de regula in zilele swabilite de coman acord cu personalul ce incadreaz
structura Serviciul Voluntar pentry Situayii de Urgenia

Cu acordul presedintelui Comitetului Local pentru Situapn de Urgenja (CLSU} al municipiului
care aprobd scoaterea djn productie a personalulus din structura organizatorici a SVSU, pregatirea se
va putea execta $i in zilele lucritoare

Pregitires personalului Servioiului Voluntar pentru Situatii de Urgenla este condusa de catre
seful SVSU, jar Ja activititile de pregitire pot participa atil speciulist reprezentanfs pe diverse
domenti dn cadrul Inspectoratul pentru Situafii de ,,Tara Barsei” Brasoy

Persomalul Seyviciului Voluntay peatru Situagic de Urgensa, parcurge o tematicd comuna de
pregatire specifica g1 e specialitate in primele Y(trei) luni de a incadrare, dupé care va fi venficat $
atestat in vederea participarii fa actiunile de prevenire I sau intervenpie de catre Inspectorarul peniru
Snuagii de Urgenta , Tara Barsei” Brasov, conform normativelor in vigoare

Personalul Serviciului Voluntar pentru Sitvalil de Urgenga poate participa la cursur; de inijiere,
calificare, perfectionare sau specializare, precum si la convocari, mstructaje de pregatire specifici in
domeniul sitvatiilor de urgenta, organizate de mstitufit de profil din subordinea Ministerului
Administratiei §i Internelor, respectiv de Inspectoratul General pentru Situagin de Urgenga - TG S.U in
Centrul National de Perfectionare a Pregatinii pentru Managementul Sttuafitlor de Urgenta - loc.
Ciolpani, jud. IMov, alte unitifi subordonate si/ s-ay autorizage de M.AL, M.Ap.N, dar g1 in alte unitayi
abilitate din {ara §i din striindtate, cu scoalerea din productie, in condifiile Legii nr. 481/ 2004, privind
protectia civila, republicata 15), cu respectarea drepturilor g1 obligapilor ce le revin confonm legislagiei
In vigoare si incidente.

Personalul Serviciui Voluntar pentre Situatiy de Urgenjd se compune/ incadreazd din/cu
perseane care sunt apte din punct de vedere fizic, medical g psihologic, cu varsta minima de 1¥, feme)
$1 barbafi, pe baza de cerere scrisa in vederea incadrarii ca voluntar

Personalul SVS1) vy f asigurat /s compune, dupd caz, din personal in baza documentelor
aprobate de Consiliul Local/ primar 51 avizate de seeretaryl municiprilur, cu eliberarea unui Certificat
Nomina) de Voluntar si/sau Certificat de voluntarizr conform modelului-din aréxa ur. 9y 9 i

4 v .

legitimatie conform modeluini din anexa nr. 10a sau 10b din actuajul regulamenpis, O
a) personal voluntar:; SR |
b) personal angajat pe funclii specifice serviciului; - ° _E >
¢} personal angajat pe alte functii ale institufiei sau auté');iléﬁﬂz)ca[e‘_ -y
LAY ho

Dreptuti generale ale personalului voluntar: (conf Legii nr 307/2006:\ac\t'uaiizal{':;sJLegii i
48172004, republicaia)



- beneficiazd gratuit de asigurare de viajd st pentru accidentele care au surventt r
umpul participarii la acfium de interventie sau sedinjelor de pregatire.

- beneficiaza de antidot adecvat medinlui de lucru pe timpul interventiei;

- beneficiaza gratuit de asisientd medicala, medicamente, spitalizare si de pensia pentr
accidente sau bolile ce au survenit pe timpul pacticiparii la acliuni de jntes VERIE sal

————gedinfetor-de pregaiiTe

- Ii se asigura mijloace de transport §t de protectie pe timpul preghtirii sau desfisurin

actiunilor de interveniie

- beneficiaza gratuit de hrana in cazul actiunilor de lunga durata §i de cazare pe vmpu

paruciparii la acfiunile de hunitare i inlaturare a efectelor dezastrelor.

- personalul specializat incadrat pe funcil care participa la acpuni preventive si de

interventie pentru limitarea, recuperarea s1 reabilitare pe timpul sttuafiilor de urgenta

benefictaza de compensajil banest, dreptun sociale st alte facilita(i stabilite de siatutul

personalulu voluntar previazut la art. 17 st art. 19 din Legea nr. 481/2004, republicata
personalui serviciilor voluntare are dreptul la indemnizatii acordate de Consiliul Local

diferenfiat pe categorin de funciit, pentru timpul efectiv de lucru fa interventii $i Ja

celelalte acuvitdti prevazute in programul serviciului conf. art. 40 din Legea nr. 307/

2006, actualizata;

- beneficiazi de ttluri onorifice, decoratii, premii, in condifiile legii:

- alte drepturi stabilite de art. 17 din Statutul personalufui voluntar din serviciile de

wgenfd voluntare din 08 12.2005, aprobat prin H.G nr. 1579/ 2005, modificati prin

HG. nr. 371/ 2016

Dreplurile personalulur voluntar care colaboreaza g1 care se poate incadra in siructura Serviciul
Voluntar pentru Situatii de Urgenta sunt conform art, 7 $i art. 8 din Legea nr 782014 priving
voluntartatu] in Roménia, Publicat in M.O. cu nr. 469 din data de 26 junie 2014,

- dreptul de a participa activ la activititi de voluntariat in cadrul comunitatii lor, metoda
ce le permite acestora si abordeze probleme Jegate de actiunt wmanitare. mediy
inconjuritor, probleme sociale §1 alte asemenca.
- participd la elaborarea si derularea programelor in considerarea carora s-a incheiat
contractul.
- dreptul la instrutre in domeniu cu pnivire la structura, mistuni i actuvitag, drepturi,
responsabilitagt, cunoasterea regulamentelor interne care reglementeazi implicarea
voluntanulut;
- dreptul in domeniul educafiei st formani profesionale, cursun de instruire, formare
pregatire profesionala in domeniul in care acestes activeazd

desfagurarea de activitadfi  de voluntariat in concordanjd cu capacnatea si
disponibilitatea acestuia;
- solicitare si obtinerca de la orgamzafia-gazda s certifignltuf de voluntar insopit de

raport de activitate; B =N .
- dreptul la confidentialitatea datelor cu caractere pcngu b,
- dreptul fa timp liber corespunzator cu activitatea de wolunfamalfry, '*

N

Contractu! de voluntariat trebuie sa confina urmatoarele drepturi ale argan|ziiei-gazda-:
- dreplul de a stabili organizarea si functionarea actrvitagii de voluntariat:
- dreptul de a inijia continutul fisei de voluntariat, pe care o adapteaza la sohicitarea st
pregaurea voluntarului, precum si la tipul de activitali de voluntariat desfagurate de (4ire
organizafia-gazda.
- dreptul de a exercita controlul asopra modului de implementare a figer de voluntanat
prin coordonatoral de voluniari:



- dreplul de a constata abaterile volumarulw, raportatc la clauzele stabilite in contrach
de voluntarat, fisa de voluntariat st/sav in fisa de proteciie a voluntarghui.

Dreptunile personalului voluntar care fncadreaza structera Serviciul Volunfar pentru Situatii d
Urgenid conform Legii nr. 307/2006 republica1d si 11.G. nr. 1579 /08.12.2005, cu modificaril <

unpleliile ulieroare-sde-Hotmarmr—$ T IR 050076 pentru modificarea g1 completarea Statutulu
personalwlun voluniar din serviciile de urgenta voluniare -

sd solicite de la persvancle {izice $) juridice date, informaii si documente necesar
indephinurii atrbutnlor legale privind apararea impotniva incendiilor:

sa stabileasca restrictii ori 53 interzica, potrivit compelente; prevazuie in regulamentu
de orgamzare $1 functionare a servictului, utilizarea focului deschis si efectuarea unos
lucrari cu substanic inflamabile, peniru a preveni producerea de incendii ori explozii;

4 propund persoanelor in drepi oprirea funcfionirii sau demolarea constructici
incendiate, precum si u celor vecine on a unet parp din accstea, i scopul limitari
propagarii incendiilor;

S8 ulihzeze, in funcpe de necesitate. apa, indiferent de surss din care provine, pentru
interven(ii la incendii;

* 4 se deplaseze cu autospecialele din dotare la locul interventiei, pe drumuri care nu
sunt deschise circulatiei publice ory pe alte terenuri, doch cenntele de operutivitute s1 de
lucru impun aceasta:

$a opresscd ori sa limiteze traficul public it zona desfisurin operafiuntlor de
interventic:

£a intre In locuinja persoanelor fizice, la solicitarea sau cu consimfamantul acestora, in
condifiile prevazute de lege, in cazul cand se impune inl3turarea unui pericol iminent de
incendiu asupra vieti, integritdfii fizice a persoanelor sau bunurilor acestora,
consimtamantul nu este necesar.

participd activ la elaborarea $i derularea programelor in domeniul situajtilor de urgenta
incadrarea in serviciu pe funcii corespunzatoare pregatirii sale profesionale:

asigwrarea de catre beneficiarul voluntariatului a desfayurarii activitagilor in condifiile
legale de protectic a muncii. in funciie de natura si de caractensucile acOvitagi
respeciive;

asigurarea, de caue bepeficiaryl voluntariatului, in condiiile legit, impotriva riscurilor
de accident si de boal3 ce decurg din natura activitaii, cu plata primelor de asigurare de
caire beneficiarul voluntaniatului; in lipsa asiguratii sau in cazal neplag prumelor de
asigurarc, costul prestajtilor medicale se supond miegral de citre  beneficiaryl
voluntariatului;

eliberarea de catre beneficiarul voluntariatuluj a unui certifisatmpminal care sa ateste
calitatea de voluntar in SVSU al localitatn, conform madeluturprezentat in anexa nr 9a
din acest regulamentrespectivanexa nr, 2 din H.G. nr 1529?’68\}1220‘05 actualizati
rambursarea de citre beneficiarul voluntanatului, in @ntﬁiﬁ}éémjn}’emitﬁ in contract,
poatnvit statutului personalulur voluntar, a cheltuielijor e‘jec‘fu-éza_,.dé’bevstj‘nalul voluntar
pentu realizarea activitifii de interventie; ' il 4

durata timpului de lucru stabiita in condifiile prezentului statut $1 cu respectarea duratei
nmpulu de munca prevazut de art. 108si urmatoarele din Legea nr 53/2003 — Codul
munci, cu modilicarile §i completdrile ulterioare. <4 Ny afectere sindtaten §i resursele
psthofizice ale voluntarulyi:

pastrarea locului de munca si a drepturilor salariale la institutia la care este angajat, ve
penoada in care participd la Interventii, cursuri de pregatire sau concursuri profcsionale;
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« control medical anual, asigurat gratuit de Consiliul Local al muntcipiului Fagaras. care
infiinfat Serviciul de Voluntar pentru Sttuayii de Urgeny;

* gratntdfi pe mjloacele de iransporl in comun, aflate sub autotitatéa beneficiaruly
voluntanatului si/sau jn baza contractelor incheiate de acesta cu sotietafile private;

* _uniforma, echipament de sentectia : raic gratu

v v Y - =)

de beneficiarul voluntanatului conf. anexelor 1-11 din H.G. nr. 16072007 {anexa nr. 2
din acest regulament);

« despagubirea corespunzitoare, de citre beneficiarut voluntariatului, in cazul in care pe
timpul interventiei 1 s-a degradat imbracamintea ori alte bunuri personale;

¢ exonerarea de raspunderea materiald pentru daunele produse pe timpul actiunilor de
Interventie executate cu respectarea procedurilor specifice;

¢ dreptul Ja antidot adecvat naturii mediului de Jucru pe timpul interventiei, asigurat de
beneficrarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

¢ hrand pratuit, in echivalentul a cel putin 2.000 de calori/zi, in cazul operatiunilor de
peste 4 ore, asiguratd de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventie
{conf. art. 40 din Legea nr. 307/2006;

* dreptun de deplasare, cazare si diurnd pe timpul ¢l se afla la cursuri de pregatire si
concursuri profesionale organizate in afara localitatii in care functioneazi serviciul de
urgentd voluntar, acordate de beneficiarul voluntariatului, conform legii:

« compensafii n bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la intervenfii si la celelalie
actvitdfr prevézute in programul serviciului de urgenia voluntar, cuantumul orar al
compensatiel acordate voluntarului se stabileste si se achitd de Consiliul Local,
diferenpiat pe categorti de functii, st nu poate fi mai mic dect cuantumul orar calculat |a

valoarea salariului lunar minim pe economie,

Personalul angajat al serviciilor de urgenfa voluntare/private se incadreazi in conditii de munca
similare personalulul serviciilor de urgenta profesioniste.

Personalul serviciilor de urgenyd voluntare/private are obligafia s& poarte uniforma, echipament
de protecfie st insemne distinctve, ale caror descriere, conditii de acordare si folosire se stabjlesc prin
regulament elaborat de Mimisterul Afacerilor Inierne aprobat prin hotirare a Guvernuluj si publicat in

Monitorul Oficial a Romaniet, Part. |.
Consiliul local, administratorul san conducitorl institujiei asigurd gratuit personalulu

serviciilor de urgena voluntare/private uniforma i echipamentul de protectie adecvate misiunilor pe
care le indeplineste, ar in cazu in care pe tumpul interveniiei i s-au degradat imbracimintea ori alte

bunun personale, i} despagubeste In mod corespunzitor.
Obhgafitle personalului votuntar component al structurii Serviciul voluntar pentru situafii de

urgenid conform H.G nr, 1579 /081 2.2005, cv modificarile g completarile ulterioare ale Hotérarji n.
717 18.05.2016 pentru modificarea §' completarea Statutului personalului voluntar din serviciile de

urgentd voluntare.
a) principalele obligaii ale voluntarului sunt urmatoare|e:

- §2 indeplineasca sarcinile primite din partea beneficiarului yoldntarity |_l|l;i; \

- sa pariicipe la cursurife de instruire organizate, il shspripise de citre
beneficiarul voluntariatului: . 2 /a

- 84 ocroteasca bunurile pe care le foloseste in cadrul activithgii de volumariat,

- S& respecte cu strictefe clauzele contractului de voluntariat;
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- 8a Indeplineasca sarcinile primite $1 atributiile stabilite pon repulamentul de organIZas
st functionare aprobal de beneficiarul voluntariatutui;

- 5& pasireze confideniialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitam d
voluntanat;

- 38 respecte timpul de prezentare in caz de alertd la locul stabilis de benefi

votmtariariiui;
* 54 participe la cursunile de instruire si verificarije anuale a cunostinfelor si abthtafilo
practice, organizate sau stabilite de beneficiarul voluntariatuhui;
- sa unhizeze in condifii de eficienta, eficacitate si economicitate bunurile aflate ir
lolosinga serviciului de urgentd voluntar si s3 acfloneze pentru pastrarea mijloacelos
tehnice din dotarea acestnia in perfecta stare de functionare:
- sa sesizeze organele in drept despre neregulile din domeniul de activitate constatate in
sectorul de competenya;
- 54 fie respeciuos, cuviincios si corect in relagiile cu personalul serviciului de urgenta
voluntar $1 53 dovedeasca solicitudine st respeci fafd de orice persoana:
- 8 acorde sprijin colegilor pe timpul executérii nusiunilor si intervengiilor;

sa fie disciplinat st s& dovedeascs probitate profesionala si morald in intreaga
actrvitate;
- puin intregul sau comportament sa se arate demn de considerafia §i increderea impuse
de slatutul de voluntar;
- 50 151 probeze cahtatea de voluntar, in exercitarea atribugiilor specifice, cu legitimatia
ehiberatd de beneficiarul voluntariatului, al cirei model este prezental in Anexa nr. 10
din prezentul regulament respectiv Anexa nr 3din. HG. nr. 1579/08 12.2005,
actualizata

b) Personalul voluntar din serviciile de urgenta voluntare are obligapia, sa poarte uniforma,
echipament de protectie si insemne distinctive, ale ciror descriere, condijii de acordare si folosire sunt
stabiite prin Regulamentul privind portul, descrierea, conditiile de acordare st folosire a uniformei,
echipamentulur de protecpe $1 insemnelor distinctive ale personalutui serviciilor pentru situatii de
urgenta voluntare, aprobat prin Hotirarea Guvernulu; nr. 160/ 2007.

Obligagiile personalului voluntar conform prevederilor din Legea nr 78/2014 privind
voluntaratd in Roménia, Publicat in M.O cuar 469 din data de 26 e 2014, modificata de Legea
ar 175¢/7 10,2016, are obligagii, astfe:

a) ohligatia unel conduite complementare cu obiectivele generale ale voluntariatujuj -
imbundtafirea cahiafn viem 51 reducerca siraciei, dezvoltare sustenabila, sanatate,
preventrea §1 gestionarea efectelor dezastrelor, incluziunea sociald i, totodaia, lupta
impotriva excluderii sociale si discriminarea;

b) obligatia voluntarului de a indeplini sarcinile prevazute in fisa de voluntariat, precum
§1 respeclarea instrucpunilor stipufate in fisa de proteciie a voluntarylui. -

¢) obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor ia‘f,;_g;t";ir'é‘_agcm: in cadrul
aclivitaju de voluntariai, pe perioada destasurdrii contractttirgs voliritariat si pe o

4 N

penoada de 2 ani dupi inceiarea acestuia; =/ StRR | A
d) obligafia de a anunta indisponibilitatea lemparard de a presis &Hliites de voluntariat
in care este implicat. 2N Y

-

> - A
Raspunderea voluntarului in asifel de sitvafii se angajeazi potrivit regulifor #aBilite iy legislajia
I vigoare $i in regulamentele interne ale organizagiei-gazda
Executarea obligatiilor contractuale ce revin voluntarului nu se poate face prin reprezentare,



Ubhigatiile beneficiarului voluntariatului/ organizafia-gazda:

B - destagurarea acuivitaplor in condifii legale de proteciia muncii, in functie de natura si
caracteristictle activitifii respective;

- asigurarea in conditiile Jegii, impotriva riscurilor de accident si de boala ce decurg din
natura activitifii, si de caracteristicile acestora;

- plata primelor de asigurare de catre beneficiaru! voluntariatului:

- in lipsa asigurdrii medicale sau in cazul nepldfn pnmelor de asigurare, costul
prestafitior medicale se suporta integral de citre beneficiarul voluntariatului,

Voluntariatul se desfagoard pe baza unui contract incheiat in forma scrisé, in limba romana.
intre voluntar g1 organizafia-gazda. Obligatia de incheiere a contractului de voluntariaf in forma scnsa
revine organizatiel-gazda. Forma scrisi este obligatorie pentru incheierea valabila a contractului.

Organizafta-gazda este obligatd ca, anterior inceperii activitd)ii de voluntariat, s inmaneze
voluntarutui un exemplar din contractul de voluntariat.

Anterior inceperii activititii, contractul de voluntariat se inregistreaza in registrul de ¢videnta a
voluntarilor {inut de organizafia-gazda.

Contractul de voluntariat este insofit obligatoriu de fisa de voluntariat s1 fisa de protectie a

voluntarujui.

Recompense §i sanefiuni - (conformH.G. nr, 1579/08.12.2005, actualizata)

a) Pentru acte de eroism, curaj si devotamen( in executarea unor misiuni, precum $i pentru merite
deosebite in indeplinirea indatoririlor ce ii revin, personalului voluntar i se pot acorda urmdatoarele
recompense morale st mateniale:

~ multumiri verbale i scrise;

- scrisori de mulfumire personate sau adresate institufiei ori operatoruiui economic care

are calitatea de angajator in raport cu voluntarul;

- evidenfierea in mass-media locale si centrale a actiunilor intreprinse de volumar,

- citarea prin ordin de zi al inspectorului sef al inspectoratului judejean pentru situaii de

urgenfd sau al inspectorului general al Inspectoratului General pentru Sttuatn de

Urgenta,

- acordarea, in conditiile legii, de titluri onorifice, decoraii si premmii in obiecte sau hani.
b) Pentru abateri de la regulile de disciplina, neindeplinirea indatoririlas ‘sém.zilttmdj;nlnr contractuale
pessonalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare i se pot aplica-unifiinaegle sanctivni:

- avertisment; 2 S \ .

- suspendarea dreptului de a activa in cadrul servicinlui d¢ OIREA yoluntar, precum si a

drepiurilor aferente, pe o perioadd cuprinsa intre | 5 )?.j,;J‘urﬂ;\?ln"'l‘t‘nu-('x'}: de gravitatea

abateni; 1y N

- tezilierea contractului.

Incetarea contractului de veluntariat - (conform H.G. nr. 1579/08. ] 2.2005, actualizata)

Contractul de voluntariat inceteaza de drept cand voluntarul nu mai indeplineste conditiite
prevazule la art. 4 alin. (1) lit. a), ¢) si ¢), precum st in caz de deces.



Nepromovarea verificarilor cunogtingelor si abilitafilor practice prevazute la art 8 alin. (1) lit. ¢
duce la rezilierea contractului de voluntariat, i Yy

Daca pe parcursul executirii contractului de voluntariat intervine, independent de vom
pat{tior, o siuafie de naturd sa ingreuneze executarea obligagilor ce revin voluntarului, contractul va f

renegoeciat, 1ar daca situafia face imposibila executarea in continuare « mnnmm__:lui LRSSt sccelia

TE [hn drep.

Renegocierea contractulur de voluntariat se face la cererea scrisa a uncia dmtre parfi, formulata
ib termen de 15 zile de |a data la care a intervenia situatia prevazuta la art. 2.

Denunarea unilaterald a contractului de voluntariat are Joc din intiativa voluniarului sau a
benefictaruln voluntariatufu, cu un preaviz de 15 zile, cu obligatia prezentarii motivelor.

Litigitle jzvorate din inchelerea, modificarca, executarea san incetarea confractilui de
veluntaniat sunt de competenta instanielor Judecitoresti, daci pariile la contract nu le pol rezolva pe

cale amiabila

Contractul de voluntaniat inceteaza in urmétoarele condifii:
(conform prevedenior din Legea nr. 78/2014 privind voiuntanatul in Romama, Publicat in M.O. cu .
469 din data de 26 unie 2014, modificata de Legea nr. 175/ 07.10.2016)

a) la expirarea termenutui stabilit in contract, respectiv Ja data la care prestatiile care fac
obiectul

contractului au fost executate;

b} de comun acord,;

¢) cand organizatia-gazda isi inceteaza activitatea,

d) prin denunjate unilateral, in conditiile art. 21 din Legea nr 78/ 2014, modificaia prin Legea
nr. 175/ 2016;

¢) in caz de reziliere a contractului.

Sectorul de competenia al Serviciului Voiuntar pentru Situafii de Urgenta se solicita printr-o
cerere scrisa insofita de documentele prevazute la anexa nr. 7 din ordin, acesta fiind Tn general pe raza
admimstrativ-teritoriald a municipiului Fagaras.

Relafiile dintre sirocturile serviciului voluntar sunt: ierarhice, functionale 1 de control.

Activitagrie ce se desfisoara pentru acoperirea riscurilor potentiale in sectorul de competentd
atat din punct de vedere al componenter preventive, c¢at si din punct de vedere operajional la care
pareipd Servicul Voluntar pentru Situatii de Urgenta vor fi organizate de Comiternl Local pentra
Sttuatit de Urgen(a (C.L.S.U.) si verificate de presedintele acestuia, respectiv primarul tocalitatii

seful serviciufui este seful personalului din compartimentu] - specialigti pentru prevenire
respectv al formaier de intervengie si conduce nemijlocit atat activitaile de pregaure cat 5t acfiunte de
prevemre - ntervenpe desfasurate in sectorul de competenta.

Relatii dintre/ cu alte posturi:
¢ ierarhice:
setul SVSU - se subordoneazi ierarhic primaruhn,
Personalul SVSU se subordoneaza ierarhic sefului SVSU;
Personalul ce incadreaza compartiraentul prevenire, eChipa?'g:i\sg,y,!ﬁg'fmiel‘&&'ﬁ‘t]!ie fechipa
specializatd se subordoneaza nemijlocit sefului compartimentulu: pr@’\}'ésﬂaﬁ:15rt*s;)ecliv sefului
echupet specializate/ grupei de interventie. ¥ /3
Personalul SVSU la locul interventiei se subordoneazi “ierarhic personalului din
serviciile profesioniste respectiv conducitorului acfivnit in teren, iar funcpional sefulu de
Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenta.
+ functionale:



. SVSU colaboreaza cu toate celelaite direc(ii, departamente, compartimente si siyuclur

din cadrul aparamlui de specialitate al primarului ¢ § cu celelalte institugii publice dir

subordinea Consiliului Local dar §) Cu wstitufli, societafi. ONG-uri. QPEralori s agent

ecanemic focali de pe raza admimstrativ-teritoriali pentrd indephimirea sarcinilor de servicio:
a) relatii de coordonare:

— - asigura coordonarea de specialitate a activitagilor de Prevenine. apidrare frpolrive
incendiilor i de protectic civila;
- coordoneaza nemijlocit activitatea de pregétire in domeniu situafiilor de urgents si
desfasurarea exercifitlor practice §i teoretice;
b) relafit de cooperare/ colaborare:
- ¢colaboreaza cu celelalte compartimente, departamente, servicn, sectoare din cadru)
priméricy, cu consiliul local 51 stitugiile din unitatea administrativ-eritoriala pentru
indeplintrea sarcmilor de serviciu:
- coopereaza cu alte structuri abilitate pentru salvarea oamenilor, protectia bunurilor
materiale §1 valorilor din  patrimoniul cultural, acordare de Sprin - pentru
supravietuire;
- participa cu formatii de intecvenjie/ solicita sprijmul altor forje abilitate. siabilise si
aprobate pentru/ In interventit in zona sectorului de competenta cat i in sprijin in
afara acestua,
c) relatii de indrumare:
- indrumé orgamizarea si desfagurarea tuturor actuvitdtilor de proteciie civila, de
aparare impotriva ncendiilor, in domeniul situagiilor de urgentd si dezastrelor
potnivit prevedertlor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare, la
(oate istitugiile publice g1 agengi economici clasificati din sectorul de compelen|a;
- Indruma structunile subordonate,
¢ de control

- comroleaza respectarea legalitafii in domenjul apardri impotriva mcendiilor $1

protecie civile de catre institutnle, operatori) §i agen(ii economici respectiv cetijenii de

pe raza umtath admimnistrativ-tentoriale (conform modelului si regulilos cuprinse in

carnetul de constatar in urma controlului la gospodariile cetijeniiorAnexa nr. 14).

- controleaza respectarea cnteriilor de performania stabilite in conditiile tegii, in privinia

organizaru s1 dotani serviciilor voluntare pentiu situatii de urgenjd din zona de

competentd, precum si activitatea acestora (conform modelului din Anexanr. 14)

2. Atribugiile serviciubui
Generale:

- cxecuta, cu forte proprii sau in cooperare, operapuni i activitali de instiinjare, avertizare,
alarmare, alertare, recunoagiere, cercetare, evacuare, adapostire, cautare, salvare, descarcerare,
deblocare, prim ajutor sav masun de asistenfd medicala de urgen(d, stingere o incendiilor,
depoluare, protectie N B C. si decontaminare, filtrare $i transpore-Jeapd, ity protectie s
bunurilor materale, proteciia mediului s valorilor din patrimori) culighial, acordire de spryjin
pentru supraviefirea populapei afectate si alte masuri de proteefie Spvlba e8atelilor in caz de
situafii de urgents; S

- identifica sursele potengiale de risc de pe raza administrativ-terkociala - munglpiului Fagaras
sau [imitrofe care pot avea afecte in sectorul de competenfd; . 4 iy

- vertfica modul de aplicare a normelor, reglementirilor tehnice si dispozijiilor care privesc
situatitle de urgen{s, in domeniu] de competenja;



- desTagoara activitap de pregatirea populatie in vederey cunodgtenii modului de comportare

dezastre,

- stabilirea zonelor de mundabilitate precum si inventarierea locuinjelor care se gasesc in aces)
¥ |

zone, .
- desfagoard activitdli de informare 7 Instrure preventiva privind cufoasterea i respectare

regulilor—si—masuriterde—apirarea tmpouiva incendiilor i de protectie civila, prevenire
celurlalte  smuain  de urgentd identificate in raza administrativ-teritoriald/  sectorul di
competenta,

- venficd modul de aplicarea a normelor, dispozitiilor, instructiunilor $1 respectarea regulilor s
masuzilor de apérarea impotriva incendiilor a celorlalte situagii de urgents identificate, protecyie
c1vila in raza administrativ-teritoriald/ seciorul de competenta;

- EXCculd scpumt de interventie pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea ptimului ajutor
1 proteciia persoanelor aflate in dificultate si a bunurilor pericliate de incendii gi/sau dezastre
specifice;

- acordd ajutor logistic, material st financiar in conditiile fegil prin activnile g1 aclivitaile
desfayurate. persoanelor a caror viald a fost/ este pusa in pericol, in caz de explozii, inundatii,
alunecar de teren, accidente, precum §i in caz de dezastre.

- participd cu grupe de interventie si solicit sprijinul altor forfe stabilite si aprobate pentru/la
intervenii m sectorul de competenta st 1a ordm in afara acestuia;

Specifice:

- desfasurarea activitajii de prevemre, informare i instruire privind cunoagterea §i respectarea
regulilor si masurilor de aplrare Impotnva incendiilor si a sitwafiilor de urgenta conform
upurilor de risc,
- Executa acpium de interventie §i pentry stingerea incendiilor, salvare s1 deblocare, evacuare sau
alte masuri de protecie a persoanelor 1 a bunurilor, dispuse de catre primar ort sefu] serviciului
voluntar in colaborare cu alte servicii voluntare de Urgentd sau servicij profesioniste,
- €xecutd pregatirea populatie in vederea cunoagterit modului de comportare la dezasire-
- stabihrea 7onelor de inundabilitate precum s inventarierea [ocuinjelor care se £asesc in aceste
zone,
- identificare surselor/ locurilor de aprovizionarea cu api, a rampelor de aprovizionare a
autospecialelor de stins incendii
© executa cercetarea nemijlociti cu forjele Detasamentul de Pompieri Fagiras, subuniiate de
interventie specializats care face paste din cadrul ISU "TARA BARSEI" Bragov, care participa
la actiunile de executare o evacudrii;

desfagoari alte actiuni de limitare sl inlaturare a urmarilor situatiilor de urgenta, la toate
tipurile de niscun, in colaborare cu alte servici voluniare de urgenid@ sau cu servicii
profesioniste;

pune in aplicare masurile dispuse de presedintele CLSU pentru asigurarea condititlor
minime de supraviejuire a populatiei; o Y
- eXecula recunoaglicrea zonelor prav afectate 1 asigurd respgc{é%é?@gwi_lorde prevenrry
in punctele de periculoase! ) 2
- participa la evacuarea populatiei, a animalelor si bunurilor idrerialo de valoare;
- llumineaza pe timpul nopfii unele puncte de lucru, in zonele afedtate }”

asigura aprovizionarea cu apa potabila; 2L Saitp /x

colaboreazi cu toate structurile locale, zonale sau najionale din d«’m»exuul:si'uw]ulur Je
Wrgentd pentru asigurarea unui pivel de operativitnte creseul si desfliswearea-dior iaterventii
aperanive si eficiente.



Y. Atribufii compartimentului §i ale specialistilor pentru prevenire

Compartimentu] are ca atributie principala prevenirea producerii unor situafii de urgenta, prin
activita de indrumare si control conform Ordinul M.A.). nr. 160 din 23 februarie 2007, pentru

aprobarea Regulamentufui de planificare, arganizare, desfasurare gi-finalizare aactivitafir doprevemire

a situaliilor de urgeni{a prestate de serviciile volantare $1 private pentru situatii de urgentd.

Actiunile $1 activitagile desfasurale ce au ca scop principal adentificarea, evaluarea si analizarea
pericclelor potenpiale prin aprecierea posibilitafilor de aparifie a lor §i a consecinjelor acestora asupra
vielti oamenilor, medivlui §i bunurilor materiale, prevenirea generalizata a sitafitlor de urgenta ce pot
aparea in/si in afara sectorului de competent, in general pot fi:

* planifica si desfasoara, controale, verificiri si alte activitati de prevenire privind modul de

aplicare a prevederilor legale si stabileste misurile necesare pentru cresterea nivelului de

securitate al cetatenilor si bunurilor;

© destagoara activitdfi de informare publicd pentru cunoagterea de citre cetajeni a tipurilor de

risc specifice din sectorului de competena, masusilor de prevenire, precum §i a conduitei de

urmat pe tmpul siluatiilor de urgent;

* participa la elaborarea reglementarilor specifice in domeniu prevenirii §i interventici In situajti

de urgen{a pentru sectorul de competenta;

* monilorizeaza §i evalueaza tipurile de risc;

* participa la elaborarea si derularea programelor pentru pregatirea personatului propriu, precum

§1 a populaici;

* controleaza si indruma in domeniul apararii impotriva incendiilor s1 protecict civite cetajenii,

operatorii - agentii economici, institutiile si struciurile subordonate Consiliului Local,

¢ participa la identificarea resurselor umane, financiare si materialelor dispombile pentru

raspuns in situafii de urgenfa si fine evidenta acesiora;

* stabileste la conceppia de interventie, evacuare si elaboreaza/ coordoneaza si indruma la

intocmirea documentelor operative de raspuns catre toate entitatile cu care colaboreaza s-au 1 se

subordoneaza operaliv;

¢ planifica §i destagoara preventiv exercifii, aplicajis si alte activitifi de pregitire in domeniu

situatiilor de urgenta, pentru verificarea viabilitatii documentelor operative;

* organizeazi evidenta privind interveniiile, analizeazi periodic situajia operativd §i valorifica

rezultaiele;

* participd la cercetarea cauzelor de incendiu, a condifiifor st imprejurarilor care au determinat

ori au favorizat producerea incidentelor, accidentelor §1 dezasirelor;

* constata prin personalul desemnat, incalcarea dispozigiilor legale din domeniu] de compelenta;

« acorda sprijin unitafilor de inva{Amant in organizarea si desfagurarea activitafilor de pregatire a

concursurilor cercurifor de elevi , Prietenii pompienilor” si ,,Cu viaja mea apar viaja";

« asigurd informarea organelor competente privind actiunile desfasurate;

* desfagoara activitifi privind solufionarea petifiilor in domeniul specific;

* pentru identificarea §i evaluarea tipurilor de risc specifice in Q\sﬂ&ﬁgl Je~compelenid, precum si

peniru stabilirea masurilor in domeniul prevenirii si inie,gvﬁﬂ’ﬁ ¥ participa impreuni cu

Consiliul Locai 1a intocmirea ,Planului de analiza si atoperme=g gischrilor” in sectorul de

competenid, pe baza schemet cu riscurile teritoriale, inidcd‘rit?&f_ﬂf’lﬁﬁgcldmu] peatru Sitnatr

de Urgen{a ,,TARA BARSEI" al judefului Bragov, = ".,J\".;:.f:’ L/

° stabilirea de reguli si médsuri preventive generale i sﬁﬁc\iﬁ‘é%ﬁihﬂﬁﬁqig;ae caracteristicile

sectorulw de competenti in ce privesic desfasurarea unor astivisati cu publ¥ numeros de natura:

religioase, cultural-sportive sau distractive, sarbatosi tradi tionale $f alléle;

* cunoagterea nemijlocitd a gradului real de proteciie asigurat in nstituii i adoptarea celor mai

corespunzatoare masuri pentru imbunéatafirea acestuia in functie de bugetul alocat si normelor in

vigoare,
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Masuri, actiuni §i activitdi specifice de prevenire ce pot fi desfasurate:

© actuahizarea componentel nominale a Comitetului Local, Aceasta actiune se face anual $i on
de cdte o1 situagia ¢ impune;

* asigurarca §i verificarea periodicd a funcfionarii fluxului informational-decizional privind

TrytiTtETea, wotificares, fansmilerea datelor, informafiilor. precum $i a prelucrnii gi stocarii
acestora, (ransmiterii deciziilor de catre factorii cu atribufii si responsabilitap in domemu citre
cel interesafi, transmiterea informatiilor si a deciziilor se sealizeaza in conformitate cu schema
fluxvlui informational-decizional, prezentati in Anexa ur. 1 la Regulamentul de reorganizare
SVSU,
« stabilirea, prin protocol, cu instituiile abilitate, a tipurilor de refele, frecvenie si mijloace de
telecomunicalii, compatibile intre ele, care se utilizeaza §1 pentru care Sc asigurd permanenta;
* stabilirea unor programe de activni pe termen scurt gi Jung care cuprind masuri privind
reducerea risculu seismic al constructiilor, in special a cefor cu unciii vifale pentru societate;
* promovarea §i dezvoltarea proiectefor parteneriale de cooperare internafionald, in vederea
imbundtapiri activitdjii de reducere a riscului seismic, precum §i peniru managementul
situajiilor de urgen(a specifice;
* coordonarea tehnica a elaborarii materialelor de educare antiseismica a populatiel. Adaptarea
$1 detalierea conjinutul minim al regulifor de pregatire antiseismica, protectie, comporiare si
actiune a populatiei in caz de cutremur $i/sau aluneciri de teren potrivit condifiilor concrete din
difenite zone seismice si specifice localitai:
* asigurarea §i verificarea conditiilor de funcfionare organizatorica si manageriala in caz de
cutremur a Comitetului Local pentru Situafii de Urgenta: spatii, utilitagi, structura, dotare etc.:
« aprobarea actualizarii sau modificarii propriului Regulament de organizare si funcfionare;
* istituirea, prin Ordine si Dispozitii in ce priveste obligatiile personalului comisiior de experyi
tehnict, verrficaton de proiecte i responsabili tehnici cu execufia lucrdrilor privind participarea
la acfiunile dc investigare de urgentd post-seism si pentru slabilirea solufiilor cadru de
miervenfie pentru punerea in siguranta a construciiilor avariale.
* idennftcarea in detahu, delimitarea gengraficd §i declararea zonelor cu risc natwral la
cutremure gi/sau alunecari de teren de pe teritoriul unitafii  administrativ-teritoriale, in
conformitate cu prevederile Planufui de Amenajare a Teritoriuluy Nagional - Secpiunea a V-a,
Zone de risc natural, precum si cu actele normative subsecvente;
* constitutrea de banci de date informatizate privind zonele cu risc natural la seisme sifsau
alunecari/ prabusiri de teren, actualizate periodic $1 integrate in Sistemul National de
Management al Situajitlor de Urgenta;
* planificarea dezvoltarit unitatilor administrativ-teritoriale luand in constderare masurile de
eliminare/ reducere a riscurilor pentru:
- cladiri cu funciiuni escnjiale, a caror integritate pc durata cutremurelor csie vitala
pentru protectia civila;
- sediul administrativ/ stagiile: Detasamentului de Pompeeri, Detasamentului de
Jandarmi, Poliiei municipale si Politiei Locale din cadruj primrier, 25,
- spitale, clinici $i alte constructii aferente serviciilor saniiare CATE sunl dotate cu secti
de chirurgie si de urgena; 3 e
- ¢di de comunicatie, transport si clidirile ce adapostesc funcinle specifices feroviar,
rutier, §i aerian; LA s
- chadiri ale institugiilor cu responsabilitate in gestionarea sitwaililot de ogénta specifice,
In apararea §i securitatea national3;
- stayi1 de producere, siocare i distribugie a energiei, gazelor naturale si/sau care asipura
servici esentiale;
- rejele vitale de utilitan (apa, canal, energie, gaze);



- garaje de vehicule ale serviciilor de urgenta de diferite categorii;
- rezervoare de apa i stafii de epurare §i pompare esengiale pentru F:situl_a{ii de urgenia
spectfice; "

- cladin care adapostesc gaze toxice, explozivi si alte substante periculoase.

< inifierea si/sau continuarea imor studii pen yleae o

o 1ia ata
3 7 . < @ qi 5.
& - S Y

cunostinje referitoare fa elementele determinante pentru hazardul seismic si la alunecdri/
prabusiri de teren, evaluarea elementelor expuse la risc: construciii, rejele, cdi de comunicaie,
populafie, institufii publice, operatori/ agenfi economici etc., pentru a lua in considerare
conditiile locale, elementele expuse si pentru realizarea de scenarii specifice credibile;
* urmarirea evitdrii si/sau reducerii efectelor distractive ale seismelor saw/si alunecarilor de
teren yi aparifiei unor dezastre complementare prin realizarea si puncrea in aplicare a unor
masuri 1 acfiuni de reducere a vulnerabilitag in zonele de risc;
* la elaborarea i aprobarea planurilor de urbanism - generale, zonale 1 de detali, reguli si
masuri legale privind stabilirea si aplicarea restricfiilor de amplasare a unor construciit sau
dotari in zone cu risc seismic si/sau Ia alunecari de teren, restricjii care vor fi impuse prin
documentatiile de urbanism cu prilejul elaborarii si avizanii acestora;
* adoptarea unor masuri de reamplasare a surselor secundare de risc: tchnologic si chimic,
biologic, inundajii, explozii, incendii, astfel incit sa se limiteze riscul de afectare a zonelor
populate si aplicarea acestor masuri in activitagile de elaborare si avizare a documentaiiilor
previizute in Regulamentul de urbanism;
* studierea, stabilirea §i aplicarea misurilor de protecyie si a acfiunilor de interven(ie preventiva
impotriva efecteior seismelor $i alunecarilor, in vederea diminuarii vulnerabilitafii seismice;
* protecfia §i pregatirea capacitdfilor de rispuns in situajia de urgen(d specifici: unitifi ale
servicillor de urgentd specializate, unitifi si echipe cu atribufii speciale din reteaua medico-
samitard, polifie §i unité(i ale jandarmerici cu atributii privind pastrarea ordinii i linistii publice,
servicii de urgenfi voluntare, sisteme functionale, dotari, sisteme de comunicare, coordonare §i
conducere, spafti de aices gi evacuare, spatii de adipostire a ranitifor si sinistratilor, rezerve de
alimentare cu apa, medicamente, alimente, dotari pentru asigurarea cnergie electrice, gazelor si
combustibililor;
© asigurarea condifiifor privind organizarca de exercifii, sub coordonarea Inspectoratului
ludefean pentru Situafii de Urgentd ,Tara Barsei" Brasov, in scopu) verificarii viabilitafii
planurilor de aparare §i a resurselor existente;
« asigurarea spafiilor de adipostire a ranijilor si sinistrafilor in cazul preducerii unei Situalii de
urgenta specifice §i actualizarea conventiitor Incheiate intre autoritafile administrajiei publice
locale $1 defindtorhi acestor spafii In vederea utilizirii lor in caz de nevoie;
* monitorizarea, prin serviciile specializate, a actiunilor de interventie la cladiri de locuit, cladiri
din domeniul sanétatii, cladiri cu funcfiuni esengiale in Sistemul National de Management al
Situatiilor de Urgenia, incluzind:
- expertizarea tehnicd, cu fundamentarea solufiilor de interventie i estimarea costurilor
pentru cladiri de locuit, spitale, cladini administrative, culturale, de patrimoniu §i de
invatamant etc.; .,
- proiectarea lucrarilor de intervengie; 7
- execuiia Jucrérilor de consolidare; CARGN a
- asigurarea Jocuin{elor de necesitate de catre autoritafi P Se v usle Apecializate pentru
cazarea temporard a persoanclor in timpul executdriicconsoliddritor daca situagia o
impune; \ N -
° asigurarea logistica a structurilor de atribugii in domeniu prezente in"planut de aparare propriu:
formulare §i placarde, casti de proteciie. mijloace de transport eic., precum §i pregatirea,
avizarea lisielor si conventiilor de colaborare cu persoanele autorizate - fizice sau Juridice -
pentru intervenfie in caz de cutremur: ingineri experfi, ingineri verificatori de proiecte,
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mspector: de teren, dingingi de santier, pentru activitifile prevasute in WManualul peni
investigarea de urpentd post-sersn) si stabilirea solujiilor cadry de mtervenfre mediata pent
puncrea in sigurania provizorie a construcfiilor avarjate" - publicat in Buletinu] Construcil
$1 pregatirea prin cursuri 4 personalujui implicat in aceste activitafi:

* momionizarea operatoriloy/ agenplor economici care reprezinta swrse -de mare risc [cih
colectivitafile umane;

T Dvizarea Distel societdyifor comerciale, agentilor economici s1 a furmizorilor de bunur
SEIVICIE care au in dotare uttlaje pentru intervenjie in cazul producerii unei siuagii de (gen
specifice 51 incheierea cy FCesica a conventitlor pentru intervenlia imediati §1 dsipurare
necesarului de resurse:
* protechia bunurilor de patrimaniy: cladin, Jucran IRginerest, dotdn iehnologice diverse, valor
cultural-artistice din admmistrares institugiilor publice 51 private;
* asigurarea, prin bugeiul propriu, a resusselor linanciare necesare activitalii de prevenire s
Restionare i unel situatii de urgentd specifice,
* venficarea, norminalizares §1 aclualizares stocurilor de materiale de primd necesitate:
medicamente, singe «i produse specifice, apa minerald, imbracaminte incalfaminie, alimente
cu termen lung de conservare, Cazarmament etc.;
* venficarea @ acvalizares materialelor de constructnn 3 a altor maieriale, inclusiv peniry
realizarea de locuinte pentru cazarea temporara, aflate in depozitele zonale ale Administrafie]
Nafionale a Rezervelor de Stat;
* coordonares, avizarea i controjul realizani masurilor privind activitafile de aparare iy cazul
producerii unei situafii de wrgenfa spectifice. privind:
- Verificarea, nominalizaren, actualizarea s preghtirea formagiunilor si mijloacelor de
interventic operativ, inclusiv a celor de inferventie pe linie medicala;
- dsigurares actiunilor i masuntor de profiluxie in zone de risc, in vederes impiedicini
$t declansarii unor epidemii 5i/sau epizootii;
- verificarea dotdrii cu mj Jloace de comunicatii ¥ 3 starn de funclicnure » acestora,
- asigurarea acfiunilor de cercetare-cdutare §i deblocare-salvage: dotare §i personal
mstruit;
- realtzarea wnoy actiuni de restricpi ¥ Interdiclii necesare in zonele de risc s1 de
distrugeri;
- Instrrea autoritatilor §1 populagied din zoncle de HSc asupra regulilor de comportare S
comunicare in cazul producerii unut dezastru;
- planificarea  masurijor § procedurilor de interventie operativa necesare gestionari;
Sriuatiei de urgera specifice $i aprobarea acestors de ciue Inspectoratui Judefean pentru
Sttuatii de Urgenya.
* coordonarea medoiogicd privind materialele informalive penty educarea antseismica a
Populatiei, asigurarea disemindii informayiilor; pliamie, brosur, afise, puse la dispozijie de
organismele abilitate potrivit legii; ot s
® coordonarea si avizarca instaldri; $1 operarii in conditi] sigure Q-U[)_Q[t}&i.ﬂﬂf)hc' d¢ urmanre,
avertizare $i alarmare privind efectele seismelor Usau alunceirilor e Krew pedmplasamente
libere, in construcyii pubhice si/sau private, dotari ale reg1iJor/:{;]éiﬁjﬁ{ﬁl};}'ﬁfaslﬂ.lchuri etc..
accelerografe/ seismografe, captori, traduciori, marton (e defornmgis, t\}_ép_h’n;dgt, echipamente

spectfice de protectie civila elc., cu respectarea prevederijor legale. %5\ O
ol - : _"\

» oA
Notd: argument legistativ informare st educagie preventivi - conl. 1,38 Uin Legea nr,
481/ 2004, republicati,
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4, Atributiile formatiilor de interventie

Actiunile de interventie au ca scop salvarea vietii oamenilor, a bunurilor materiale, a protectie
mediutui, Inlaturarea efectelor situafiilor de urgentd precum $i normalizarea activitafilor economico -
sociale §i se desfagoard pe baza urmatoarelor principii:

» salvarea cu prlorltate a v1e111 oamenilor;

. ';u‘hnrnl o
1A

. Sub01donalea lerarhlca SctuImSerVIClulm Voluntal pemru Sltuam de Urgenta.

* cooperdrii i complementaritd{ii cu alte forte implicate in interventie;

» incadrari cu voluntari;

- admiterii la interventie a personalului pe bazi de verificari si atestari organizate de forurile
compelente;

« asigurarii dotérii cu resurse materiale, financiare §i logistice de cdtre Consiliul Local s-at
aprobate pe baza documentelor inaintate §i distribuite/ redistribuite prin  hotarare
guvernamentalid de la Rezervele de Stat ale Guvernului §i structurile specializate, Fondu
National de Investitii, Organizajii Nationale (Subfiliala de Crucea Rosie Fagéras din cadru
Filialei de Crucca Rosie Brasov) si Internajionale de Crucea Rosie, ONG-uri, statele care fac
parte din Mecanismul de Protecie Civild al Uniunii etc.

5. Atributiile cchipelor specializate

In cazul structurilor angajate cu personal pregétit si specialigti in domeniu:

« organizeazi interventia unitard a Serviciului Voluntar Pentru Sitvatii de Urgenta $i inlaturare:
efectelor negative ale calamitatilor naturale si catastrofelor;

« in cazul aparigiei unor situagii de urgen{d, anunfd imediat conducerea unitatii administrativ
teritoriale si Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,, Tara Barsei"” Brasov, stabilind impreun:
cu conducitorii locurilor de muncd masurile necesare ce se impun;

+ cerceteaza, identifici si evalueazi efectele dezastrului care s-a produs in sectorul d
competenta;

» transmite date §i informatii Centrului Operativ al Comitetului Local pentru Situaii de Urgent:
(C.L.S.U).

« organizeaza ciutarea si salvarea oamcnilor surpringi sub dardmaturi - salvarea victimelo
rezultate in urma incendiilor, accidentelor rutiere de mari proportii, aviatice, feroviare
exploziilor sau avariilor tehnologice.

+ salvarea persoanelor §i bunurilor materiale in caz de inundatii sau accidente la baraj
hidrotehnice.

» salvarea oamenilor si animalelor in cazul unor accidente in care au fost implicate substanf
chimice sau radioactive.

+ participarea la asigurarea cu apa potabild a populatiei din zona dezastrului sau a accidentulu

major

» participarea la distribuirea hranei §i a bunurilor de prima nccesﬂale -pentru persoanels
sinistrate. AN
+ participarea temporard la acfiuni de rcfacere a consmlctiil@r’,i;l gg:-undr\’lucréri de mic:
dimensiune.

+ participarea instalarea taberelor pentru sinisirati §i la acmml{{v, et sy%iekfaqoala pentn
asigurarea condifiilor de trai ale acestora.

) amgurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesitd{i proprii de mtcrven;re sau la cerere
altor servicii de urgenta.

» participarea la pregatirea in domeniul situatiilor de urgenta a salariatilor $i a populafie1 di
sectorul de competenta.



Avand In vedere activitdtile multiple cu posibilita(i de participare la interventii operative i
teren pentru optimizarea fluxulut informational-decizional la locul manifestarii situagiifor de urgenyd,
categorule de personal prezente in teren au obligajia sa se echipeze in cadrul intervengiilor la car
parlicipa cu veste 1 cast de proteciie care dispun de un anumit cod de culor si inscripliondri diferit in

funciie de | astfel:
LFrefect—vesti—ewlomre—ATBASTRHNCHTS Onseriti de culoare GALBENA); text

JPrefect”

2. Comandantul ac{iunii - vesta: culoare ALBASTRU iNCHIS (insertii de culoare ALB-

ARGINTIU}, text: ,,Comandantul aciunii”; casc culoare ALBA;

3. Comandantal operatiunifor de salvare - vesta: carour; de culoare GALBENA + ROSU)

{iserin de culoare ALB-ARGINTIU), text: ,,Comandant operatiuni de/ salvare”; casca culoare

ALBA;

4. Directorul operajiunilor de salvare medicali - vestd: culoare ROSIE (insertii de culoare
GALBENA); text: ,Director operafiuni de saivare medicala”; casci culoare”ALBA.

3. Medic sef PMA (Post Medical Avansat) - vesta de culoare ALBA (inserfii de culoare

GALBENA); text: ,Medic Sef/ PMA" culoare ROSIE. w  'w

6. Responsabil Triaj (PMA) - vesta de culoare ALBA (inserfii de culoare GALLBENA); text:
»1na)" (culoare VERDE);

7. Responsabil Evacuare (PMA) - vesia de culoare ALBA {(inseriii de culoare GALBENA);
lext: Evacuare” (culoare ALBASTRU),

§ Membru al Gruper Operative - vesta reflectorizanta: culoare VERDE {inserty de culoare
ALB- ARGINTIU), text: ,,Pompieni/ Grupa Operativa"; casca: culoare ALBA ;

Y Olifer Presh (Grupd Operativa) - vests: culoare VISINIU (inser{ii de coloare ALB-
ARGINTIU), text:  Pompieriy/ Grupa Operativa/ Ofijer Presa”; casci: culoare ALBA;
» cettalyl membn at structurilor de informare $1 relagii publice, responsabili cu realizarea capturilor foto
- video, vor fi echipafi la interventiii veste similare cu cea a ofiferutui de presa, inscriptionate cu textul:
»Pompiery/ Grupi Operativy/ Foto":

10. Comandant interventie - vesta: culoare GALBENA ( inserfii de culoare ALB-ARGINTIU),
lext: ,Pomprerti/ Comandant interveniie"; casca: culoare ALBA:

J'1. Sef sector interventiei - vesta: culoare POTOCALIU (inserfil de culoare ALB-ARGINTIU),
text:,,.,Pompieni/ §ef Seclor Interventie”; casca: culoare ALBA;

12. Jef wri de serviciu - vestd: nu este cazul; casca: culoare ALBA:

13. Comandant echipaj/ echipa - vesta: nu este cazul; casci: culoare ALBA;

14. Servant/ conducitor autospeciala - vestd: nu este cazul; casca: culoare ROSIE,

CAPITOLUL INI
ATRIBUTILE PERSONALULUI BIN STRUCTURA SERVICIULUI
VOLUNTAR
1. ATRIBUTHILE SEFULU) DE SERVICIU O MEYa

Sefului serviciulvi este personal angajat pe funcfiei prn'/H ‘ itea  Consilivlui 1.ocal,
profestomist in domentu, responsabil de capacitatea de intervenie a sePiicialtE, -+ 44, | *

Raspunde de indeplinirea intocmai a atribugitlor legale ce-ikevin: gervgeiniyy. de instroirea
stestwa @ ndicarea contmud a capacitatii lui de acjiune, de men!iné&a"ﬁnqi _S_Qb”;ﬂf@ lerme in randul
servictului N O
Prin activitatea desfayurath ¢l trebuie sa contribuie activ la apiicarea in praciica a principiului

aparari impotriva sncendiilor s1 a dezastrelor in sectoru de competen(a.



Imificrea, formarea, calificirea, perfeclionarea sau specializarea conducitorifor structurilo
specializate de protecjie civild, a sefilor serviciilor de urgenia voluntare sunt specificate de legislatia ir
vigoare (art. 35, art. 36 din Legea nr. 481 /2004 privind protectia civila republicata). _

yetulul serviciulun ) se subordoneaza intreg personalu) serviciului gi are urmaioarele atributii: ./

- plenifica s1 conduce personal pregatirea st evaluarea personalului serviciului voluntar:

STty couTdoneaza nemijloctt activitaica de pregatire § desfagurarea exercifiilor B’fzaélice
$1 teoretice:
- conduce si coordoneaza activitatea specialigtilor pentru prevenire si formatiilor specializate in
toate srtuatitle intalnite pe timpul interventiilor,
- St preocupa pentru participarea personalului serviciului voluntar la cursurtle de pregatire
specifica si de atestare profesionala planificate conform planului de pregatire anuala elaborat de
i.5.U. ,TARA BAKSE!" Bragov;
- asigurd mobilizarea membrilor serviciulvi voluntar pentru pariciparea la activitijile de
prevemre g1 interventii, precum si la exercitiile de pregatire;
- taspunde de evidenta personalului care incadreazi serviciul voluntar;
- raspunde de men{inerca starii de inzestrare cu tehnica $1 materiale de buna calitate:
- face propunen pentru schimbarea sau completarea efectivelor serviciului:
- efectueazd mstructajul privind respectarea normele in domeniul situagiilor de urgentd cu tofi
membri serviciului, consemnind aceasta in fisele individuale;
- organizeaza §1 conduce nemijlocit instruirea de specialitate a serviciului Thtocmind in acest
Scop programul §i urmareste executarea acestuia de cire intreg personalul serviciuhui, executa
instruirea metodica a sefuluvi cu atri bufit pentru prevenire si sefului formatiilor de intervenyie;
- Organizeazd activitatea 1 aciuntle de prevenirea a situaiilor de urgenta pe care o desfagoara
grupa sau compartmentul, dupi caz, in acest SCop:

* pregateste personalul care executs activitatea de prevenire a obiectivele locale si
gospodarile cetdfenesti;

¢ controlcazd personal modul de respectare a normelor de p.s.i. gi de dotare si
acfroneaza pentru inlaturarea operativi a oriciror incilcar ale normativelor;

¢« desfasoara acuvitatea instructiv-educativ $1 de prevenire in randu) cetaeniior;

* partcipa la realizarea instructajului introductiv general in domeniul situayiilor de
urgenta al personalului ce se incadreazi in munca s1 sprijna sefii direciiilor,
departamentelor, compartimentelor §i sectoarelor de acuvitate in privinga
modulw de instruire a personalului de la locurile de munca;

© face propuneri catre Consilivlni Local cu privire la imbunatatirea continui a
activitafii serviciului, incadrarea cu personal a acestwia, urmarind respectares
enterirlor st reglementarilor prevazute de legi, hotardn gi ordine.

¢ organizeaza §i conduce activitatea in caz de interveniie a serviciului voluntar -
formafiel de interventie pentru stingerea incendiilor i inlaturarea efectcior
negative ale calamitagilor naturale si catastrofeior. precum si cautarea, salvarea si
acordarea pnmului ajutor persoanelor, in acest scop: R

* intocmeste, cu sprijinul specialistilor in domeniu prafesidiigs, dacumentele de
organizare, desfaswrare s1 conducere a activitifii. 5 ¥ e, prevind intervenfia

operativa; .
P i & ad .
* organizeazi echipele in privinfa exercifillor de averizare. alaimare lunara a
populafie in siuatii de urgentd conform ordinelor i viggme, & /

¢ urmdreste $i iransmile asigurarea permanenier la'sediul primariei, in caznl

atenfionanlor $1 averttzanlor privind manifestarile cu violen}da tipurilor de risc:

* @Sigurd respectared intocmai o programulul zlnic al personalulul angajat &1 controleas In
acest scop activitaten serviciulul:
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- intoemeste, infocuieste si actualizeazi documentele operative ale serviciului, asigwa pastrare
I menfinerea corespunzitoare a bunurilor din inzestrarea acestuia, asigurh ordinea s1 disciplin
i réndul personaluui, face propunert de recompensare si sanctionare a persanalu ui serviciulug
Nesecret
30/83

2-3. ATRIBUTIILE SEFULUI COMPARTYMENTULUI PENTRU PREVENIRE

2.4.  Inspectoruluj de Protectie Civila - specialist pentru prevenire

Execitd activitati de prevenire fa obiectivele locale §1 gospodariile cetdfenests 51 in cadru)
sectoarelor de apirare constituile la mvelal locatitay, raspunde de organizarea $i destisurarea tuturor
activitafilor de prevenire pe hima protectie civild, in domeniul situatijlor de uwrgenfd g1 dezactrelor
potnvit prevedenior legisiative ileg), regulamente, mstructiuni si ordine in vigoare);

Este direct subordonat sefului Serviciul Voluntar pentru Situaii de Urgenta;

Analizeaza, Intocmeste, acwalizeazi. pastreaza, supune aprobani si pupe in aplicare
documentele operative (e Interventie sy raspuns in cazul producerii sttuatiilor de protectic civila:

Realizeazd activitatea de fundamentare a deciziilor interne privind activitatea de protectie
CIVUaA;

Venifica si menine in permanenth stares de operativitate a punctului de comands de protectie
civila 5i dotarea acestora conform normantivelor in vigoare;

Asigurd mésurile organizatorice necesare in mod oporiun, privind ingtiinfarea si aducerea
personalidin cu atributin in domeniul protecitei civile la sediul primariei, in caz de dezastre sau la ordin:

Conduce pregatiea specifica pe bnie de protectie civila a personalului angajat in munca
(salariafi) din institufie; §1 astgura coordonarea instruirn si informarii in probleme de protecire civila a
membrilor celulei de urgepga respectiv personalului care incadreazs formatiile serviciului volontar de
urgenta;
Venfica prin exercitii de alarmare viabilitatea, starca de operativitate 4 de interventie;

Elahoreazii 4 aduce la indeplinue planurile pravind activitdile de protectie civild anuale 51
lunure, de pregatire o formayiilor de Iterventic, a salariafilor s populaties

Conduce instructajele in domeniul proteciei civile & sedingele de pregative organizate s fie
evidenja participdrii la preghtire;

intocmesgte documentatiy s situafn informative si statistice pe linie de transmisiuni, alarmare,
protecfic N B.C. deblocare - salvare, medicali, sanitar - velerinard, evacuare, logistica, dezastre, situalij
de wrgen{a etc

Raspunde de asigurarea masurilor de protecite civila a populujier, bunurilor materiale, valorifor
culturale i de patrimoniu §i de proteciie a mediufui moonjurMo: impotrive efectelor negative ale
sttuagitlor de urgent3, dezasirelor #t conflictelor armute:;

Tine evidenta cu necesarul si existentul materialelor si mijloacelor tehnice de proteciie
individualz §1 colectiva, necesare populafiei §i salariailor din sectorul de compelen(a;

Raspunde de menfinerea in stare de operativitate, intrefinere a adépoatmlf{{)g‘ 6;§fﬁmtec;ie civila,
de evidenta documentelor §1 mifloacclor, respectarea normelor privir1d‘l§‘8tﬁféi$r‘.'§q§rehuin;area

~7 ] \¥ \

’
~

acesiora; AN |~
Prezintd mformar cu privire o reslizarea misurilor de prol:c;i;' ci\"ﬂﬁ‘_@,p Latirii si alte
probleme specifice; AR "-’//’ *
Propune misuri de imbunatajire a activitatii de protectie civili gy’ tm_«gcfn'vfm Cereni anuale
precum gi in rectificarea bugetara si le supvine aprobari pentru dotari in domedin] §Qu_au'ﬂ?n o€ urgentd
$1 protectiei impotriva dezastrelor in sectorul de competenta;
Acordh asislentd |ehnjcd de speciahtate pentru punerea in aplicare a tuturor masurilor de
prolectie ¢ivila atat in unitate cat §1 mstituprilor i operatorilor-agentilor economici clasificagi din punct
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de vedere ul protectier civile, verifics indeplinirea masurilar stabilite ponvit prevedenilor leg
regulamentelor, instructiunilor §) ordinelor in vigoare,

Verificd documentele elaborate §I supuse aprobdri/ avizarii de citre pricnay e insttugilor sq
opermonlor-agenplor ecanamici focali pe linie de aparare impotriva dezastrelor;
Parucipd le activitagile de prevesire (controale, cursun, Instructaje in domeninl sivtiilar o

halite sttt Ty Inspectoratul pentry Situaii de Urgenid ,,TARA BARSEI

al judeulu Brasov s institujnle abilitate [a nive| napional precum si la activnile de interveniie in zon
de competentd;

Parlicipa la convocari, bilanjuri, analize, exercifii, antrenamente g1 alte activitayi conduse d
esaloancle superioare,

Prezinta propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri i cheltuieli a fondurilor necesure
peniru Inzestrarea formaliilor de interventie §i realizares masurilor de protectie civila:

Raspunde de respectarea regulilor de pastrare manuire 1 evidenfd a documentelor secrete si
nesecrete, haditor si iiteraturii de protectic cavili

Executé atributiile previzute in legile, regulamentele s instrucjiunile in vigoare.

2.2. Cadru Tehnic cu atribugii in domeniul apirarii impotriva incendiilor - specialist pentru
prevenire

Este direct subordonat Sefului Serviciul Volantar pentru Situagii de Urgenia
Specialistul pentru pievenire (cadrul tehnic cu atribugii in domeniul apararii Impotriva incendiilor),
desemnat (o nivelul hutoritatilor administratiei publice locale are urmé&toarele obligatii principale:
elaboreazs programele de optimizare a capacitigii de aparate impotnve incendiilor i
domeniul de activitate al autoritlfil respective,
- coptroleazi modui de aplicare a prevederilor legale privind apararea impotriva incendiilor, in
cadrul institufiei publice care 1oy angajat si/sau desemnat prin dispozifie/ ordin al sefului
institupier;
- elaboreaza si supune spre analiza primarului sau conducatorului institufiei, dupa caz. raportul
anual de evaluare a mivelului de aparare impotriva incendilor din domeniu! de achivitate,
- anilizeaza anual (espectarca incadrani in enteritle de performanid o serviciulyl voluntar de
urgen(f dinn institugie i a unitatilo subordonate, respecuy dotares cu miflonce de spirare
impotriva incendiilor i fuce propuneri de optimizare 4 acestora:
elsboreazd $ inamnteaza spre aprobare programe de mformare st educupe specifica in
domeniu,
participld la elaborares § splicares eoncepliel de aparare impotriva incendiilar Ja titvelul
unitéih administrutiv-teeitorale §1 verificd documentele elaborate ¥ supuse aprobdry’ aviginii de
chtre primar mle instuilor san operatonior-agentilor economici locali clasifioa;
- propune includeres in bugeiele proprii a fondurilor necesare organteinn activitiy) de sprare
impolriva Incendiilor, dotdrii cu mifloace tehnice pentry aplrares Tpotriva incendiilor s
cchipamente de proteciie specifice,
- acorda sprijin i asisten(a tehnica de specialitate centrelor operative $1 celulelor pentru situngis
de urgenti in indeplinirea atributiilos, RO
- raspunde de asigurarea misurilor de proteciie a populatiei, bu :(ilgc»nylstialg. valorilor
culturale §i mediului inconjurator impatriva efectelor incendiilor: B e \
- intocmeste, actualizeaza, pastreaza i pune in aplicarc doc:.smcmc,[‘e/ .W{%\Au \ﬁllc}vengie $i
raspuns in cazul producerii incendiilor; =l W% ﬁfﬁ -
- verificd prin exercifii de alarmare: viabilitatea, starea de ORerﬂivi%;'fsﬁt -_-h\Tm ventie a
formaiilor de intervenyie; ' D
- intocmegte documentalii, infoymari $t situafii pe lima apararii impotriva iﬂwﬁqﬁ%f;



- aten(ioneaza si inforneaza cetdtenii din sectorul de compeienta 4Supra unor Masurj prevent
specifice in sezoanele de primdvard, toamni §i iarnd, in perioadele caniculare i cu secet
prelungid sau cind se inregistrenzd manifestar cu violen(a a fenomenelor hidro-meteorologics
vanuun puternice:

raspunde de pregitirez § informarea populatiei din sectorul de compelents,

SUDTAVERTEITa uneie activitapl cu public numeros de naturd religjoaéé,"cultu_ral-sportivé sa
distractiva, sarbatori tradifionale, etc.;
- brapune masurt de imbunatafire a activitdtii de uparace impotriva incendiilor Ja nivelul uniagi
administrativ-teritoriale,
- acordz asistentd 1ehmen de specialitate stitupilor §1 obiectivelor economice subordonate
primariei (unttati de invi{Smant, unitap sanitare §t veteninare, cimine/centre culturale) si
verilica Indeplinires masurilor stabilite:
- executa atributiile previzute in legile, regulamentele si instrucjiunile in vigoare.

Formarca, evaluares si certificares campeteniei profesionale pentru specialigtin pentru prevenine
(cadre tchnice) se realizeaza de Centrul National pentru Securnate la Incendiu $1 Protecne Cavila pe
baza standardelos ocupapionale recuposcute la nivel national, saw in centre de formare si evaluare
abilitate prin lege, avizate de Inspectoraty) Genersl peniry Siwajil de Urgentd, pe bazs standardelor

ocupafionaje.
4. ATRIBUTIILE SEFULUI FORMATIEI DE INTERVENTIE

* conduce nemijlocit: activitatea de pregatire, destagurarea sedinelor de pregatire si a
exercitilor practice st teoretice a grupelor si echipelor din subordine:

¢ venficd prezena personalului de specialisti si angajapi, capacitatea lor de a-gi indeplin
sarcipile ce le revin, stares de functionare a mijloacelor tehnice de interventic, existenta
documentelor conform opisului $i 12 masori pentru completarea echiper/ grupei (schimbul
respectiv) cu personal voluntar in sprijin,

* conduce activitatea formatied in toate stuatiile pe impul intervengiel pand la sosirea sefulw
SVSII sau a forjelor specializate ale structurilor in doemenju;

*  asigura culegerea, centralizarea §i analiza datelor despre wrmarile srtuagulor de urgenya;

*  rispunde de mobilizarea membrilor formatiitor pentru participarea la interven(ii. precum sl
la exercifiile de pregatire;

* vtaspunde de eviden(a personalufui care incadreazi formatia de interventie,

* réspunde de menfinerea stini de operativitate a iehnicti $i materialelor din inzcstrarca
tormafici de interventie;

¢ studiazi particularitatile institutiilor §i operatorilor economic din sectorul de competen|a g1
propune masuri concrete de protectic a personalulus s bunurilor materiale in cazu! anor
situafii de urgen(s;

¢ informeszd 5 asigurd respectares masurilor igienico-sanitare §1 antiepidemice in cazul
aparifiei unor epidemt de boli infeenioase, realizind ou structurile specializate in domenia

masurt sanitar- veterinare, antiepizootice §i antifitotoxice: ot YAy

* parucipa la usigurarea conditiilor privind transportului malerialt{Lg}‘;%:t? ;I?HMO i caz de
situatii de urgenga; 7 S g

* menfine permanent iegitura cu seful serviciului si cu gmpc’lé./' éébif)b;lg\i‘plpprii care

acfioneaza in cazul unei situafii de urgenta; T +
* pune in aplicare toate masurile urgente de protecjic care se impuin STTaPOIEaza iniediat
sefulut serviciulur stadiu] evolufiei evenimentelor: e S

¢ face propuneni pentru schimbarea say completarea efectivelor:

-
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* face propuneri pentru completarea sau preschimbarea tehnicii §i materialelor deteriorate sau

uzate pe timpul intervenfiei s-au la expirarea termenelor de utilizare conform normelor
tehnice;

efectueazi instructajul privind respectarea normele in domeniul situatiilor de urgenta, de
prevenire §i stingere a incendiilor (P.S.1.) cu toft membri1 serviciului, consemnand aceasta in
fisele individuale;
Indeplineste orice alte s:

sefului

3-6-7. ATRIBUTIILE SEFULUI ECHIPEI SPECIALIZATE.

Este geful nemijlocit al personalului din compunerea echipei specializata §i este subordonat
serviciul, indeplineste sarcinile date de acesta si are urmatoarele atribulii:

pastreaza evidenfa membrilor echipei specializate pe care o conduce;

se preocupd in permanenfd de mentinerea in permanenti stare de functionare a tehnicii din
dotare;

mobilizeazd, organizeaza si conduce efectiv echipa la activitétile Ja care ia parte (salvarea
persoane si bunuri materiale, inlaturarea urmarilor calamitatilor naturale si catastrofelor
etc.);

coordoneazd activitatea membrilor echipei specializate, stabilind atributiile fieciruia in
cazul participérii la interventie;

raspunde de pastrarea si respectarea normelor in domeniul situafiilor de urgenta (P.S.1.) pe
timpul pregatirii §i participarii la intervenii;

informeaz geful serviciului imediat ce survine o modificare in structura echipei specializate
sau a datelor personale ale membrilor (schimbare de nume, loc de munc, domiciliv, numar
de telefon, etc.);

8-9. ATRIBUTIILE MEMBRILOR ECHIPELOR SPECIALIZATE

Personalul Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

Atributii generale:

- participd la pregatirea teoretici, exercifii §i aplicatii practice, situatii speciale;

- rdspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgenta, se prezinta
rapid

la locul stabilit gi participa efectiv la actiunea pentru care au fost chemati cu respectarea

legislatiel §i ;se preocupa de intrefinerea si folosirea judicioasa a dotarij;

- poartd echipament de protectie specific, in cadrul tuturor actiunilor la care participa:
situafii de urgenta, exercitii i aplicafii practice, concursuri, etc. . :

- In cadrul echipajului/ grupei de interventie/ echipei specializat; se sot siabili functii
speciale pe care membrii acestora le indeplinesc in paralel ta afeitaitle e bazi pe care
le au; .



H. Atributii specifice §i misiunile principale:

L. in domeniul aparirii impotriva incendiilor:
Serviciol voluntar pentru situatii de urgen(d executd misiuni specifice de prevenire si stingere |
incendnlor, pentru limitarea efectelor sinistrelor actrvitat rarc §1 de urgent;

medicala prespitaliceasca.

Urganizarea si functionarea serviciilor voluntare pentru situafii de urgentd se bazeaza pe
principiile legalitafii, autonomiei, responsabilitafii, corelarn cerinjelor si resurselor, cooperani $
soltdantatil, in vederea: :

- pregatirii preventive §i protectiei prioritare a populatiei;

- realizarii condipiilor necesare supravietuirii in situajii de urgenta,

- participarii la protecpia valonlor culturale, arhivistice, de patrimoniu si a bunurilor materiale,

precum §i a mediului;

- desfasurdrii pregatirit profesionale a personalului;

- OTganizéirii §i executdrii interventiei operative pentret limitarea si inliturarea efectelor

situapijor de urgents;

Aplicarea acestor principii vizeazi urmitoarele obiective:
- impul de raspuns si operativitatea permanenti;
- suplefea organizatorici;
- capacitatea de raspuns credibiia;
- partenenatul operational intensificat;
- interventia graduala;
- interoperabilitatea la nivel Jocal;

L. in cazul avarierii sau distrugerii cladirilor:
- depagirea obstacolelor;
- inldturarea dardmaturilor sau pargilor din daramatun,
- localizarea persoanelor surprinse sub dardmaturi;
- acordarea primului ajutor de urgenta (ranifi, femei, batrani, copiiy;
- transportul persoanelor in afara zonelor periculoase;
- asigurarea cladirilor care ameninja cu prabusirea;
- daramarea cladirilor sau a pariilor de cladiri care ameninta cu prabusirea;
- marcarea i asigurarea zonelor periculoase:
- salvarea persoanelor cu precédere femei, batrani, copii si bunurilor materiale gi de

patrimonia.

3. im cazul inundagiilor i inzapezirilor:
- salvarea persoanelor, animalelor si bunurilor materiale surprinse de api sau sub apa
si/sau inzapezite;
- sprijinirea forfelor care intervin pentru consolidarea digurilor,
- participarea la inchiderea rupturilor de diguri; =
- participarea la acjiumie de inliturare a obiectelor dure aflate in Taﬁﬁ‘m dsepinl unor
zone sau puncte vulnerabile; :
- infaturarea zdpezilor sav a unor dopuri de gheaia:
- curafirea (degajarea) canalelor de evacuare a apelor sau a zonelor afe‘otali Je fandati

si/sau ghejuri;
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{ n cazul producerii unor accidente
si pe cdi de comunicatii:

~ izolarea §i marcarea zonelog pertculoase;

- sprijinirca actiunilor de evacuare a populagiei, animalelor i bunurilor materiale;

- desfasurarea actiunilor de mtervenfre la mijloacele de transport sau instalatii
accidentate, avariate sau distrsses

chimice, radiologice, bisclogice, accidentelor tehnologi

- decontaminarea personalului, tehnicii $i terenuluj.
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CAPITOLUL IV
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

I. ASIGURAREA FINANCIARA , o —

Conform prevederilor art. 36 alin. 1 din Legea nr. 307/2006, finanjarea cheltuielifor curente S
de capital aferente activudtii SVSU se asigura de la bugetul local al municipiului Fagaras

Constd in masurile care se iau pentru cererea, obyinerca, utilizarea si' justificarea mijloacelo
financiare cheltuite pentru indeplinirea criteriilor privind portul, descrierea, condifiile de acordare si
lolosire a umformer, echipamentulyj de proteciie si insemnele distinctive alé personalului (conf. arnt. 2
cap. Idin H.G, o, 160/ 14,02 2007) respecnv, pentru plata drepturilor bimest cuvenite personalulug
angafat sl SVSU i alte activitifi desfasurate ca urmare a participirii operative la actiuni de interventic

Asigorarea financiara se realizeazs de catre Consiliul Local prin prevederi bugetare anuale in
bugetul propriu. (conf. ari. 13 it 1) din Legea nr. 307/ 2006 privind apararea impotriva incendiilor),

Pentru justificarea mijloacelor financiare alocate si utilizate se intocmesc documentele
prevazute de Jegi, hotaran, instructiuni, normative $1 regulamenie de aplicare.

Conform art 3 Jit. k) din Legea e 481/ 2004 privind protectia civila, republicata, este necesar
constituirea rezervelor de resurse financiare $1 tehnico-matenale specifice.

Pentru realizarea §i menfinerea unei capacitdfi de raspuns oplime, dotarea Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenia trebuie sa asigure:

a) acoperirea riscurilor potenfiale din sectorul de competenta, atdt din punct de vedere

preventiv, cat si din punct de vedere operational;

b) execularea oportuni a misiuntor, aciiunilor si operajiunilor specifice;

c) corelarea performantelor tehmice ale mijloacelor de interventie cu specificul si gradul de

dificultate ale situatier de urgenta, in vederea exploatarii cu eficienysd maxima a acestora:

@) crearea condifnlor necesare pentru pregitirea §i antrenamentul personalului,

2. LOGISTICA

Logistica Serviciufui Voluntar pentru Situafii de Urgenfa cuprinde logistica interventici si
opsstica Serviclo Voluntar pentru Situafit de Urgenfd si constituie ansamblul mésurilos s al
activitajilor de asigurare cu tot ce este necesar pentru desfasurarea inferventiei

Consiliul Local $1 Primarul au obligayia s3 prevada distinct, potrivit legi. din resursele
financiare ale bugetului local, sumele necesare in vederea organizirii, inzestrarii, funciioniris 5i
indeplinirii atribuiilor legale de catre serviciile de urgentd voluntare inflinfate $i exercitd controlul
folosini ncestora. (conf art. 13 kit. g) din Legea nr. 307/ 2006 privind apararea impotiiva incendiilor)

Cazarea, hrénirea 1 odihna pentru penoadele mari de interventie sc organizeaza de citre
Comitetulm Local pentru Situafii de Urgenga (C.L.S.U.), conform legislatiei in vigoare.

Astgurarea medicala a personalului Serviciuluj Voluntar pentru Situatii de Urgenta al locatitatii
pe timpul wterventie: se asigura de catre personalul de speciahtate atestat pe linie medicals

Prntre obligatie adnumistratorului, conducatorului nstitugiei, utilizatorului §t salariatubui este si
screa de a se asigura §1 pune in mod gratuit la dispozifie forfelor chemate in antor ﬁﬁiixj@eelgf tehnice
penirtt aparare impotriva incendiilor si echipamentele de protectie specifice Hscurdor care decurg din
existenfa g funcfionarea unitafi sale, precum gi antidotul si medicamentele p'cnlr;a'm':bt:q-.‘r:.g primului
ajutor (cont. art. 19 lit. o) din Legea nr. 307/ 2006, privind apirarea impotrive jnuedii b, betbalizata),

Logistica Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta cuprinde: 7" 00 ¥

- aprovizionarea cu tehnica, bunuri materiale de interven(ie; ¥

- evidenta si controlul patrimoniului;

- asigurarea starii tehnice si de intrefinere;
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Dotarca §i inzestrurea. Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatn de Virgentd cu tchnica
materiale pentru interventie se asigurd conform anexei nr. 6 , Norma de dotarii $1 inzestrary Serviciul

Voiuntar pentru Situafii de Urgenti”.
Logistica acpiumilor de mtervenfie cuprinde ansamblul masurior s1activitMilor peny

asigurarea desfasurarii continue a acfiunilor de interventie si cuprinde: .

~asigurarea-eu-earburamr= tobrifianti;

- asigurarea cazari personalului;

- asigurarea hranirii personalului:

- asigurarea cu echipament de protectie adecvat, precum gi pentru diferite anotimpuri;

- asigurarea de echipament si tehnica adecvate pentru diferite situaii de interventie:
asigurarea medicald a personalului partici pant la interventie;

* aslgurarea transportului pentru aprovizionare,

Logistica acfiunilor de interventie se planifica de Seful Serviciului Valuntar pentru Situapi de
Urgenti si se asigura de Consiliul Local al localitatii, prin administratory priminel, sefii de depozite,
pe baza stocurilor de materiale existente In evidenja contabili, a normelor de consum a tehpici,
aparatelor gi echipamentelor,

Cerenle de aprovizionare pe utmpul acjiunilor de mlervenfic se inainteaza presedintelui
Comitetului Local pentry Situafii de Urgents a localitafii, §i se aproba/ asigura prin grija membrilor
Consiliului Local in baza hotararii luate,

3. APROVIZIONAREA

Aprovizionarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Llrgentd cu tehnics $1 matenale de
Interven(ic se face in funciie de imisiunile ce trebuie 53 Je indeplineasca

Necesarul de (chnicd, materiale §1 apwraturd de intervenfic se lace pe baza instructiunilor i
normanvelor in vigoare

Aprovizionarea se face, ¢y mijloace financiare $1 matenale in baza bugetelor de venitur; de
chehuieli aprobate de Consilivl Local pentru;

curburanii - lubrifiang, piese de schimb, materiale pentru echipamentele din dotare,

- apurate i tehnica de resort;

- echipament de protectie:

- echtpament pentru interventie;

- agregate, ansambluri gi subansambluri pentru interventse;

- tehnica si materiale de resortul N.B.C. transmisiuni, tehnica de caleul, etc.

Raspunderea directd in limita fondurilor bugetare alocate anuai pentru completarea,
Aprovizionarea si dotarea Servicindui Voluntas pentru Situatit de Urgenti este a primarului s1 Sefului
SVSU af loesliatii.

Aprovizionarea si dotares se realizeaza, din ump, joaintea Inceperit activitafilor de intervengie,
in limita stocurilor stabilite pe baza nommelor de inzesirare

Lompletarea materialelor se face pe baza scielor de scadere rezuliate N Ui procesului de
pregatire si interventie, conform Raportuiui de dctivitate dupd execuiarea ur(qs;n’d{ici"(\»_g'_ufotm anexer
nr. 5§ a fister cu materiale si tehnica, pierdute deteriorate sau distrusa confb;nﬁ{ax.wg:;hm ﬂ;_
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4. EVIDENTA SI CONTROLUL PATRIMONIULUI

Gestionarea patrimoniului seiviciuiui este asiguratd de catre sefil SVSU care ncarca prin fig
de gestiune gi responsabilitapy, personalul angajat al serviciului.

Evidenta contabild a materialelor st tehnicn din inzestrarea Serviciului Voluntar pentru Siluagi
de Urgensa, (conform legislafiei in vigoare) se fine de catre, contabilul Consiliulu Local, iar evidenta
manuirii materialelor se va tine de catre seful de depozit (magazie) al Serviciulur de Urgengd Volusitar
al localitagi t/sau numit, conform legistatiel in vigoare,

Normele de consum penuu bunurile maieriale sunt cele stabilite de Jegislatia in VIgOare, jar
scaderea materialelor se face pe baza actelor normative in vigoare \

5. ASIGURAREA TEHNICA

Asigurarea tehnics cuprinde snsamblul masurilor §1 actiunilor executate in scopul mentineri in
slare de operativitate a tehnicii.

Asigurares rehnicd se realizeazh pe categorii de tehnica, pe baza specificafiilor pentru fiecure
categorie in parte.

Planificares i organizares asigurdrii tehnice revine Sefulu Serviciuluy Voluntar peary Sioungi
de Urgentd 51 e realizeazs prin atelierul de reparaii prapriv §V/ saw unitdtile service spectalizate.

DISPOZITI TRANZITORH S1 FINALE

Serviciul Voluntar peniru Stiuafii de Urgena pe timpul interventiei va purta echipament adecva
Upului de intervenfie in conformitate Cu prevederile Regulamentului privind portul, descrierea,
condiiile de acordare si folosire a uniformei, echipamentulu de protectie 51 insemnelor distinctive ate
persenalulvi serviciilor pentru situagii de urgenja voluntare/private, aprobat prin H.G nr 160/2007 i
care va fi asigurat in mod gratuir, potrivil prevedenior ari. 39 ahp. (3) din Legea nr. 3072006
republicatd. Norma de dotare cuy echipament de protectic & personalulmy serviciilor voluntare i
serviciilor private pentru situafii de urgenya este prevazuti in anexa nr. 4,

Pe baza hotardrii Consilinlui Local Fagarag si in condithle prevazute de lege, Serviciul Voluntar
pentru Situafii de Urgena al municiptului Fagaras poate presta, contra cost, cétre orice persoans {izici
sau juridicd, tara a afecta indeplinirea atributiilor, unele servicii cum sunt:

a) supravegherea masurilor de aparare impotriva incendiilor 1a tdrguri, expozin, manifestari

cultural-sportive, activitif de filmare $i altele asemenea;

b) transport de apa, evacuarea apet din subsolurile cladirilor sau din fAntani;

¢) limitarea, colectarea sau indepartarea unor produse poiuante;

d) cfectuarea de Juerari la inal fime;

&) transport de apa.

Costunile pentru prestérile de servicii efectuate sunt stabilite prin hotérérg B8 ,(;gn_sﬂiului Local,
lar sumele incasate se constituie ca venituri ale bugetului local, O Tt

Drepturile, compensatiile, despigubirile, recompensele s sanqiumls“f-s?um,:;H&’.figre\'ézme in
Hotararea de Guvern ny. 1579/08 132003, privind statutyl personalului volumtas ﬁin:-;..‘s"h{ viciel Yoluntar
pentru Sitvatii de Urgenga publicati M.O. nr. 19 dip 10 januarie 2006, cu ﬁindrﬁ‘.“.\rtk'fqz completarife
aduse prin H.G nr 371 din 18 mai 2016 pentru modificarea sj completiges WO S, 1879/2005,
actualizatd pand la data de 25 mai 201 6, publicatd in M.O. nr. 397 din 25 mai 2016 <

g v

114 1 T4 Y d



seful Serviciulu Voluatar pentru Situaii de Urgenta efectucaza instructajul pe linia prevenn
3 stingerlt incendtilor care se consemneazd in fige special destinate acestui scop, conform Ordin
MAL or 712/ 23.06.2005 (Fisa individuald de instructay In domeniulsituagiilorde wrgents)

La sfargitul fiechrel seponi de miervenpie, sefului echipajului/ grupei de interveniie/ echip
specializate, verifics gradul de operativitate 3 tehnicii 1 matertalelor pentru nol gotiuni de interventis

———— —>esseinnlmd-dowpre anoes 11 Tisele avtoveRiculelor (daca este cuzul). Tntocmeste raport de actrvitar

(raport serisidups efectuares interventie:.

Pentru nevor de pregitire, echipare, pentru fiecare tip de intervenfie se prevad anual, cheltiel
aferente pentru acoperirea deficitului din bugetul local.

Frezentul Regulament poate fi modificat din inifiativa:

Comitetulu Local pentru Siwatn de Urgenta (C.LSU) al localnafii, la propunerez
personalujui care incadreaza structura Servieiul Voluntar pentru Stuagii de Urgenta
- Commtetulur Local pentru Sitvagit de Urgenys (C.L.5.U.) pe baza concluziilor st invatamintelor
desprmse din acyiumile de mtervenjic efectuate §i la propunerea 1.S.U. | Tara Barsei” Brasov

Cxecutarea obligafiilor contractuale ce revin voluntarului din scrviciul de urgenta voluntar nu se
poaie 1ace prin reprezentare.

Raspunderea pentru neexecutares sav peniru executarea necorespunzitoare a contractufui de
voiuitaniai este supusa regulifor prevazute de Codul civil,

Acitvitatea de voluntar inir-un serviciu de urgenfd voluniar este incompatibila cu exercitarea
funciilor de primar, viceprnimar, sccretar al primariel i consilier local

Seful seevicivlui de urgengd voluntar Jine, pentru intregul personal voluntar, un dosar individual
care cuprinde toate documentele refertioare la contractul de voluntariat, incadrarc, avize, renegocierea
ylincetarea activitafin, siuagia medicald, precum si recompensele §1 sancffunile.
Art. 20 - Anexele de lanr. | - 23, fac parte integrantd din prezentul REGULAMENT

Intocmit,
Sef SVSU S
w i) i
Inspector protectie civils Viorel Hatabagiy - i
\ ',}}..‘A.(’ Y \'\ .\ y 3 ’.'. "-N, ..'r‘
- |“" & ‘ a -
> B P
= A
AN o »
_ .Y
L Iyyyw
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HOTARAREA ny, 107
din data de 27.41.201

PrVind numireg sefului Servigiy Voluntar Pentru Situatii ge Urgenta af Municipiufyj Fagaras
@probarea Contractulyf cadry de voluntariat,
)

' Féglra; » Intrunit In sedinta ds Indata
Avand |n vedere HoL nr.1 n

08 priving Inflintareg Serviciulyj Voluntar pe fuy
Urgenta erecum nr.31/20114 priving Modificares g Completarea Organigrame; gen,
Voluntar PeNtry Situatii gg Urgenita a Municipiufy) Fagaras sf Clasificarag Serviciufy Voluntar in g,
de Categoriag l-a, ‘"

Vazand Prevedariie Ordinuui Nr.718/2005 tm'aprobarea Criteriilor de psrformants 4
structura Organizatorioa 5l dotareq setvicilior Voluntarg PeOtru  situat)) de urgents sl & Orc
nr.185/2007 privind Modificareg g Completareg Ordinulu} nr, 71

HOTARASTE .

Art1 - gg numeste in functia de Sef Servigly Voluntar pentru. Sitq'aw dé;Urgénti 3l Municig
Fagaras d.ny) Harabaglu Viorel, avang calitates da angajat in administratig PUblicy

Art.2 - Se aproba mode|y| cadru g Contractulyi de voluntaria'l-Apégtru sitiatil de urge
Conform anexel nr.1,

Art3 - gg Mandateazg Primary Munlciplului Fagaras pémm.a‘fse'mna Contracty)
voluntariat |n Numejg Consiliuly; Local

- Cu Ucerea |a Indepﬁnire & prevederijor Prézentei hotars
Serviciutyi Voluntar Pentru Situati g Urgenta 3 Municipluly| Fagaras.

Presedinte de Sedinta

Contrasemneaza,
Boeriy lancy

Secretarul mun lu, A
Giunca L?‘#(?{ZU St
r . g

(-\ ./ I'
(Hotarzrag g? a}ﬂﬁﬁst/cu 17 votur) Pentry) £ /k J
Prezenta hotarare $6 Comun|eg: Yor!
= tex Dosaryl g Sedinla
1 oX.Colacllg

1ex, Prefectyra

1ex, Primar

1 ex, Secretar

1 ox.Dir, DAP|

1ex, Companlmem fosurse Umane
1 ex. Sindlcat

Cod F:50



o JUJ%%E%%RQMI ﬂ;gﬁ%y@ﬂ%
ii cONsILIUL LocAL FAGARAS | % |

' Strada Repubilicii, Nr. 3, 505200, Tel: 0040368 402 249 Fax: 0040368 402 805
Web: www.primaria-fagaras.ro. Emait: secrelarial @ primaria-favaras.ro

HOTARAREA NR. 274
din data de 4 noiembrie 2021

- privind numirea persoanei de specialitate cu atributii in domeniul apararii impotriva incendiitor
la nivelul Municipiului Fagaras

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FAGARAS, intrunit in sedinti ordinara

Avind in vedere raportul de aprobare cu nr. 55.900/1 al Primarului Municipiului Fagaray si
raportul de specialitate cu nr. 55.900 privind necesitatea apararii impotriva incendiilor in cadiul
Municipiului Fagéarag, precum si procesul verbal de control al Inspectoratului pentiu situatii de
urgenta ,,Tara Barsei,, a judetuiui Brasov nr.248/2021, prin care se recomanda. ca municipiul
Fagaras, conform Ordinului MAI nr.106/2007 pentru aprobarea Criteriilor de stabilire a consiliilor
locale si operatorilor economici care au obligatia de a angaja cel putin un cadru tehnic sau personal
de specialitate cu atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, actualizata sa aiba un
reprezentant cadrul tehnic cu atributii in domentul apararii impotriva incendiilor,

Vazand avizul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget finanfe si
administrarea domeniului public §i privat al municipivlui;, Comisei de organizare §i dezvoltare
urbanistici, realizarea lucrdrilor publice, protectia mediului inconjurdtor, conservarea
monumentelor istorice si de arhitecturd:, Comisiri pentru servicii publice, pentru comer{ si
agriculturd, Comisiei pentru activitdfi stiingifice, invatamans, culte, sinatate, culturd, protectie
sociala, sportive si de agrement, Comisiei pentru administratia publici locala, juridici, apararea
ordinii publice, respectarea drepturilor i libertdtilor cetdtenesti, problemele minoritatilor, Comisiei
de turism, relagii externe si integrare europeani

Tindnd seama de prevederile art.12 din Legea nr.307//2006 privind apararea impotriva
incendiilor, republicata si actualizata, art.2 din Ordinul MAI nr.106/2007 pentru aprobarea
Criteriilor de stabilire a consiliilor locale si operatorilor economici care au obligatia de a angaja cel
putin un cadru tehnic sau personal de specialitate cu atributii in domeniul apararii impotriva
incendiilor, actualizata, precum si art.14 lit.”h” din Ordinu! MAI nr.163/2007 pentru aprobarea
Criteriilor de stabilire a consiliilor locale si operatorilor economici care au obligatia de a angaja cel
putin un cadru tehnic sau personal de specialitate cu atributii in domeniul apararii impotriva
incendiilor, RRILL
In temeiul art.129, art. 139, ari.196, alin.(1), lit.a), an.197, art. 198 aliol}) si (2), art.243,
alin, (1), lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, actuafizata/ @, )

HOTARESTE:

=

i

Art.1, Se numeste persoana de specialitate cu atributii in fHomeniul apararii impotriva
incendiilor (cadiu tehnic) la nivelul Municipiului Fagaras, dl. Harabagiu Vidt€]l = inspector protectie
civila in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Fagaras.

Art.2. Atributiile cadrului tehnic pe linia apararii impotriva incendiilor sunt cele prevazute in
Anexa nr.1, parte integranta a prezentei hotarari,



Art.3, Fisa de post a persoanei nominalizate la art.1, se completeaza cu atributiile prevazute
in anexa nr.! .

Art. 4. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotaréri, se incredinjeazé Primarul
M_Q_niripillllli Fagéras.

—~
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA, }
LUDU AUREL CRISTIAN ATOMAN, Secretar genernl b:(z
e SN, LAURA ELENAIUNCALY )
,/ J S Nk, ) / >
X e (4] By 8
" i — ":‘ : '.';‘v‘::.,._\...»‘lf_l "{‘:
RO WA O N
R TR TR R
‘\I!_HL\"}-'

Hotérarea s-a adoptat cu 19 voturi pentru,
Consiliert in functie 19
Consilieri prezenti 19

Prezenta hotarire se comunica:

- lex, dosarul de sedinté
lex. colectie
lex. Prefectura
tex. Primar
lex. Secretar
1 ex Comp Resurse Umane
] ex persoana desemnat

0



Anexa nr.1 la HCL NR. 274 /2021

Atributiile cadrului tehnic in domeniul apararii impotriva incendiilor

- Participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendilor la nivelul
unitatii administrativ-teritoriale, institutiei sau operatorului economic,

- Propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizarii activitatii de apararc
impotriva incendiilor, dotarii cu mijloace tehnice pentry apararea impotriva incendiilor si
echipamente de protectie specifice.

- Stabileste necesarul de personal pentru executarea activitatii de aparare Impotrive
incendiilor.

- Atribuie responsabilitati personalului din domeniul apararii impotriva incendiilor.

- Controleaza aplicarea normelor de aparare impotriva incendiiior in domeniul specific,

- Indruma si controleaza activitatea de aparare impotriva incendiilor si analizeaza respectaree
incadrarit in criteriile de constituire a serviciilor de urgenta voluntare sau private, dupa caz, ir
unitatile si institutiile din care face parte.

- Stabileste continutul programului de instiuire a personalujui in probleme de apararc
impotriva incendiilor.

- Asigura efectuarea instruirii si informarii personalului in probleme de aparare impotrive
incendiilor.

- Verifica insusirea de catre salariati a normelor specifice activitatii de aparare impoirive
incendiilor.

- Evalueaza capacitatea de aparare impotriva incendiilor.

- Inregistreaza datele obtinute in urma monitorizarii.

. Culege si structureaza datele necesare elaborarii documentelor specifice activitatii de aparare
impotriva incendiilor,

- Redacteaza documentele specifice activitatii de aparare impotriva incendiilor,

- Verifica respectarea regulilor si masurilor de aparare impotriva mcendlilm pe timpu
executarii investitiilor si exp]oatam obiectivelor.

. Urmareste existenta si starea de functionare a mijloacelor tehnlce de previenife si-stingere ¢
incendiilor.

. Investigheaza contextul producerii incendiilor si stabileste cauzaiﬁ prebabile ale produceri:
acestora. Propune masuri de prevenire a producerii unui eveniment similar. ol

. Prezinta conducerii, semestrial sau ori de cate ori situatia impuné, 1ap0nui devevaluare ¢
capacitatii de aparare impotriva incendiilor. ;

. Raspunde de pregatirea serviciului de urgenta voluntar sau privat, dupa caz, precum si de
participarea acestuia la concursurile profesionale.

- Acorda sprijin si asistenta tehnica de specialitate centrelor operative pentru situatii de
urgenta in indeplinirea atributiilor. :

- | Ly
O l | i
. {
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ANEXA
LA CERTIFICATUL DE ABSOLVIRE
SERIA F NR. 0098183 .

Programul de formare profesionala: CADRU TEHNIC CU ATRIBUTII IN
DOMENIUL PREVENIRII SI STINGERII INCENDIILOR

FISA COMPETENTELOR

D-I'D-na, Harabagiu C, Viorel, a urmat cursul de formare continua acreditat de CN¥PA,
inmatriculat in Registru! National al Furnizorilor de Formare Profesionala a Adultilor cu nr.
29/12/11.01.2007, derulat in perioada 27.04- 18.05.2009.

Competente profesionale dobandite:

Comunricarea interactiva la locul de munca

Lucrul in echipa

Planificarea activitatii de prevenire si stingere 2 incendiilor
Dezvoltarea profesionala

Avizarea documentatiilor privind prevenirea si stingerea incendiilor
Elaborarea documentatiilor specifice activitatii

Instruirea personalului pe prevenire si stingere a incendiilor
Monitorizarea activitatii de prevenire si stingere a incendiilor
Coordonarea activitatii de interventie in cazuri de necesitate
Organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor

S WOt A W=

o

Pograma de pregatire :

Planificarea activitatilor de prevenire si stingere a incendiilor.

Organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor.

Monitorizarea activitatii de prevenire si stingere a incendiilor,

Controlul modului de respectare 2 masurilor de prevenire si stingere a incendiilor.
Instruirea salariatilor in domeniul prevenirli si stingerii incendiilor,

Al 2



SUPLIMENT DESCRIPTIV AL CERTIFICATULUI

1. Certificatul

Tipul ... DE ABSOLVIRE .seria . F nr 0098183

calmcareafocupallaw;mnunumccunmnu*rurr-nommul.rnnvﬂmnslsmcmumcs*mm.on COdCOR . 315104
cod Nomenclator / cod Registrul national al calificarilor profesionale din Roménia ............. ===

2. Autoritatile nationale responsabile

MINISTERUL MUNCII, CONSILIUL NATIONAL DE MINISTERUL EDUCATIE),
FAMILIEI S| EGALITATH FORMARE PROFESIONALA CERCETARI S|
DE SANSE A ADULTILOR TINERETULUI

3. Denumirea furnizorului de formare profesionals care a eliberat centiticatul

i G HSEQ CONSULTING SR.L. e
Nr de :nmatnculare in Reglstrul nallonai al furnizorilor de formare proiesmnalé a aduttllor 25121012007

.......................................

4. Niveiul de calificare certifical

5. Sistemul de evaluare

:ﬂte: DELAILAN calificative:

6. Baza legald pentru eliberarea certificatului
G NR 129/2000 REPUBLICATSA

7. Nwe!ul studiilor pentru accesu! ia programu! de formare proteswnala
e STUDX MEDIL

8. Tipul de program de formare profesionala ’
INITTERE A
Durata (ore) lotal - R Prorprert
din care: pregatire taoretica 8§

pregétire practicd . --- i

Mola:
Aces! documeni nu este un act oficial de caliticare.



" MINISTERUL MUNCII, PP MINISTERUL EDUCATIEI, &
FAMILIE] S1 EGALITATH Lo IL ;'_H{w CERCETARIi SI TINERETULUI £
DE SANSE gl e -

’%NAF N 0098183

CERTIFICAT
DE ABSOLVIRE

HARABAGIU C. VIOREL

cnp. [iEEosiA s néiscut(“)?n'amul1962

- ziua .2t in Iocalitatea PIRSCW AN

| fiulfiica lui ..., CONSTANTIN " .S al(a)
a participat in perroada /27.04.2009 - 16052009 la programul de lnltlere/ﬁeffee%reﬁ&fe-/
speeiatizare-cu durata de .85, "ore, pentru ocupatia

CADRU TEHNIC CU ATRIBUTII IN DOMENIUL PREVENIRIZ SI STINGERII INCBNDI

:nmalnculat |n Reglstrul national al furnizorilor de formare
29/12/11 01,2007 si a promovat examenu! de
cu nota/eatifieatival ..., 10 (ZECE)

Prezentul certificat se elibereazd in conformitate cu prevederile OG nr. 129/2000,
republicatd si este insotit de suplimentul descriptival certificatutui.

Secretar,
FLORICA COLEA

R AA Impiceda B MR, - !008 ey Impnmsnabn 0
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Nr.44531/13.07.2021
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REFERAT DE PLATA

Ciitre
DIRECTIA BUGET- FIN ATE

Subseminatul Harabagiu Viorel | inspector-Compartiment Protectie Civild ,va rog sa aproba

decontarea facturii clitre SAUMANN FIRE ACTIV SRI.

r

Nr. crt. ~ SerieNr. facturs " [ Valoare cu TVA (lei)
"""""""" L SMFANROOOTIiZ a0 T T 7 60963.
] :

eprezentind contravaloare Echipament de lupta impotriva incendiilor,de salvare si siguranta.

Ainexez prezentei factura menfionati mai sus,

Nr, Functia si atribufia Numele i prenume)e Data Semnatura
eIt -~ -
) Intocmit,Inspector —Prot Civila Harahagiu Yiorel 13.07.2021 (/.11,;/-‘;]'
o %1 ¥3 0 b
-P‘\\-
] v o
. Fy 4
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Eurnizor: SAUMANN FIRE ACTIV SRL
Nr. ord. Reg. Com./an: J10/1008/2012
C.U.1.: 30981297; Atribot fiscal: RO
Sediul: Str. Stefan Popescy, Nr. 49

Judetul: Buzau

Banca: Trezorerta 8uzau

Cod IBAN: RO25 TREZ 1665 069X XX01 0125
Banca: Transilyania Buzau

Seria SMFA Nr. 000793

FACTURA
FISCALA

Cumpartior
md, CLPLYHA. F/F&'W?‘

denumire, forma ,urldlca)

..................

Nr. ord. reg. com./an ..

CUl.. 128 ‘]‘1/‘1

Cod IBAN: RO15 BTRL 0100 1202 1507 40XX
Capital social: 200 RON

Telefon: 0766934099 - Saulescu Alina
email: fireactiv@yahoo.com

855

Nr. facturii ..

Data (ziua, funa, anul) . (4 0‘1 2&4:.4

Nr. aviz insolire a marfii ..

Sediul ﬁUNT‘AG"h‘V’S

Judelul ......onx

Contul ......papeeeevgaces
tvl(z. fﬁf L

Banca ..

Cota TVA. ..L 9. % (daui este cozv)
i Pretul unitar
N, Denumirea produselor . A Valoarea Valoarea T.V.A.
crt. sau a serviciilor UMy Coentiatea “ar‘:"ll‘i\'j‘A') -lei - -lei-
9 3 ) ] 5 3

&mi.m}uy ' .;’l\} (l-( Q

1) I-A.\ & M

-~

&\m&wb 3 ol Al

4

23 +44

24 48!

&

Faciura tine loc de conivact. Prin semnitura de primire clientul esle de acord in tatalitate cu datele inscrise pe factura
si raspunde peniru (umizarea de date eronate. Penalitdfile de intarziere peniru neplatd la termen sunt de

0,5% 1a 21

Temen de platd _QP

‘. 4 |

Semnalura . & =

giglampila /7 ° M /U"

1. “Dale privind expeditia
I pmele FelegalulUi .c......o..ovvo e i

furnizorudui /J\x 2 | e
#I"" y le;msena

ST K. %‘ tip Somvdia .

Mijlocul de lransport .

Exped;erea s-a eieduat in prezenta roastra ja data

... Ora

Total r 10 ~ 4T
din care —)-4-1’-& ! 57'2-% 1
accize X
Semnéiura Total de plals (col. & + col. 6}

de primire

33059 ) 39

Twer senrat de ] AN FX COMPANY SRL.

Busau, Tut 02230 F2UTEY, wwwamxcairga



Furnizor ; S.C.SAUMANN FIRE ACTIV S.R.L
Nr.ord.reg.com/an J10/1008/2012 CUMPARATOR PRIMARIA MUN .FAGARAS
Sediul Str. Stefan Popescu , nr.49 JUD BRASOV
Jud.Buzau,Mail fireactiv@yahoo.com
Cont RO25TREZ1665069XXX010125
DEVIZ LA FACTURA 793/11.04.2022
Denumirea produselor U.M. Cant. Pret ubitary VYaloarea Valoarea |
Nrgort. (fara T.V.A.) T.V.A.
lei lei lei
Furtun de refulare tip Bcu racorduri 20ml .
1 |presiune de spargere 40 bar bue 15 45 615 1213,25
Furtun de refulare tip C cu racorduri 20mi
% presiune de spargere 40bar buc - 335 5025 954,75
A3. [Teava de refulare tip C cu robinet buc 3 175 525 99,75
4. [Distribuitor BC-BC buc 1 875 875 166,25
5 |Hidrant portativ tip A DN100 buc 3 1000 3000 570,00
¢ |Cordita de salvare de 20ml buc 3 177 531 100.89
7 |Cizme sold per 12 250 3000 570,00
Aparat de respirat cu presiune positiva pe
8 Imasca complet echipat bap 3 5500 5500 1045,00
9 [Butelie metalica{ de rezerva pentru aparat) buc 1 1500 1500 285,00
10 [Batator pentru incendii de vegetatie buc 10 145 1450 275,50
TOTAL CU TVA 33059,39 27781 5278,39

oCmit,

Adm. Aling Saulescy




Furnlzor; SAUMANN FIRE ACTIV SRL
Nr. ord, Reg, Com./an: J10/1008/2012
C.U.1.: 30981297; Atrlbut flscal: RO
Sedlutl: Str. Stefan Popescu, Nr, 49
Judetui: Buzau

Banca: Trezorerla Buzeu

FACTURA

Cumparator th’%iﬁ'

NG Pk FAGARES

(denumire, forma juridica)

Nr. aviz insolire @ mérfii

Cod IBAN: RO25 TREZ 1655 069X XX01 0125 A NT. ord. reg. cOm./an ............c.........
Banca: Transilvania Buzay FISCALA Cu.... 138941 F..........
Cod IBAN; RQ15 BTRL Q100 1202 15072 40XX . 7 [f’”}(,. EAGA

00 RN / Sediul ;ﬁ)ﬂ@\/ ...... T
Telefon: 0766934093 - Saulescu Allna Nr. facturii '} .0 Judegut ....] J'Z" ... .... j ; VN
emalk fireactiv@yahoo.com Data (ziua, luna, anut) /;20}-.,%1‘ CONUL .ot e esaee s

Banca ... | e EBOAL Rl

Cola TVA /g % (dacéestecazul} ...........................................
i Prejul unitar
[3 Denumirea produselor . . Valoarea Valoarea TV.A.
e, sau a serviciilor UM.| Caniitatea (laril.i\{.A.) - fei - - lei -
o ' ? J ] i T
) by : ) » ‘
wrnur da (‘lﬁ’i dodg { | 51230 51230 | 973340
o LMY\&AL

Factura {Ine loc de contract, Prin semnitura de primire clientul esie de acord in to
§l raspunde pentru furnizarea de date eronate. Penalltiflle de intarzlere pantru ne

talitale cu datele inscrise oe factura
platd ta termen suni de 0,5% Ja zI,

P
Temen de plali ...t

P
Semnalur / »z "‘V)‘@ Dale privind expedilia -1 Total me = 3
§i stamp!m'f??‘; % 3 ""’.‘. Numele delegatulyi NEMOEX\OR(:Qﬁm care 5_}} .2. 3 O ‘_‘f ';' ,3 ?) {<
(urnizory < .1 ‘u ” ..... e[ gecize

N0 0 7 I BLIC seria ot o SIOGTALE) X

N 4 g, qﬁf/ Mijlocut de transport
. o ": L ) . | Semnatura Total de plala {col. 5 + col. 6)
IBnllc}%n:h K 2_ Expedierea s-a efeclual in prezenfa noastra Ja dala de primire 6- 0 g 6 j (}G

ety \ iy A8 .ot csms e OFA e cetarsensime s et rees

CN P&WM‘% ‘ Semnalurile ..........covevee.... )

Tivar exyarilat de QN 81 EY AAMOARY €B1 B.me.. won
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%.C. SAUMANN FIRE ACTHY SR

rednse s accesorii B.§.1,

Furnizor S.C.SAUMANN FIRE ACTIV S.R.L
Nr.ord.reg.com/an J10/1008/2012

CUl' RO30981294

Sediul Str Stefap Popescu,nr 49,Buzau
Cont ROZSTREZlSSSOGSXXXOlOIZS

Cumparator : PRIMARIA MUN FAGARAS

Banca Trezorerie
Loc, MUN FAGARAS

Bahea Trezorera Buzau
Mail ﬁreactiv@yahoo.com

TOD BRASOV

DEVIZ 1A FACTURA NR 710/12.07.2021

Denumirea produselor
Casca pompier "l A
Manusi protectie tip pompier ) B
Costum de protectie tip ptﬂpie-r
Prezanta pompier NOMEX
Pantaion Pompier NOMEX o
1 Bocanci protectie piele

. - — _*‘ﬁ___‘__‘;_ﬁ__ﬁL
7| Halnaploaie lunga P
8 Furtun refulare tip B cu racorduri 40 bar o
9 Furtun refulare tip € cu racorduri 40 bar
10

Brau pomplier

metalic

——l —_—

TOTAL=5 1230+TVA=60963, 70

—

—_—

11 Cizme de protectie din piele cy brant s bémbe:: i buc 5

K PrgunltaT

el
550

[ R

ol

_Valo?;a -
ffara Tv.A) | lej




INICTUS'

mersu un pas tnalnte;

DECLARATIE DE CONFORMITATE

Not, S.C INVICTUS FORCE&SAFE §.A »cu sediul in Galati, telefon
0336/802.043, fax 0336/464183, numar de inmatriculare J17/ 1428/2018, cod unic de
idcmiﬁcarc(C.U.I) RO 39991049 aslgurdm, garantdm si declardm pe propria r3spundera,
conform prevederilor art. 5 din Hotdrarea Guvernului nr.1022/2002 privind regimul
produselor i serviciilor, c§ produsele care insotesc factura INVF 5609/09.07.2021 care vor fi
livrate citre SAUMANN FIRE ACTIV SRL Buzau nu pun in pericol viata, sdnatatea, securitatea

muncii, nu produc un impact negativ asupra mediului,

Toate materialele introduse in procesu! de fabricatie sunt nol, au calitatea impusa de

specificatiile tehnice mentionate si nu ay efecte nocive asupra organismului uman.

De asemenea, declardm c3 vom respecta prevederile art. 5 din Legea 449/2003

Privind vénzarea produselor §l garantiilor asociate acestora - republicats.

La elaborarea ofertei am tinut cont de obligatiile referitoare I3 cond#iile de muncs si
protectla muncil, cu respectarea Legii securitati sj sanatatli In munca - 319 / 2006 si a: HG
1425 / 2006, HG 971 / 2006, HG 1048 / 2006 si HG 1091 / 2006,

S.C INVICTUS FORCE&SAFE S.4

——— . INVICTUS FORCE&SAFE S A.

RO39991049 - J17/1428/2018
150 9001 Banca Exmbank Sucursala Gadel; - ROOZEXIM115000027590R001
ISO 14001 office@inviclus.com.ro -www.invictus.com.ro;

SO 45001

Comuna Vinslori, DN26, km 6 Str. Foltanul, nr. 1E 807325, Galayi,
BTG & Tel Verde: 0 800 890 710
ML:)b::f}‘ b(7"41 228 883, Tel.: +4 0336 802 044, Fax: +4 0236 464 183




INVICTUS

mereu un pos inalntel

DECLARATIE DE CONFORMITATE

5.C. INVICTUS FORCE&SAFE S. A,

cu sediul In

Comuna Vinatori, DN 26, km 6, str..Foltanul, numarul 1E, cod postal 807325, judeful..Galati
Romania, Telefon 0336 802 044, Fax, 0236/464 183 e-mail office@invictus.com.ro;
inregistrata la Camera de Comer cu nr.J17/1428/2018; C,U.L:RO 39991049

Declaram pe propria raspundere ca produsele furnizate din modelul EIP descris mai jos:

Costum de protecfie pentru pompieri 401118 - 5 bucati livrat in data de 09.07.2021 cu
factura INVFS5609/09.07.2021

Sunt in conformitate cu :

= Prevedirile din Regulamentul (UE) 2016/425 corespunzatoare categoriei II de
EIP si domeniului de utilizare indicat in fisa de instructiuni si informatii
— Standarde europene armonizate:
- SR ENISO 13688:2013 (EN ISO 1388:2013)

- EN 469: 2006 (EN 469; 2005) + SR EN 469:2006/A1:2007 (EN
469:2005/A1:2006) clase © X2, Xr2, Y2, 22"

Produsele livrate sunt identice cu modelul care a facut obiectul certificarii
prin ,examinare UE de tip” (Modulul B) prevazute in Anexa V din Regulamentul (UE)
2016/425, pentru care s-a emis Certificatul de examinare UE de tip nr 19/1420/00/0161
de catre organismul de certificare notificat Institutul Tecnologic Textil AITEX Plaza
Emilio Sala, 1, 03801 Alcoy - Espaiia, Organism notificat nr. 0161

Emis in localitatea Vinatori, Jud, Galati

09.07.2021

DIRECTOR

/S WS\
[T muetilee |

INVICTUS FORCESSAFE S.A.

RO39891049 - J17/1428/2018

150 9001 Banca Eximbank Sucursata Galaji - ROO2EXIM115000027590R004
1SO 14001 office@inviclus.com.ro - www.invictus.com.ro

Comuna Vinatori, DN26, km 6 Sir. Foltanul, nr. 1E 807325, Galati,
Tel Verds: 0 803 800 790 -
Mob.+4 0741 228 883, Tel.: +4 0336 802 044, Fax: +4 0236 464 163




