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“‘“{ CONSILIUL LOCAL FAGARAS
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Web mmwpnmana-fagaras ro, Email: secretar;at@pnmana—fagaras ro

HOTARAREA nr. 46 7
din data de 21 februarie 2024 | &

- privind aprobarea preluirii personalului medical de specmhtate dln‘)mltﬁ{gd’e 1mra’gamant
special de stat si din unitatea de invatamant “Cresa Mamaruta Fagirag in'cadrul Dlrcctglel de
Asistenta Sociald Fagaras

Consiliul Local al Municipiului Fagaras,
intrunit in sedinti ordinara,

Vizand Raportul de specialitate al Directiei de Asistentd Sociala Figaras nr.766./20.02.2024 .
prin care se propune preluarea personalulul medical de spe01a11tate din unititile de invatamant
special de stat si din unitatea de invitimint “ Cresa Mamaruta”Fagiras in cadrul Directiei de Asmtent;a '
Sociald Fagaras, ‘

Analizand Referatul de aprobare nr.30.689 din 20.02.2024 al Primarului Mumclplululﬁ i
Fagaras in calitate de initiator,

Vazand avizul favorabil al Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget ﬁnan’ge f;‘]
administrarea domeniului public si privat al municipiului, al Comisiei de organizare si dezvoltare»”“'
urbanistici, realizarea lucrarilor publice, protec’gla mediului inconjurator, conservarea monumentelor ;-
istorice si de arhitecturs, al Comisiei pentru servicii publice, pentru comert si agriculturd, al Comisiei ,
pentru activitati stun‘glﬁce invitimant, culte, sinitate, culturi, protectie sociald, sportive si de ..
agrement, al Comisiei pentru administratia publica locald, Jumdlca apirarea ordinii publice
respectarea drepturilor si libertatilor ceté’gene§ti problemele minorité’gilor precum si al Comisiei de
turism, relatii externe si integrare europeand, G

Tin&nd cont de adresa nr. (R1)2392/13.02.2024, a Consiliului Judetean Brasov cu privire: la
modalitatea de punere in aplicare a Ordinului nr.3040/114/670/29.01.2024 pentru aprobarea
procedurii privind predarea — preluarea personalului medical de specialitate din unititile de -
Invitiméint special de stat si a celui din cresele publice arondate unitifilor de invitdmant -
preuniversitar de stat in sutructura de personal medico-sanitar angajat de autoritétile admlnlstratlel‘
publice locale, )

Avand in vedere prevederile Legii invatdmantului preuniversitar nr.198/2023 cu modificirile
si completdrile ulterioare, OUG nr.72/2023 pentru modificarea unor acte normative in domeniul" -
educatiei precum si pentru modificarea OUG. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile . -
si completdrile ulterioare, aprobati prin Legea nr.427/2023, Ordinul Ministerului Educatiei, * -
Ministerului  S#natitii si Ministerul Dezvoltdrii Lucrarilor Publice si Administratiei .
nr.3040/114/670/2024 pentru aprobarea procedurii privind predarea-preluarea personalului medical
de specialitate din unititile de invatimant preuniversitar de stat, inclusiv din unitatile de invétémén’ﬁﬁ o
special de stat, si a celui din cresele publice arondate unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat in:
structura de personal medico-sanitar angajat de autorlta’glle administratiei publice locale, OUG
nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul
S&nitatii Publiced citre autoritétile publice locale, cu modificérile si completirile ulterioare, Ordinul
Ministerului S#n#titii nr.2508/4493/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea
asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitdtile de Iinvitdmant
preuniversitar si studen’gllor din instititiile de lnval;amant superior pentru mentinerea stirii de
sandtate a colectivititilor si pentru promovarea unui stil de viati sénitos, cu modificdrile sl
completdrile ulterioare, Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd cu modificérile $1
completirile ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2), lit. d) si alin. (7), lit. a), art. 136 alin. (1), art
139 alin. (3), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 243, alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codui i
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, o

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba preluarea personalului medical de specialitate din unitatile de invatamant *
special de stat si din unitatea de invatamant ,,Cresa Mamaruta” Fagaras, in structura de spec1ahtate a e
autoritatii pubhce locale, respectiv, D1rec’;1a de Asistenta Sociala Fagarag i

Art.2. Se aprobd modificarea, in mod corespunzator a organigramei si a statului de functii ale‘
Directiei de Asistentd Sociald Figaras, conform anexei nr.1 si 2, ce fac parte din prezenta hotarare. '

BT



Art. 3. Se aprobi incheierea protocoalelor privind predarea-preluarea personalului medico- e
sanitar de specialitate din unititile de invitimant special de stat si din cadrul unitatii de invatamant . -
,Cresa Mamaruta” Figiras, in structura de personal medico-sanitar din cadrul Directiei de Asistentd
Sociald Figiras,conform anexelor 3 si 4 din prezenta hotarare.

Art.4. Se imputerniceste Primarul Municipiului Fagaras si semneze protocolul privind
predarea- preluarea personalului medico-sanitar de specialitate din unitatile de invd{dmént special de
stat. .
Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari, se incredinteaza Primarul
Municipiului Figiras, Directia de Asistentid Sociald Fagiras, Unitatea de invatamant ,Cresa
Mamaruta”Figiras si Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Fagdras. :

PRESEDINTE DE SEDINTA,
STIRBU COSMIN-GHEORGTE




Hotirarea s-a adoptat cu 16 voturi pentru si 1 abtinere.
Consilieri in functie -19
Consilieri prezenti -17

Prezenta hotarare se comunica:

- 1ex.Dosar de sedinta

- 1ex.Colectie

- 1ex.Prefectura

- 1ex.Primar

- 1ex.Secretar general

- 1ex. Directia de Asistenta Sociala Fagaras

- 1ex. Unitatea de invatamant ,,Cresa Mamaruta”Fagaras
- 1ex. Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Fagdras
- 1ex.Directia Buget-Finante

- 1ex.Compartiment Resurse Umane

- 1ex. Relatii cu Publicul, Arhiva

- 1ex.Afisare

Cod: F-50




Anexa 1 la HCL nr _éé,légié

ORGANIGRAMA

Directia de Asistenta Sociali
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Unitatea de Invatamant Centrul Scolar pentru
Educatie incluzivs Fagaras

Nr. de Inregistrare 270/ 31.01.2024
............................... Avizat,

Inspectoratyl Scolar Judetean BRASOV

Unitatea administrativ-teritoria!é Primaria
Municipiujy; Fagaras

Nr. de Inregistrare

Avizat,

Directia de Sanstate Publica
Nr. de Inregistrare

Inspector $colar general, Tripsa Ovidiu Fiog

‘ ';ym"\')\\ .
.. PROT ocoL

privind predarea-preluaréa personalulyj medico-sanitar de s
preuniversitar de stat in structur de personal medico-sanitar angaj

Tn baza: >
a) prevederilor Legii Tnvétéméhtuiui preuniversitar nr. 1 98/2023, ¢y modificarile $i completarile ulterioare;
prevederiior arf, 3 $i 21 dify Ordonanta de urgenta a Guvernulyi nr. 162/2008 privind transferyl ansambiului de
atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii Publice céat ini
prin Legea nr, 174/2011, oy modificariie Si completarile ulterioare:
¢) Hot&rarii Congiji

siliului de administratie g unitétii de rn\}égémént Preuniversitar Cemtryj Scolar Pentry Educatie
Incluzivs Fégaras nr 4/131.01.2024

d) Hotararii Consiliutui Local ................................ nr

&) Avizuly; Ministerujyi Sénététii, prin directile dn sénatat
I

Bucuresti, se ncheie prezentq‘l protocol intre:

Unitatea de Invatdmant Centrul Scolar Pentru Educatie Incluziva Fagéras, cu sediyl in localita

tea Fagaras, judetul
Brasov, CU 335?5358, reprez’,éntaté legal prin director Térék Mihaela Alina ; In calitate de pred

ator, pe de o parte,

Si
Unitatea administrativ-terifcrialé Primaria Municipiulyi Fagaras

T

S T T b, R e

! égaraga, juceiui Brasoy, reprezentats legal prir
Primar Sucaciy Gheorghe | in calitate de primiter, pe de alts parte.

A 1, e Obiectul Prezentului protocof 1) constiiuie predarea-prelyareg personaluiui medical de specialitate din
unitatea de Invatamant preuniversitar de stat Centrul Scolay Pentru Educatie Inchuzivg Fagdras din localitatea £ agdras si
preluares acestuig In structura de personal medical
angajat de Primarig Municipiuiui Fégér!-a@, incepand cu datg de ... .

Art. 2, — Personalyl medical de specialitate aferent Care se preia prin intermediuyl Prezentului protocol este prevazut in
tabelul urmator-

........................ + CU sediul 1y

Denumires Numele s; prenuﬁ&&e\ | Post/ Funetia || Modalitatea de { Norma / Gradatia VE%EE& |
unitagii de ocupantuiy; ' | ncadrare | | Venit broyg
Invitamant ; / | _@_péﬁ@;aéé |
| / | determinats/ || [' |
| | | perioads de | | |
( | I' valabifitate [
— | | nedeterminzts) | b
/ dic ook s | |' | GRS
| | Me o amant | DETERMINATA | g | Ven.brut 43120 |
I S B || Vennet2szzi |
CENTRUL SCOLAR | | Martin o s | | GRS
Psm‘f;u / | l\ngg,'"vagama”t ! DETERMINATA 0.5 | Ven. brut4.312 |e;
EDUCATIE |' i' —— | Ven. Net2.523 g
INCLUZIVA | | ’ GR5 |
FAGARAS | Asistent v adical | NEDETERMINATA | 5 | yen brut 5952 ej |
|

| |
}\F_“\_,_,__ T B N [ —t—— |
|

| {ff\sézz'i‘em' medical 'NEDETERM#NATA L

i_\/en. N'lS‘l‘S\bj leiN_
| GR4
| Ven. brut 5,315 oY

e =



ANEXA
'a procedurs

|' | | | Ven. Net 3.407 |
| | | | GRs
f | Asistent medica) ; NEDETERMINATA | 4 | Ven. brut 5,957 |
! | Ven. Net 3.482 Ie

| Asist t medical | GR4
| Sstent medicg  NEDETERMINATA | 4 | Ven. brut 5. 87
| | Principal |' '

| Ven, Net 3.447 |e

4 > e

] = ; : = | |
Total persoane ||
preluate _

Arl. 3, — Salarizareg Personajujyj medico-sanitar prefus
in baza legisiatie] aplicabile.
A

.4, — Partile ay Convenit s3 incheie Prezentuy| Protocol pe perioads nedeterminats Eventualele divergenge ce
dupa intrarea in vigoare g Protocolului se VOr rezolva pe cale amiabila, 1n bazg '
insti‘tutii, dups caz.

Predator
D/'recfor,
Prof, Térék Mihag|

Primitor,
Primar,
Sucaciy Gheorghe




1
ArlEXA

la procegurs ‘7@%

Antxa b Pu 4 ¢ LM/;/

Unitateg administrativ-terii’on‘alé Unitatea ge Invaitamang
PRINIARIA MUNICIPIULUI FAGARAS CRESA MAMARUTA FAGARAS
Nr. de Inregistrare Nr. de inregistrare 81/ 13.02.2024

Avizat, Avizat
Directia de Sanatate Public T _

Inspeci:oratul Scolar Judetean BRASOV

Nr. de fnregistrare Inspector Scolar general, Tripsa Ovidiy Fiorin

priving predarea-preluarea Personajyjy; medico-sam‘tar de Speciaiitate din unitat Invatims

Preuniversiia, de stat, in Structura de Personaj Medico-sanijta, angajat de autori
locafe

Otararij Consiliyly Local Fagaras nr i e o
e) Avizujy; h/xinisterului Sénététii, prin directii!e de S&natate bublics judet_f ne g
Bucuresti, g€ Incheje Prezenty| Protocol intre-
Unitatea de Imfét_amant, CU sediul in Iocalitatea Fégérag Judety) Brasoy Cl 4r¢ az

, , L45 "< T€prezentarsy legal prin
director Maie Metiang In calitate de predator pe de o parte,

s
Unitates au'u,zu;strativ-teriloriafé Primaria Municipiyiy, Fa dras cy sediuf iy, Budrag, judetyl Brasov
feprezeniats lega! iy, Primeay Sucaciy Gheorghe 10 calitate de Primitor, PE de &liz 1y,
Art L e ! lezeniy|y protocol Constituje predarea-prelua:ep RERTITTRTIYY Medical de SpPecialitate
din Unitatez ¢, TN A Preuniversitgr de stat Cresg Mamaruta din localiz‘atee ! fldies ] Preluareg acestuija i
Structura ge Py, Hitddics] &Ngajat de Primaria Municipiului Fégéra§, NCepin, e de o TE
Art o oy Ers0najy) Medical de Specialitate aferent care se prejs prir e "mediul Prezentyyi Protocol este
Prevazut in fabieqo ROGES

f

B Denumires N'u;rv:{el’é» sn Prenumeje I'I Posﬁdﬁ?ﬁ‘f Mza;ﬂégé%eé de | Némﬁé III éfé&%ﬁa \/e—r‘w'ét\r_ng-,'
| UDitEtiige | CCupantyly; { .' _imadrarg__ N | Venit bryg I-'
f Envéﬁémént III III ' {perioads ] !
I.' ' deﬁermﬁna&é/ | |'
| | Pericads ge | |'
.' ' - valabilitae .' .’ '
| | inaesy | (
| | . nedetermmdﬁa} | _
fll | fa ASISTENT '{EERMINA_TA | 8/2| lar. 5158
| | | MEDICAL | ' | 1ei/708g jq _-'
|I| III |I | |
f' CRESA | : /

Mia, MARUTS |



“NEXA
e 11 CGedus

|'I | | |

_ | | |
[ | | |
( | |
|I |

'Tbtalpersoane f - 1 J n IIT o
/ prgluat_e ' _

Art. 5 (1 Predatorul S€ obiigs 55 faca Urmatoarele demersuri:

. L pentry Personaiyl preluat, Tncepénd CU date ¢
e , brin transfery Calre adminisiraf;ii!e Publice locale:
b) sa emita adeverinté fiecare; Persoane Care ntra Sub incidenta brezentyiy; Protocol din care 88 reissa

C) 53 Tniocmeasca Note de lichidare CU veniturije oin ultimele 12 luni

(2) Primitory Se obliga:

a) sa asigure posturile Necesare preluarij Personsiyly; ,
b) ss Incheie Contractele ge Mmunca pentry, S&latiatii nre 3l si g3

d) s5 Salarizeze Persoanele breluate i5 bazg je Citlatie eplicabile

; -
4
' , inz EXemplare ariginale, cat
pentry fiecare parte.

oo . \‘
o orTm

Primitor,
Pr!mar,
Sucaciy Gheorghe




