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HOTARAREA nr.255
din data de 30 octombrie 2025

-privind aprobarea aderirii Municipiului Fagaras,
ca membru fondator subsecvent la ASOCIATIA
“ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE -TARA
FAGARASULUTI”, |
aprobarea Statutului acestei asociatii si desemnarea reprezentantului Municipiului Fagérag
in cadrul Adunarii Generale a Asociatiei

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FAGARAS,
intrunit in sedinti ordinara,

Avand in vedere Referatul de aprobare nr.53753/22.10.2025 al Primarului Municipiului Féagdras,
si Raportul de specialitate nr.53753/1/22.10.2025 al Compartimentului Juridic,

Vizand avizul favorabil al Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget finante si
administrarea domeniului public si privat al municipiului, al Comisiei de organizare si dezvoltare
urbanisticd, realizarea lucririlor publice, protectia mediului inconjurator, conservarea monumentelor
istorice si de arhitectury, al Comisiei pentru servicii publice, pentru comert si agriculturs, al Comisiei
pentru administratia publicd locald, juridicd, apdrarea ordinii publice, respectarea drepturilor si
libertdtilor cetitenesti, al Comisiei de turism, relatii externe si integrare europeand, precum si al
Comisiei pentru protectie sociald, drepturile minoritatilor si integrare sociala,

In conformitate cu prevederile :

-Art.121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Roméaniei, republicatd;

-Art.3, Art.4 §i Art.6 paragraf 1 din Cartea europeand a autonomiei locale, adoptati la Strasborg

la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr.199/1997;

- Art.7 Alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil;

-0.G. nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

-0.G. nr.58/1998 privind organizarea si desfasurarea activitatii de turism in Romania, cu
modificariel si completarile ulterioare;

-Legii nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-Legii nr.275/2018 privind O.G. nr.15/2017 pentru modificarea si completarea O.G. nr. 58/1998
privind organizarea si desfasurarea activitatii de turism in Romania;

-Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Ordinului ministrului Antreprenoriatului si Turismului nr.1293/08.08.2022 privind Procedura
de avizare a Organizatiilor de Management al Destinatiei;

-Ordinul nr.626/2023 pentru modificarea si completarea Procedurii de avizare a organizatiilor
de management al destinatiei, aprobati prin Ordinul ministrului antreprenoriatului i turismului nr.
1.203/2022;

-Legea nr.24/2000 privind normele de tehnici legislativi pentru elaborarea actelor normative;

-Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, modificata si
completata prin HG nr. 831/2022;

In temeiul prevederilor art .89, art. 92 si art 129 alin. 2 lit. d si e, alin. 7 lit. s, alin. 9 lit. a, art. 139
alin. 3, lit. f, art. 196 alin. 1 lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1.(1) Se aproba aderarea Municipiului Figiras, in calitate de membru fondator subsecvent al
Aspcieltiei “ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE -TARA
FAGARASULUTI”, cu sediul in Romania, localitatea Parau, str.Principald nr.214, camera 4, comuna
Pirdu, judetul Bragov.



(2) Se aprob3 contributia Municipiului Figiras la_patrimoniul "ORGANIZATIEI DE
MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE -TARA FAGARASULUT”, cu suma de 20.000
lei, ce va fi alocati din bugetul local.

Art.2. Se aproba Statutul Asociatiei “ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL
DESTINATIEI TURISTICE -TARA FAGARASULUI” prevdzut in anexa nr.1la prezenta hotarare.

Art.3. (1) Se desemneaza in calitate de reprezentant al Municipiului Fégérag in Consiliul Director
al Asociatiei si in Adunarea Generala, Primarul Municipiului Figdras, domnul Gheorghe Sucaciu,

identificat cu carte de identitate.

(2) In cazul in care persoana desemnata la alin.1 este in imposibilitatea indeplinirii
mandatului incredintat, atributul reprezentarii Municipiului Figiras in Consiliul Director al Asociatiei,
va fi indeplinit de catre persoana delegata in vederea exercitarii atributiilor ce ii revin primarului.

Art.4. Se imputerniceste domnul Gheorghe Sucaciu — Primarul Municipiului Figdras, sa semneze
Stgtutyl Asociatiei’ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE-TARA
FAGARASULUI” precum si orice alte documente necesare in numele si pe seama, §i in interesul
Municipiului Fagéras.

Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari, se incredinteazi Primarul
U.A.T. Municipiul Fagaras.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
SORIN

m\i)j)‘yq




Hotirarea s-a adoptat cu 19 voturi pentru.
Consilieri in functie -19
Consilieri prezenti - 19

Prezenta hotirare se comunica:

1ex. Dosarul de sedintd
1ex. Colectie

1ex. Prefectura

1ex. Primar

1 ex. Secretar general
1ex. Afisare

Cod:F-50
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STATUTUL ASOCIATIEI

ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL
DESTINATIEI TURISTICE - TARA FAGARASULUI

CAPITOLUL I - CADRUL GENERAL

Art. 1. Membrii fondatori ai Asociatiei Organizatia de Management al Destinatiei Turistice - Tai
Figirasului” sunt :

1. Unitatea administrativ-teritoriali Comuna Comina - denumita pe scurt UAT Comana, cu se
in localitatea Coména de Jos, str. Principli, nr. 3, judetul Brasov, Romania, cod fiscal 4777256, reg
zentatd prin Viorel GRUSEA, in calitate de Primar, domiciliat in localitatea Crihalma, Ult. Princip:

@@OM 4/,; . 214, com.Comana, jud.Brasov, identificat cu C.I seria * .nr. 77 eliberatd de S.P.C.LI

ea, ladatade - ,CNP, 17w

atea admimistrativ-teritoriali Comima Harseni — denumita pe scurt UAT Hérseni, cu sec
pcalitatea Harseni, nr. 175, comuna Hérseni, judetul Brasov. Roménia, cod fiscal 4384591, reg
atd prin Daniel DAMBOIU, in calitate de Primar, domi~iliat in localitatea Sebes, nr. 135, comn
drseni. jud. Bragov, ider et cu C.I seria . nr. eliberatg.dgi_iﬁi‘ﬂﬁd_.li.g; Fagiras la d
N 5§iCNP "~ S TR

3. Unirawa administrativ-.e: itorialdi Comuna Mandra — denumita p¢ seltr T}%@)M’@ﬁdra, cu sec

] %R 0S5, reprez

in localitatea Méandra nr.364, comuna Mandra, judetul Brasov, Rdﬁj&ri zi-;;;g ) c '
tatd prin Ioan-Serban TAFLAN, in calitate de Primar, donﬁniuat;f@ipm;ngr}aﬁ;. nr. 397,

muna Mandra, jud. Brasov, identificat cu C.I seria "%/ nr. - f‘g‘iiﬁe_pa:cé EIé‘S?P.QS&@.’P‘ Figara
datade " §iCNP 'ff\ ?E‘{S—’;t =/

4. Unitatea aaministrativ-teritoriaii Comuna Pirin — denumita pe scart UAT P‘Ta/rﬁu, cu sediu’
localitatea P#rdiu, nr. 214, comuna Parau, judetul Brasov. Romania, cod fiscal 4384613, reprezent
prin Ovidiu-Alexandru OVESEA, in calitate de Primar, domiciliat in localitatea Venetia de Sus,
17, comuna Pariu. nd. Brasov, identificat cu C.I seria” ' nr. "5 eliberatsi de S.P.C.J.E.P. Bra:
la data de S USiCNP YT oo

5. Unitatea awmunistrativ-teritoriali Comuna Sercaia — denumita pe scurt UAT Sercaia, cu sec
in localitatea Sercaia nr.82, comuna Sercaia, judetul Brasov, Romania, cod fiscal 43 84575, reprezent

e ?;M]_/ Jprin Cristinel PALTIN, in calitate de Primar. domici'i=t in localitatea Sercaia nr. 278, comuna Serc:
!é@‘@‘?@ — gidetv! Rrasov, identificat cu C.I seriz. % " nr. - . eliberata de S.P.C.L.E.P. Sercaia la data
L9/ (i N siCNP ™ ... B RO ‘
( b( . 3il GRANCE», . ..uccan remian, domiciliat in localitatea Sebes, nr 154, Comuna Harseni j
\S ‘ gsov, identificat cu C.I seria ./ nr. " :liberatd de S.P.C.LLE.P. Fagarasladatade© .~
% ’ﬁfﬁzﬁw GUONP 777 L i calitate de titular al Intreprinderea Individuali Grancea Virgil - de)
S@ﬁ{ f%ta pe scurt LI Grancea cu sediul in localitatea Sebes nr. 154, comuna Harseni Jjudetul Brag

[ U

Romania, identificat prin nr. ORC Brasov F08/358/2016 st cod fiscal 36180344,

Art. 2. Membrii fondatori ai asociatiei (precizati la art. 1) 1si exprima vointa si se asocieze si si colaborez
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr 0 26/2000, cu privire la asociatii si fundati
aprobatd cu modificari §i completari prin Legea nr. 246/2005 . cu modificérile si completarile ulterioar
ale Ordonantei Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea si desfisurarea activititii de turism i
Roménia, aprobata cu modificari i completiri prin Legea nr. 755/2001, cu modificarile si completiri]
ulterioare, precum §i ale Ordonantei de Urgentd nr. 86 din 23 junie 2022 pentru modificarea si completare
Ordonantei Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea $i desfsurarea activititii de turism in Romani;
ale Procedurii din 8 august 2022 de avizare a organizatiilor de management al destinatiei aprobata pri

1
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Ordinul ministrului antreprenoriatului si turismului nr. 12973, precun: i a Ordonantei Guvernului 1
57/2019 privind Codul Administrativ, in cadrul Organizatiei dc Management al Destinatiei Tai
Fagiragului - denumiti in continuare »Organizatia” - pentru dezvoltarea destinatiei turistice, in scopt
prevazut in prezentul statut,
CAPITOLUL II - DENUMIREA. SEDIUL SI DURATA ASOCIATIEI
Art. 3. Denumirea Asociafiei este ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIE
TURISTICE - TARA FAGARASULUI, conform dovezii de disponibilitate a denumirii or. 202775 d
09.01.2023, eliberati de Ministerul Justitiei.
Art. 4, (1) Sediul Asociatiei este in Romania, localitatea Pérau, str. Principald nr. 214, camera 4, comy
Parau, judetul Brasov.

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc de pe raza administrativ-teri{’gf
a partilor asociate prin hotirarea Adunirii Generale a Asociatie]. P
Art. 5. Asociatia este constituiti pe perioada nelimitatd, incepind cu data inscrierii sale inf Regis

asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Fagaras. 1§
Art. 6. Asociatia va avea gtampila, sigld si Insemne proprii si se organizeazi si func;ioneaz‘@ p&n
prevederilor prezentului Statut. N :\cz

CAPITOLUL IIf - SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEL

Art. 7. Organizatia este persoan juridici de drept privat, fira scop lucrativ, avand drept scop dezvoltare

§i promovarea turismului in destinatia numita “Tara Fagérasului”, formata din raza administrati

teritoriald a comunelor asociate Comina, Haérseni, Méndra, Pérau si Sercaia, in vederea cresrii unui cads

de dezvoltare a diferitelor forme de turism si a serviciilor turistice, facilitdrii colaboririi si parteneriatul

intre diferitele structuri publice si private cu activitate in acest domeniu, pentru crearea instrumentelor ¢

promovare internd §i externd, pentru acordarea suportului necesar eiaboririi si implementirii strategiilc

de dezvoltare a turismului local tinand cont de principiile turismului durabil.

Art. 8. Obiectivele Organizatiei stabilite de membrii fondatori vor fi adaptate In timp la cererea Adunar

Generale, in functie de strategia si obiectivele de specialitate adoptate de Administratia Locals !

parteneriat cu sectorul economic local, cuprinzand, fiira a se limita a acestea, urmitoarele:

a) cresterea gradului de valorificare a potentialului turistic din destinatia numitd “Tata F dgarasului
formata din raza administrativ teritoriald a comunelor asociate-

b) promovarea potentialului turistic natural si antropic al destinatici:

c) cresterea notorietdfii brandului turistic al destinatiei;

d) cresterea duratei sejurului/turist;

e) cresterea numarului de turisti din destinatie intr-un an;

) oricare alte obiective, in conformitate cu scopul organizatiei, care vor fi identificate ulterior.

Art. 9. Pentru indeplinirea obiectivelor, Organizatia va derula activitati precum:

a) elaborarea strategiei de dezvoltare si marketing turistic a destinatiei;

b) coordonarea si implementarea strategiei de dezvoltare si marketing turistic a destinatiei;

¢) coordonarea procesului de realizare gi implementare a brandului destinatiei; :

d) colaborarea cu celelalte organizatii de management ai destinafiei in vederea armonizirii strategii
de marketing;

€) integrarea i coroborarea datelor statistice la nivelul destinagiei;

f) realizarea de cercetiri de piafd si studii in domeniul turismuiui;

g) colaborarea cu celelalte institufii competente la corelarea strategiei de markefing turistic cu strate;
de dezvoltare turistici; - W

h) contribuie la formarea resurselor umane din turism; >

i) coopereazi cu organisme similare la nivel national si internatiGnal élmru pmn:ovl';trca si creste
atractivitatii destinatiei turistice; ' -, /
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‘f{{ nr J) asigurd atragerea de fonduri nationale §i europene prin diverse mecanisme financiare disponil
,arz; rambursabile si nerambursabile, pentru dezvoltarea infrastructuri’ si a programelor turistice.
sopu

teritoriul partenerilor din proiect;
k) contribuie la constituirea de parteneriate cu alte dest; nafii apropiate geografic sau tipuri de proc

TIEI turistice, piete-sursa, ete, pentru cresterea competitivitatii regionale a destinatiei.
5 din 1) contribuie la formarea resurselor umane din turism;
sprijind dezvoltarea locali prin initiative, activiti(i $i masuri care si creasca numarul de turisti

dezvolte si si promoveze turismul In totalitatea di\;ersitégii sale, in tard si in striinitate;

acordd suportul necesar elabordrii, implementarii monitorizarii strategiilor de dezvoltar
turismului local, regional si national tinind cont de principiile turismului durabil;

contribuie la promovarea eficients a destinatiei turistice:

realizeaza coordonarea sectorului public si privat din domeniul turismului, la nivelul destina
pentru realizarea unui management durabil al intregii destinalii:

s sprijin crearea si dezvoltarea de produse turistice;
1B L N . . e C
\“"% I) asigurd suportul in coordonarea §i managementul Interventiilor in infrastructura turistici;

lttrartt?a S) sprijind organizarea si dezvoltarea de evenimente culturale st artistice;
ativ y e ) . o .
cadru t) acorda consiliere in domeniul dezvoltirii afacerilor in turism:
i u) contribuie la realizarea unui set integrat de informatii privind potentialul si serviciile turistice, inch
atUIul ae . - 3 . X} 5- p ~ ' - ’
lor de atractil si resurse turistice, servicii de cazare, alimentatie, transport gi agrement, omogene ¢
giilor continut, instrumente de suport si mecanisme de lucru, oy scopul de & Tmbunatati gradul de satisfa
si fidelizare a turistilor;
undri Art. 10. Monitorizarea indeplinirii obiectivelor Organizaiici v fi realizatd prin stabilirea unor indics
e | p
ald in de performants, de citre Adunarea Generala in functie de Strategia turisticd a localitatii, obiectivel
tintele stabilite prin Planurile de actiune si cele de marketing
sului”,

A

Art. 11, Asociatia igi va indeplini obiectivele realizdnd, cel pulin. urmitoarele activitati:
11.1. crearea unui cadru de planificare i de exprimare pentru structurile implicate in sistemul turistic
11.2. elaborarea, implementarea, monitorizarea si adaptarea Ia situalia socio-economici a zone
strategiei de dezvoltare a turismului din teritoriul membrilor,
11.3. cresterea vizibilititii si prestigiului destinatiei turistjce prin realizarea unei promoviari eficien
destinatiei turistice si punerea in evidentd a brandului turistic:
11.4. facilitarea unei colaboriri maj puternice intre factorii interesati de turismul din zona (ex. hote]
agentii de turism, unitati de alimentatie, unitati de agrement, institutii de culturi, institutii muzeale, me
academic, administratii publice etc.);
11.5. coordonarea activititii de promovare a destinatiei turistice. inclusiv prin editarea de mater
publicitare adecvate, care si fie complementare promovirii individuale a celorlalti actori din twr
ttegiilor (participare la tirguri de turism, caravane de promovare, campanii de promovare TV, campanii
promovare online si ofline, organizare de info-trips si press-trips, evenimente, etc.);
11.6. sprijinirea institutiilor publice §i private cu activitiyi specifice in domeniul turismului, pentru
dezvolta oferta si pentru a creste experienta oferitd turistilor/vizitatorilor: =
11.7. cresterea calititii serviciilor turistice prin promovarea si incurajarea p};@s’ojﬁﬂ}.ﬁ,ﬁ\p@gramelo

. o . . . . >
proiectelor din domeniul turismului durabil; o e ™
11.8. producerea si distribuirea produselor de promovare si de marketi ng turytjes @ '\"é
11.9. monitorizarea sistemului turistic (cerere, ofertd, competitie, tendm’;c,@%f’ atca spa Iuj destin
etc.) prin realizarea de statistici, respectiv realizarea unei baze de date ﬁﬁ\tm‘iﬁ'&@awa;;activi
turistice; P

11.10. propunerea de masuri $i investitii pentru dezvoltarea turismulul teritoriu;

strategia

regterea
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11.11. identificarea resurselor financiare sau a programelor e finantare in vederea propuneri
implementérii de proiecte pentru dezvoltarea turismului:

11.12. participarea la proiecte cu finantare externd, ca inistor sau partener in vederea atrager
investitii in turismul local si regional;

11.13. cooptarea si afilierea la organisme interne si i nierraiionale pentru promovarea oportunit
turistice din regiune;

11.14. promovarea de misari pentru protejarea medivlui inconj urdtor, conservarea si reabil
patrimoniului cultural, istoric si turistic;

11.15. incurajarea cooperarii intre membri in cadrul asociatiei, precum si intre membri si terti din ind
turismului;

11.16. informarea membrilor cu privire la modificirile le gislative din domeniul turismului; U{A
11.17. sustinerea intereselor membrilor in raport cu Institutiile publice locale sau centrale in pro _-éf )
situatii care au impact global asupra dezvoltirii $i promovarii turismului local in ansamblul siuf:
11.18. sustinerea manifestarilor publice de amploare ce aduc vizibilitate destinatiei in exteriorulag
$i aduc un numar considerabil de turigti citre destinatie (fesiivaluri. evenimente cultural-sportive'gt
11.19. atragerea de fonduri si surse de finantare externe, nerambursabile, pentru protejarea me
Inconjurator, conservarea si reabilitarea patrimoniului cultural. istoric si turistic din teritoriul acope

11.20. orice alte initiative care duc la dezvoltarea turismului.
CAPITOLUL IV - PATRIMONIUL ASOCIATIEL

Art. 12. (1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii, necesare aco
cheltuielilor de organizare si functionare si desfdgurrii activititilor proprii, pe de o parte, si din d
de folosin{d gratuiti asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor, acordat sau ¢
acordat Asociatiei de citre asociati, pe de alta parte.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 150.000 (o suta cincizeci mii) lei, constit
contributia in numerar a asociatilor, dupa cum urmeazi: :

1) UAT Comina - 29.800 lei
2) UATParau - 29.800 lei
3) UAT Sercaia -29.800 lei
4) UAT Mindra - 29,800 lei
5) UAT Hérseni -29.800 lei
6) Virgil GRANCEA - 1.000 lei (proveniti din activitates 1], Girancea)
(3) Patrimoniul initial al Organizatiei include si drepiul de folosintd gratuité, pe termen de

de la data constituirii asociatiei, a2 urmatoarelor bunuri mobile/imobile aparfinind domeniului pt
privat al comunei Pariu — membru fondator - respectiv: :

a) spatiul de 30 mp din imobilul amplasat i localitatea Piriu, str. Principala nr. 214, can
comuna Pardu, judetul Brasov, unde este sediul asociatiei
b) bunuri mobile consténd in mobilier (birou, mese, scaune) de Ja sediul asociatiei precizat la |
anterior.
Art. 13. Sursele de finantare ale asociatiei, constiiuiti ca m*gamiza{ii :ge;‘ Jnanagement al des
turistice, pot fi: %‘ S )r@.n
a) sumele transferate de autoritdtile administratiei publice locale din:?agcﬁ:‘le;‘j_ﬁgﬁzfﬁi ]
incasate, care sunt stabilite §i plitite conform art. 484 din t’,,r:;iEaf?j'zfgl 2015
completirile ulterioare, care pot fi utilizate doar in scopul ;r»entv‘u”c’:‘aa;‘ia ';'

P S

'

: A R
b) cotizatiile de membru; v
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sau ¢) alte sume virate de membrii Organizatiei In scopul promoviri] $i dezvoltarii turismului;
i d d) finanfiri externe atrase;
" e e) donatii, sponsoriziri sau legate;
tilor f) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor dis poribile, in conditii legale;
’ g) dividendele societatilor comerciale care pot fi infiinjate de Organizatie;
larea h) venituri realizate din activitati economice directe, in cond; tiife legislatiei aplicabile;

i) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale:
J) orice alte surse de venituri prevazute de lege.

Art. 14. Asociatia, constituitsi ca organizatie de management a) destinafiei turistice de nivel local,
bligatia de a vira 20% din sumele transferate de autoritafile administratiei publice locale din ta

)ﬁs eciale pentru promovarea turistics, incasate de la turisti, chtre organizatia de management al destina
& e nivel judefean din care va face parte.
X

4/ Art. 15. (1) Asociatia are un buget propriu de venituri si chelinieli.
(2) Situatiile financiare se intocmesc $i se publicd in conformiiate cu legislatia in vigoare.

(3) Bugetul minim anual este de 30.000 euro, echivalentul in lei la data depunerii cererii pen
avizare,

Art. 16. Toti membrii asociatiei au obligatia de a contribui cu o cotizatie al cdrei cuantum lunar
stabilit prin prezentul Statut la suma de 1.000 (0 mie) Jei pentru fiecare unitate administrativ-teritorial

i:;ltrlﬁ respectiv 500 ((il'l’}'ci sute) lei pentru.aspciatul privat (LI. Grancea) si care poate fi modificats numai j
vva fi hotdrérea Adunirii Generale a Asociatilor.
Art. 17. Asociatia poate infiinta societifi comerciale, n conditiile legislatiei aplicabile. Dividen
it din obtinute din activitatile acestor societiti, dacd nu se reinvesiese in aceleasi societdti, se folosesc in r
obligatoriu pentru realizarea scopului asociatiei. .
Art. 18. Asociatia poate desfasura orice alte activitdti economice directe dacéd acestea au cara
accesoriu §i sunt in stransa legitura cu scopul principal al persoanei juridice.
CAPITOLUL V - DOBANDIREA SI PIERDEREA CALITATII DE ASOCIAT
Art. 19. Asociatia / Organizatia are in componenta sa urmiioareie categorii de membri:
a) membri fondatori - cei care au Infiintat organizatia si contribuic moral si material la fondarea ei
constituirea patrimoniuhui social;
b) membrii asociati - cei care se asociazi ulterior infiintdrii orgamzaiei §i contribuie la complets
10 ani: patrimoniului acesteia, prin aport direct la patrimoniu si prin cotizatie. in conditiile care vor fi stabj
blic si de céitre Adunarea Generala;
¢) membri de onoare - persoane fizice sau juridice care aduc servicii deosebite in promovs
tera 4, obiectivelor sau care o sprijina in mod substantial din punct de vedere financiar si material, desemr
ca atare de citre Adunarea Generali.
nnctul’ .\ .
‘ ‘ Art. 20. Calitatea de membru asociat al Asociatiei se dobdndeste tn urma depunerii unei cereri in fo
. scrisd citre Asociafie, prin hotirirea Adunirii Geneiale 4 Asociatilor precedata-de-avizul favorab:
tinajier Consiliului Director. o »";@\j\_ anr ¥
ristica, Art. 21..Tn c_agul in care un ple't.timf al taxeA:i de' promovaie din cadrul destingﬁff@ : e‘\ﬂ:j\n'dmexr
srile si al organizatiei, aceasta are obligatia de a 1l primi. : Z ‘ = 'i c;
o : Art. 22. In urma adoptérii hotararii Adunarii Generale 2 Asociatilor de a aceepld nol 'é;hﬁu, 1
incheia un Act Aditional la prezentul Statut, prin care noul membiu va ﬂQ@M Ji«n'i Ppreamb
B e
AR %
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Statutului. Hotdrarea de acceptare a unui nou membru se podte adopta numal cu unanimitatea voturilor
membrilor fondatori,

Art. 23. Orice nou membru al Asociatiei va accepta in mod expres toate prevederile Statutului.
Art. 24. Calitatea de membru al organizatiei nu este transferabils sau cesionabil.

Art. 25, (1) Calitatea de membru inceteazi in urmitoarele cavuri-
¢ Retragere, la cerere;
o Incetarea, in conditiile legii, a calitatii de persoani juridici;
¢ Excluderea din asociatie/organizatie.
(2) Retragerea din Asociatie a unui membru se face prin cerere adresatd in scris Consiliuh

Director. Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generala a Asociatiei in cel mult 30 (treizeci) d
zile de la data primirii unei astfel de notificari pentru ratificarea hotararii de retragere. :
(3) Orice cerere de retragere isi produce efectele de la data aducerii acesteia la cunostinta Ada¥ar
Generale a Asociatilor. Retragerea din Asociatie nu conduce la stergerea obligatiilor asumate d&/caif
membrul in cauzi dac3, la data comunicarii deciziei unilaterale de retragere, obligatiile asumaéezf ata i‘i
Asociatie nu erau stinse. S
(4) Adunarea Generala a Asociatilor poate hotiri pierderea calitatii de membru si excludc}ézz? ul
Asociafie, in urma votului a jumitate plus unul din membri; Asociatiel. Tn urmétoarele situatii: \Q
a) nuisi indeplineste obligatiile fati de Asociatie, inclusiv daca nu isi plateste, la scadents, cotizatia;
b) foloseste prerogativele statutare in interes propriu;
¢) actioneazi prin orice mijloace in scopul vadit de defimare 2 Asocialiei sia membrilor ori al periclitirii
activitatii acesteia;
d) aduce prejudicii morale si materiale Asociatiei;
¢) este condamnat pentru fapte penale;
f) 1in cazul declaririi incapacititii sau decesului membrilor - persoane fizice;
g) excludere, pentru abateri grave de la statut, regulamentele §i hotirarile adoptate de Consiliul Director
sau Adunarea Generat3, pentru intervenirea unor motive de incom patibilitate cu aceastd calitate, lipsa
la trei sedinte consecutive ale Adunarii generale, fars motive temeinice
(5) Membrii fondatori nu pot fi exclusi decat pe baza votulni unanim al celorlalti membrii
fondatori.
(6) La sesizarea Consiliului Director, Adunarea Generala a Asociatilor va constata pierderea
calitatii de membru si excluderea din Asociatie a oriciruia dintre asociati in cazul In care acesta nu Isi
plategte cotizatia stabilita potrivit prevederilor art. 16.

CAPITOLUL VI - DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATILOR

Art. 26. Membrii Asociatiei au urméatoarele drepturi statutare:

a) si participe la activitiile, proiectele i programele Asociatiei;

b) sa utilizeze insemnele si sigla Asociatiei;

c) s aleagi sisi fie alesi in organele de conducere gi control, in conditiile previzute de prezentul statut;
d) si beneficieze de toate formele de apérare si sprijin de care dispune Asociatia; |

\

e) si-si exprime liber punctul de vedere cu privire la masurile r& wrmeazd a ﬁa,lﬁ@&j‘tbﬂid@?unﬁntﬂc o
urmeaz3 a fi intocmite; . W
= - it A\ .
f) sd renunte la calitatea de membru printr-o cerere scrisd adresatid A dunarii-Geherale: % \‘"fé’.\
o 73

. .. . . .. -

g) sa beneficieze de baza de date si informatiile ce privesc activitatea Asociatiel;
=

2\

h) s fie consultai in problemele de interes general ale Asociatiet A
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lor i) sasolicite i 53 primeasci sprijin pentru probleme ce {irs de activiratea lor gi intrd in sfera de activita
a Asociatiei;
j)  si fie informati asupra programelor si proiectelor de dezvolars a zonei;
k) si formuleze propuneri si critici constructive cu privire la aciivitatea si programele Asociatiei;
: 1) réspunderea membrilor va fi angajati in limitele responsabilitatilor avute In Asociatie;
m) si fie informati conform prevederilor Statutului si 2 altor reglementari interne asupra deciziil
adoptate de Adunarea Generali si Consiliul Director.
n) s conteste, in conditiile Statutului si ale legilor in vi goare, deciziile organelor Organizatiei.

Art. 27. Membrii Asociatiei au urmitoarele obligatii statutare:

a) sdcunoascd §i s accepte statutul Asociatiei;

b) sd achite cotizatia in cuantumul si conditiile stabilite prin prezentul statut sau ulterior prin hotirar

dunirii Generale;
% s& contribuie la indeplinirea scopului i obiectivelor Asociatiei:
sd nu angajeze Asociatia in nicio activitate firi mandas dini partes Adunirii Generale sau, dupi ca

‘&@onsiliului Director;

sd plateascd cotizatia conform prevederilor art. 16;

f) sdnuaduci prejudicii de orice natura Organizatiei;

g) si participe la toate sedintele si actiunile la care sunt convocati de cédtre Consiliul director;

. h) sd protejeze imaginea organizatiei i s aibi o conduitd cor espunzdtoare valorilor pe care aceasta

litarii promoveazi;
i) s nu desfisoare activititi politice in cadrul sau cu ccazia activitdtilor organizate de Organizatie.
j) sd evite sau si se abtini de la comentarii sau interventis publice de naturd a produce prejudic
Asociatiei;
k) sianunte in termen de 10 zile la secretariatul Organizatiei, orice modificare care a sutvenit in legitu

irector Cu persoana sa ( schimbare de sediu, nume, reprezentant iegat, ctc).

: lipsa, CAPITOLUL VII - ORGANELE DE CONDUCERE, EXECUTIE 8§ CONTROL

l

liutui.

brii - Art. 28. Organele de conducere ale asociatiei (constituita ca organizatie de management al destinatic
; sunt Adunarea generala si Consiliul Director.
Art. 29, Adunarea Generali

crder? a.‘: (1) Adunarea Generala este organul de conducere & Asociatiei aleatuit din totalitatea membril

1nuist fondatori §i membrilor asociafi.

(2) Membrii fondatori si membrii asociati sunt reprezeniat in Adunarea Generala a Asociatilor
cate un mandatar - persoand fizicd, desemnat de reprezeniantii legali ai membrilor asocia
care participd si voteazd, in numele §i pe seama asociatului mandant, in cadrul sedinte
Adunérii Generale. :

(3) Fiecare membru fondator si fiecare membru asocial va depune toate diligentele pentru a
asigura reprezentarea permanentd in cadrul Adunirii Generale a Asociatilor. Manda
reprezentatilor este valabil de la data numirii acestora pani la data revocirii/inlocuirii lor, p
hotardrea membrului fondator sau membrului asociat.

(4) Hotérérile de numire/revocare/inlocuire s mandatarilor vor fi transmise, in origin

ntele ce Presedintelui L T P -
sedintelui Asociatiei, in termen de 5 (cinci) zile lucratoare de la ddta-adoptarii lop/expir:
termenului legal prevazut pentru mentionarea lor Ja Registrul Asq@i_aj-l'il i%da;iilo_r af

la grefa Judecitoriei. 3 :?f NN 'fé
Art. 30. Din rdndul mandatarilor desemnati de citre membri, Adunarea (}‘ene@_ﬁ 38 esedint
Asociatiei/Organizatiei, care exercitd atributiile previizute in prezentul Statut ‘,gte ,rﬁ-brezi'
Organizatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede eﬁ.pfc\s;halt el ,F‘E@'é'édint

i sta\tut;fE

Rl

S
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Organizatiei este ales si revocat cu votul 2 trei patrimi din numa yui membrilor fondatori si al membi
asociati.

Art. 31. Adunarea Generald a Asociatilor indeplineste &l ributiile care ii revin conform art. 21 alin. (2;
Ordonanta Guvernului ns. 26/2000 cu privire la asociatii gi fundatii, cu modificarile i complet
ulterioare, conform art. 1076 din Ordonanta Guvernului nir, 5871698 privind organizarea si desfagur
activitatii de turism in Romania, cu modificarile §i compietdrile ulterioare, precum si atributiile spe!
previzute suplimentar de prezentul Statut, respectiv:

a) aprobarea strategiei §i a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) aprobarea strategiei de dezvoltare si marketing ristic a destinatied;

c) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie si conditiile pentru primirea acestora,

d) excluderea unor membri din Asociatie;

e) modificarea Statutului Asociatiei;

f) alegerea gi revocarea membrilor Consiliului director, €1 votul a doud treimi din pumaryl gf
membrilor fondatori si al membrilor asociati; o

g) alegerea si revocarea Presedintelui, dintre membrii Consiliufui Director, care va exercita att%’
previzute in prezentul Statut si care reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu votul a trei 1
din numarul total al membrilor fondatori si al membrilor asociati;

h) alegerea §i revocarea cenzorului, cu votul majoritafii simple din numarul total al membrilor for
si al membrilor asociati;

i) aprobarea bugetului de venituri §i cheltuieli, a situatiilor financiare anuale si descarcarea de g

a membrilor Consiliului Director, pe baza raportului prezeniat Adunirii Generale de catre C

Director;
j) aprobarea cuantumului cotizatiei, a periodicitatii §1 a modului de platd a acesteia;
k) aprobarea propunerii Consiliului Director cu privire {a schimbarea sediului;
1) stabilirea prerogativelor, limitelor si a duratei mandatului Consiliului Director}
m) aprobarea organigramei Asociatiel si, daca este cazul, a comisiilor/comitetelor;
n) aprobarea Regulamentului de Organizare §i Functionare al Asociatiei;
0) aprobarea Regulamentului Intern de Functionare al ¢ ‘nsihiuloi Director;
p) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie 7n nume propriu, a caror valoare ¢
echivalentul in lei al sumei de 30.000 Euro;
q) aprobarea infiintarii de filiale;
r) aprobarea participérii la capitalul social al unor societall existente sau nou infiintate;
s) aprobarea afilierii Asociatiei la diverse organisme nationale sau internationale;
t) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupd li
u) orice alte atributii prevézute In Jege sau in Statuf.
Art. 32. (1) Adunarea generald se intruneste cel putin ¢ data pe an. sau de cate ori este nevoie,
convocarea Presedintelui Asociatiei, a majoritatii membritor Consiliului Director, sau 2 unui n
reprezentind cel putin 1/3 din numarul total al numarol totzl a1 membrilor fondatori si ai mem’
asociati.
(2) Convocarea va fi transmisa prin scriscare, fax sau e-mail cu cel putin 10 (zece) zZi

calendaristice anterioare datei desfasurarii sedintei §i va cuprinde data, ora, locul si ordinea de
sedintei.

(3) Adunarea Generald este statutar constituitd In prezenta ag@l?g\\ﬁ;?ﬁmétate plust
membrii cu drept de vot. & _9‘3 e ~.._\x,

{(4) Daci nu se indeplineste cvorumul prevazut la afin. (y /k.i‘}ug_aﬂe"’_" ‘Ei_;ﬁrzilﬁﬁ; col
din nou, cu cel putin 5 zile inainte de gedintd. In acest caz. Adunareafligy 4 }tahgar t
si poate decide, oricare ar fi numarul membrilor preec nit. =\ s




Statut O.M.D. - Tara Figsrasuty:

(5) Pentru a fi valabile, hotirarile Adunirii Generale 2 Urganizatiei se adopta cu votul a 50%
plus unu din numirul tota] al membrilor fondatori si asociafi, prezenti ia sedintd, cu drept de vot.

Art. 33. (1) Adunarea generald poate avea loc $i prin mijloace 2lectionice de comunicare directi la
distant3, iar hotirarile adundrii generale pot fi semnate de asociali inclusiv cu semniturd electronici
extinsi,

(2) Membrii Adunirii Generale aj Organizatiei pot participa la sedinie prin teleconferint,
videoconferinti sau alte mijloace similare de comunicatie, in care ioate persoanele participante se pot
auzi intre ele i fiecare membru care participa astfel va fi considerat prezent 3i va avea dreptul de a fi
numarat in cadrul cvorumuluj si de a vota.

(3) Sedintele Adundrii Generale a Asociatilor vor 11 conduse de Presedintele Asociatiei sau, in
absenta acestuia, de persoana desemnatd de citre Adunares Generala dintre mandatarii asociatilor

% .J{articipanti.

AN (4) Adunarea Generali a Asociatilor va alege dintre mandatarii asociatilor participanti la sedinti,

! \‘% ecretar care va redacta procesul-verbal al sedinfei sau va descmna. din randu) salariatilor Asociatiei,
\j@ cretar tehnic de sedinta.

v (5) Procesul-verbal este semnat de Presedinte sau, in absernja acestuia, de persoana desemnati,

ﬁ ecum si de secretar. O copie a procesului-verbal va fi transmisa, in termen de maximum 5 (cinci) zile
" calendaristice de la data sedintei, fiecirui membru fondator si fieciru; membru asociat, convocat conform

prevederilor alin. (2), indiferent dacs reprezentantul acestuia a fost sau nu prezent la sedinta.

(6) Hotardrile Adunirii Generale a Asociafiei se consemneazi Inir-un registru de procese-
verbale, care se pastreazi la sediul Asociaiei.

Art. 34, Conform Ordonantei Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea i desfisurarea activitatii de
turism in Roménia, cu modificirile §i completarile ulterioare, deciziile mem brilor in cazul organizatiei
de management al destinatiei locate, in cadrul Adundrii generale, in vederea indeplinirii obiectivelor
organizatiei de management al destinatiej turistice, sunt. luate prin vot astfei:

1) Deciziile membrilor in cazul organizatiei de management al destinatiei iocale, altii decat autoritatea
administratiei publice locald, in vederea indeplinirii obiectivelor organizatiei de management al
destinatiei turistice, sunt luate prin vot in cadrul Adunirii generale. proportional cu cuantumul taxelor
speciale pentru promovare turistici stabilite si plétite conform art 484 din Legea nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, péni la data de 3] decembrie a anului
precedent,

2) In cazul asociatiilor sau organizatiilor patronale ai ciror membri sunt plititori ai acestei taxe, votul
se ia proportional cu cuantumul total al taxelor platite de tofi membrii acesteia din cadrul destinatiei.

3) Votul membrilor neplatitori de taxa pentru promovare turistica stabilita si platitd conform art, 484
din Legea nr. 227/2015, cu modificarile §i completirile ulterioare. se va caleula proportional cu
cuantumul cotizatiei de membru plétite si al altor cotizatii voluntare. :

4) Votul membrilor de la alina (2) si (3) reprezinta diferenta pana la 100% in functie de
reprezentativitatea autorititii publice locale stabilitd in conformitate cu prevederile art. 20 lit. h) din
0G 58/1998.

Art. 35. In cazul in care nu exista taxe speciale pentru promovare turistica stabilite si platite conform art.
484 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile st compleiarile ulterioare, fiecare
membru fondator saii membru asociat va avea dreptul de vot in Adunarea Genergléaauﬁﬁociagilor
proportional cu valoarea cotizatiei lunare cu care contribuie 1a patrimoniul as«;)c:ia;iei._x’\;gﬁ“— >
Axt. 36. (1) Asociatul care, intr-o anumitd problema supusd hotararii adunarij genetdleses
personal sau prin soful sau, ascendentii sau descendentii sai, rudele in linie colatefald/sa
la gfadul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare st nici fa vot ) =\ Y
(2) Asociatul care incalci dispozitiile alin. (1) este raspunzator de daunele catize
dacii fard votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea cerut pentru adopltarea hotdrarii. f;\N\,,/df\‘

’{’"‘R,\s X
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el a0

Art. 37. Hotérarile adoptate de citre Adunarea Generald 2 Asociatilor, in limitele legii, ale Statutului §ir
cu respectarea hotérarilor adoptate de organele de conducere ale membrilor fondatori si asociati sunt
obligatorii chiar si pentru membrii fondatori si asociati care nu au luat pare la Adunarea Generald sa_u:
care au votat Impotriva, precum si pentru membrii consultanfi 4
Art. 38. Hotdrérile Adunarii Generale, contrare legii sau d ispozitiilor cuprinse Tn Statut, pot fi atacate in
justitie de c#tre oricare dintre membrii asociafi care nu au luat parie Ja aclunarea generald sau care au vota’é,
impotriva i au cerut si se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinti. ir termen de 15 zile de 1a datg:
cand au luat cunostintd despre hotarére sau de la data cand 2 avut loc sedinta, dupa caz.
Art. 39. (1) La gedintele Adunirii Generale pot fi invitafi reprezentanti ai administratiei publice central
si locale, ai mass-mediei gi ai diferitelor institutii si organizaii cu scopuii si activitdti similare din tard st
din striinatate. %
(2) La toate sedintele Adundrii Generale va participa, fira drept de vot, managerul de destinatie;
al Asociatiei sau, in lipsa acestuia, o persoani Imputernicita de acesia. ‘ . 3
Art. 40. Adunarea Generald a Asociatilor hotariste asupra finanyirii unor obiective majore de inte
comun §i stabileste cuantumul cotelor de contributie ale nembrilor. Hotararile Adunrii Generale vo;
supuse aprobarii organelor decizionale apartinand membrilor A sociatiel. In cazurile In care aceste finani
converg cu competentele acestora in stabilirea bugetului propriu.
Art. 41. Reprezentantii membrilor fondatori si ai membrilor asociali in Adunarea Generald a-
responsabili pentru activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale referitoare la mandate si i
prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ. g
Art. 42. n exercitarea atributiilor care ii revin, Adunarea Generala a Asociatilor adoptd hotarari, iag
voturile se exercitd doar de citre reprezentantii membrilor fordatori si ai membrilor asociati, in limitelg
mandatului acordat. |
Art. 43. Pentru a fi valabile, hotirarile Adunirii Generale a Asociafilor se adoptd cu majoritatea simpla &
voturilor membrilor fondatori si asociati prezenti la sedinta, vu exceplia hotirarilor privind alegerea si
revocarea membrilor Consiliului Director pentru care este necesars m ajoritatea prevazutd la art. 31 f) si4
alegerii §i revocirii Presedintelui Asociatiei pentru care este necesars majoritatea prevazuti la art. 31 g).|
Art. 44. Reprezentantul membrului fondator si/sau al membrultui asociat care, intr-o anumiti problema
supusd aprobarii Adundrii Generale, este interesat personal sau prin sotul/sotia sa, prin ascendenti; au
descendentii sai, prin rudele in linie colaterala sau afinii sii pana la gradul ai patrulea inclusiv, nu vapiites
lua parte la deliberare i nici la vot, sub sanctiunea de daune -- interese daci i votul séu nu s-ar fi obtinu
majoritatea cerutd pentru adoptarea hotararii. -
Art, 45. Consiliul Director
(1) Consiliul director este format din 7 (sapte) membri. fiecare cu vot egal, propusi si votati i
cadrul Adunérii generale;
(2) In caz de egalitate 1a vot, votul Presedintelui este decisiv
(3) Consiliul director poate fi alctuit §i din persoane din afaca asociafiei, in limita a cel mult
(doi) dintre cei 5 (cinci) membrii ai s#i. ‘
(4) Nu poate fi membru al consiliului director, iar daci era, pierde aceasta calitate orice persoan:
care ocupa o functie de conducere in cadrul unei institutii publice, daci asociatia respeétivd
are ca scop sprijinirea activitatii acelei institutii publice.
Art. 46. Consiliul Director are urmatoarele atributii:
a) asigurd punerea in executare a hotararilor adunarii generale;
b) coordoneaza implementarea strategiei de dezvoltare si marketing turistic:
¢) prezintd adundrii generale raportul anual de activitate, executia bugetului de venituri si cheltuieli
bilantul contabil, planul anual de activitati si bugetul previzionat: :
d) incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei; 3
e) stabileste procedura de angajare a managerului de destinafie turistica si, dupd caz, organizeaz:
procesul de recrutare; w8 =
f) acceptd donatti, sponsoriziri si alte venituri in conditiile legii:
g) propune Adunérii generale cuantumul cotizatiei si modul de zchitare & acestefd;

10
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h) propune schimbarea sediului organizatiei;

i) imputerniceste, in caz de nevoie §i in conditiile legii, una sau mai multe persoane pentru a indeplini
anumite atributii cu caracter special in numele si in favoarea organizatiei;

j) propune principalele directii de actiune, strategii §i masuri de realizave 2 scopurilor Asociatiei;

k) aduce la cunostinta Adunérii Generale cererile de inscriere si/sau retragere in/din organizatie;

1) angajeazi Asociatia in relatiile cu autoritéti publice nationale §i straine, cu finantatori §i organisme
internationale, precum si cu alte foruri a céror participare este necesard in vederea obtinerii de finantari
ne-rambursabile si rambursabile, destinate realizirii unor obiective de interes comun;

m) aprobi actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriv, cu exceptia contractelor a caror
valoare depiseste echivalentul in Lei al sumei de 50.000 Furo;

n) angajeaza personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea organigramei

aprobate de Adunarea Generala a Asociatilor §i tinand cont de bugetul aprobat de aceasta;

-\in relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei lunare de catre acestia la bugetul Asociaiei i

*¥ . propune masurile care urmeaza sa fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat cotizafia datorati

\7

Al termenul prevazut de prezentul Statut;
p)) rfi zbate problemele de interes general privind dezvoltarea i promovarea turismului aparute ir

/“‘perioada dintre sedintele Adunarii Generale si care prezintd urgenta, sens in care adoptd decizii ct
T %"/concluzii si propuneri de mésuri corespunzatoare;

b a-34) indeplineste orice alte atributii previzute de Adunarea Generald sau stabilite prin Regulamentul de

Organizare $i Functionare al Asociatiei;

Art. 47. Membrii Consiliului Director sunt rdspunzitori pentru activitaiea lor in conformitate cu legislati:
in vigoare. La constituire, membrii Consiliului Director nu sunt rem unerati pentru activitatea depusa dar
Adunarea Generald a Asociatilor poate dispune remunerarea acestora, cu respectarea prevederilor legale
Art. 48. (1) Consiliul Director se intruneste in sedinie ordinare funar Se poate intruni in seding
extraordinare, convocandu-se de fiecare data cAnd este necesar. la solicitarea presedintelui, a managerult
de destinatie ori a cel putin unei treimi din membrii séi.

(2) Convocarea Consiliului Director se face cu cel putin 5 (cinci) zile calendaristice inainte d
data stabiliti pentru desfisurarea sedintelor, iar in situatii care reclami urgentd, cu cel putin 48 de or
inainte. Convocarea se va face in scris, precizandu-se ordinea de zi. data, modul de desfasurare a sedinfe
(cu prezent fizic, in format hibrid sau online), ora si locu! desfasurarii sedintei i, dupd caz, orice alt
documente anexate ordinii de zi.

(3) Sedinta Consiliului Director este legal constituitd in prezenta a jumditate plus unu din totah
membrilor sai.

(4) Membrii Consiliului Director pot participa la sedin(z prin teleconferintd, videoconferinté s
alte mijloace similare de comunicatie, in care toate persoancle participante se pot auzi intre ele si fiecar
membru care participa astfel va fi considerat prezent si va avea dreptul de a fi numdrat in cadr
cvorumului si de a vota.

(5) Consiliul Director va alege dintre participantii la sediniz sau va desemna, din rand
salariatilor Organizatiei, un secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei. Deciziile Consiliul
‘ Director se consemneazi in registrul de procese-verbale, care se pasireaz la sediul Organizatiei. ;

(6) Consiliul Director emite decizii fn urma sedinielor ordinare §i extraordinare pe care le adop
cu votul a jumitate plus unu din membrii prezenti. in caz de balotsj, votul presedintelui este decisiv.

(7) Deciziile sunt valide dup semnarea lor de catre presedinte si secretar. Refuzul semna
acestora se va motiva in sctis.

Art. 49. Deciziile contrare legii, Actului Constitutiv sau Statutuiui Ascciatiei pot fi atacate in justitie
catre oricare dintre membrii acestuia, in termende 15 (cincisprezece) zile de la data cand au luat cunosti
despre decizie sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz. )

Art. 50. Membrul Consiliului Director care, intr-o anumitd problema supusa dgci’%iéf"ﬂbiﬁiliuggi Direc

l : . . S
este interesat personal sau prin sotul/sotia sa, ascendentil sau ¢

lescendentii sairadele i_nwl:m'\e colate)

sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv nu va putea fua parte Ia (,ielihem;%',:f{i,‘ oy \ 7%

Art.51. Calitatea de membru in Consiliul Director incelecazi: - 2\ M} | f

a) la data expirdrii mandatului, dacd nu a fost reales; '—‘3;'\:\ £ ‘ /; 5"
3.8 /‘:‘\f%
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b) prin renuntarea expresa la mandat;
¢) prin deces sau punere sub interdictie;
d) prin revocarea mandatului de citre Adunarea Generala a Asociatilor. in urmitoarele situatii:

i) dacd e condamnat prinir-o sentinti penali;

ii) dacd se dovedeste ci a compromis imaginea si integritatea Asociatiei;

iii) daca lipseste la mai mult de jumatate din sediniele anuale ale Consiliului Director.
Art. 52. Primul Consiliu Director este stabilit prin prezentu! Statut. pentru un mandat de 4 (patru) ani,
fiind numiti n calitate de membri ai primulai Consiliv Pirector:
1. Gheorghe—Gabrlel ANTOHE - in calitate de reprezentant ai comunei Pariu - domiciliat in Brasov,
str. Dr. Toma Ionescu nr. 4, jud. Bragov, identificat cu C.1. seria BV nr. 951251 eliberatd de §.P.C.L.E.P.
Bragov la data de 30.04.2014 si CNP 1650501080019 — numit Presedinte al Consiliului- Dlrector
2. Denisa-Maria DOBRE - in calitate de reprezentant al comunei Harseni - domicilati in Fagé:rag,,h
dul Unirii, bl. 55A, sc. A, ap. 17, jud. Brasov, identificatd cu C.]. seria ZV nr. 166959 ehbe;g:tgg"" ]
S.P.C.L.E.P. Fagiras la data de 10.12.2016 si CNP 2981208081816 -- membru al Consili ui Dméat@ s
3. Teodor—Damel CALINESCU - m calltate de repruomant a] comunei Mand “domicila

Director;
4. Valentina-Mihaela GRIDAN - in calitate de reprezentant al comunei Com'

C.L seria ZV nr. 420992 eliberats de S.P.C.L.E.P. Rupea la data de 23.02.2022 5i CNP'2 8082217
— membru al Consiljului Director; B
5.

6. Adrian-Virgil GRANCEA — in calitate de reprezentam al i. I Grance g
Sebes nr. 154, comuna Harseni, judetul Brasov, identifical cu C . seria ZV
S.P.C.LE.P. Fagaras la data de 02 02.2023 si CNP 18310140 8 814~ mcmbru

Art. 53, Pre§edmtele Asoclatlel este si Presedmtele Consnlmlun Director §l es
4 (patru) ani.

Art. 42. Presedintele Asociatiei indeplineste urmitoarele atributii:
a) convoacd si conduce lucririle Adunirii Generale;

b) reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii i in actiunile in justitie, cu except}g", 3 Uzl
prevede altfel in mod expres. 1F
c) semneazi actele $i documentele adoptate de Consiliul Direcior al Asociatiei;
d) urméreste si asigurd ducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii Generale a‘A
e) indeplineste orice alte sarcini dispuse de citre Adunarea Generali;
f) semneazi actele si documentele adoptate de Adunarea Generali a Orgcm iz
ducerea la indeplinire a acestor hot#rari; ‘
g) semneazd actele si documentele Organizatiei in relaiile cu autonta;;l p I ]
internationale, cu finantatori si organisme na’;lonale si internationale, prc,cunik 51 o) alte ¥ cHror
participare este necesard in vederea obtinerii de finantari nerambursab;lmm ram ursg@ i
realizarii unor obiective de interes comun; v
h) este persoana imputernicitd sa desfasoare procedura de obtinere a avizului eml&“
centrald responsabild in domeniul turismului si de dobandire a personalitati ‘f
previzut altfel in statut; AL

}
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i) actioneazi in conformitate cu strategia de dezvoltare §i marketing turistic §! planut de actiune aprobate
de Adunarea Generala a Organizatiei in vederea realizirii ohiectivelor propuse;

j) incheie In numele si pe seama Organizatiei, acte juridice (coniiacte eic), pand la limita sumei de
15.000 euro sau la alta suma stabilitd de Consiliul Director, dar nu mat rault de 30.000 euro; .

k) coordoneaza elaborarea, de citre managerul de destinajie turistica, a Bugetului anual de venituri §i
cheltuieli, care se inainteaza spre analizd si avizare Consiliuiui Director, iar acesta il supune apoi
aprobirii in Adunarea Generala a Organizatiei;

1) indeplinegte orice alte sarcini dispuse de citre Adunarea Generald.

Art. 54. Controlul financiar al Organizatiei este asigurat de un cenzor ales de Adunarea Generata pentru

o perioada de 3 ani. Primul cenzor, numit prin prezentul statut, este doamna Mihaela MIREA, identificata

cu Cl seria ZV nr. 027628 si CNP 2720520322276.

Art. 55. Cenzorul Organizatiei trebuie s detind calitatea de expeit contabil sau de contabil autorizat, in

conditiile legii. Acesta nu poate fi membrw/ reprezentant in Adunarea Generald a Organizatiei si/sau in

Consiliul Director.

Art. 56. (1) Adunarea Generald aprobd regulamentul de organizare si functionare a cenzorului/comisiei

de cenzori.

(2) Pentru activitatea depusa, cenzorul primeste o indesnnizatie. stabilitd de Adunarea Generald

a Asociatilor. .

Art. 57. (1) Cenzorul poate renunta la functia sa cu un preaviz de 30 de zile, el fiind rdspunzétor pentru

nerespectarea acestui termen prin retragerea sa intempestiva si pentru eventualele neglijente in

indeplinirea atributiilor.
(2) In caz de indisponibilitate, atributiile acestuia vor {i excreitate lemporar de Cenzorul
supleant, urmand ca Adunarea Generala si decida in maxim 3 funi inlocuirea Cenzorului.

Art. 58. In realizarea competentei sate, cenzorul/comisia de cenzori are urmétoarele atributii:

a) verifica, cel putin o daté pe an, modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei/Organizatiei;

b) intocmeste rapoarte, pe care le prezinta Consiliului Director i Adundrii Generale;

c) poate participa la sedintele Consiliului Director i ale Adundrii Generale, fard drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii de control financiar prevazute in pre zentul Statut sau stabilite de cétre
Adunarea Generald a Organizatiei.

Art. 59. Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia constituie un aparat tehnic propriu carn

reprezinta, prin personalul angajat in acesta, structura de activitate curenid a Asociaiei care lucreaza 1

baza organigramei, a figelor de post si a dispozitiilor Regulamentului Intern al salariatilor.

Art. 60. (1) Managerul de destinatie al Asociatiei igi exercitd atributiile in baza unui contract individus

de munci si coordoneazi aparatul tehnic al Asociatiei.

(2) Managerul de destinatiei propune Consiliul Director sumele necesare pentru acoperire
cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asociatiel.

Art. 61. Aparatul tehnic are in atributiile sale: )

a) reprezentarea interfefei permanente dintre Adunarea Generaid si Cousiliul Director, pe de o parte

terti pe de alta parte;

b) indeplinirea sarcinilor specifice incredinfate de catre managerul al destinatiei;

¢) redactarea §i arhivarea documentelor Asociatiei, precum si buna gestionare si exploatare a bunuril

apartindnd Asociatiei;

d) intocmirea §i supunerea spre aprobare a Regulamentului de Orgamzare si Functionare, precum

Regulamentului Intern; @ -Gor |

e) ducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii Generale, deciziilor (l?onsilighx&l_jirc"c'lor, .dispozvit;ii‘]

managerului de destinatiei. S SaweEm ) A3

f) implementarea planului operational, conform fisei postului. e

Art. 62. Managerul de destinaie exercita urmatoarele atributij privind acti
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a) prezintd Consiliului Director raportul de activitate pe pericads suterioard, execufia bugetului de
venituri gi cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetuluvi de venituri si cheltuieli al exercitiului
financiar viitor §i proiectul programelor Asociatiei;

b) in relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei lunare de catre acestia la bugetul Asociatiei si
decide misurile care urmeaza si fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat cotizatia datoratd
in termenul previzut de prezentul Statut;

¢) elaboreaza metodologia si organizeaza concursul pentru ocuparea posturilor existente in organigrama,

d) administreazi documentele si bunurile Asociatiei;

e) elaboreazd si semneazi documentele inaintate spre aprobare Adunérii Generale a Asociatilor §i

Consiliului Director al Asociatiei; A/
f) informeazd Adunarea Generala a Asociatilor si Consiliul Director asupra activitatilor desfagurate 4¢
citre aparatul tehnic si operational al Asociatiei; { w

g) organizeazi, conduce si gestioneazi activitatea curentd a Asociatiel;

h) angajeazid personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului ifehnic, cu respectarea pohtlcn \{e}
personal aprobate de Consiliul Director i tindnd cont de bugetu! aprobat de aceasta. N

i) duce la indeplinire deciziile adoptate de Consiliul Director i de cétre Adunarea Generald a
Asociatilor;

j) propune principalele directii de actiune, strategii i masuri de realizare « scopurilor Asociatiei;

k) negocierea, incheierea, suspendarea, modificarea, desfacerea sau incetarea, in conditiile legii, a
contractelor individuale de munci incheiate de Asociatie:

1) emiterea dispozitiilor, in executarea deciziilor Consiliului Director si in exercitarea atributiilor proprii;

m) alte atributii stabilite conform contractului de munci, Regulamentul de Organizare i Functionare al
Asociatiei, hotirarilor AGA, deciziilor Consiliului Director. cu vespectarea Codului Muncii ¢i a
Regulamentulul a Consiliului Director.

Art. 63. in evidentele contabile ale asociatiei sau fundatici se vor invegistra separat bunurlle achizitionate

sau edificate din bani publici. In cazul dizolvirii asociatiei sau fundatiei recunoscute ca fiind de utilitate

publica, bunurile provenite din resurse bugetare si rimase in urma lichidarii se vor repartiza, prin hotérére

a Guvernului, catre alte asociatii ori fundatii cu scop similar sau cétre institutii publice cu acelasi obiec

de activitate.

CAPITOLUL VIII - DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIIRE
Art. 64. - Asociatia se dizolvi:

a) de drept;

b) prin hotirdrea instantei judecitoresti competente;

c) prin hotirirea Adunirii Generale.

Art. 65. - Asociatia se dizolvi de drept prm

a) imposibilitatea realizdrii scopului si obiectivelor pentru care 4 fost constituitd, daca in termen d¢
(trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunirii Generale sau a Consitiului Director in conformitate cu prezen
statut, daci aceastd situatie dureazi mai mult de un an de la data la care Adunarea Generala sau, dupd ¢
Consiliul Director trebuia sa se constituie; .

, - . . . . L B WU

c) reduceréa numérului de asociati sub limita de 5 (cinci), daca acestanue g,;og_:ﬁlbtah
previzut in acest scop (6 luni); = s
Art. 66. - Asociatia se dizolva prin hotdrérea instantei judecitoresti compe teﬁte-a 3
a) scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinii publice: £
b) realizarea scopului sdu este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare Drd]@ P
¢) asociatia urmareste un alt scop decét acela pentru care s-u constituit, g 3‘\\
d) asociatia a devenit insolvabila. CARNg %
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Art. 67. Organizatia se poate dizolva i prin hotiirare a Aduniris Generale 4 acesteia, adoptati cu votu] a
doud treimi din totaly] voturilor exprimate in Adunarea Generatd. in termen g 15 zile de la data la care s-
a hotirat dizolvarea, hotirarea Adunirii Generale g Ascciatie] se depune la judecitoria in a carei
circumscriptie teritorialz isi are sediul Organizatia, pentru s fi inzcrisd ip Registrul Asociatiilor gi
Fundatiilor.
Art. 68. (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevaziie de legislatia in vigoare, cu respectarea
dispozitiilor art. 60 din Ordonanta Guvernuluj nr. 26/2000, aprobata ¢y modificir si completiri prin Legea
nr. 246/2005, cu modificirile si completirile ulterioare.

) In cazul dizolvarii Organizatiei, patrimoniu] rezultat in vrma lichidarii nu poate fi transmis
catre persoane fizice.

ST (3) Bunurile Asociatiei rimase in urma lichidarii vor £ lransmise catre persoane juridice de drept

privat sau de drept public cu scop identic say asemanator, conformn hotirarii Adunirii Generale sau
a instantei Judecitoresti competente,
. 69. (1) In cazul dizolvarii de drept sau prin hotirare Judecitoreases lichi datorii vor fi numiti prin insasi
@ ararea judecitoreasca.
A 2) In cazul dizolvarii hotirate de Adunarea Generals » Asociatiei, lichidatorii vor fi numiti de
citre Adunarea Generala.
(3) In toate cazurile de lichidare, mandatul Consiliyuly; Director inceteazi odati Cu numirea
lichidatorilor.
(4) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice say Juridice, autorizate in conditiile legii.
Art. 70. Imediat dupi intrarea lor Infunctie, lichidatorii yor face inventary] st vor incheia un bilant care
sa constate situatia exacti a activului si pasivuluj Organizatiei.
Art. 71. Lichidatorii sunt obligati si primeascs §i sd pistreze registrele si orice alte acte scrise ale

3 . . . .

Organizatiei. De asemenea, ei vor tine un registru cy toate operativnile lichiddrii, in ordinea date;

acestora. Lichidatorii fgi Indeplines cmandatul sub controlul cenzorului.

Art. 72. Lichidatorii sunt obligati si continue operatiunile juridice in vurs, sa incaseze creantele, si
plateascd creditorii si, daca numerarul este suficient, s transforme $1 restui activului in bani, procedand
la vanzarea prin licitatie publici a bunurilor mobile si imobile. :

Art. 74. Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor in culpa lor.
Art. 75, Atat fata de membrii Organizatiei, cat si fatd de membri; asociati, lichidatorii sunt supusi

Art. 76. Dupi terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doud luni sa depuni
bilantul, registrul jurnal si un memorandum, declarand operafiunile de lichidare Ja Registrul asociatiilor
si fundatiilor aj Jjudeciatoriei in a carei circumscriptie teritoriali isi are sediul Organizatia. Lichidatorij
sunt obligati si indeplineasci toate procedurile pentru publicares lichidarii si radierea Organizatiei din
Registrul asociatiilor si fundatiilor. '

Art. 77. Daci in termen de 30 de zile de 1a depunerea bilantului ny se inreg

bilantul se considers definitiva probat si lichidatorii, cu autorizarea jude

un act constatator,
Art. 78. Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de orice perscani R
in a cérei circumscriptie teritoriali se afl3 sediul Organizatiei. -~ &
Art. 79, Organizatia isi inceteazs existenta la data radierii din Registrui asuciam(}!:?sf.
Art. 80. Dispozitiile prezentuluj capitol se compléteazi cy dispozitiile cap. IX din i
aprobati cu modificari $i completri prin Legea nr. 246/2005 cy privire la asociatin, i
CAPITOLUL XII - DISPOZITII FINALE
Art. 81. Modificarea statutului Asociatiei se poate face astfel;
(1) Modificarea sau completarea oriciror prevederi stabilite prin statuiy] Asociatiei se face prin
Inscrierea acestora in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflzat ia grefe judecdtoriei in a carei
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circumscriptie teritoriali Isi are sediul Asociatia, ci aplicarea corespunzitoare a prevederildr
cuprinse in Ordonanta de Guvern nr. 26/2000
(2) Pentru modificarea statutului este nevoie de voiu! minim trei pAtrimi din membrii asociati
Art. 82. (1) Asociatia va tine la sediul su, pe o perioadd de S (cinci) ani, evideniele contabile, registr
cerute de lege, rapoartele corecte si complete ale conturilor, procescle-verbale ale sedintelor Adunii
Generale si ale Consiliului Director, precum si un registru cuprinzand dispozitiile emise de directo
executiv, ‘
(2) Toate dosarele si registrele Asociatiei pot fi inspectate de catre oricare dintre asociati
oricare dintre membrii Consiliului Director, inclusiv de cenzorl Asociatiei. ’
Art. 83. (1) Prezentul Statut este guvernat de legea romana si este cadrul normativ pe baza ciruia se
desfasura Intreaga activitate. ;
(2) Prevederile prezentului Statut se completeaza cu celelalte dispozifii legale in vigoare, - ¥
(3) Toate litigiile niscute din sau in legaturd cu acest Statut, inclusiv orice problem3 priv:
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot i rezolvate pe cale amiabili, vor fi ded
spre solutionare instantelor Jjudecitoregti competente. ‘
Art. 84. Persoanele imputernicite sa desfasoare procedura de avizare a Asociatiei ca organiza
management al destinatiei de catre Ministerul Antreprencriatului si Turisrmului precum si de dob
personalitatii juridice sunt, fmpreuna sau separat, Gheorghe Gabriel ANTOHE, ceté;eqri
nascut la data de 01.05.1965, domiciliat in Brasov, str. Dr. Toma lonescu nr. 4, jud. Brasov, identift
CI seria BV nr. 951251 eliberata de S.P.C.L.E.P. Brasov Ja data de 30.04.2014, avand &
1650501080019 si Petru-Iulian HOJU, cetdfean roman, néascut la data de 28.06.1976, domi
Brasov, str. Matei Basarab nr. 25, ap. 15, jud. Brasov, identificat cu C.1. seria ZV nr. 271938 eli
S.P.C.L.E.P. Brasov la data de 03.07.2019 st CNP 1760628082416. S
Actul s-a tehnoredactat si autentificat la Biroul Individual Notarial POPA MARIA-CRIS:
mun.Fagaras, str.Republicii, nr.14, Jjud. Brasov, intr-un singur exemplar original, care r.
biroului notarial si 13 (treisprezece) duplicate din care unul ramane in arhiva ‘bit
doisprezece s-au eliberat partilor. et
Membrii fondatori ai Asociatiei ORGANIZATIA DE MANAGEMENT

1

TURISTICE - TARA FAGARASULUI:

| .' . ; |
Nr.| Denumire membru Nume si prenume : Caiitatea
‘ crt. fondator | reprezentalilegil -
| 1| UAT Comana Viorel GRUSEA . Primar
| T ==
2. | UAT Harseni Daniel DAMBOIU i Primar
3. | UAT Mandra | loan-Serban TAFLAN | Primar
= ek R — -
4. | UAT Pariu r Ovidiu-Alexandru OVESEA J Primar
— e .
5. | UAT Sercaia ‘ Cristinel PALTIN ! Primar
6. | L1. Grancea 1 Virgil GRANCEA I Administrator
‘)“'I !
":a‘};qi?:" E
B e 3
™ L
()‘ ,.‘:..
q
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L OMANT 2

UNI EA_NATIONAL@ A NOTARILOR PUBLICI

NDIVIDUAL NOTARIAL

MARI/E CRISTINA

functionare nr.2388/2105/04.12.2013

Kagaras, str. Kepablicii, nr. 14

+Jud. Brasov

INCHEIERE DE AUTENTIFICARE Nr.659

) Anul 2023 luna MARTIE Ziua 15

‘fata mea POPA MARTIA CRISTINA -~ Notar Public 1la sediul din
garas, str.Republicii, nr.14, jud.Brasov, s-au prezentat:
‘GRUSEA VIREL, domiciliat in sat Crihalma, Ult. Principala,
4, com.Comana, jud.Brasov, avand CNP 1740329140704, identificat
' I. seria 7v nr 3/6163/26 05.2021 - SPCLEP Rupea, in calitate
rezentant al UAT COMANA,

BOIU DANIEY., domlvlllat in sat Sebes, nr. 135, com.Hirseni,
ov, avand CNP 1760124082417, identificat prin C.I. seria zZv
721/19 04.2016 - SPCLEP Fagaras, in calitate de reprezentant

—_— e o« -

JPAFLAN  1OAN-SERBAN, domiciliat in sat Mandra, nr.397,

‘ndra, jud.Brasov, avand CNP 1571018141080, identificat prin
seria zZv nr -387504/17.08.2021 - SPCLEP Fagaras, in calitate de
xezentant al uaT MANDRA,

OVESEA OVIDIU-ALEXANDRU, domiciliat in sat Venetia de Sus,
nr. 17 com Parau, jud.Brasov, avand CNP 1790305080021, identificat
prln C.I. seris 2V nr <197168/13.04.2018 - SPCJIEP Brasov, in calitate
de reprezentart al UAT PARAU,

5.- ' PALTIN CRISTINEL, deomiciliat in  sat Sercaia, nr.278,

A com, Sercaia, Jud.Brasov, avand CNP 1600730082434, identificat prin
El C.I. seria 2ZV nr »117444/09.12.2016 - SPCLEP Sercaia, in calitate de
reprezentant al UAK SERCAIA,

6.~ GRANCEA VIRGIL, dQMl(lllat in sat Sebes, nr. 154, com.Hirseni,
jud.Brasov, avand cnP 1571030082422, identificat prin C.I. seria 2V
nr.100087/25.08.2016 -~ SPCLEP Fagaras, in nume propriu,

care dupa ce au ¢itit gctul, au declarat ca i-au 1nte1e5 cdatinutu;,
ca cele cuprinse in act reprezinta wvointa 1lor, au~.\’r
autentificarea prezentului inscris si au semnat unlcu1~
In baza art.12 lit. p din Legea nr.36/1995,

SE DECLARA AUTENTIC PREZENTUL INSCRIS.

S-a perceput cnorariu in suma de 595 lei cu T.V.A. 1nclu§!@mln§bon
fiscal nr.20741/2023 . -

- NOTAR PUBLIC
#.5.POPA MARIA CRISTINA
Prezentul dupiicat s-a intocmit in 13 (treisprezece) exemplare,
de POPA MARIA-CRISTINA, notar public, astazi, data autentificarii
actului si are zceeszsi forta probanta ca orlglnalul i constituie
titlu executoriu in conditiile legii. - pd /j

NOTAR PUBLIC
POPA MARTIA CRISTI(N X/



