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PROIECT

HOTARAREA nr.
Din data de

- privind aprobarea subventionarii din bugetul local al Municipiului Fagaras, in anul 2024, a
Societdtii de binefacere Diakonia in vederea sustinerii activitatii serviciului de asistenta si suport
pentru persoane adulte cu dizabilitdti ’Betleem”,

Consiliul Local al Municipiului Fagaras,

Analizand Raportul de specialitate nr. 952 din data de 05.03.2024 al Directiei de Asistenta Sociala
prin care se propune aprobarea acordarii subventiei din bugetul local, Societdtii de binefacere Diakonia
pentru sustinerea furnizarii de servicii de asistentd si suport pentru 30 persoane adulte cu dizabilitati de pe
raza Municipiului Fagaras —~

Luand in considerare Referatul de aprobare nr._‘g_?:_‘?_/l_rdin data de _Q‘ﬁ?g_‘%,zbl Primarului
municipiului Fagaras

Avand in vedere prevederile 0.G.68/2003 privind serviciile sociale, ale H.G.nr.1826/ 2005 privind
aprobarea Strategiei Nationale pentru Dezvoltarea Serviciilor Sociale si ale L.292/2011 a asistentei sociale,

Tindnd cont ca Societatea de binefacere Diakonia se incadreaza in Nomenclatorul serviciilor sociale
aprobat prin H.G. nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale '

In conformitate cu prevederile art.1 alin.(3) si art.2 din L.34/1998 privind acordarea unor subventii
asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitdti de
asistenta sociala si cu prevederile Normele Metodologice de aplicare Legii nr.34/1998 aprobate prin
Hotdrdrea Guvernului nr.1153/2001, cu modificdrile si completérile ulterioare,

in temeiul art.129 alin.(1) si (2), art.139 alin.(1), art.196 alin.(1) lit.a), art.197, art.198 alin.(1-2) si
art.243 alin.(1) din 0.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE :

Art.1 - Se aproba acordarea unei subventii, in suma de 216.000 lei, Societatii de binefacere Diakonia
pentru cheltuieli curente de functionare, in vederea compensarii cheltuielilor necesare desfasurarii
activitatii serviciului de asistenta si suport pentru persoane adulte cu dizabilitati ”’ Betleem”, in anul 2024,
potrivit Anexei care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2 - Suma solicitata s-a prevazut in bugetul local al Municipiului Fagaras pentru anul 2024.

Art.3 - Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotardri se incredinteazd Primarul
municipiului Fagaras, prin Directia Buget — Finante si Directia de Asistenta Sociala.

INITIATOR, VIZAT PE IIRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECR 'II.'AR GENERAL,
Gheorghe Sucaciu Jr.L finia Marian
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ROMANIA
JUDETUL BRASOV.
CONSILIUL LOCAL FAGARAS

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA FAGARAS

Strada Tudor Vladimirescu, Nr.8, 505200, Tel: 0268 214 998, Fax: 0268 218 797
Email: secretariat@dasfagaras.ro, Web: www.dasfagaras.ro

Nr. 952 /05.03.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

privind propunerea de acordare a unei subventii Societétii de binefacere Diakonia conform L.34 /1998
pentru sustinerea activitatii de asistenta si suport pentru persoane adulte cu dizabilititi “Betleem “

Avand in vedere solicitarea Societdtii de binefacere Diakonia, de acordare a unei subventii de la
bugetul local Tn suma de 216.000 lei care sa reprezinte compensarea resurselor financiare ale serviciului de
asistentd si suport pentru persoane adulte cu dizabilitati ” Betleem "’ — 30 beneficiari, bani destinati pentru
cheltuieli curente de functionare in scopul acordarii de ingrijiri la domiciliu pentru persoanele varstnice de
pe raza municipiului Fagdras, asa cum sunt prezentate in Anexa B la cerere ,

Tinand cont de faptul cd Societatea asigurd 106.765 lei pentru realizarea acestui serviciu social, din
venituri proprii,

Luand in considerare cd Societatea de binefacere Diakonia — Serviciul de asistentd si suport, se
incadreazda Tn Nomenclatorul serviciilor sociale aprobat prin H.G.nr.867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale,

Avand in vedere cd beneficiarii serviciilor sunt persoanele adulte cu dizabilitdti din Municipiul
Fagdras, persoane care reprezintd o categorie vulnerabild la nivelul comunitatii, cirora li se ofera sprijin si
suport in integrarea la nivel de grup, in initierea si dezovltarea realatiilor sociale, dobandirea unor
deprinderi de viata, in prevenirea marginalizarii si excluziunii sociale,

Documentatia depusa de catre Societatea de binefacere Diakonia s-a analizat de citre Comisia de
evaluare si selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania, constituitd prin
H.C.L.394/ 15.12.2022, constatandu-se cd indeplineste toate conditiile obligatorii de eligibilitate si
considerd oportund acordarea subventiei solicitate, asa cum reiese din Grila de evaluare detaliat3 pe care o

anexam prezentului raport.
in conformitate cu prevederile L.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor

romane cu personalitate juridica care infiinteaza si administreaza unitati de asistentd social3 si ale H.G.1153
/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice de alicare a L.34/1998,

Va inaintam spre aprobare proiectul de hotarare privind acordarea subventiei in anul 2024, pentru
sustinerea serviciului social de asistenta si suport persoane adulte cu dizabilitati , asa cum reiese din
solicitarea Societatii de binefacere Diakonia, care constituie anexd la Proiectul de hotdrare, In cuantum de
216.000 lei pentru un numar mediu lunar de 30 persoane asistate .

MOR EXECUTIV,~ -
BOGDAN —CEAURIU TAFLAN

-

e\

Nr.crt Ft_mctia si atributia Numele si prenumele Data | Semnatura ‘
1 Sef serviciu Camelia - Maria Sas 05.03.2024 "_ ! ;**v |
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ROMANIA ) 3
JUDETUL BRASOV o [

MUNICIPIUL FAGARA§

" Strada Republicii, Nr. 3, 505200, Tet 0040 268 211 313, Fax: 0040 268 213 020
Web: www.primaria-fagaras.ro, Email: secretanat@prlmana—fagaras ro

Nr.BU/Qin data de 0f-03f’°24

REFERAT DE APROBARE ,

al proiectului de hotarare privind propunerea de acordare a unei subventii Societatii
de binefacere Diakonia, conform L.34 /1998

Avand in vedere solicitarea Societatii de bienefacere Diakonia de acordare a unei subventii
de la bugetul local in suma de 216.000 lei care sa reprezinte compensara resurselor financiare
utilizate de catre societate pentru a fi cheltuite in scopul acordarii de servicii sociale unor persoane
adulte cu dizabilitdti de pe raza municipiului Fagaras, asa cum sunt prezentate in Anexa B la
cerere,

Documentatia depusa de catre Societatea de binefacere Diakonia s-a analizat de céatre
Comisia de evaluare si selectionare, constatandu-se ca indeplineste criteriile obligatorii de
eligibilitate, in vederea obtinerii subventiei solicitate,

in conformitate cu prevederile art.2 alin.(2) din L.34/1998 privind acordarea unor subventji
asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridica care infiinteaza si administreaza unitati de
asistentd sociala si ale art.2 alin.(3) si art.9 (1) H.G.1153 /2001 pentru aprobarea Normelor
metodologice de alicare a L.34/1998,

Propunem spre aprobare, acordarea subventiei asa cum reiese din solicitarea Societéatii de
binefacere Diakonia, pentru Serviciul de Asistentd si Suport pentru persoane adulte cu dizabilitati
“Betleem”, care constituie anexa la Proiectul de hotarare .

Primar,

GHEORGHE SUCACIU

(_\,

\



D iakc nia societate de binefacere

Tel: + 4-0268-212299

Str: IIVT()(‘C’I‘IIIIVI /Wtc}l Klein 22, -
Féagdras 505200. S C‘B - . wwandiakonicorg.ro
»_le Fiscal: RO 8()06’484 Lg Qg I - m(n[ _; ristina @,dml\oma org.ro
_ - <o E&LREb'rlA DE ASISTENTA
S }?S , 09 "" SO?IALA‘;—A )
.S \a 45 ,@4»2@ D23

Nr. 1161/21.09.2023

Subscrlsa Societatea de bmefacere DIAKONIA RO 8008484 cod umc de
mreglstrare RO8008484 cu sediul 1 in Fagaras str: lnocentlu Micu- Klem nr 22, tel.
0268/212299 adresa de e- -mail crlstma@dlakoma org ro_ reprezentatavprln

N ',Crlstlna Rusuy, - in calltate de Dlrector executlv prin prezenta depunem

‘documentatla de soIICItare a subvent|e| de la bugetul Consiliului Local al
Mun|C|p|uIU| Fdgaras, ‘pentru anul 2024, in. baza. prevederllor Legu nr. 34/1998
,prlvmd acordarea unor subventn asouatnlor si fundatulor romane cu personalltate
fjurldlca care mfunteaza Si admmlstreaza unltatl de asnstenta socials.

Prezenta sohc1tare este pentru unltatea de asustenta 'sociala: SerV|cn de
’ASIStenta Si Suport Betleem.’ '

' .-Atasam' la;p.r_e'_:zenta solicitare urmdtoarele documente:

e copie dupd licenta de functionare a serviciului -

. copie dupa certificatul de acreditare al Dlakomel

) certlflcat de atestare f:scala emis de ANAF

‘e certificat de atestare fiscal3 emis de anarla_ Féigéras

« copie dup bilantul contabil al anului 2022 |

o balantd de verificare aferents Iuhii'~aUgu'st‘202'3"

o copii dupd contracte de parteneriate, prmecte med;c: de familie.
Cu cons:deratle
f’vCrl‘stl(n-a Rusu.
Director executiv

L Cont bancar pentru donatii:
B.C.R. - COD IBAN RO98RNC3005500691 7380001 RON si COD IBAN:RO71RNCB005500691738 0002 EURO = SWIFT RNCB ROBU
B.T..Cod IBAN: RO84 BTRLRONCRTOV18942701 h RON, Cod IBAN: RO69 BTRLEURCRTOV18942701 in EURO;
‘Societateq: de Binefacere’ Dlakon/a pre/ucreaza datecu caracter persona/ fn conform/tate cu Regulamentul UE 2016/6 79in scopul

indeplinirii atrlbut//lor legale si a activitdtii prestate.




Diako nia 'socliet‘aft‘e de_ ,b'inefaééi?é

‘st Inocengiu Micu Kiein 22, L Tels - 4- 0268-212299

Fagdras. 503 200 ‘ o owwwdiakonia.orgoro
Cod /"tscal RO 80()8484 E- mml cristing. @ (_,dlakamu Org.ro-
CERERE

de soIncntare a subventlel in temenul Legu nr 34/1998

L Date despre asocnatle/fundatle/cult recunoscut n Romanla acreditat ca furnizor de
servncu socxale potr|v1t Iegn

1. Denumlrea

Soaetatea de binefacere Dlakonla acredltata ca furmzor de servncn sociale potrivit
. Legn 197/2012 prlvmd as:gurarea n domenlul serwculor souale cu sedlul in Fagaras.
~ - Str; !n}ocentlu Mlc_:u Klein nr.‘22_,-Jud‘-. Brasov, tel_efon. 0787688878..

V2.{;Doband|rea personalltatu Jur|d|ce
) Sentmta civild nr. 2132/1995 pronuntata de Judecatorla Fagaras

b) Certlflcat de inscrierein Reglstrul asouatnlor si fundatulor nr. 3/A/1995.

3. Codul fiscal nr. RO8008484, ém_isdeAgénﬁa.Nattio_nalé de Administrare Fiscald, din data.
de 01.02.2004: |

4. Numérul subcontului bancar deschis pentru acest se_r\/iciu social, Cod-IBAN RO92 RNCB
0055 0069 1738 0012, deschis la Banca Comercials Roman, filiala Fagaras, cu sediul

“in Fagaras, b-dul Unirii, nr. 2B,

5, .;"Dété"pérson‘a‘le ale presedintelui Societ&tii de birie'f_vace're Diakonia, acreditatd ca
furhiz‘or‘.vde servicii'; sociale potrivit Legii, 197/2012 ~ privind asigurarea'?n;dO'meniul
servnculor socnale
Numele Klem
Prenumgle;Johanhes

D_o'm‘i‘ciliul: Fagaras, str. Republicii nr.16, jud..Brasoy, tel. 0268/212299

_:_iDate personale aIe responsabllulm fmanuar al. Sometatn de, blnefacere Dlakonla

. recunoscuta |n Romanla acredltata ca furnlzor de serv1cu soc:ale potrlwt Legn

T o o . Contbancar pentru donatii: R '

.B.CR.- COD IBAN R098RNC3005500691 7380001 RON si COD IBAN: RO71RNCBOOS500691 738 0002 EURO SWIFT RNCB ROBY

BT.: Cod IBAN RO84 BTRLRONCRTOV18942701 in RON, Cod IBAN: RO69 BTRLEURCRTOV18942701 in EURO; :

Socretatea de Blnefacere D/akon/a pre/ucreaza date cu caracter persona/ in conform/tate cu Regulamentul UE 201 6/679 in scopul
mdep//nm/ atr/butulor legale si a activitdtii prestate. - SRR




Scopul programului ,Aducem zdmbete” este de a ne petrece mai mult timp impreuna, de
a socializa, de'a ne juca, de a Impértési unii altora din experienta noastra si nu in ultimul
rand de a ne rezolva temele cit mai corect. Temele se fac individual. Tn principal prin
tema copiii exerseaza ceea ce au dobandit, verifica in ce masura au fost atenti in clasa,
cat de bine au Invatat.

1.1.4.Proiectul educational ,, Gesturi mici pentru un viitor maret” 2022-2023

Parteneri in proiect: Scoala Gimnaziala ,,Ovid Densusianu” Fdgaras
Natura proiectului: desfasurarea de diverse activitati in incinta scolii, in paralel cu
activitatile desfasurate de beneficiarii SAS Betleem, serviciu furnizat de Societatea de
binefacere DIAKONIA.
Descrierea pe scurt a proiectului:
Proiectul ,, Gesturi mici pentru un viitor maret” s-a implementat in perioada
decembrie2022-martie 2023 si a avut urmdtoarele activitati tematice:

- 0 felicitare pentru fiecare”- activitate de confectionat felicitari pentru a le darui

- ,Martisoare pentru toti” — activitate de confectionat martisoare pentru a le dona in
scop caritabil

- ,Micii gradinari” —amenajarea unui rond de flori in curtea centrului ce gdzduieste
serviciul SAS Betleem

1.2.Conventii de colaborare cu cabinetele medicale — medicina familie:

e Cabinet Medical Medicina de Familie Biliboaca Cristina

e Cabinet Medical Medicina de Familie Comaniciu Adriana

e (Cabinet Medical Medicina de Familie Carstea Nicolae

e Cabinet Medical Medicina de Familie Ciltea Daniela

e Cabinet Medical Medicina de Familie Comsulea Codrut

e Cabinet Medical Medicina de Familie Malene Nicoleta Elena

e Cabinet Medical Medicina de Familie Marele Cristina
Natura parteneriatului : solutionarea cazurilor socio-medicale care privesc beneficiarii de
servicii sociale.
Descrierea pe scurt a proiectului:

Prin acest proiect se urmédreste colaborarea partilor in domeniul asistentei sociale prin

promovarea sinitatii si a educatiei pentru sdnatate, precum si a serviciilor sociale.

2. Venituri totale din ultimele 12 luni: 4.503.389,93 lei
3. Cheltuieli cu serviciile de asistentd sociala din ultimele 12 luni 1.677.282,84 lei
3.1 Cheltuieli totale in ultimele 12 luni: 4.804.246,62 lei

4. Societatea de binefacere Diakonia recunoscutd in Romania, acreditata ca furnizor de servicii
sociale potrivit Legii, 197/2012 - privind asigurarea in domeniul serviciilor sociale, prin
Serviciul de Asistenta si Suport Betleem, desfasoara servicii de asistenta sociala:

" “La'nivel local: Municipiul Fagaras (servicii care fac obiectul prezentei cereri); =



Anexa A la cerere

FISA TEHNICA
privind Servicii de Asistenta si Suport ,,Betleem” (SAS Betleem)

1. Unitatea de asistenta sociala:

e Societatea de binefacere Diakonia - Serviciul de Asistentd si Suport ,,Betleem,, '

e tipul de unitate : Servicii de Asistenta si Suport ,,Betleem” cod serviciu social 8899 SC-
D-l, este serviciu social fird personalitate juridica, infiintat si administrat de Societatea

de binefacere Diakonia Fagaras.

2. Sediul unitétii de asistenta sociald: Figaras, strada: Inocentiu Micu Klein, nr. 24, judetul
Brasov, tel. 0368/466168.

3. Justificarea unitétii de asistentd sociald in raport cu necesitdtile si prioritatile de
asistentd sociala ale comunitatii:

Este singura unitate de pe raza municipiului Figdras care acorda Servicii de Asistenta si
Suport pentru persoanele adulte cu dizabilititi. Nevoia de socializare, de integrare la nivel de
grup, de initiere si dezvoltare de relatii sociale, dar si dobéandirea unor deprinderi de viata
independentd sunt prioritare pentru beneficiarii Serviciului de Asistenta si Suport Betleem.

4. Serviciile de asistenta sociald acordate de cétre Societatea de binefacere Diakonia
prin intermediul Serviciului de Asistenta si Suport Betleem sunt:

Consiliere si suport in scopul prevenirii marginalizarii;

Consiliere individuala si de grup;

Gestionarea emotiilor;

Cresterea gradului de toleranta in cadrul grupului;

Dezvoltarea atentiei si gandirii pozitive;

Initierea si dezvoltarea de relatii sociale;

Dezvoltarea potentialului individual al beneficiarului - Dezvoltarea nivelului de
cunoastere si educatie;

Dezvoltarea motricitatii fine si coordonarii oculo -motorie;

Pastrarea / dezvoltarea mobilitatii.

Dezvoltarea deprinderilor de baza zilnice.

5. Date despre persoanele asistate:
5.1. Persoanele asistate sunt rezidente pe raza Municipiului Fagaras si localitatile

invecinate

5.2. Numarul de persoane asistate 30 persoane;
5.3. Criterii de selectionare a persoanelor asistate:

,_0 persoane adulte cu dlzabllltatl care detm certlflcate de handlcap valablle Ia data‘_ :
" “depunerii cérerii de inscriere, o



e Directia de Asistenta sociala Fagaras
Natura proiectului: este de a oferii sprijin persoanelor cu dizabilitati si familiilor acestora,
cu scopul imbunatatirii calitatii vietii.

6.4. Acordarea serviciilor de asistentd sociald se face in baza Ordinului 82/2019
privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale
destinate peréoanbelor adulte cu dizabilitati, Anexa 7. Serviciile de Asiéten’gé s‘i”Sup'ort se acorda
la sediul serviciului in Fagaras, strada: Inocentiu Micu Klein, nr. 24, Jud. Brasov, de luni pana
vineri intre orele 8.00-16.00, dar si la domiciliul beneficiarului, acolo unde este cazul.

6.4.1. Instrumente de lucru utilizate (anchete sociale, plan individualizat, contract de
furnizare de servicii sociale, raport de evaluare initiald, raport de evaluare complexd)

6.4.1.1. Standardul minim de calitate, care se aplicd serviciului social ,Servicii de
asistenta si suport -Betleem", este previzut in Anexa 7 la Ordinul 82/2019 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati.

6.4.1.2. Ancheta sociald. Ancheta sociald vizeaza cunoasterea situatiei beneficiarului,
a contextului social in care traieste si a problemelor cu care se confrunta.
6.4.1.3. Evaluare initiald. Evaluarea initiala se face in urma anchetei sociale pentru a
identifica nevoile beneficiarului si a familiei acestuia si urmareste elaborarea unor ipoteze
de lucru, a unor interpretari pentru realizarea planului initial de interventie.
6.4.1.4. Plan initial de interventie. In cadrul Planului initial de interventie sunt
planificate activitdti imediate pe termen scurt pentru cunoasterea potentialului
fiecarui beneficiar.
6.4.1.5. Fisa de evaluare complexa. Evaluarea pregateste interventia sociald prin faptul
ca furnizeaza acesteia datele
necesare si indica principalele directii de actiune.
6.4.1.6. Plan personalizat. In cadrul Planului Personalizat sunt planificate activitatile si
obiectivele care pot fi indeplinite pe termen scurt, mediu si lung pentru a satisface nevoile
identificate.
Acordarea serviciilor se realizeazd numai in contextul unui plan personalizat , intocmit
de citre managerul de caz.
Elementele constitutive ale acestuia sunt:
a) Listarea problemelor specifice identificate ale beneficiarului;
b) Obiectivele planului;
c) Stabilirea activitatilor corelate cu obiectivele punctele tari ale beneficiarului;
d) Stabilirea procedurilor si timpului de lucru;
e) lIdentificarea materialelor si/sau echipamentelor necesare;
f) Stabilirea modului de interventie;
~uesaroig) v Stabilirea persoanelor responsabile pentru indeplinirea activitatilor propuse;
h) Stabilirea responsabilului de caz;



lucru, atelier de croitorie, atelier de lumanari, grupuri sanitare pe sexe, lift.

f) grupurile sanitare: 9 la 30 persoane asistate;

g) conditii de preparare a hranei: asigurarea mesei de pranz este facutd in sistem
de catering.

6.4.4. Date privind personalul de specialitate al unitdtii de asistentd sociald.
Personalul de specialitate al Serviciului de Asistenta si Suport Betleem este format din:
e 1 coordonator — 8h/zi
o 1 asistent social- 4h/zi
e 1 psihopedagog — 8h/zi
e 3 lucratori sociali — 8h/zi
e 1 instructor ergoterapie

6.4.5. Procedura prin care persoanele asistate isi pot exprima nemultumirile privind
serviciile primite.

Unitatea detine o procedurd pentru preluarea, inregistrarea, stocarea, analizarea,
prelucrarea si rezolvarea sesizérilor si reclamatiilor cu privire la incdlcdri ale unor drepturi,
urmarindu-se aplicarea corectd a prevederilor legale, inclusiv comunicarea in scris, cdtre
acestia a rezultatului cercetdrilor.

Beneficiarul are dreptul de a formula verbal si/sau in scris reclamatii, sesizari cu privire
la acordarea serviciilor sociale.

Reclamatiile/sesizarile pot fi adresate furnizorului de servicii sociale, coordonatorului
serviciului, responsabilului de caz, direct sau prin intermediul oricdrei persoane din cadrul
serviciului in vederea solutionarii acestora.

Pentru formularea in scris a sesizdrii/reclamatiei, la sediul serviciului social, se poate
pune la dispozitia beneficiarului — fisa de sesizari si reclamatii.

Furnizorul de servicii sociale impreund cu coordonatorul serviciului analizeaza
continutul reclamatiei consultdnd atat beneficiarul, familiile acestora, cat si specialistii
implicati in implementarea planului personalizat, urmand ca acestea sa fie solufionate in
termen de 7 zile de la primirea si inregistrarea acesteia.

Raspunsul la sesizarile/reclamatiile formulate se va transmite
beneficiarului/apartinatorului/reprezentantului legal in termen de 10 zile de la primirea si
inregistrarea reclamatiei/sesizarii.

Preluarea se poate face utilizdnd, dupa caz, urmatoarele modalitati:

e Sediul Serviciului de Asistenta si Suport Betleem;
e Sediul Societatii de binefacere Diakonia;
e Posta electronicad la adresa cristina@diakonia.org.ro;

e Post3, trimis la sediul serviciului social;
e Notificare telefonica;

et RESUTSEUIGITES 5% “et e D R ef s L E L e TR R e B e s

7.1. Numarul total de personal 7, din care:



- constructii 2 315 388 lei (reprezentdnd cota de 90,219% din valoarea totald a imobilului de
2 566 408 lei)
- terenuri 61 454,48 lei (reprezentand cota de 90,219% din valoarea totala a terenului de 68
117 lei)
- alte mijloace fixe: 39 720,03 lei
- mijloace de transport: _ \
- - BV 14 LIP — autoturism Ford Focus —30 500 lei
-BV 05 LIP — autoturism Volkswagen Caddy - 34 902,20 lei
- BV 06 LIP — autoturism Volkswagen Caravelle — donatie
- BV 28 LIP —autoturism Ford Transit — 1 272 lei

10. Rezultate preconizate in urma acordarii subventiei: imbunatétirea serviciilor, cresterea
numarului de beneficiari.

Director executiv . Coordonator
ONEFACE
Cristina Rusu S e Georgeta @ernat
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birou, piese de schimb, reparatii [

- ‘ |
etc.) | ) _
TOTAL 413298 | 95226 | 103019 | 107 323 107 729 \

Note:

*1) La veniturile provenite din donatii, sponsoriziri si alte venituri se vor evidentia si bunurile in natura la pretul pietei.

#2) Cheltuielile previzute la pet. 1-11 nu pot fi sub nivelul subventiei acordate de la bugetul local.

*3) Din subvéntia acordati nu se vor acopeti cheltuieli de o singura natura.

*4) Prin personalul de specialitate de ingrijire i asistents, respectiv personal de specialitate si auxiliar previzut in regulamentul
de organizare si functionare al unitatii de asistentd sociald aprobat in conformitate cu prevederile Hotardrii Guvernului nr.
867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare §i func{ionare
a serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, angajat/contractat al asociatiei/fundatiei/ cultului recunoscut in
Roménia, acreditat ca furnizor de servicii sociale potrivit legii care, potrivit contractului individual de munci si fisei de post
sau contractului de prestari de servicii are atribufii in prestarea direct a serviciilor sociale in cadrul unitatii de asistent sociala
care face obiectul cererii de solicitare a subventiei; nu intrii in aceastd categorie personalul administrativ, gospodirie,
intrefinere-reparatii, deservire.

*5) Din subventia acordati pot fi acoperite cheltuieli pentru carburantii si lubrifiantii necesari in functionarea mijloacelor de
transport specific activititii unitatii de asistenta sociald.

IL Natura cheltuielilor pentru care se solicitii subventie pentru anul 2024:

| * Mii lei
Denumirea indicatorului Cheltuieli | Din subventie | Din venituri
totale de la bugetul proprii
local
1. cheltuieli de personal pentru personalul de 288 212 196 000 92212

specialitate de Ingrijire si asistentd si personalul
de specialitate auxiliar*4

2. cheltuieli cu hrana pentru beneficiarii - - -
cantinelor sociale sau ai altor servicii de acordare

a hranei, precum si pentru beneficiarii centrelor
rezidentiale
3. cheltuieli pentru carburantii necesari 12 192 15000 7192
functiondtii mijloacelor de transport pentru
centrele de zi, unitatile de Ingrijiri la domiciliu si
cantinele sociale

4. cheltuieli de intretinere si gospodirie: Incilzire, | 22 361 15 000 7 361
iluminat, apd, canal, salubrizare, postd, telefon si

__ ir_lt_ernet.
Total 322 765 216 000 106 765

ITL. Cheltuieli curente de functionare lunare in unitatea de asistenta sociald 34.441,5ei/luni

IV. Costul mediu de intrefinere a unei persoane asistate/luni (cheltuielile curente de intretinere
raportate la numadrul de beneficiari/luna) 1.148,05 lei/luni/beneficiar.

Cristina Rusu Zr?" A XK Ciordas E g/._enia
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(P Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor
%Y Persoanelor cu Dizabilitati

DECIZIE

Avand in vedere:
- prevederile art. 22 din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in. domeniul

serviciilor sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

- propunerea de acordare a licentei de functionare a serviciului social formulats in
Raportul de evaluare in teren servicii sociale nr. 7859/13.09.2022 si Tn Raportul de
acordare a licentei de functionare serviciu social nr. 114/13.09.2022 3naintate de

Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Brasov,
se acorda licenta de functionare a serviciului social

Servicii de Asistenta si Suport “Betleem” cu o capacitate de 50 beneficiari/zi, (cod
serviciu social 8899 SC-D-l), cu sediul in localitatea Fagaras, str.Inocentiu. Micu
Klein, nr. 24, judetul Brasov, al furnizorului de servicii sociale Societatea de

Binefacere Diakonia.

Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati

(

@\ﬁ OERCERE

ORI R
N N

Strada General Constantin Budisteanu nr. 28, etaj 1, sector 1, Bucuresti, CP 010773
Telefon: 0314338090

E-mail:registratura@anpd.gov.ro

Web:anpd.gov.ro

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulalie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
informatjile referitoare la datefe cu caracter personal cuprinse Tn acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca

Aartinatmria S
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ROMANILA -
MINISTERUL MUNCII ST JUSTITIET SOCIAL

CERIIFICAT DE ACREDITARE

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

cu ,;;zcﬁu[ / domiciliul in localitatea FAGARAS ................................................. v ,
str2TR.INOCENTIU MICU KLEIN 22 pr ) SCAT cvvvsrrivy €8] v,

este acreditat, in conformitate cu prevederile Legiinr. 197 / 2012 privind asigurarea calitdii in

domeniul serviciilor sociale, cu modificdrile si completdrile ulterioare si este autorizat si acorde

servicii sociale.

In baza prezentului certificat de acreditare, furnizoruleste autorizat sd acorde servicii socials pe

perioaddnedeterminatd, pe baza licentelor de  functionare obtinute pentru fiecare serviciu social,

Ap; -“,;,’;./;{‘:
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MINISTERUL MUNCII
SI PROTECTIEL SOCIALE

DECIZIE

---------------------------

Avand in vedere:

* Prevederile art.22 din Legea nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul
serviciilor sociale, cu modificarile si completirile ulterioare,

* Propunerea de acordare a acreditirii furnizorului de servicii sociale din Referatul de
evaluare a furnizorului Nr. 1703/12.11.2019,

I. Se acrediteazi, in conditiile legii, furnizorul de servicii sociale SOCIETATEA DE
BINEFACERE ,,DIAKONIA”, cu sediul in localitatea Fagaras, str. Inocentiu Micu Klein,
nr.22, judetul Brasov, CUI: 8008484.

Il. Decizianr. 1703/03.10.2014 si Certificatul de acreditare seria AF nr. 001877 eliberat
la data de 03.10.2014, si-au incetat aplicabilitatea dupé data de 03.10.2017, potrivit
prevederilor Art.10, alin.(6) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare.

In baza prezentei decizii se elibereazd certificatul de acreditare.

/"-Pr‘)f o

- ROMA
Ministru N

Eduard Corjescu
Director, b,j/r,’é’c’:;ia Generald Juridica

Elena Dobre
p.Director, Directia Politici Servicii Sociale



ROMANIA

Ministerul Finantelor q ANAF
Agentia Nationala de Administrare Fiscala

Directia Generala Regionala a Finantelor Publice BRASOV Signature NotMeified regoas
Administratia Judeteana a Finantelor Publice Brasov Digtally sigiam by iiniatasy 0ios - Bragov
Serviciul Fiscal Municipal Fagaras Finantelor Public
Date: 2023.09.+5010:00:43 EEST

Reason: Docufneht MFP

CERTIFICAT DE ATESTARE FISCALA

Nr.7297 - Data eliberarii ~ 15.09.2023
emis ca urmare a cererii nr. 7297 din data de 12.09.2023

.Denumire / Nume si prenume
SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA
Cod de identificare fiscala *%) : 8008484

Domiciliul fiscal

Jud. BRASOV, Mun. Fagaras, Str. Inochentie Micu Klein, Nr. 22, Cod Postal 505200

~ **) in cazul perscanelor fizice se vor inscrie CNP precum si CIF

A. OBLIGATII FISCALE SI ALTE OBRLIGATII BUGETARE

Sus-numitul contribuabil figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele obligatii
fiscale si obligatii bugetare individualizate in titluri executorii emise potrivit

legii si existente in evidenta organului fiscal central in vederea recuperarii,
restante la data de 31.08.2023:

- lei -
0 [DPenumirea obligatiei fiscale/bugetare | ~ Suma |
1 Obligatii fiscale/bugetare principale 0
| 2 |obligatii fiscale/bugetare accesorii ) ‘ 0
| 3 TOTAL (3=1+2) o - -0
B. SUME DE RAMBURSAT / RESTITUIT***) :
Sus-numitul contribuabil figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele sume de
rambursat/restituit
- lei -
0 ‘ Sume solicitate N Suma '_l
1 Sume negative de TVA solicitate la rambursare ' 0
2 Sume solicitate a fi restituite 0
~| 3_ TOTAL (3=1+2) - ] ) 0

***) In situatia in care suma obligatiilor fiscale inscrise la sectiunea A este
mai mica sau egala cu totalul sumelor de rambursat/restituit inscrise la sectiunea
B, la sectiunea D pct. III se va face mentiunea cu privire la situatia prevazuta la

art. 157 alin.(3) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu
modificarile si completarile ulteriocare.

C. INFORMATII PRIVIND VERIFICAREA ELIGIBILITATII CONTRIBUABILILOR
PENTRU ACCESAREA FONDURILOR NERAMBURSABILE

Nu a fost solicitata completarea sumelor

a) Diferenta dintre obligatiile fiscale/bugetare cuprinse la sectiunea A si sumele
mentionate la sectiunea B:

b) Totalul obligatiilor fiscale/bugetare in ultimele 12 luni
D. ALTE MENTIUNI:

I. OBLIGATII FISCALE/BUGETARE****) Nu a fost solicitata detalierea JI

8008484 7T SOCTETATEA” DE- BINEFACERE DI AKONI A e

1570979023 09125514

Pag 1l / 2



ROMANIA

MUNICIPIUL FAGARAS
Str. Republicii nr.3

Tel: 0040368 402 949, Fax: 0040368 402 805
CIF 4384419

Web: www.primaria-fagaras.ro

Anexa nr.13
Model 2016 ITL 013

Nr. 49457 data elib. 12.09.2023

Email: secretariat@primaria-fagaras.ro

CERTIFICAT DE ATESTARE FISCALA PENTRU
PERSOANE JURIDICE PRIVIND IMPOZITELE S| TAXELE LOCALE SI ALTE VENITURI ALE BUGETULUI LOCAL ¥)

Ca urmare a cererii D/D-nei RUSU CRISTINA ,nr...49457 din data de 12.09.2023 legitimata prin Cl seria BV numarul

902270 -,

urmatoarele:

CNP

2791217082410,
unic/asociat/administrator/imputernicimandatar1)/executori)/lichidatort) si a
compartimentului de specialitate al autoritatilor adminstratiei publice locale la nr. de rol nominal unic 141

de
efectuate la

actionar
nivelul

se atesta

calitatea
verificarilor

avand

‘Denumire DIAKONIA / SOCIETATE DE BINEFACERE , CU! 8008484, cu sediul STR. INOCHENTIU MICU KLEIN NR.
22 FAGARAS |, contribuabilul figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele bunuri: proprietate-folosinta din data dobandirii/

tip
CLADIRE STR. 13 DECEMBRIE bl BL. 10A SC. B AP. 3 val. inv.: 29429.00 lei Apartament social cu
N _ 2 camere Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 0.1
«LADIRE STR. 13 DECEMBRIE BL. 21 AP. 11 val. inv.: 17187.00 lei APARTAMENT cu 2
camere-social Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 0.1
CLADIRE STR. CAMPULUI BL. 9 SC. B AP. 2 val. inv.: 89508.00 lei APARTAMENT social cu 4
camere Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 0.1 =
CLADIRE STR. INOCHENTIU MICU KLEIN NR. 22 val. inv.: 655769.00 lei CENTRU DE ZI ,
BRUTARIE , SEDIU Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 1.12
CLADIRE STR. INOCHENTIU MICU KLEIN NR. 22 val. inv.: 85691.00 lei GARD S| PLATFORMA
Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 1.12
CLADIRE STR. INOCHENTIU MICU KLEIN NR. 22,FAGARAS val. inv.: 39286.00 lei CHIOSC
Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 1.12
CLADIRE STR. INOCHENTIU MICU KLEIN NR. 24 val. inv.: 2120752.00 lei IMOBIL P+2- CENTRU
SOCIAL DE ZI Amortizat: NU, Reeval: 2021, Cota: 1.12
CLADIRE STR. INOCHENTIU MICU KLEIN NR. 24 val. inv.: 80930.00 lei CLADIRI DEZAFECTATE
Amortizat: DA, Reeval: 2008, Cota: 7.5
CLADIRE STR. TABACARILOR BL. 11 SC. C AP. 2 val. inv.: 58993.00 lei Apartament social cu 3
camere Amortizat: NU, Reeval: 2022, Cota: 0.1
MIJLOC TRANSPORT DACIA DGKKER (serie motor: D038688 serie sasiu:UU10SDCL548955653) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT FORD (serie motor: DA36156 serie sasiu:WFOUXXTTPUDA36156) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT FORD FOCUS (serie motor: AA66613 serie sasiu:WFOSXXGCDSAAB6613) Cota:1/1
\MIJLOC TRANSPORT FORD TRANSIT (serie motor: DR89531 serie sasiu:WFOTXXTTPTDR89531) Cota:1/1
JLOC TRANSPORT FORD TRANSIT (serie motor: FS serie sasiu:WFOFXXTTGFJL74482) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT MERCEDES BENZ (serie motor: 30038854 serie sasiu:WDB90663315397903) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT MERCEDES BENZ (serie motor: 51440826 serie sasiu;WDB9062531N354333) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT REMORCA REMA (serie motor: serie sasiu:TP188840615749) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT RENAULT CLIO (serie motor: R060312 serie sasiu:VF1R9800X62272580) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT SKODA FABIA (serie motor: 098400 serie sasiu; TMBFA25J293160171) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT SKODA SUPERSB (serie motor: FS serie sasiu:.TMBCR63U379006160) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT e, | SKODAYETI (serie motor: FS serie sasiu:TMBLC75.5G6059486) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT e ["VOLKSWAGEN (serie motor: 302924 serie sasiu:WV2ZZZ70Z1H148341) Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT 8 ' #. | VOLKSWAGEN CADDY (serie motor: C83542 serie sasiu:WV2ZZZ2KZAX129567)
’ Cota:1/1
MIJLOC TRANSPORT § : VS:LKSWAGEN CARAVELLE (serie motor: 235734 serie sasiu:WV2Z2ZZ7HZCH062846)
Edta:1/1
TEREN INTRAVILAN o[ Categorie: Terenuri cu constructii, Suprafata: 1348 mp; STR. INOCHENTIU MICU KLEIN
‘ NR. 24 Cota:1/1; CF: ; 103811; Zona : B
TEREN INTRAVILAN Categorie: Terenuri cu constructii, Suprafata: 848 mp; STR. INOCHENTIU MICU KLEIN
» NR. 22 Cota:1/1; CF: ; 105179, Zona : B
TEREN INTRAVILAN Categorie: Terenuri cu constructii, Suprafata: 10 mp; STR. 13 DECEMBRIE bl BL. 10A
SC. BAP. 3 Cota:1/1; CF:; 101129-C1-U23; Zona : B

1) Executorii fiscali ai altor organe fiscale, executori judecatoresti/bancari, lichidatori, notari.

2) Figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele bunuri.... proprietate-folosinta din data...../alte situatii

3) In cazul in care informatille nu au loc in aceasta sectiune, organul fiscal local poate elibera o anexa la certificatul de atestare fiscala, facand mentiune asupra acestul aspect. Anexa la
certificatul de atestare fiscala va avea antet siva purta semnaturile si stampila organului fiscal local. Anexa este valabiia doar insotita de certificat.

*) Cerlificatul de atestare fiscala se poate elibera si in format electronic.



TREREN INTRAVILAN Categorie: Terenuri cu constructii, Suprafata: 10 mp; STR. 13 DECEMBRIE BL. 21 AP. 11
) Cota:1/1; CF: ; 101613-C1-U186; Zona : B

TEREN INTRAVILAN Categorie: Terenuri cu constructii, Suprafata: 20 mp; STR. TABACARILOR BL. 11
¥ - Cota:1/1; CF: ; 101291; Zona : B _
TEREN INTRAVILAN Categorie: Terenuri cu constructii, Suprafata: 26 mp; STR. CAMPULUI BL. 9 SC. BAP. 2

Cota:1/1; CF: ; 101472; Zona: B

La data de intai a lunii urmatoare eliberarii prezentului certificat de atestare fiscala, O figureaza/ & nu figureaza in
evidentele compartimentului fiscal cu urmatoarele creante bugetare de plata scadente catre bugetul local, conform
evidentelor existente la data intocmirii:

Nr. Denumirea creantei Curent Ramasita Majorari/ Penalitati Total
bugetare dobanzi intarziere
Impozit auto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 |impozit ciadiri 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 [Impozit teren neocupat cu 0.00 0.00 ' 0.00 0.00 0.00
constructii
4 |Taxa folosinta teren 0.00 0.00 0.00 0.00 ~0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

In cazul utilizarii pentru deschiderea procedurii de lichidare /dizolvare /fuziune /absorbtie /divizare /privatizare certificatul
se elibereaza cu debite. In documentul de finalizare a procedurii se inscriu in sarcina cui raman debitele, iar documentul se
comunica, in copie, organului fiscal.

Prezentul certificat s-a eliberat pentru  DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA FAGARAS

«~~ Pentru instrainarea dreptului de proprietate asupra cladirilor, terenurilor si a mijloacelor de transport, proprietarii bunurilor
- se instraineaza trebuie sa prezinte certificate de atestare fiscala prin care sa se ateste achitarea tuturor obligatiilor de
plata datorate bugetului local al unitatii administrativ-teritoriale in a carei raza se afla inregistrat fiscal bunul ce se
instraineaza. Pentru bunul ce se instraineaza, proprietarul bunului trebuie sa achite impozitul datorat pentru anul in care se
instraineaza bunul, cu exceptia cazului'in care pentru bunul ce se instraineaza impozitul se datoreaza de alta persoana
decat proprietarul. Actele prin care se instraineaza cladiri, terenuri, respectiv mijloace de transport, cu incalcarea
prevederilor art. 169 alin. (5) din Legea nr. 207/2015 privind codul de procedura fiscala, cu modificarile si
completarile ulterioare sunt nule de drept.

Precizam ca prezentul certificat nu constituie titlu de proprietate si nu confera aceasta calitate.

Alte mentiuni ale organului fiscal local:

Termenul de valabilitate: 30 de zile de la data emiterii.

Sef serviciu venituri bugetare Intocmit azi la data 12.09.2023
Nemes Vintila Nicoleta Laura T Tantea Cristina - Adriana

prenume,nume si stampila s , functie, prenume si nume
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1) Executorii fiscali ai altor organe fiscale, executori judecatorestifbancari, lichidatori, notari.

2) Figureaza In evidentele fiscale cu urmatoarele bunuri.... proprietate-folosinta din data...../alte situatii

3) In cazul in care informatiile nu au loc in aceasta sectiune, organul fiscal local poate elibera o anexa la certificatul de atestare fiscala, facand mentiune asupra acestui aspect, Anexa la
certificatul de atestare fiscala va avea antet si va purta semnaturite si stampila organului fisca! local. Anexa este valabila doar insotita de certificat.

") Certificatul de atestars fiscala s¢ poats ¢libera st in format electranic.



MINISTERUL FINANTELOR
AGEN TIA NATIONALA DE ADMINIST RARE F ISCALA
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" Index incircare: 531865051 din 10.04.2023
Ati depus un formular tip S1014 cu numirul de inregistrare INTERNT-531865051-2023 din data de

10.04.2023 pentru perioada de raportare 12 2022 pentru CIF: 8008484

Nu existi erori de validare.

o

& V S(gnatureN “Verified
5 Dgtlly signed by’ jdp



$1014_A1.0.0 /710.02.2023 Atentie 1 In recipise vor apirea codurile $1014, 51016, 51062, 51064, 51066, 51068, 51071

{forma lung3) sau S1015,51017, 51063, S1065, S1067, 51069 {(forma prescurtatd).

Suma de control 0

(51014)

Selectati
daca | |[[] PJFSP de utilitate publica ]
este - :
ool | | Organizatiisindicalesipatronale o | o
Legii.12
' | Tip situatie financiard:
Anul 2022 LT
Entitatea | SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA
Judet Sector Localitate
3 [Brasov R | [rAGARAS |
é Strada Nr. Bloc  Scara Ap. Telefon
< |[MXLEN ] 2 [ 1 [ ] loass2r2299 B

’Codunicdeinregistrare ‘8 0‘0 8‘4[8 4’ [

J

Durata efectiva de functionare (nr. luni) in anul de raportare l 12 J

(’J Activitati fara scop patrimonial-AFSP  (cod si denumire clasa CAEN)

Efectivul de personal AFSP

‘8899 Alte activ.de asist.soc, fara cazare, n.ca.

27

Activitati economice-AE (cod si denumire clasa CAEN)

Efectivul de personal AE !

4676 Comert cu ridicata al altor produse intermediare

15

|

o~}

F10 - BILANT
F20 - CONTUL REZULTATULUI EXERCITIULUI

Situatiile financiare anuale incheiate la 31.12.2022 de cétre entititile persoane juridice fird scop patrimonial

B F21 - REPARTIZAREA REZULTATULUI EXERCITIULUI FINAN CIAR
F25 - SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE PENTRU ACTIVITATILE FARA SCOP PATRIMONIAL
F26 - SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE PENTRU ACTIV ITATILE ECONOMICE

Indicatori:

Capitaluri proprii

11.003.862

Excedent/ Profit/ Deficit/ Pierdere

88.606

ADMINISTRATOR,

Numele si prenumele

INTOCMIT,

Numele si prenumele

[RUSU CRISTINA IONELA

| [ciorpas EuGeniA

AUDITOR,

Nume si prenume auditor persoana fizicd/ Denumire firma de audit
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Denumirea elementului

Nr.

Sold la:

rd.

01.01.2022

31.12.2022

A

1

2

A. ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 02 + 05 + 08)

9.370.184

9.562.663

. IMOBILIZARI NECORPORALE (rd. 03 + 04)

1.254

241

- privind activitatile fara scop patrimonial (ct.201*+203*+205%+208*
+4094*-2801.01-2803.01-2805.01-2808.01-2903.01-2905.01-2908.01 -4904%)

03

- privind activitatile economice (ct.201¥+203*+205%+207%+208%+4094*-2801.02-
2803.02-2805.02-2807-2808.02-2903.02-2905.02-2908.02-4904*)

04

1.254

241

1. IMOBILIZARI CORPORALE (rd. 06 -+ 07)

9.367.790

9.561.282

- privind activitatile fara scop patrimonial (ct.211 1.01+2112.01+212.01+2131.01
1+2132.0142133.01+214.01+217.01 $+223%4224*4227%4231%+4093%-2811.01-2812.01-

o~
7 1813.01-2814.01-2817.01-2911.01-2912.01-2913.01-2914.01-2917.01 -293*-4903%)

06

6.303.692

7.155.282

- privind activitatile economice (ct.2111.02+21 12.02+212.02+2131.02+2132.02
+2133.02+214.02+215+217.02+223%+224%+227*+231%+4093*-2811.02-2812.02-
2813.02-2814.02-2815-2817.02-2911.02-2912.02-2913.02-2914.02-2915-2917.02-

293*-4903%)

07

3.064.098

2.406.000

IIl. IMOBILIZARI FINANCIARE (ct.261+262+265+267-296)

08

1.140

1.140

B. ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 10+11+12+13)

1.763.539

1.702.173

I. STOCURI (ct.301+302+303 = 308+321+322+323+326+327+328+331+332+341
\ +345+346+347+348+351+354+356+357+358+361+368+371+£378+381
+388-391-392-393-394-395-396-397-398+4091-din ct.4428-4901)

10

899.415

767.610

I.CREANTE **) (ct.267-296+4092+411+413+418+425+4282+431 *ELABEFRLAITH*
+4382+441**+4424+din Ct.4428%*+444**+445+446*F+44T**+4482+451 *Rp453*F

+4582+461+473**-491-495%-496+5187-4902)

11

282.215

258.184

[11. INVESTITI FINANCIARE PE TERMEN SCURT
(ct.501+506+din ct.508+5113+5114-591-596-598)

12

IV. CASA S{ CONTURI LA BANCI
{din ct.508+5112+51 2+5314+532+541+542+5501+5508)

13

581.909

676.379

C. CHELTUIELI IN AVANS (rd. 15+16)

Sume de reluat intr-o perioada de pané fa un an (din ct.471%)

15

Sume de reluat intr-o perioad3 mai mare de un an (din ct471%)

16

D. DATORIE SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA

DE PANA LA UN AN (ct.162+166+167+168-169+269+401+403-+404+405+408+419
$AD 144224423 +424+426+427+4281+431¥¥54436**%+437**%+4381+441 #*%14423
FAADBIRELAAAIE LAAGTHHHAATHFH L A48T +A5 1 F ¥ L 453¥¥ 14581 +462+473%4509

+5186+519)

17

211.817

239.727

E. ACTIVE CIRCULANTE NETE, RESPECTIV DATORII CURENTE NETE
|(rd. 09+15-17-24-27)

1.545.072

1.441.199

F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (I;d. 01+16+18)

10.915.256

11.003.862

G. DATORI:SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA
MAI MARE DE UN AN (ct.162+166+167+168-169+269+401+403+404-+405+408+419
42144224423 +424+426+427+4281+431¥¥4-436*** +437#¥4 1438144471 **+4423
LA LAAAIIRLAAGRF L AAT R A4 HA5 1 F AR A5 34 1458 1+462+473%*+509

+5186+519)

20

H. PROVIZIOANE (ct.151)

. VENITURI IN AVANS (rd.23+26)

6.650

21.247

1. Subventii pentru investitii (ct.475), (rd. 24+25)

6.650

21.247

Sume de reluat intr-o perioada de pand la un an (din ct.475%)

6.650

21.247




-~

Sume de reluat intr-o perioadd mai mare de un an (din ct.475%)

25

2. Venituri inregistrate in avans (ct.472), (rd. 27+28)

Profit privind activitatile economice (ct.1213)

“Sume de réluatintr-operioadd depandfa-unani(din ct:d72%) = - u s sl 27 "
Sume de reluat intr-o perioad mai mare de un an (din ct.472%) 28
J. CAPITAL SI REZERVE
[. CAPITAL (ct.101) 29 0 0
l. REZERVE DIN REEVALUARE (ct.105) 30 2.587.741 2.587.741
[Il. REZERVE (ct.106) 31 2.907.069 2.907.069
IV. REZULTATUL REPORTAT REPREZENTAND
s oty s esoatossasaaresiess) | S10C
SAU DEFICITUL/ PIERDEREA REPORTAT(A) (ct.117) rd. (35+37+39+41+ SOLDD | 0 0
43+45+47+51453) - (34+36+38+40+42+44-+46+ 48+49+50+52) ’
Rezultatul reportat reprezentand excedentul nerepartizat sau SoLb C 6.937.040 7.085.510
L\deficitul neacoperit privind activitatile fara scop patrimonial (ct.1171.01) TOLD D| 35
<ezultatul reportat reprezentand excedentul nerepartizat sau SoOlDC | 36
deficitul neacoperit privind activitatile cu destinatie speciala (ct.1171.02) | SOLDD | 37 1.725.872 1.665.06:
Rezultatul reportat reprezentand profitul nerepartizat sau SOLDC | 38
pierderea neacopetita privind activitatile economice {ct.1172) SOLbD | 39
Rezultatul reportat provenit din modificirile politicilor contabile soLpC | 40
privind activitatile fara scop patrimonial (ct.1173.01) SOLDD | 41
Rezultatul reportat provenit din modificarile politicilor contabile SOLDC | 42
privind activitatile economice (ct.1173.02) SOLDD | 43
Rezultatul reportat provenit din corectarea erorilor contabile SOLDC | 44
privind activitatile fara scop patrimonial (ct.1174.01) SOLDD | 45
Rezultatul reportat provenit din corectarea erorilor contabile SOLDC | 46
privind activitatile economice (ct.1174.02) SOLDD | 47
Rezultatul reportat reprezentand surplusul realizat din rezerve din soLDC | 48
;eevaluare privind activitatile fara scop patrimonial (ct.1175.01)
Rezultatul reportat reprezentand surplusul realizat din rezerve din soLDC | 49
reevaluare privind activitatile economice (ct.1175.02)
Rezultatul reportat provenit din trecerea la aplicarea reglementdrilor
contabile pentru PJ fara scop patrimonial SOLDC | 50
privind activitatile fara scop patrimonial {ct.1176.01) SOLDD | 51
Rezultatul reportat provenit din trecerea la aplicarea reglementarilor
contabile pentru PJ fard scop patrimonial SOLbC | 52
privind activitatile economice {(ct.1176.02) SOLDD
\er)égs‘lggfggli/(gsgggila ;EXERCITIULUI FINANCIAR <OLD C 209.278 88.606
SAU DEFICITUL/ PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR <OLD D 0 0
(rd.57+59+61) - (56+58+60)
Excedent privind activitatile fara scop patrimonial (ct.1211) SOLb C 148470 92.569
Deficit privind activitatile fara scop patrimonial (ct.1211) SOLDD | 57
| Excedent privind activitatile cu destinatie speciala (ct.1212) sobC | 58
Deficit privind activitatile cu destinatie speciala (ct.1212) SoLDD | 59
soLDC | 60 60.808 J
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Pierdere privind activitatile economice (ct.1213) SOLD D

61

3.963

REPARTIZAREA EXCEDENTULUI/ PROFITULUI (ct.129) (rd.63+64)

Repartizaréa excedentului piivind activitatile fara scop patrimonial - (€1201)*

Repartizarea profitului privind activitatile economice (ct.1292)

CAPITALURI PROPRII - TOTAL (rd.29+30+31+32-33+54-55-62)

10.915.256

11.003.862

FONDUL social al membrilor Caselor de Ajutor Reciproc (CAR) (ct.113)

66

FONDUL pentru ajutor in caz de deces al membrilor
Caselor de Ajutor Reciproc (CAR.) (ct.114)

67

FONDUL de rulment al membrilor Asociatiilor de proprietari (ct.115)

68

ALTE FONDURI privind activitatile fara scop patrimonial (ct.116)

69

Patrimoniul privat (ct.107)

CAPITALURI - TOTAL (rd.65+66 la 70) (rd.01+09+14-17-20 - 21-22)

10.915.256

11.003.862

#) Conturi de repartizat dup3 natura elementelor respective.
##) Solduri debitoare ale conturilor respective.
*#%) Solduri creditoare ale conturilor respective.

ADMINISTRATOR,

Numele si prenumele Numele si prenumele

INTOCMIT,

RUSU CRISTINA IONELA ‘CIORDAS EUGENIA

Calitatea

Semnatura

I1 3--ALTA PERSOANA IMPUTERNICITA, POTRIVIT LEGII

—

Semnatura

Formular

VALIDAT Nr. de inregistrare in organismul profesional:
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CONTUL REZULTATULUI EXERCITIULUI

R s T e L mPewdl |adatade3 17.12_2022 s
FormUIar 20 Numerotatea coloanelor formularului 20 in CMF pentru 'Sityatii financiare anuale’ este : A,B,1,2,3) - lei -
Nr.rd. - aps . .
e e . e
Denumirea indicatorilor ONF Nr. Prevederi Exercitiu financiar
rd. anuale 31.12.2021 31.12.2022
A B 0 1 2
1. Venituri din activitatile fara scop patrimonial
TOTAL (rd. 02 la 22) 01 1.948.370 2.144.692
Venituri din cotizatile membrilor, contributiile banesti
sau in naturd ale membrilor si simpatizantilor, din cote-| 02 02 650 500
parti primite potrivit statutului (ct.731)
Venituri din taxele de Iinregistrare stabilite potrivit
 lat iAo 03 03
legislatiei In vigoare (ct.732)
Venituri din donatii (ct.7331) 04 04 1.731.681 1.702.258
Venituri din sumele sau bunurile primite prin sponsorizare
(ct.7332) 05 05 23.500 12.387
Venituri din ajutoare (ct.7333) 06 06
Venituri din dobanzile obtinute din plasarea
disponibilitatilor rezultate din activitdtile fdrd scop 07 07
|patrimonial (ct.7341)
Venituri din dividendele obtinute din plasarea
disponibilitatilor rezultate din activitatile férd scop 08 08
patrimonial (ct.7342)
Venituri din diferente de curs valutar rezultate din - 09
activitdtile fird scop patrimonial (ct.7343)
Venituri financiare din ajustdri pentru pierdere de valoare " 10
(ct.7344)
Alte venituri de naturd financiara (ct.7348) 11 11
Venituri pentru care se datoreaza impozit pe spectacole
12 12
»|(ct.735)
Venituri din subventii de exploatare (ct.736), din care: 13 13
- finantari nerambursabile din fonduri publice 14 }3”2?)
Venituri din actiuni ocazionale, utilizate in scop social sau
profesional, potrivit statutului de organizare si 15 14
functionare {ct.737)
Venituri din despagubiri (ct.7381) 16 15
Venituri din subventii pentru investitii (ct.7382) 17 16
Venituri rezultate din vanzarea activelor corporale/
18 17
necorporale.{ct.7383)
Venituri din provizioane si ajustari pentru deprecnere 19 18
prlvmd activitatea de exploatare (ct.7384) |
Venituri din reevaluarea imobilizérilor corporale (ct.7385) | 20 19
Venituri obtinute din vize, taxe si penalitati sportive sau
din participarea la competitii si demonstratii sportive 21 20
(ct.7386)
Venituri obtinute din reclamé si publicitate, potrivit
g A 22 21
legislatiei in vigoare (ct.7387)
Alte venituri din activitdtile fdra scop patrimonial (ct.7388) | 23 22 192,539 429,547
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I1. Cheltuieli privind activitatile fara scop patrimonial 24 1.799.900 2.052.123
-TOTAL (rd.24+25+26+28+29+31+34+37)
»\Chéltuieliptivind stocurile (ct:601+602+603+604+605.. | "% .. N ,
. T2st
+606+608-609%) - total, din care: 44:520 93293
- cheltuieli privind consumul de energie (ct. 6051) 26 iﬁ; 18.407 35.212
- cheltuieli privind consumul de gaze naturale (ct. 6053) 27 %3?)2
Cheltuieli cu serviciile executate de terti
28 . .
(ct.611+612+613+614+615) 25 196.976 360231
Cheltuieli cu alte servicii executate de terfi (ct.621+622
1623+624+625+626+627-+628) - total, din care: 2 | 26 41.601 46711
- cheltuieli cu colaboratorii (ct.621) 30 27
Cheltuieli cu alte impozite, taxe si virsdminte asimilate 37 28 13.829 7943
(ct.635)
Cheltuieli cu personalul (ct.641+642+645+646) -total, din 2 29 1.062,889 1115218
care:
- cheltuieli privind asigurdrile si protectia sociala
(ct.645+Ct.646) 33 30 22,024 22.650
Alte cheltuieli de exploatare (ct.6524653+654+655+656
+657+658) - total, din care: 3 31 96.917 189746
- cotizatii si contributii datorate de persoana juridica 35 32
fara scop patrimonial (ct.653)
- ajutoare si imprumuturi nerambursabile transferate y 33
altor persoane juridice fara scop patrimonial {ct.657)
Cheltuieli financiare (ct.663+664+665+666+667+668) 2 34 395 2734
- total, din care: 234 ’
- cheltuieli din diferente de curs valutar (ct.665) 38 35 3.254 7.234
- cheltuieli privind dobénzile (ct.666) 39
Cheltuieli cu amortizirile, provizioanele si ajustérile
40 . .
pentru depreciere sau pierdere de valoare (rd.38+39) 309.908 S
- che'lt.UIeh de e.xp.loat“are privind amomz'anle, “ 38 309.908 2971248
provizioanele §i ajustérile pentru depreciere (ct.681)
*_ cheltuieli financiare privind amortizérile si ajustarile 2 39
pentru pierdere de valoare (ct.686)
Il.Rezultatul activitatilor fira scop patrimonial
Excedent (rd. 01 - 23) 43 148.470 92.569
Deficit (rd. 23 -01) 44 0 0
IV.Venituri din activitatile cu destinatie speciala - 4 1
TOTAL
V. Cheltuieli privind activititile cu destinatie speciala - » 43
TOTAL
--|VI. Rezultatul activitatilor cu destinatie speciala
Excedent (rd. 42 -43) 47 0 0
Deficit (rd. 43 -42) 48 0 0
VII. Venituri din activititile economice - TOTAL
(rd. 47-+49-50+51+52:+53+54+55+59) “ 2012.906 2529.521
Cifra de afaceri neta {ct.701+702+703+704+705+706+ ‘ _ _
707+708-709+7411) - total, din care: 30 47 1.606.831 2.087.083
- venituri din vanzarea marfurilor (ct.707) 51 48 450.074 515.874
Venituri aferente costului productiei Sold C 52 49
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in curs de executie (ct.711+712) SoldD 53 50
Venituri din produciia de imdbilizan (ct.7213722) |51
Venituri din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct.755) 55 52
Venituri din subventii de exploatare (ct.7412+7413+7414
+7415+7416+7417+7419) 6| 53 28678 22091
Alte venituri din exploatare (ct.754+758) 57 54 368.492 364.191
Venituri financiare (ct.7418+761+762+764+765+766+767
8 . .
+768+786) -total, din care: > 2> e 56.154
- venituri din diferente de curs valutar (ct.765) 59 56 971 3.836
- venituri din dobanzi (ct.766) 60 57
- alte venituri financiare (ct.768+786) 61 58
Venituri din provizioane si ajustari pentru depreciere sau &2 59
pierdere de valoare (ct.781)
VIII. Cheltuieli privind activitatile economice - TOTAL
N, 61-463+64+66+67+69+70+74+77+78) 5 1.952.098 it
Cheltuieli privind stocurile (ct.601+602+603+604+605
+606+607+608-609%) - total, din care: 64 | 61 816164 960161
- cheltuieli privind consumul de energie (ct. 6051) 65 ?31; 61.348 90.546
—
- cheltuieli privind consumul de gaze naturale (ct. 6053)| 66 ?3103
- cheltuieli privind marfurile (ct.607- 609%) 67 62 344.458 317.047
ngld’f:;lg))nvmd prestatiile externe (ct.611+612+613 68 63 168.688 210.99]
Cheltuieli cu alte servicii executate de terfi (ct.621+622
. 2
+623+624+625+626+627+628) - total, din care: 6 | o4 352692 438248
- cheltuieli cu colaboratorii (ct.621) 70 65
(Ccil:eélglgl)eh cu alte impozite, taxe §i varsdminte asimilate 7 66 46.080 20.424
C:;::n;l:\ ccua f:rsonalul (ct.641+642+644+645+646) 2 67 460457 762811
“™\- cheltuieli privind asigurdrile si protectia sociald (ct.645)| 72 68 9439 15.100
ilét;e?crseétstx)lell de exploatare (ct.652+653+654+655+656 74 69 25,657 36.628
Cheltmeh'ﬁ nanciare (ct.663+664+665+666+667+668) 75 70 10.843 18.602
- total, din care:
- cheltuieli din diferente de curs valutar {ct.665) 76 71 10.843 18.602
- cheltuieli privind dobénzile (ct.666) 77 72
- alte cheltuieli financiare (ct.668) 78
Cheltuieli cu amortizarile, provizioanele si ajustarile
! 7! 31.508 85.619
pentru depreciere sau pierdere de valoare (rd.75+76). ’
- che'lt}nell de e.xp‘loatval.'e privind amortlz_anle, 80 75 31.508 85.619
provizioanele si ajustérile pentru depreciere (ct.681)
- cheltuieli financiare privind amortizarile si ajustdrile 81 76
pentru pierdere de valoare (ct.686)
Cheltuieli cu impozitul pe profit si alte impozite (ct.691
82 77
+698)
Cheltuieli cu impozitul specific unor activitati {ct.695) 83 78
IX. Rezultatul activitatilor economice
Profit (rd. 46-60) 84 60.808 0




“ Pierdere (rd. 60 - 46) 0 0 3.963
« |X. Venituri totale (rd. 01+42+46) 0 3.961.276 4,674.213
XI. Cheltuieli totale (rd. 23+43+60) 0 3.751.998 4.585.607
XIl. .. .Excedent/Profit(rd.81 -82):. v .. L0 . ...200278 88,606
Deficit/Pierdere (rd. 82 - 81) 0 0 0
*) Cont de repartizare dupa natura elementelor
F20 - pag. 4
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
RUSU CRISTINA IONELA CIORDAS EUGENIA
Calitatea
/T Semnitura 13--ALTA PERSOANA IMPUTERNICITA, POTRIVIT LEGII
Semndtura
Formular Nr. de inregistrare in organismul profesional:
VALIDAT
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REPARTIZAREA REZULTATULUI EXERCITIULUI FINANCIAR

Formular 21 - lei -
Denumirea indicatorilor Nr. Exercitiul financiar
rd. N activitati cu .
activitati fara e activitati
. . destinatie R
scop patrimonial . economice
speciala
A 1 2 3

Excedent/ Profit net de repartizat (rd.02 la 04)

- rezerva legala

ADMINISTRATOR,

Numele si prenumele
o~

- acoperirea deficitului/ pierderii contabil(e) 03

- alte repartizari prevazute de lege 04

_xcedent/ Profit nerepartizat 05 92.569

TOTAL DE CONTROL (rd.01+05) 92.569
INTOCMIT,

Numele si prenumele

1dUSU CRISTINA IONELA CIORDAS EUGENIA
Calitatea
Semnétura 13--ALTA PERSOANA IMPUTERNICITA, POTRIVIT LEGH

Semnatura __

VALIDAT

Formular

-~ Nr.de inregistrare in-organismul profesional:

l




SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

PENTRU ACTIVITATILE FARA SCOP PATRIMONIAL

la data de 31.12.2022
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Formular 25 -lei-
N;- VALOARE BRUTA
rd. -
Elemente de Reduceri 2) Soldla
active Soldla Cresteri 1) Din care: 31.12.2022
01 ianuarie Total dezmembrari | (o .52142-3)
si casari
A B 1 2 3 4 5
ACTIVE IMOBILIZATE -
TOTAL (rd. 02+07+17) 8.008.901 1.384.011 256.642 9.136.270
1. IMOBILIZARI NECORPORALE -
TOTAL (rd. 03+04+05+06)
#=|Cheltuieli de constituire si 03
cheltuieli de dezvoltare
Concesiuni, brevete, licente,
marci comerciale, drepturi si 04
active similare
Alte imobilizari necorporale 05
Avansuri acordate pentru 06
imobilizati necorporale
II. IMOBILIZARI CORPORALE -
TOTAL (rd. 08 1a 16) 8.007.761 1.384.011 256.642 9.135.130
Terenuri si amenajari de terenuri 157.135 157.135
Constructii 09 5.756.158 882.957 6.639.115
Echipamente tehnologice
(masini, utilaje si instalatii de 10 573.029 4.622 211.657 365.994
lucru)
Aparate §1 instalatii de masurare, 1 50,189 4,485 45.704
control si reglare
Mijloace de transport 12 280.337 11.272 40.500 251.109
Active biologice productive 13 X
Mobilier, aparatura birotica,
echipamente de protectie sialte | 14 172481 9.996 182.477
active corporale
Imaobilizari corporale in curs 15 1.018.432 475.164 1.493.596
Avansuri acordate pentru 16
imobilizari corporale
I11. IMOBILIZARI FINANCIARE 17 1.140 1.140

1) se cuprind si cregterile rezultate din reeval
2) se cuprind si reducerile rezultate din reeva

uare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor de active imobilizate

fuare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor de active imobilizate




~~

—
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DEPRECIERI (amortizare si ajustari)

Elemente de active Nr.
rd. i
Soldla inre Di:fr;icalienrec?.xrsul Reduceri sau Soldla 31.12.2022
01-ianuarie nreg P T e reluard 2): {c0l.9=6+7-8)
; exercitiului 1)
A B 6 7 8 9

ACTIVE IMOBILIZATE -
TOTAL (rd. 02407+17) 1.704.069 543,700 267.921 1.979.848
. IMOBILIZARI NECORPORALE -
TOTAL (rd. 03+04+05+06)
Cheltuieli de constituire si 03
cheltuieli de dezvoltare
Concesiuni, brevete, licente,
marci comerciale, drepturi si 04
active similare
Alte imobilizari necorporale 05
Avansuri acordate pentru 06
imobilizari necorporale
iI. IMOBILIZARI CORPORALE -
TOTAL (rd. 08 la 16) 1.704.069 543.700 267.921 1.979.848
Terenuri si amenajari de terenuri | 08
Constructii 09 1.260.447 457.841 1.718.388
Echipamente tehnologice
(masini, utilaje si instalatii de 10 349,576 267.921 81.655
lucru)
Aparate si instalatii de masurare, 1 11218 11218
control si reglare
Mijloace de transport 12 14.647 65.496 80.143
Active biologice productive 13
Mobilier, aparatura birotica,
echipamente de protectie sialte | 14 79.399 9.045 88.444
active corporale
Imobilizari corporale in curs 15
Avansuri acordate pentru 16
imobilizari corporale
111 IMOBILIZARI FINANCIARE 17

1) se cuprind si cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor aferente deprecierii activelor imobilizate

2) se cuprind si reducerile rezultate din reevaluare sau alt

e operatiuni care presupun debitarea conturilor aferente deprecierii activelor imobilizate

ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
RUSU CRISTINA IONELA CIORDAS EUGENIA
Calitatea

Semnatura

Formular
VALIDAT

13--ALTA PERSOANA IMPUTERNICITA, POTRIVIT LEGII

Semnétura

Nr. de inregistrare in organismul profesional:

Bl
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SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE
PENTRU ACTIVITATILE ECONOMICE
ladatade’31.122022 ° ¢

Organizatii sindicale si patronale

Formular 26 - lei -
Ndr- VALOARE BRUTA
rd.
Elemente de Reduceri 2) Soldla
active 015;:::’u':'rie Cresteri 1) g Din CaLe‘ | 31122022
Total ezmembrari (col.5=1+2-3)
si casari
A B 1 2 3 4 5

ACTIVE IMOBILIZATE -
TOTAL (rd. 02+07+17) 4.201.650 143.832 791.213 3.554.269
. IMOBILIZARI NECORPORALE -
TOTAL (rd. 03+04+05+06) 6154 614

heltuieli de constituire si 03
cheltuieli de dezvoltare
Concesiuni, brevete, licente,
marci comerciale, drepturi si 04
active similare
Alte imobilizari necorporale 05 6.154 6.154
Avansuri acordate pentru 06
imobilizdri necorporale
1. IMOBILIZARI CORPORALE -
TOTAL (rd. 08 la 16) 4,195.496 143.832 791.213 3.548.115
Terenuri si amenajari de terenuri | 08 4.896 4.896
Constructii 09 4.006.649 723.635 3.283.014
Echipamente tehnologice
(masini, utilaje si instalatii de 10 113.332 113.332
lucru)

f_/éparate st instalatii de masurare, 11

antrol si reglare
Mijloace de transport 12 57.189 30,500 87.689
Active biologice productive 13
Mobilier, aparatura birotica,
echipamente de protectie sialte | 14 126.762 67.578 59.184
active corporale
Imobilizari corporale in curs 15
Avansuri acordate pentru 16
imobilizari corporale
111, IMOBILIZARI FINANCIARE- 17

1) se cuprind si cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor de active imobilizate
2) se cupring si reducerile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor de active imobilizate
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DEPRECIER! (amortizare si ajustari)

Elemente de active Nr.
rd. i
Soldla inre ljiig';i:?;iatlrsul Reduceri sau Soldla 31.12.2022
01 ianuarie g ey T el -reluari. 2). {c0l.9=6+7-8) .
exercitiulai’ 1) I SR R
A B 6 7 8 9
ACTIVE IMOBILIZATE -
TOTAL (rd. 02+07+17) 1.136.298 140.273 128.543 1.148.028
. IMOBILIZARI NECORPORALE -
TOTAL (rd. 03+04+05+06) 4900 1.013 3913
Cheltuieli de constituire si 03
cheltuieli de dezvoltare
Concesiuni, brevete, licente,
marci comerciale, drepturi si 04
active similare
Alte imobilizari necorporale 05 4.900 1.013 5913
Avansuri acordate pentru 06
f'J'\mobilizéri necorporale
1. IMOBILIZARI CORPORALE -
TOTAL (rd. 08 la 16) 1.131.398 139.260 128.543 1.142.115
Terenuri si amenajari de terenuri | 08
Constructii 09 1.078.91 3| 128.543 950.370
Echipamente tehnologice
(masini, utilaje si instalatii de 10 92.505 92.505
lucru)
« |Aparate si instalatii de masurare, 11
control si reglare
Mijloace de transport 12 29.814 39.515 69.329
Active biologice productive 13
Mobilier, aparatura birotica,
echipamente de protectie si alte | 14 22.671 7.240 29.911
active corporale
~~\Imobilizari corporale in curs 15
Avansuri acordate pentru 16
imobilizdri corporale
1Il. IMOBILIZARI FINANCIARE 17

1) se cuprind §i cresterile rezultate din reevaluare sau alte operati
2) se cuprind si reducerile rezultate din reevaluare sau alte operat|

ADMINISTRATOR,

Numele si prenumele

Numele si prenumele

INTOCMIT,

uni care presupun creditarea conturilor aferente deprecierii activelor imobilizate
juni care presupun debitarea conturilor aferente deprecierii activelor imebilizate

RUSU CRISTINA IONELA

T ‘CIORDAS EUGENIA

]

Semnatura

Calitatea

‘1 3--ALTA PERSOANA IMPUTERNICITA, POTRIVIT LEGII

Semnatura

Formular
VALIDAT

Nr. de inregistrare in organismul profesional:

B




Precizari
privind incheierea exercitiului financiar al anului 2022
In atentia persoanelor juridice fard scop patrimonial

o.i . .kCadrullegal - Prevederiincidente din Legea contabilitétii nr. 82/1991, republicatd, eu modificérile si completarile ulterioare

1. Persoanele juridice fira scop patrimonial au obligatia si intocmeasca situatii financiare anuale, potrivit reglementdrilor contabile aplicabile, situatii
financiare care se compun din bilant si contul rezultatului exercitiului (art. 5 alin, (1) si art. 28 alin. (6) din legea contabilitatii).
2. Persoanele juridice f4ra scop patrimonial depun un exemplar al situatiilor financiare anuale la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor in termen de

120 de zile de la incheierea exercitiului financiar (art. 36 alin. (1} lit. b) din legea contabilitatii).

3. Persoanele juridice fira scop patrimonial care de la constituire nu au desfésurat activitate depun o declaratie in acest sens, in termen de60deziledela
incheierea exercitiului financiar, la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor (art. 36 alin. (2) din legea contabilitatii).

4. Exercitiul financiar al unei persoane juridice care se lichideazé incepe In ziua urmdtoare Incheierii exercitiului financiar anterior si se inchele in ziua
precedents datei cand tncepe lichidarea. Perioada de lichidare este consideraté un exercitiu financiar distinct faté de cel precedent, indiferent de durata sa (art. 27
alin, (9) din legea contabilitatii).

5. Nedepunerea, potrivit legii contabilitatii, a situatiilor financiare anuale sau a declaratiei mentionate la pct. 3 de mai sus, dup3 caz, constituie contraventie
(art. 41 pct. 8 si pct. 2 lit. g) din legea contabilitstii) si se sanctioneazd cu amenda previzutd de lege.

Il. Preciziri leqate de intocmirea situatiilor financiare anuale de citre persoanele juridice fara scop patrimonial - Prevederi incidente din Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 3.103/2017 privind aprobarea Reglementarilor contabile pentru persoanele juridice fara scop patrimonial, cu modificérile §i completérile

ulterioare

6. Persoanele juridice fird scop patrimonial intocmesc situafii financiare anuale care cuprind:

- bilant,

- contul rezultatulul exercitiului.

Situatiile financiare anuale sunt insotite de propunerea de distribuire a rezultatului exercitiului financiar sau de acoperire a pierderii contabile, precum si de

celelalte documente previzute de lege (pct. 80 alin. (1) si (2) din Anexa nr. 1 [a ordin).

7. Organizatiile patronale si sindicale, precum si alte categorii de organizatii féra scop patrimonial care nu desfisoara activitdti economice, intocmesc situatii
financiare anuale simplificate care cuprind:

- bilant prescurtat,

- contul prescurtat al rezultatului exercitiului {pct. 81 din Anexa nr. 1 la ordin).

8. Persoanele juridice far3 scop patrimonial de utilitate publicd intocmesc situatiile financiare anuale mentionate la pct. 6 de mai sus indiferent de natura
activitatii desfasurate (activitaii fird scop patrimonial sau activitéti economice) (pct. 85 din Anexa nr. 1 la ordin).

9. Pentru activitatile economice desfasurate, potrivit legii, de citre persoanele juridice féré scop patrimonial, Reglementarile contabile pentru persoanele
juridice fard scop patrimonial se completeaza, dupa caz, cu Reglementarile contabile privind situatiile financiare anuale individuale §i situatiile financiare anuale
consolidate, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr, 1.802/2014, cu modificarile si completérile ulterioare (art. 1 alin. (3) din ordin).

10. Situatiile financiare intocmite de persoanele juridice féra scop patrimonial se semneaza de persoanele in drept, precum si de catre administratorul sau
persoana care are obligaia gestiondrii entitatii (art. 28 alin. (10) si alin.(13) din legea contabilitati).

11. Situatiite financiare intocmite de persoanele juridice fard scop patrimonial vor fi insofite de raportut administratorilor, raportul auditorului financiar/
firmei de audit, respectiv raportul cenzorilor, dupd caz {pct. 339 din Anexa nr. 1 la ordin).

12. Situatiile financiare intocmite de persoanele juridice fars scop patrimonial vor fi insotite de o declaratie scrisa de asumare a réspunderii administratorului
pentru intocmirea situatiilor financiare anuale in conformitate cu Reglementérile contabile pentru persoanele juridice firé scop patrimonial {pct. 83 din Anexa nr.
1 la ordin, respectiv art. 30 din legea contabilitatii).

13. Situatiile financiare intocmite de persoanele juridice fard scop patrimonial vor fi insotite de urmiatoarele formulare:

- Repartizarea rezultatului exercitiului financiar,

- Situatia activelor imobilizate pentru activitatile fard scop patrimonial,

- Situatia activelor imobilizate pentru activitétile economice.
14. Pe durata detinerii statutului de utilitate publics, situatiile financiare anuale ale persoanelor juridice féra scop patrimonial de utilitate publica, potrivit

legii, sunt supuse auditului statutar, care se efectueaza de ciitre auditori financiari sau firme de audit, autarizate in conditiile legii (art. 6 din ordin).

IIL, Precizsiri generale legate de formatul electronic si depunerea situatiilor financiare anuale de citre persoanele uridice férd scop patrimonial

15. Formatul electronic al situatiilor financiare anuale intocmite de persoanele juridice féra scop patrimonial se obtine prin folosirea programului de
asistentd elaborat de Ministerul Finantelor, cu ajutorul caruia se genereaza un fisier de tip PDF avand atagat un fisier xml i un fisier cu extensia zip. Figierul cu
extensia zip va contine raportul administratorilor, raportul auditorului financiar/firmei de audit, respectiv raportul cenzoritor, dup caz, propunerea de distribuire
a rezultatului exercitiului financiar sau de acoperire a pierderii contabile mentionatd la pct. 6, precum si declaratia de asumare a raspunderii mentionatd la pct. 12,
scanate alb-negru, lizibil, §i cu o rezolutie care sd permitd incadrarea in limitaa 9,5 MB a fisierului PDF |a care este atagat figierul zip. Fisierul zip atagat situaiilor
financiare anuale nu va contine parola.

16. Programul de asistenti este pus la dispozitia persoanelor juridice fdra scop patrimonial in mod gratuit de catre unitétile teritoriale ale Ministerului
Finantelor sau poate fi descércat de pe serverul de web al Ministerului Finantelor, de la adresa www.mfinante.ro.

17. Persoanele juridice firi scop patrimonial vor depune situatile financiare anuale, insotite de nscrisurile mentionate la pct. 6 §i 11 - 13, la registratura
unitatilor teritoriale ale Ministerului Finantelor sau la oficiile postale, prin scrisori cu valoare declarat3, sau numai in formd electronicd, pe portalul www.e-
guvernare.ro, avand atagatd o semnaturd electronicd extinsa.

18. Persoanele juridice fiiré scop patrimonial care depun situatiile financiare anuale la registratura unititilor teritoriale ale Ministerului Finantelor sau la
oficiile postale, prin scrisori cu.valoare declaratd, le vor depune pe suport.magnetic, impreun cu situatiile financiare listate cu ajutorul programului de asistentd |
elaborat de Ministerul Finantelor, insotite de inscrisurile prevézute la pct. 6 5i 11 - 13, semnate, potrivit legii. ) ' '

19, Corectarea de erori cuprinse in situatiile financiare anuale se poate efectua In conditiile Procedurii de corectare a erorilor cuprinse in situatiile financiare
anuale si raportrile contabile anuale depuse de operatorii economici si persoanele juridice fars scop patrimonial, aprobaté prin Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 450/2016, cu modificérile si completérile ulterioare.

Erorile contabile, asa cum sunt definite de reglementérile contabile aplicabile, se corecteazi la data constatérii lor, potrivit reglementarilor respective. Ca
urmare, tn cazul corectrii acestora nu poate fi depus un alt set de situatii financiare anuale corectate.

20. Persoanele juridice firi scop patrimonial vor completa codul privind activitatea desfasurat, potrivit Clasificarii activittilor din economia nationala -
CAEN.
21. Formatul electronic al declaratiei mentionate la pet. 3 se-obtine prin folosirea programului de asistentd elaborat de Ministerul Finantelor,

22. Declaratia previzutd la pct. 3 se depune la registratura unitatilor teritoriale ale Ministerului Finantelor sau la oficiile postale, prin scrisori cu valoare
declarats, sau numai In forma electronici, pe portalul www.e-guvernare.ro, avand atagatd o semnaturd electronica extinsd.




IV, Preciziri referitoare la persoanele juridice fird scop patrimonial care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic

n exercitiu financiar diferit de anul

23. Potrivit Ordinul ministrului finantelor nr. 1240/2021 privind unele prevederi aplicabile persoanelor care opteazd pentru u
calendaristic, entititile care au optat pentru un exerditiu financiar diferit de anul calendaristic au obligatia s3 intocmeascd si sé depund raportari contabile anuale
. la31.decembrie la unitatile teritorjale ale Ministerului Finantelor, in conditiile previzute In anexa care face parte integrantd din ordin. _

24, Raportiile Contabile antiale previzute la pct. 23 se depun la unitéfile teritorlale ale MinisteruluiEinantelof in termert-de 150°de Zile délaviricheierea andlui

calendaristic.
25. Entititile previzute la pct. 23 intocmesc raportari contabile anuale la 31 decembrie distinct de situatiile financiare anuale incheiate la data aleasa pentru

acestea, cu respectarea prevederitor Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificrile si completarile ulterioare,
26.Revenirea la anul calendaristic se efectueazi in conditiile ordinului mentionat anterior.

V. Preciziri referitoare la persoanele juridice fird scop patrimonial care conduc contabilitatea in partida simpla — Prevederi incidente din Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 3,103/2017 privind aprobarea Reglementirilor contabile pentru persoanele juridice fara scop patrimonial, cu modificarile si completdrile

ulterioare
27. Persoanele juridice fird scop patrimonial care, potrivit legii, conduc contabilitatea in partida simpld nu intocmesc situatii financiare anuale {art. 2 alin. (3) din

ordin).
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CONTRACT DE ASOCIERE
in vederea realizdrii in comun a unor actiuni, servicii si/ sau proiecte de interes public local

CAPITOLUL I. PARTILE CONTRACTANTE

1.1, Societatea de binefacere DIAKONIA, persoand juridicd romén#, cu sediul in municipiul Fagiras,
str. Inocentiu Micu Klein, nr. 22, jud. Brasov, C.P. 505200, Autorizatie nr. 2132/1995, avind cod
unic de Inregistrare RO8008484, tel. 0268212299, E-mail: cristina@diakonia.org.ro, legal
reprezentatd prin Johannes Klein in calitate de Pregedinte si Cristina Rusu in calitate de Director

Executiv,

1.2. AGAPE e.V., persoani juridicd german, cu sediul in 32107 Bad Salzuflen, str. Leopoldshéher,
nr. 5, din Germania, cod fiscal 313-5902-3236, reprezentatd prin Lothar Grimm in calitate de
Presedinte si de Riidiger Frodermann in calitate de Director Executiv,

1.3. MUNICIPIUL FAGARAS, institufie publici, cu sediul in meunicipiul Fagaras, str. Republici,
or. 3, cod fiscal 4384419, Tel. 0040 268 211313, E-mail: secretariat(@primaria-fagaras.ro, legal
reprezentat prin Primar Gheorghe Sucaciu, in continuare numit , Municipiul”,

1.4. DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA FAGARAS, institutie publics, cu sediul in Fagaras,
str. Tudor Vladimirescu nr. 8, jud. Bragov, C.P. 505200, cod fiscal 15651988, legal reprezentat
prin Claudiu Bogdan TAFLAN, in calitate de Director executiv, in continuare numits ,,DAS”,

au convenit Incheierea prezentului contract de asociere cu respectarea urmitoarelor clauze:

CAPITOLUL II. DISPOZITII GENERALE
I1.1. Obiective generale

Obiectul contractului il constituie realizarea in comun a unor proiecte sociale de interes public local,
pentru imbunétatirea continui a calitiii v1e§11 comunitatii locale.

I1.2. Obiective specifice
Respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilité.ti

sy,

Promovarea persoanelor cu dizabilititi si a celor varstnice in ceea ce priveste egalitatea de sanse si

tratament.

Prevenirea si depésirea, unde e cazul, unor situatii de dificultate sau. dependenjca o
"~ Prevenirea marginalizarii si-exluderii sociale a persoatielor cii dizabilitati si a celor varstaice. T
Dezvoltarea de programe locale cu scopul de integrare, incluziune sociali si profesionald a tinerilor

gi aduljalor cu handlcap
Sprijinirea prin Programul “Péine cu suflet” a maxim 35 de familii aflate in dificultate materiald cu
minim trei sau mai mulfi copii, a persoanelor cu dizabilitati, precum, i de persoane varstnice prin
acordarea unei péini zilnice, conform criteriilor de eligibilitate stabilite in cadrul procedurii din anexa

Nr. 1aDAS.
1




= are obligatia de a furniza Societdfii de binefacere Diakonia date denominalizate si informatii
personale cu privire la beneficiarii serviciului social care fac obiectul pezentulm acord, 1n

*scopul Intocmirii de statistic, pentru dezvoltarea serviciilor sociale;

» desemneazi o persoand responsabild cu comunicarea si buna derulare a colabordrii statuate
prin prezentul Contract de asociere;

» furnizeazi celorlalte parti informatii utile in legatura cu potentialii beneficiari ai programului;

» Directia de Asistentd Sociald aduce la cunostiinta comunititii locale sponsorizarea,
promovind numele si imaginea Societitii de binefacere DIAKONIA prin situl Primériei.

CAPITOLUL IV. DURATA CONTACTULUI
4.1. Prezentul contact se incheie pe o perioada de 1 an, incepénd cu data de 01.01.2023 péni in data

de 31.12.2023, cu posibilitate de modificare sau prelungire prin act aditional.

CAPITOLUL V. RASPUNDEREA PARTILOR.

5.1. In relatiile cu tertii, rispunderea pehtru obligatiile asumate revine pastii care s-a obligat.

5.2. Prezentul inscris serveste interesul comun al partilor care se obligd sé-1 execute Intocmai §i
intrutotul cu buna credinta, sinceritate si seriozitate.

5.3. Pirtile se obligd sa urmdareasca i si se informeze reciproc asupra derulérii acestui contract.

5.4. Nici o parte nu poate modifica unilateral prezentul contract. Modificarea poate interveni numai
prin acordul de vointd exprimat n scris al pértilor prin act aditional.

5.5. Pentru neindeplinirea, indeplinirea defectuoasd sau cu intirziere a obligafiilor asumate in acest

contract, partea In culpé suportd daune.

CAPITOLUL VI. FORTA MAJORA SI CAZUL FORTUIT

6.1. Forta majord exonereazi de rispundere partile, in cazul neexecutdrii partiale sau totale a
obligatiilor asumate prin prezentul contract. Prin fort3d majord se intelege un eveniment independent
de vointa partilor, imprevizibil aparut dupa incheierea contractului si care impiedicd pértile si execute
total sau partial obligatiile asumate.

6.2. Partea care invoc forta majord are obligatia si o aduci la cunostintd celorlalte pérti, In scris, in
maximum 5 (cinci) zile de la aparitie, iar dovada fortei majore, Impreund cu avertizarea asupra
efectelor si Intinderii posibile a fortei majore, se va comunica in maximum 15 (cincisprezece) zile de
la aparitie.

6.3. Partea care invoca forfa majord are obligatia si aducd la cunostin{a celorlalte parti incetarea
cauzei acesteia In maximum 15 (cincisprezece) zile de la Incetare.

CAPITOLUL VIIL INCETAREA CONTRACTULUI
8.1. Prezentul contract de asociere inceteazi in urmatoarele cazuri:
s expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;
= perespectarea obligatiilor asumate in contract;
» din initiativa oricdreia dintre pirtile contractante cu conditia notificérii acestei rezilieri cu

cel putm 30 zile anterior acesteia;
" Obhgatule scadente la data incetdrii prezentului contract rdmén in sarcina partllor debitoare.



Ampreund schimbdm viitorul”

Adresd de e-mail: cristina@diakonia.org.ro

Numele organizatiei: Societatea de binefacere Diakonia Figéras.

Durata propusa a proiectului: 2(doi) ani

Adresa completd a organizatiei: Mun. Fdgdras, Str. Inocentiu Micu Klein, nr.22, Jud. Brasov.
Website sau pagina organizatiei:

- Pagina oficiald: http://www.diakonia.org.ro/
- Pagina de facebok:

https://www.facebook.com/diakonia.societatedebinefacere.9

- Instragram: https://instagram.com/diakonia_fagaras?igshid=YmMyMTA2M2Y=

Datele de Tnregistrare ale organizatiei:

- SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, persoand juridicd, cu sediul in Mun.
Fdgdras, Str. Inocentiu Micu Klein, nr. 22, Jud. Brasov, cod postal 505200, inscris3
fn Registrul Asociatilor si Fundatilor nr.3/1995, avand cod unic de inregistrare CUI:
RO8008484, reprezentata de RUSU CRISTINA - director executiv.

Numele complet al coordonatorului de proiect: Gavrild Andreea-Betina
Adresa persoanei de contact: Mun. Fégdras, Str. Cdmpului, BI.C, Ap.11, Jud. Brasov

Numér de telefon: 0749/887216

Adresa de mail: gastonandreea 30@yahoo.com




o,

N

Scurtd introducere despre organizatie/entitate juridicd. Care este domeniul principal de
activitate (sau domeniile) si care sunt ariile de interes?

Societatea de binefacere Diakonia este o organizatie nonguvernamentald si nonprofit care
functioneaza din anul 1995 si care asigurd protectie, gazduire, Tngrijire, activitati de recuperare si
reintegrare sociald pentru persoane cu nevoi speciale (persoane cu handicap, persoane varstnice,
s.a.) din Mun. Fagdras si Judetul Brasov.

Tngrijirea, stimularea, dezvoltarea, protejarea si recuperarea acestora sunt principalele noastre
scopuri, intregul efort fiind concentrat pentru dobandirea unui grad mai mare de autonomie al

acestor persoane speciale.

Scopul principal al tuturor activitdtilor noastre este ca toate aceste persoane speciale sd
trdiasca fara nicio bariera In comunitate.

Tn vederea aducerii la indeplinire a acestor scopuri desfasuram diverse servicii sociale, dupd cum
urmeaza

> Serviciul: “Unitate de Tngrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice Bunici de suflet”, prin
care oferim ajutor la domiciliu persoanelor varstnice,

> Programul ”Péine cu suflet”, aproximativ 50(cincizeci) de familii sdrmane beneficiazd zilnic de o
paine gratuit.

> “Serviciul de asistentd si suport Betleem” —in cadrul ciruia aceste persoane speciale desfdsoard
activititi de ergoterapie si de dezvoltare a deprinderilor de viatd independenta.

> Proiectul “Aducem zambete” destinat copiilor care provin din familii de romi defavorizate din
ciclul primar prin care dorim sa prevenim abandonul scolar si analfabetismul.

> Proiect de viitor: “Locuintd maxim Protejatd Eden” destinatd persoanelor adulte cu dizabilitati
care pot duce o viatd independentd In comunitatea fagaraseand. Acest proiect va lua fiintd In anul

2023.

> Proiect de Viitor: “Casa de tip familial” destinatd copiilor cu dizabilitdti aflatiin plasament. Acest
proiect sperdm cé va lua fiintd in anul 2024.



Capacitatea organizationald si resursele de care dispuneti. (numdr de angajati, facilitati,
expertizd) si care v vor fi de folos pe parcursul implementarii acestui proiect.

Organizatia are un total de 38(treizecisiopt) de angajati atat la punctul de lucru Fagdras cat
si la punctul de lucru Sercaia. Punctul de lucru Fégdras are in componenta sa un numdr de
24(doudzecisipatru) angajati, din care 4(patru) fac parte din echipa care coordoneaza beneficiarii
pentru activitatiile de tip afterschool.

Proiectul se va derula in spatiile Serviciului de Asistentd si Suport Betleem din Mun.
Figiras, Str. Inocentiu Micu Klein, nr.24, Jud. Brasov, care ne pune la dispozitie 2(doud) sdli de
curs, 1{una) sald de sport, 1(una) bucitarie si 2(doud) bai respectiv 1(una) pentru fete si 1(una)
pentru bdieti.

Silile de curs sunt dotate cu urmédtoarele echipamente: mese, scaune, table, mobilier de
depozitare.

Pentru aceastd ramur3 a organizatiei au fost desemnati 4(patru) angajati care se ocupa zilnic de-
buna desfisurare a activitatilor. Coordonatorul Serviciului de Asistentd si Suport Betleem
impreund cu asistentul social a Tntocmit anchete sociale in vedere identificdrii nevoilor si gradul de

vulnerabilitate al familiei din care provine beneficiarul.

Toate cele mentionate mai sus vor fi la dispozitia noastrd pe toatd durata derularii
proiectului inclusiv dupd finalizarea acestuia pentru a avea continuitate activitatea noastrd care i

priveste pe beneficiari.

Descrierea proiectului(Cui i se adreseazd proiectul??Pe cine va implica? Ce varste au elevii
care vor beneficia de pe urma [ui?? Numarul elevilor beneficiari?

Proiectul se va desfdsura in continuarea proiectului initial “Aducem zambete”, proiectul
“Tmpreund schimbam viitorul” va fi un program cu titlu gratuit destinat copiilor care provin din
familii defavorizate din ciclul primar, cu varste cuprinse intre 6 ani — 12 ani, prin care dorim sa
prevenim abandonul scolar si analfabetismul. Tn. decursul acestuia fiecare beneficiar va primi
sustinere Tn efectuarea temelor, o masi caldd, va participa la diverse activitati de dezvoltarea
abilititilor si dezvoltarea cunostintelor de baz3. Beneficiarii vor frecventa acest proiect de funi
pand vineri, dupé finalizarea orelor de curs, respectiv in intervalul orar 12:00-14:45, asigurandu-
se transportul tur-retur, dar si in perioada vacantelor scolare.



(-~

Personalul angajat care se va ocupd de derularea proiectului va desfdsura activitati
educationale extra efectudrii temelor care constau in fise de lucru (de exemplu imagini ilustrative
cu lunile anului, zilele s3ptdmanii) adaptate perioadelor anuale cu scopul de a Tmbundtati
cunostintele lor. De asemenea, se vor efectua activitdti de lucru manual constand Tn ornamente
de Criciun, felicitiri pentru parinti, mértisoare, felicitari pentru sdrbétorile Pascale, obiecte de tip
hand-made, concursuri adaptate varstei lor prin care Incercdm sd fi stimuldm in depunerea
efortului intelectual si trezirea spiritului de competitivitate, respectiv dezvoltarea stimei de sine.

Printre activititile recreative, ne propunem si vizionarea de filme, desene animate,
documentare, precum si diverse activitati desfdsurate in comunitate.

Care este obiectivul general al proiectului propus de dvs.?

Prevenirea si combaterea abandonului scolar cét si ajutarea beneficiarilor in dezvoltarea
personald, emotionald, sociald si vocationald

V3 rugdm s& descrieti obiectivele principale ale proiectului:

Obiectivele principale ale proiectului sunt:

1. Oferirea beneficiarilor o viziune mai bund asupra scolii i intelegerea rolului acesteia,

2. Descoperirea unor noi meserii/vocatii prin care sd ii ajute pe beneficiari sd Inteleagd
importanta si rolul acestora in viatd cdnd vor deveni adulfi;

3. Intelegerea ingrijirii sanatatii si rolul acesteia;

4. Oferirea de noi oportunitati pentru propria lor dezvoltare personald, sociald si emotionald

prin activit3ti recreative, plimbdri si vizite la diverse obiective turistice.

Care sunt rezultatele pe care planificafi sd le obtineti?

Rezultatele pe care le planificdm sd le obtinem sunt: frecventarea sistemului de
nvitdmant, aprofundarea cunostintelor dobéandite in timpul orelor de curs din cadrul scolii-de
unde provin, constientizarea importantei scolarizdrii si formarea unor deprinderi de viatd
independente, descoperirea vocatiei.



Pe cine altcineva mai vreti sa implicati n proiect?

Tn derularea proiectului ne propunem sd implicdm institutii, persoane fizice sau juridice si
persoane cu vastd experientd in diverse domenii de aplicare. Scopul este de a reusi sd le insufldm
cat mai multd informatie diversificatd si adaptatd vérstei lor, pentru asta ne-am propus sd
colabordm cu Liceul Tehnologic “Dr. loan Senchea”, cu Politia Romana — Biroul de politie Fagaras,
Detasamentul de Pompieri Fdgaras, Brutdria Stern, Medici de Familie, fabrici de prelucrare a

diverselor materiale, etc.

Pentru a implementa cat mai favorabil acest proiect vom discuta cu membrii Partidei
Romilor din Figdras care detin informatii concrete despre evolutia comunitdtii de provenienta a

beneficiarilor.

Care sunt activitdtile si perioada in care se vor desfdsura acestea?

Pentru anul in curs, pe langd activitdtile mentionate mai sus la punctul “descrierea
proiectului”, ne propunem urmdtoarele:

- ateliere de lucru care se vor desfdsura pe toatd perioada determinatd cum ar fi
confectionarea felicitérilor si ornamentelor cu ocazia sdrbatorilor de iarnd. Durata acestora
este de aproximativ 30 de zile, desfasurdndu-se Tnaintea inceperii sdrbatorilor.

- ateliere de lucru care se vor desfdsura pe intreaga perioada a proiectului cum ar fi procesul
de panificatiei al unei péini/cornuri, etc., procesul de confectionare al unei lumanari;
confectionarea unui produs din material, invdtarea sd croseteze;

- Reprezentatii ale angajatilor institutiilor publice —reguli de circulatie, anti-violenta (politie)
cum ne comportdm in caz de incendiu, cutremur(pompieri)

- importanta igienei corporale, despre igiena intimd si folosirea corectd a produselor de
curdtare, igiena dintilor;

- Drumetii montane, importanta miscarii in viata noastra, informatii despre naturd.

- Vizite recreativ-educationale Tn locuri cu impact asupra istoriei romanilor si al cetdtenilor;

Cum v3 propuneti s3 comunicati/promovati ce vreti s faceti si ce ati facut? (catre cine vreti sd
comunicati, cum anume si prin ce canale si mijloace de comunicare? Comunicarea periodicd este
obligatorie si va fi stabilitd contractual.



Ca si modalitate de comunicare vom face pe site-ul organizatiei si prin revista explicativd lunar.

Cum v asigurati cd proiectul va putea fi continuat dupd incheierea finantarii?

Organizatia desfisoard activitatii ca cele mentionate mai sus incd din anul 2020 si care sunt
total gratuite, toate costurile fiind acoperite din fonduri proprii ale organizatiei.

Acest grant a venit ca o sustinere a activitatii in sensul in care, organizatia economiseste
contravaloarea acestui grant iar dupd finalizarea lui vom putea sustine pentru Incd o perioadd de
timp activitatile mai sus descrise.

Ne dorim perpetuarea acestor idei si activitdti pentru generatiile tinere, din medii
defavorizate si cu venituri reduse, care vin din spate si cu care speram sa putem schimba ceva.

Ti poti da unui elev céte o lectie in fiecare zi, dar dacd 1l poti indruma sd Invete starnindu-i
curiozitatea, el si va dedica intreaga viatd invitaturii. Tnvatdtura mereu trebuie sa fie un drumspre
un loc mai bun si plin de iubire, iar fiecare Invat3turd atrage dupa sine deschiderea unui nou drum.
Rostul nostru, al “celor mari” este de a le ardta fnceputul drumului, de acolo totul prinde sens, nsa
doar impreund putem schimba ceva.

V3 rugdm s3 precizati daci ati solicitat fonduri pentru acest proiect si altor finantatori.

Nu am solicitat fonduri de la alti finantatori.

V3 rugdm sd precizati dac existd contributie proprie §i in ce consta?

Contributia proprie constd in acordarea spatiului pentru desfdsurarea activitdtilor, mijloacele de
transport necesare si resursa umand. Dupd finalizarea proiectului vom sustine financiar

perpetuarea acestuia.
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OLEGIJL “Aurel Vijoli” Fagaras

Incheiat azi, 12.01.2023 e o 12, D

Partile acordului,

Societatea de Binefacere Diakonia, cu sediul 1 Fagdras, str. Inocentiu Micy
Klein nr. 22, jud. Brasov, telefon : 0268/212299, cod de inregistrare fiscald RO
8008484, cod lBAN-RO98RNCBOOSSOOG917380001, deschis |a BCR Fdgdras,

reprezentatd de dl.. Johannes Klein - Presedinte si d-na Cristina Rusy — Director
Executiv, pe de o parte, si

Au convenit urmatoarele :
Articolul 1. Scopul Acordului de Colaborare

1.1 Prin semnares prezentului Acord, partile isi exprims acordul de colaborare
n vederea asigurarii dezvoltsrij nivelului de educatie, 3l copiilor (elevi) proveniti din
familii defavorizate (familii cy posibilitati materiale reduse, familii cy parinti

nescolarizati), beneficiari al programuluyj »Aducem Zambete,, din cadryl Societatii de

Tl + Ao 268-2 7229¢
WA v icrrricr. o rey e
177 ERAickorir, QVEL

2043
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2.2 Prestatorul va asigura elevului, Beneficiar direct, pregdtirea instructiv-
educativa pe anul scolar n curs, cu nscrierea acestuia in evidenta institutiei.

Articolul 3. Principii de bun3 practica.

3.1 Partenerii trebuje s5 contribuie, cu buna-credints, Ia atingerea scopului si
realizarea obiectuluj prezentului acord de colaborare,

3.2 Pdrtile trebuie s3 se consulte Tn mod regulat si sa se informeze asupra
tuturor aspectelor privind activitatile, proiectele, actiunile ce urmeazs a fi realizate in

colaborare intre cei doj parteneri.
3.3 Partenerii trebuije s3 desfdsoare activitatile cu respectarea standardelor

7

profesionale si de etic cele mai inalte, respectiv cu maximum de profesionalism,
N eficientd si vigilents, in conformitate cu cele mai bune practici in domeniul vizat.

Articolul 4. Durata acordului.

4.1 Acordul de colaborare intr in vigoare Incepand cu data de 13.01.2023.
4.2 Pdrtile se obligs s§ deruleze prezentul Acord de Colaborare pe o perioad3

de 12 luni de la data intrarii in vigoare,
Articolul 5. Drepturi si obligatii

5.1 Drepturisi obligatii ale Societdtii de Binefacere Diakonia
a) sd asigure locatia, cadrul organizatoric si climatul educational;
b) sa garanteze securitatea elevilor pe durata prezentei lor tn incinta institutiei,
' precum siin cadrul deplassrilor in afara spatiului institutiei;

C) s& asigure, asistentd si sprijin in efectuarea temelor, n mod individual, in
functie de ritmul de dezvoltare, aptitudinile sau interesele copilului;

d) sd acorde resurse materiale Tn functie de necesitdati, in limita posibilitatilor,
dupd consultarea prealabild, in functie de activitatile, proiectele, actiunile ce
urmeaza a fj derulate;

e) sd solicite colaboratorului, ‘materiale-didactice si sprijin care <3 ajuté la buna
desfasurare a activitatilor.
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5.2 Drepturi si obligatii ale Colegiului ,Aurel Vijoli” :
a) Sd comunice activitatile,
deruleze in colaborare cu Diakonia.

b) Sd depuna toate eforturile pentru realizarea activititilor, proiectelor,

actiunilor pentru care a solicitat sprijin, anuntand partenerul despre orice aspect care
ingreuneaza sau face imposibila derularea acestora..

d) Sa se consulte cu reprezentantii Societ
stabilirii resurselor materiale necesare.

proiectele, actiunile pe care intentioneazd si le

atii de Binefacere Diakonia in vederea

5.3 Drepturi comune partilor :

a) Dreptul de 2 propune modificdri si completiri
colaborare prin Act Aditional, care s devin si sa co
acestuia, cu conditia acceptsrii de ambele parti.

b) Dreptul de a beneficia de ajutor si su
intdmpinate.

la prezentul acord de
nstituie parte integrants a

port reciproc in rezolvarea problemelor

Articolul 6. Notificsri:

6.1 Orice comunicare intre parteneri cu privire la prezentul acord se va face in
scris.

6.2 Orice document scris trebuie Thre

gistrat atat la transmitere, cat si la
primire.

6.3 Orice fel de informatie, catre terti, cu privire la derularea prezentului
. Acord va fi transmis3 doar cu acordul reciproc al partilor.

Articolul 7. Litigii :

7.1 Orice disputd care poate Jua nastere din sau in legdturs cy prezentul Acord
de Colaborare va fi solutionat3 pe calea negocierilor intre parti, iar in Situatia Tn care
acestea nu ajung la niciun acord privind solutionarea acestej dispute, aceasta va fi
solutionats de instantele Competente.

Articolul 8. Dispozitii finale si tranzitorii,
8.1 Modificarea prezentului Acord de

Colaborare se realizeazd, in urma
consultarii si acordului dintre parti.
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8.2 Orice intentie de denuntare unila

WAL v K rrier. o rEnoro
r2erils Cristiner @f@cii«zkoru‘a.o‘z:g. e
t terald se notificd celeilalte parti, in scris,

cu cel putin 30 de zile thainte.

8.3 Modificarile se vor constituj

in acte aditionale, care vor face parte
integrantd din prezentul acord.
8.4 Incetarea Acordului de Colaborare fhainte de termen va avea loc :
-n cazul nefndeplinirij obligatiilor uneia dintre parti, prin reziliere.
- in caz de fortd majors

- prin acordul pértilor

Prezentul contract s-a incheijat azj 13.01.2023 in douj exemplare originale, cite
unul pentru fiecare dintre parti, si intrd in vigoare , conform art. 4, din momentul
incheierii si semnarii intre parti.
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Societatea de Binefacere Diakonia Colegiul ,Aurel Vijoli” Fagaras
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CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr.

Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Fagéras, Str. Inocentiu Micu Kiein, ™
nr. 22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentata prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitam sprijinul Cabinetului Medical in vederea stabilirii unor obiective comune care sd
raspundd nevoilor persoaneloraflate in situatii de vulnerabilitate, cu precddere a persoanelor cu

dizabilitati si a persoanelor vérstnice.
Cadrul legal Tn temeiul cdruia formuldm aceastd propunere de colaborare este

reprezentat de Legea 292/2011. _
Tn acest sens, propunem fincheierea unei conventii de colaborare care sd permitd

colaborarea partenerilor in vederea imbunétatirii calitdtii vietii persoanelor vulnerabile, aflate In

risc de excluziune si marginalizare sociala.
Mentiondm cd Societatea de Binefacere Diakonia este acreditat ca si furnizor de servicii

sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de

Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.
In speranta c& veti rispunde pozitiv solicitirii noastre, anexdm prezentei adrese conventia

de colaborare in doua exemplare originale.

Cu consideratie,

Director Executiv U Consilier juridic
P EAREF, o
Cristina Rusu QM\ loana Oan3
— /Lly ! o e
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Cont bancar pentru donafii:
Banca Comerciald Romdnd ~ BCR agentia Fagdras, Cod IBAN: RO98 RNCB 0055 0069 1738 0001 in RON,
RO71 RNCB 0055 0069 1738 0002 in EURO. SWIFT: RNCB ROBU
Banca Transilvania, BT agentia Figéras, Cod IBAN: RO84 BTRLRONCRTOV18942701 in RON, RO69 BTRLEURCRT0V18942701 in EURO




Nr. 346/06.05.2021

CONVENTIE DE COLABORARE

Tncheiatd intre:

SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediulin Figaras, cod postal 505200, str.
I.M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentatd de
d-na Cristina Rusﬁ -in calitate de director executiv, acreditata ca furnizor de servicii sociale
pe perioad3 nedeterminatd, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis
de Ministerul Muncii si Justitiei sociale
Si
CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. _ Cf ELTEEE et
sediul in sacAes Dl WERE Fe ¢/ 4/

Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbun&tatirii stérii de sn3tate, in special si a starii

generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.

Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei 1l constituie comunicarea si colaborarea permanenta
dintre pérti in vederea solutiondrii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii beneficiari
si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere Diakonia, depistarea
situatilor de risc din rdndul persoanelor vérstnice/persoane cu dizabilitati, precum si cresterea

nivelului de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficienta a acestora.

Art. 2.2. Cele doud pérti convin s& colaboreze in domeniul asistentei sociale prin
promovarea sanatatii si a educatiei pentru sin&tate, precum si a serviciilor sociale.

Art. 3. Durata conventiei

3.1. Prezenta conventie intré in vigoare la data semnarii de catre parti si se deruleaza
pe o perioadad de 1 an, cu posibilitatea prelungirii automate, dacd partile nu intervin in acest

sens.




Art. 6. Incetarea conventiei

- Tn cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre parti, prin reziliere

- Tn caz de fortd majoré

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta nainte de termenul prevazut in aceasta, atunci cand
una dintre parti comunica, Tn scris, inainte cu 30 de zile, celeilalte parti intentia de a renunta

la aceasta colaborare

Art. 7. Dispozitii finale

Partile se vor informa reciproc asupra tuturor demersurilor lor pentru realizarea

scopului din prezenta conventie;
- Conventia poate fi modificatd sau completatd numai prin acceptul, in scris, al

partilor, prin act aditional, care va face parte integranta din prezenta;

N ! \" i 4 r’ ‘ ~ . - ~
Prezenta conventie se incheie astdzi ! b2 Zﬁ 4, in 2 exemplare originale, cate unul

pentru fiecare parte.

Societatii de Binefacere DIAKONIA Fagaras Cabinet medical
Director executiv medicing de familie
CRISTINA RUSU : Dr.
N,

7
¢

Consilier juridic
loana Oana

N -
- ay C.
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Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Fégéras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr. 22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentati prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitdm sprijinul Cabinetului Medical in vederea stabilirii unor obiective comune care sa
raspundd nevoilor persoanelor affate in situatii de vulnerabilitate, cu precddere a persoanelor cu
dizabilitdti si a persoanelor varstnice.

Cadrul legal in temeiul ciruia formuldm aceasts propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

Tn acest sens, propunem fncheierea unei conventii de colaborare care s3 permita
colaborarea partenerilor in vederea imbun&tatirii calitatii vietii persoanelor vulnerabile, aflate in
risc de excluziune si marginalizare sociald.

Mentionam cd Societatea de Binefacere Diakonia este acreditats ca si furnizor de servicii
sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de

Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.
Tn speranta ci veti rdspunde pozitiv solicitdrii noastre, anexdm prezentei adrese conventia

de colaborare in doud exemplare originale.

Cu consideratie,

Consilier juridic

Director Executiv
loana Oand

istina Ru S
Cristina Rusu TR
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Cont bancar pentru donatii:
Banca Comerciald Roménd — BCR agentia Fagdras, Cod IBAN: RO98 RNCB 0055 0069 1738 0001 i RON,
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Nr. 338/06.05.2021

CONVENTIE DE COLABORARE

Incheiat intre:

SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediul in Fagaras, cod postal 505200, str.
[.M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentata de
d-na Cristina Rusu - n calitate de director executiv, acreditats ca furnizor de servicii sociale

pe perioada nedeterminatd, Certificatului de Acreditare serja AF nr.006462/15.11.2019 emis
de Ministerul Muncii si Justitiei sociale
Si

CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. HhtenNe Ml ST & = Langdy
sediulfn _ FROARNT <7l . 4 DeCEHbRE 18 20 S

Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunatatirii strii de sandtate, in special si a starii

generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.

Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei il constituie comunicarea si colaborarea permanent3
dintre partiin vederea solutionarii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii beneficiari
si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere Diakonia, depistarea
situatilor de risc din rdndul persoanelor varstnice/persoane cu dizabilitati, precum si cresterea

nivelului de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficients a acestora.

Art. 2.2, Cele doud parti convin sa colaboreze in domeniul asistentei sociale prin

promovarea sanatatii si a educatiei pentru sinitate, precum si a serviciilor sociale.

Art. 3. Durata conventiei

3.1. Prezenta conventie intra in vigoare la data semn#rii de citre parti si se deruleazs
pe o perioada de 1 an, cu posibilitatea prelungirii automate, daca partile nu intervin in acest

‘sens.




Art. 6. Incetarea conventiei

- Tn cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre parti, prin reziliere

- In caz de fort3 majora

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta inainte de termenul prevdzut in aceasta, atunci cand

una dintre parti comunica, in scris, nainte cu 30 de zile, celeilalte parti intentia de a renunta

la aceast? colaborare

Art. 7. Dispozitii finale

- Partile se vor informa reciproc asupra tuturor demersurilor lor pentru realizarea

scopului din prezenta conventie;

- Conventia poate fi modificats sau completatd numai prin acceptul, in scris, al

pdrtilor, prin act aditional, care va face parte integrantd din prezenta;

. a . Yo me TN Y
Prezenta conventie se incheie ast3zi 5. T L. Xopt

pentru fiecare parte.

Societatii de Binefacere DIAKONIA Fagaras
Director executiv
CRISTINA RUSU
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Consilier juridic
loana Oana
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CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. @é’/??fé/éé/% GppeL’

Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Fagaras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr. 22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentata prin director, executlv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitam sprijinul Cabinetului Medical Tn vederea stabilirii. unor_oblective comune care si
raspunda nevoilor persoanelor aflate in situatii de vulnerabilitate, cu precadere a persoanelor cu
dizabilitati si'é'persoanelor varstnice.

Cadrul legal in temeiul cdruia formuldm aceastd propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

In acest sens, propunem incheierea unei conventii de colaborare care si permitd
colaborarea partenerilor in vederea imbunatatirii calitdtii vietii persoanelor vulnerabile, affate in
risc de excluziune si marginalizare sociald.

Mentiondm cé& Societatea de Binefacere Diakonia este acreditata ca si furnizor de servicii
sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

Tn speranta c& veti raspunde pozitiv solicitarii noastre, anexam prezentei adrese conventia
de colaborare n doua exemplare originale.

Cu consideratie,

Director Executiv
Cristina Rusu
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Nr. 277 36.03 2042,

CONVENTIE DE COLABORARE

incheiata intre:
SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediul in Fagaras, cod postal 505200, str.
I.M.Klein, nr.22, judetul Bra,sov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentatd de
d-na Cristina Rusu - in calitate de director executiv, acreditati ca furnizor'de servicii sociale
pe perioada nedeterminata, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis
de Ministerul Muncii si Justitiei sociale
Si .

CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. WQUM Hﬂﬁ"&"}/@ﬁ/fdk ;
sediulin Tgfers, Sye { fReMmee |gig, $7/4/2/

Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunatatirii stirii de sdndtate, in special si a starii
generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.

Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei il constituie comunicarea si colaborarea permanenta
dintre parti in vederea solutiondrii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii beneficiari
si/s"au ‘beneficiarii de servicii sociale "o-ferité“dé Societatea de Bfnefacere Diakonia, depistarea
situatilor de risc din randul persoanelor vérstnice/persoane cu dizabilititi, precum si cresterea

_nivelului.de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficientd a.acestora.

Art. 2.2, Cele doua parti convin sd colaboreze in domeniul asistentei sociale prin

promovarea sdnatatii si a educatiei pentru sdnatate, precum si a serviciilor sociale.

Conit bancar pentru donagiiz
igentio Pogaiag, Cod IBAN: ROYS RNCH Q035 0069 1738 0001 in ROK,
SEH6G 1738 062 in EURCL SFIFT: RNCE ROBU
RONG BIRLRQNCRIGVISGIZ0] in ROK, ROOY BIRLEURCRTOVISH2 1 in FURC

Bunca Cunrercrads Bowszind - BCR

Bustea Tranvilvania, BT ugengia Fagdray, Cod HBAN:




Art. 3. Durata conventiei

3.1. Prezenta conventie intra In vigoare la data semndrii de cétre parti si se deruleaza

pe o perioadd de 1 an, cu posibilitatea prelungirii automate, daca partile nu intervin in acest

sens.

Art. 4. Obligatiile partilor:

Art. 4.1. Societatea de Binefacere DIAKONIA

Art. 4.2. Cabinet medical medicina de familie Dr.

Oferd materiale informative (pliante) referitoare la serviciile acordate de Societatea
de binefacere DIAKONIA, in calitate de furnizor acreditat de servicii sociale;

Ofera informatii referitoare la modalitatea de accesare a serviciilor sociale, tipurile
de servicii oferite, conditiile de-eligibilitate si principiile specifice care stau la baza
prestdrii serviciilor sociale;

Oferd serviciile sociale diferentiate in functie de nevoile identificate in urma
evaludrilor si a informatiilor furnizate de medicul de familie

Asigura furnizarea promtd a serviciilor sociale corespunzitoare, asumandu-si
responsabilitatea furnizarii serviciilor sociale

Informeaza medicul de evolutia/involutia beneficiarilor anterior mentionati.

Prezintd potentialilor beneficiari materiale informative (pliante);
Sprijind echipa pluridisciplinara prin oferirea de informatii cu privire la starea de

sdndtate a beneficiarilor;

Elibereaza pentru beneficiari adeverinta medicald din care s reias diagnosticul

acestora.

Art. 5 Solutionarea litigiilor

Art.5.1 Toate neintelegerile privind validitatea prezentej Conventii sau rezultate din

interpretarea, executarea ori incetarea acesteia vor fi rezolvate pe cale amiabild de catre

reprezentantii partilor;




Art.5.2 Tn cazul n care rezolvarea litigiilor nu este posibild pe cale amiabild, partile se

vor adresa-instantelor judecitoresti.
Art. 6. Incetarea conventiei

- TIncazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre parti, prin reziliere
- In caz de fortd majors

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta fnainte de termenul previzut in aceasta, atunci cand
una dintre parti comunicd, in scris, thainte cu 30 de zile, celeilalte parti intentia de a renunta

la aceastd colaborare
Art. 7. Dispozitii finale

- Partile se vor informa reciproc asupra tuturor demersurilor lor pentru realizarea

scopului din prezenta conventie;
- Conventia poate fi modificatd sau completatd numai prin acceptul, in scris, al

pdrtilor, prin act aditional, care va face parte integrants din prezenta;

Prezenta conventie se incheie astdzi , in 2 exemplare originale, cite unul

pentru fiecare parte.

Societatii de Binefacere DIAKONIA Figaras Cabinet medical
Director executiv medicing de familie
YO <A =
CRISTINA RUSU Dr. %MU Le# forsz g,




societate de binefacere

str. Inocengiu Micu Klein 22, S Tel: + 4- 0268-212299

Fdgdras 505200 www.diakonia.org.ro

Cod Fiscal: RO 8008484 E - mail: office@diakonia.org.ro
DHARGMIA FAE\L%!‘L?P@

INTRAT (IESIT
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Catre ;
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CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. _ C (&7 C# Ad/isc 4

Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Figéras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr. 22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentata prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitam sprijinul Cabinetului Medical Tn vederea stabilirii-unor obiective comune care sa
raspundd nevoilor persoanelor aflate Tn situatii de vulnerabilitate, cu precadere a persoanelor cu
dizabilitati si a persoanelor varstnice.

Cadrul legal Tn temeiul ciruia formuldm aceastd propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

In acest sens, propunem ncheierea unei conventii de colaborare care s permita
colaborarea partenerilor in vederea imbun3tatirii calitatii vietii persoanelor vulnerabile, aflate in

risc de excluziune si marginalizare social3.
Mentiondm cd Societatea de Binefacere Diakonia este acreditatd ca si furnizor de servicii

sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de

Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.
Tn speranta cd vetirdspunde pozitiv solicitdrii noastre, anexam prezentei adrese conventia

de colaborare Tn doud exemplare originale.

Cu consideratie,

Director Executiv Consilier juridic
Cristina Rusu EMERT loana Oana
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Dr.CILTEA DANIELA
MEDIC PRIMAR L1
MEDICINA DE FAMILIE
COD 203868

Cont bancar pentru donatii:
Banca Comerciald Romdnd — BCR agenfia Fdgdras, Cod IBAN: RO98 RNCB 0055 0069 1738 0001 in RON,
RO71 RNCB 0055 0069 1738 0002 #n EURO. SWIFT: RNCB ROBU
Banca Transilvania, BT agenfia Fdgdray, Cod IBAN: RO84 BTRLRONCRTOV18942701 in RON, RO69 BTRLEURCRTOV18942701 in EURO



Nr. 347/06.05.2021

CONVENTIE DE COLABORARE

Tncheiata intre:

SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediulin Fagéaras, cod postal 505200, str.
I.M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentata de
d-na Cristina Rusu - in calitate de director executiv, acreditat3 ca furnizor de servicii sociale

pe perioadd nedeterminat3, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis

de Ministerul Muncii si Justitiei sociale

i
CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. Crires d /5&41 , cu
sediulin TPCARLAS 70 . TAAACAL, B DNCE A 4> L

Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunatatirii stdrii de sdnatate, in special si a starii

generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.

Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei il constituie comunicarea si colaborarea permanentd
dintre parti in vederea solutionarii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii beneficiari
,si/saﬁ beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere Diakonia, depistarea
situatilor de risc din réndul persoanelor varstnice/persoane cu dizabilitati, precum si cresterea

nivelului de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficienta a acestora.

Art. 2.2. Cele doud parti convin s& colaboreze in domeniul asistentei sociale prin
promovarea sanatatii si a educatiei pentru séndtate, precum si a serviciilor sociale.

Art. 3. Durata conventiei

3.1. Prezenta conventie intrd Tn vigoare la data semnérii de cétre parti si se deruleaza
pe o perioada de 1 an, cu posibilitatea prelungirii automate, daca pértile nu intervin in acest

sens.



Art. 6. Incetarea conventiei

- Tn cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre parti, prin reziliere

Tn caz de fort3 major3
- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta inainte de termenul previzut in aceasta, atunci cand

una dintre parti comunicg, in scris, inainte cu 30 de zile, celeilalte parti intentia de a renunta

la aceasta colaborare

Art. 7. Dispozitii finale

Partile se vor informa reciproc asupra tuturor demersurilor lor pentru realizarea

scopului din prezenta conventie;
- Conventia poate fi modificata sau completatd numai prin acceptul, in scris, al

partilor, prin act aditional, care va face parte integrants din prezenta;

. o . v o S0 S A ,\
Prezenta conventie se incheie astdzi 47.£{- 4242/ in 2 exemplare originale, cate unul

pentru fiecare parte.

Cabinet medical

Societdtii de Binefacere DIAKONIA Fig3ras
Director executiv medicind de familie
CRISTINA RUSU Dr, Q7274 LAl S 4
4 4 J
Y & e . CILTEADANIELA
o~ i< c MEDIC PRIMAR
w |z MEDICINADE FAMILIE
% //g‘ COD 2028688°
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Consilier juridic
loana Oana

/0 |
ur
By




societate de binefacere

str. Inocentiv Micu Klein 22, Tel: + 4—-'.0268'-2] 2299
Fdgdrag 505200 www.diakonia.org.ro
Cod Fiscal: RO 8008484 E - mail: office@diakonia.org.ro
DIAKONIA FAGARAS
INTRAT [TEGIT
Hr 5;5#— 406 05.00D,

Catre :
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CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. __[VIAj e\ (ol =57 0 -

Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Fdgdras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr.22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentatd prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitédm sprijinul Cabinetului Medical fn vederea stabilirii unor obiective comune care s .
raspunda nevoilor persoanelor aflate in situatii de vulnerabilitate, cu precddere a persoanelor cu
dizabilitati si a persoanelor varstnice. ‘

Cadrul legal in temeiul cdruia formuldm aceast3 propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

n acest sens, propunem incheierea unei conventii. de colaborare care s§ permit§
colaborarea partenerilor in vederea Imbundtétirii calitstii vietii persoanelor vulnerabile, aflate in
risc de excluziune si marginalizare sociala.

Mentionam cd Societatea de Binefacere Diakonia este acreditats ca si furnizor de servicii
sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de

Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.
Tn speranta ca veti rdspunde pozitiv solicitarii noastre, anexam prezentei adrese conventia

de colaborare in doud exemplare originale.

Cu consideratie,

Director Executiv Consilier juridic
Crlstma Rusu @m&‘é loana Oana
ST
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Cont bancar pentry donatii:
Banca Comerciald Romdnd — BCR agenfia Fagdras, Cod IBAN: RO98 RNCB 0055 0069 1738 0001 in RON, !
RO71 RNCB 0055 0069 1738 0002 in EURO. SWIFT: RNCB ROBU J
Banca Transilvania, BT agenfia Fagdras, Cod IBAN: RO84 BTRLRONCRTOV18942701 in RON, RO69 BTRLEURCRTOVI18942701 in EURO



Nr. 336/06.05.2021

CONVENTIE DE COLABORARE

Incheiat intre:

SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediul in Fagdras, cod postal 505200, str.
I.M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentatd de
d-na Cristina Rusu - in calitate de director executiv, acreditatd ca furnizor de servicii sociale

pe perioadé nedeterminatd, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis
de Ministerul Muncii si Justitiei sociale

Si

CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILE r. MR CEe  CLLSTIA) A w
T . : | N ~ 7 ]
sediulin A== G G’L\ ‘ I b@ c )\ a 4, \‘(’ \ / .

b /

Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunatdtirii stdrii de sdndtate, In special si a starii

generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.

Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei 1l constituie comunicarea si colaborarea permanenta
dintre parti in vederea solutiondrii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii beneficiari
si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere Diakonia, depistarea
situatilor de risc din rAndul persoanelor varstnice/persoane cu diiabilitéti, precum si cresterea

nivelului de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficientd a acestora.

Art. 2.2. Cele doud pérti convin sd colaboreze in domeniul asistentei sociale prin
promovarea sénatatii si a educatiei pentru s@ndtate, precum si a serviciilor sociale.

Art. 3. Durata conventiei

3.1. Prezenta conventie intrd in vigoare la data semnarii de catre parti si se deruleaza
pe o perioadd de 1 an, cu posibilitatea prelungirii automate, dacd partile nu intervin in acest

sens.



Art. 6. ncetarea conventiei

- 1n cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre p3rti, prin reziliere

- Tn caz de fortd majord

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta inainte de termenul prevazut in aceasta, atunci cand

una dintre parti comunica, Tn scris, inainte cu 30 de zile, celeilalte parti intentia de a renunta

la aceastd colaborare
Art. 7. Dispozitii finale

scopului din prezenta conventie;

Partile se vor informa reciproc asupra tuturor demersurilor lor pentru realizarea

- Conventia poate fi modificatd sau completatd numai prin acceptul, in scris, al

partilor, prin act aditional, care va face parte integrantd din prezenta;

Prezenta conventie se incheie astazi

pentru fiecare parte.

Societatii de Binefacere DIAKONIA Fagaras
Director executiv
CRISTINA RUSU
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Consilier juridic
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, In 2 exemplare originale, cate unul

Cabinet medical
medicind de familie
Dr. / o




iakoni

L& societate de binefacere

Tel: + 4- 0268-212299
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str. Inocentiu Micu Klein 22,

Fdgdras 505200 - :
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CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. CONH A/ QLU ADLIARA

Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Fdgaras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr. 22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentatd prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitdm sprijinul Cabinetului Medical n vederea stabilirii unor obiective comune care .sa
rdspundd nevoilor persoanelor aflate in situatii de vulnerabilitate, cu precddere a persoanelor cu
dizabilitati si a persoanelor varstnice.

Cadrul legal in temeiul cdruia formuldm aceasta propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

Tn acest sens, propunem incheierea unei conventii de colaborare care sd permitd
colaborarea partenerilor in vederea imbunatatirii calitdtii vietii persoanelor vulnerabile, aflate n
risc de excluziune si marginalizare sociala.

Mentionam ca Societatea de Binefacere Diakonia este acreditata ca si furnizor de servicii
sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de

Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.
In speranta cd veti réspunde pozitiv solicitdrii noastre, anexam prezentei adrese conventia

de colaborare in doua exemplare originale.

Cu consideratie,

Director Executiv
Cristina Rusu

Cont bancar pentru donafii:
Banca Comerciald Romdnd — BCR agentia Fdagdrag, Cod IBAN: RO98 RNCB 0055 0069 1738 0001 in RON,
RO71 RNCB 0055 0069 1738 0002 tn EURO. SWIFT: RNCB ROBU
Banca Transilvania, BT agentia Fagdras, Cod IBAN: RO84 BTRLRONCRTOV18942701 in RON, RO69 BTRLEURCRTOV18942701 in EURO



%Eﬁ@ gﬁ@ sacietate de binefacere

str. Tnocenpiu Micu Klein 22, Tol: + 4- 0268-212299
www.diakonia.org.¥o

Fdgdras 505200
Cod Fiscal: RO 8008484 E - mail: cristina@diakonia.org.ro
CONVENTIE DE COLABORARE

Incheiata intre:

SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediul in Fagdras, cod postal 505200, str.
I.M.Klein; nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentata de
d-na Cristina Rusu - in calitate de director executiv, acreditatd ca furnizor de servicii sociale

pe perioada nedeterminata, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis
de Ministerul Muncii si Justitiei sociale
Si

) AT N )
CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. QQM K\N LA Vﬁi{\ S} mﬁ"cu
sediul in + 1 @/ﬁl .f/-‘f/( gﬂ? / <[5€C /Cf/f#;/ L‘rL @ %//ﬁ_'/a
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Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea Imbunatatirii starii de sanatate, in special si a starii
generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.

Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei 1l constituie comunicarea si colaborarea permanenta
dintre parti in vederea solutionarii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii beneficiari
si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere Diakonia, depistarea
situatilor de risc din randul persoanelor varstnice/persoane cu dizabilitati, precum si cresterea

nivelului de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficients a acestora.

Art. 2.2. Cele doud pdrti convin sd colaboreze in domeniul asistentei sociale prin

promovarea sanatatii si a educatiei pentru sdnatate, precum si a serviciilor sociale.

Cont bancar pentru donatii:
Banca Comerciald Roméni — BCR agenia Fagéras, Cod IBAN: RO98 RNCB 0055 0069 1738 0001 in RON,
RO71 RNCB 0055 0069 1738 0002 tn EURO. SWIFT: RNCB ROBU
Banca Transilvania, BT agenfia Fégéras, Cod IBAN: RO84 BTRLRONCRT0V18942701 in RON, RO69 BTRLEURCRTOVI8942701 in E URO



Art.5.2 Tn cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibild pe cale amiabild, partile se

vor adresa instantelor judecatoresti.

Art. 6. Incetarea conventiei

- 1n cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre parti, prin reziliere
- Incaz de fortd majora

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta inainte de termenul prevazut in aceasta, atunci cand

una dintre parti comunicad, in scris, inainte cu 30 de zile, celeilalte parti intentia de a renunta
la aceasta colaborare
Art. 7. Dispozitii finale

- Partile se vor informa reciproc asupra tuturor demersurilor lor pentru realizarea

scopului din prezenta conventie;
- Conventia poate fi modificatd sau completata numai prin acceptul, in scris, al

partilor, prin act aditional, care va face parte integranta din prezenta;

D .
Prezenta conventie se incheie astazile: 0. 32@(7? in 2 exemplare originale, cate unul

pentru fiecare parte.

Societatii de Binefacere DIAKONIA Fagaras Cabinet medical
Director executiv medicina de f7“mi|ie
CRISTINA RUSU Dr Ry
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CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. Pl Lipodch  CRIS INA

Subscrisa Societatea de Binefacere Diakonia cu sediul in Fdgaras, Str. Inocentiu Micu Klein,
nr. 22, jud. Brasov, RO8008484, reprezentatd prin director executiv Cristina Rusu, prin prezenta,
solicitdm sprijinul Cabinetului Medical Tn vederea stabilirii unor obiective comune care sd
raspunda nevoilor persoanelor aflate in situatii de vulnerabilitate, cu precidere a persoanelor cu

) dizabilitati si a persoanelor varstnice.

Cadrul legal in temeiul cdruia formuldm aceastd propunere de colaborare este
reprezentat de Legea 292/2011.

Tn acest sens, propunem incheierea unei conventii de colaborare care sd permita
colaborarea partenerilor Tn vederea imbunatétirii calitatii vietii persoanelor vulnerabile, aflate in
risc de excluziune si marginalizare sociald.

Mentionam ci Societatea de Binefacere Diakonia este acreditatd ca si furnizor de servicii
sociale prin certificatul de acreditare seria AF nr. 006462 din data de 15.11.2019 eliberat de
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

Tn speranta cé veti rdspunde pozitiv solicitarii noastre, anexam prezentei adrese conventia
de colaborare in doud exemplare originale.

i Cu consideratie,

Director Executiv
Cristina Rusu

Cont bancar pentru donafii:
Banca Comerciald Romdnd — BCR agentia Fagdras, Cod IBAN: RO98 RNCB 0055 0069 1738 0001 in RON,
RO71 RNCB 0055 0069 1738 0002 in EUROQ. SWIFT: RNCB ROBU
Banca Transilvania, BT agenfia Fagaras, Cod IBAN: RO84 BTRLRONCRTOVI8942701 in RON, RO69 BTRLEURCRT0V18942701 in EURO



@ﬁ&k@ Eﬁé& societate de binefacere

str. Inocentiu Micu Klein 22, Tel: +4-.0268-212299
Fdgaras 505200 www.diakonia.org.ro
Cod Fiscal: RO 8008484 E - mail: cristina@diakonia.org.ro

CONVENTIE DE COLABORARE

Tncheiaté intre:

SOCIETATEA DE BINEFACERE DIAKONIA, cu sediulin Figaras, cod postal 505200, str.
I.M.Klein, nr.22, judetul Brasov, telefon/fax 0268/212299, CF RO8008484, reprezentata de
d-na Cristina Rusu - in calitate de director executiv, acreditatd ca furnizor de servicii sociale

pe perioadd nedeterminata, Certificatului de Acreditare seria AF nr.006462/15.11.2019 emis

de Ministerul Muncii si Justitiei sociale

Si (o HE- il Rl ek ePLEDh/

CABINET MEDICAL MEDICINA DE FAMILIE Dr. (5[ /41 oACH_CRIET b= o
sediulin___ prémeit s 5P ) ASTonBis” /g (E SEAT).

Art. 1. Scopul conventiei

Art.1.1. Colaborarea in vederea imbunatatirii stirii de sénatate, in special si a starii

generale a beneficiarului/beneficiarilor care a/au accesat servicii oferite de Societatea de

Binefacere DIAKONIA.

Art. 2. Obiectul conventiei

Art.2.1. Obiectul conventiei il constituie comunicarea si colaborarea permanenta
dintre parti in vederea solutiondrii cazurilor socio-medicale care privesc potentialii beneficiari
si/sau beneficiarii de servicii sociale oferite de Societatea de Binefacere Diakonia, depistarea
situatilor de risc din randul persoanelor vérstnice/persoane cu dizabilitati, precum si cresterea

nivelului de furnizare a serviciilor sociale si implementarea eficienta a acestora.

.- Art. 2.2. Cele doud pérti convin sa colaboreze .in domeniul asistentei sociale prin

promovarea sanitatii si a educatiei pentru sdndtate, precum si a serviciilor sociale.
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Art.5.2 Tn cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibild pe cale amiabilg, partile se

vor adresa instantelorjudecédtoresti.’ : L -

Art. 6. Incetarea conventiei

- In cazul neindeplinirii obligatiilor uneia dintre parti, prin reziliere
- Tncaz de fortd majoré

- Prin acordul partilor

Art. 6.1. Conventia poate inceta inainte de termenul prevazut in aceasta, atunci cand
una dintre parti comunica, in scris, inainte cu 30 de zile, celeilalte parti intentia de a renunta

la aceasta colaborare
Art. 7. Dispozitii finale

- Partile se vor informa reciproc asupra tuturor demersurilor lor pentru realizarea
scopului din prezenta conventie;
- Conventia poate fi modificatd sau completatd numai prin acceptul, in scris, al

partilor, prin act aditional, care va face parte integranta din prezenta;

Prezenta conventie se incheie astazi DV X, In 2 exemplare originale, cate unul

pentru fiecare parte.

Societatii de Binefacere DIAKONIA Fagaras Cabinet medical
medicina de familie
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