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PROIECT DE HOTARARE
Dindatade........co.........

- privind aprobarea acordarii de stimulente financiare personalului de
specialitate din cadrul Spitalului Municipal ”Dr. Aurel Tulbure” Fagaras, alocarea
sumei necesare si imputernicirea Consiliului Director sau Managerului Spitalului de a
stabili lunar cuantumul acestora

Consiliul Local al Municipiului Fagaras intrunit in sedinta ordinara,
Avéand n vedere:

- Raportul de specialitate nr. 31718/23.04.2020 privind acordarea facilitatilor pentru
personalul medical si de specialitate din cadrul Spitalului Municipal ”Dr. Aurel Tulbure”
Fagaras,

- Referatul de aprobare nr. 31718/1/23.04.2020

- Adresa nr. 443/13.01.2020 a Spitalului Municipal ”Dr. Aurel Tulbure” Fagaras din
care rezultd necesitatea acordarii de stimulente financiare in scopul eficientizarii activitatii

- Prevederile art. 9 pct.3 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptatd la
Strasbourg la 15 octombrie 1985 si ratificata prin Legea nr. 199/1997,

- Prevederile art. 199 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii
art. | alin. 2 pct. 2 din legea nr 198/2016, art. 6 alin. 2 din Legea nr. 263/2004 republicata si
actualizata, ale art. 2 alin 2, art. 3 art. 16, art. 18 alin I lit. b) din O.U.G. nr. 162/2008
privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii
catre autoritatile administratiei locale, actualizatd, si ale art. 15 lit.d) din H.G. nr. 56/2009
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 162/2008 privind
transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre
autoritatile administratiei locale, actualizata,

in temeiul art. 129, art.139, art.196,alin.l)lit.a, art.197, art.198, alin.l si
alin.2,art.243,, alin.1, lit.a, din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ

HOTARASTE:

Art.l. Se aproba ca oportuna acordarea de stimulente financiare personalului de
specialitate din cadrul Spitalului Municipal ”Dr. Aurel Tulbure” Fagaras

Art.2. Se aproba alocarea din bugetul local a sumei de 307.416 lei;
Art.3. Cuantumul acestora nu va depasi limita a doua salarii minime brute pe tara

Art.4. Se imputemiceste Consiliul Director/Managerul Spitalului Municipal Fagaras
de a stabili lunar cuantumul stimulentelor, in functie de complexitatea muncii, nivelul
lucrrailor realizate.
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RAPORT DE SPECIALITATE
Proiectul de Hotarare nr.

- privind aprobarea acordarii de stimulente financiare
personalului de specialitate din cadrul Spitalului Municipal ”Dr. Aurel
Tulbure” Fagaras, alocarea sumei necesare si imputernicirea Consiliului
Director sau Managerului Spitalului de a stabili lunar cuantumul
acestora

in conformitate cu prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, actualizatd, a OUG 57/2019 privind Codul Administrativ

Avand n vedere:

- prin H.C.L. nr. 45/19,02.2020 s-a aprobat acordarea de stimulente financiare
pentru personalul medical si de specialitate din cadrul Spitalului Municipal Dr.
Aurel Tulbure” Fagaras

- Adresa nr. 443/13.01.2020 a Spitalului Municipal ”Dr. Aurel Tulbure”
Fagaras din care rezultd si necesitatea acordarii de stimulente financiare in scopul
eficientizarii activitatii,

- Prevederile art. 9 pct.3 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985 si ratificata prin Legea nr. 199/1997,

- Prevederile art. 199 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii art. 1 alin. 2 pct. 2 din legea nr 198/2016, art. 6 alin. 2 din Legea nr.
263/2004 republicata si actualizatd, ale art. 2 alin 2, art. 3 art. 16, art. 18 alin 1 lit. b)
din O.U.G. nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente
exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei locale, actualizata, si
ale art. 15 lit.d) din H.G. nr. 56/2009 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a O.U.G. nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei locale,
actualizat,
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Referat de aprobare

- prin H.C.L. nr. 45/19,02.2020 s-a aprobat acordarea de stimulente financiare
pentru personalul medical si de specialitate din cadrul Spitalului Municipal “Dr.
Aurel Tulbure” Fagaras

- Adresa nr. 443/13.01.2020 a Spitalului Municipal ”Dr. Aurel Tulbure”
Fagaras din care rezulta si necesitatea acordarii de stimulente financiare in scopul
eficientizarii activitatii,

- Prevederile art. 9 pct.3 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985 si ratificata prin Legea nr. 199/1997,

- Prevederile art. 199 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii art. 1 alin. 2 pct. 2 din legea nr 198/2016, art. 6 alin. 2 din Legea nr.
263/2004 republicata si actualizata, ale art. 2 alin 2, art. 3 art. 16, art. 18 alin 1 lit. b)
din O.U.G. nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente
exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei locale, actualizata, si
ale art. 15 lit.d) din H.G. nr. 56/2009 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a O.U.G. nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei locale,
actualizata,

Directia Buget Finante, Biroul Economic - Financiar prin Compartimentul
Buget, EBCIS propune:

aprobarea acordarii de stimulente financiare personalului de
specialitate din cadrul Spitalului Municipal ”Dr. Aurel Tulbure”
Fagaras

aprobarea alocarii din bugetul local a sumei de 307.416 lei;
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Catre,

CONSILIUL LOCAL FAGARAS

Prin prezenta va inaintam motivarea solicitarii privind acordarea de
stimulente personalului TESA si muncitori din cadrul Spitalului Municipal
Dr. Aurel Tulbure Fagaras, astfel:

- Personal de conducere si personal cu studii superioare 13.803.75 lei brut/
luna;
- Muncitori 7.668.75 lei brut/ luna;

- Personal administrativ 4.090 lei brut/luna.

ciar-contabil,
Dorina

%0\QOo


http://www.spitalulfagaras.ro

SPITALUL MUNICIPAL"Dr.Aurel Tulbure"” FAGARAS
str.Ghioceilor nr. 1 ,Fagaras,jud.Brasov,cod 505200
Tel:0268 - 212521,2,3,4 ;Fax: 0268 - 211254
www.spitalulfagaras.ro

E-mail secretariat@spitalulfagaras.ro

URSii amembef of Registrar ol Standards (Holdings) Ud.

HOTARAREA NR. fS DIN 16.12.2019

privind aprobarea acordarii stimulentelor pentru personalul TESA din cadrul
Spitalului Municipal Dr. Aurel Tulbure Fagaras ;

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE, ntrunit in data de 16.12.2019,

Avand in vedere prevederile art 187 alin. (11) din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE :
Art. 1) Se aproba acordarea stimulentelor pentru personalul TESA din cadrul

Spitalului Municipal Dr. Aurel Tulbure Fagaras;

Art. 2) Odata cu intrarea in vigoare a prezentei hotarari orice alta dispozitie
contrara se abroga ;

Art. 3) Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari, se
incredinteaza membrii Comitetului Director al Spitalului Municipal Dr. Aurel
Tulbure Fagaras.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
\ CAIU
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Catre,

Consiliul de Administratie

Potrivit dispozitiilor art. 199, alin. 2, din Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicatda cu modificarile si completarile ulterioare,
autoritatile publice locale pot acorda personalului medical si de specialitate din
spitalele publice din reteaua sanitara proprie stimulente financiare lunare n limita
a doua salarii minime brute pe tara, in baza hotararii autoritatilor deliberative ale
autoritatii publice locale, in limita bugetului aprobat.

Adresa Ministerului Sanatatii nr. 22951/31.05.2018, pe care 0 anexam in
copie, precizeaza ca din categoria personalului medical si de specialitate face
parte atat personalul regasit in Anexa Il, cap.l, pct.2, la Legea-cadru nr. 153/2017,
cat si personalul regasit in Anexa nr. VIII, cap.ll, lit.B la Legea-cadru nr.
153/2017.

Conform art. 201, alin. 3, din acelasi act normativ, bugetul de venituri si
cheltuieli al spitalului public se aproba de ordonatorul de credite ierarhic superior,
la propunerea managerului spitalului.

In scopul asigurarii proportionalitatii dintre munca depusa, raspunderea
fiecarei functii si remuneratia acordata, precum si a motivarii personalului,
propunem acordarea de stimulente financiare personalului de specialitate (TESA)
din cadrul unitatii noastre, ce se regaseste in Anexa nr. VIII, cap.ll, lit.B la Legea-
cadru nr. 153/2017.

Acordarea de stimulente financiare se face astfel incat sa se realizeze
urmatoarele obiective:

> Atragerea de personal - tineri specialisti in serviciile cu deficit de personal;

> Motivarea categoriilor de personal de specialitate competent Tmpotriva
migrarii profesionale;

= Stimularea personalului pentru cresterea indicatorilor de performanta si a
veniturilor spitalului, precum si pentru implementarea si imbunatatirea
sistemului operational de proceduri si protocoale ale spitalului;

> Diminuarea discrepantelor dintre veniturile personalului medical si
veniturile personalului de specialitate TESA.
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Stimulentele financiare vor fi acordate Tn raport cu responsabilitatea si
complexitatea activitatii, respectandu-se ierarhia functiilor si nivelul studiilor,
dupa urmatoarele criterii-cadru care vor fi clare si cuantificabile:

> Calitatea muncii;
Cantitatea muncit;
Relatiile de munca;
Participarea la elaborarea si implementarea procedurilor operationale si
protocoalelor spitalului;
Calificativele obtinute la evaluarile anuale Tn ultimii 3 ani;
Supraincarcarea si raspunsul pozitiv la sarcini suplimentare;
> Activitati de Tnalta performanta.

vV V V

VvV Vv

Dorim sa aratam faptul ca datorita schimbarilor legislative personalul
TESA preia sarcini Tn plus, pentru a se asigura buna functionare a spitalului.

Mentionam ca asistentele medicale cu studii medii au un venit mediu brut
lunar mai mare decét personalul de specialitate cu studii superioare TESA.

De asemenea ingrijitoarea de curatenie cu studii gimnaziale (8 clase) au un
venit mediu brut lunar mai mare decat personalul de specialitate cu studii medii
(liceu) ori postliceale a persoanlului TESA.

Precizam faptul ca salariul brut al ingrijitoarelor de curatenie cu studii
gimnaziale (8 clase), comparativ cu sef birou, consilier juridic, referenti de
specialitate etc, care au studii superioare de lunga durata, cu master ori studii
medii, este:

ingrijitoare 5.739 lei

Cu studii superioare:

Sefbirou 5.567 lei
Consilierjuridic 4.294 lei
Referent de specialitate 5.387 lei

Cu studii postliceale ori medii:
Contabil sau referent 4.016 lei

Fatda de cele prezentate mai sus, propunem acordarea de stimulente
financiare personalului de specialitate (TESA) din cadrul unitatii noastre, cu
respectarea tuturor prevederilor legale in materie.

Facem precizarea ca acordarea acestor stimulente financiare, se incadreaza
fara a fi depasit procentul maxim legal de 30% prevazut de art. 25 din Legea-
cadrunr. 153/2017.

Va rugdm sa aprobati ca impartirea stimulentelor financiare pe persoane, in
cuantumul maxim prevazut de art. 26, alin. (3) din Legea-cadru nr. 153/2017, sa



fie aprobata prin hotarare de Comitet Director, la propunerea managerului
unitatii.
Cu stima,

Director financiar-contabil,
I"Jijej*anes Dorina



(A) 95 14/04/2006 C.T.C.E. P. Neamt - LEGIS

j lnr. 95 din 14 aprilie 2006 (**republicata**)
/ /ind reforma Th domeniul sanatatii
j /TENT: PARLAMENTUL
| /3LICAT TN: MONITORUL OFICIAL nr. 652 din 28 august 2015

| /ta intrariil in vigoare : 28 august 2015
/
/1

/brma actualizata valabila la data de : 26 noiembrie 2019

ART. 199

@O Autoritatile publice locale pot participa la finantarea unor cheltuieli
de administrare si functionare, respectiv cheltuieli de personal, stabilite Tn
conditiile legii, bunuri si servicii, iInvestitii, reparatii capitale,
consolidare, extindere si modernizare, dotari cu echipamente medicale ale
unitatilor sanitare cu paturi transferate, Tn limita creditelor bugetare aprobate
cu aceasta destinatie Tn bugetele locale.

(@ Autoritatile administratiei publice locale pot acorda personalului
medical si de specialitate din spitalele publice din reteaua sanitara proprie
stimulente financiare lunare, Tn limita a doua salarii minime orute pe tarall Tn
baza hotararii autoritatilor deliberative ale autoritatilor administratiei

publice locale, Tn limita bugetului aprobat.

(la 11-11-2016 Articolul 199 din Capitolul 1V , Titlul VII a fost modificat de

Punctul 2, Articolul |1 din LEGEA nr. 198 din 3 noiembrie 2016, publicata n
MONITORUL OFICIAL nr. 892 din 08 noiembrie 2016)

Pagina 1
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Urmare adresei dvs. nr. 1549/2019 va facem cunoscut urmatoarele:

Potrivit prevederilor art. 199 alin.(2) din Legea nr. 95 privind reforma in-domeniul
sanatatii, republicata, cu ¥ J
si  specialitate am spitaiele_puD§€eddin
«“ limita a.doua salarii minime brute
pe tara, in baza hotararii autoritatilor dellberatlve ale
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personalul care se regaseste in Anexa nr.il la Legea-cadru nr.153/2017 i

in Capitolul I, punctele 1si 2;

PP 1™ e er alLegea-cadrunr. 153/2017, in Capitolul
I, litera B. : fal? i(P H all
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PRIMARIA MUNICIPIULUI FAGARAS

Prir, prezenta va rucam sa acordati stimuiente'e financiare personalului TESA-

administraliv si muncitori dir caorci Spitalului Municipal Dr. Aurel Tulbure fagaras. conform

anexai la prezenta.

Va multumim.

Manage

Dr. Pando?adierica JViihaeia

Director fihanclar-contabil,

EC!UI—EJ-{ci Dorina
J
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27/04/2020 Roundcube Webmail:: Adresa stimulente- In atentia d-nului Ludu

Adresa stimulente- In atentia d-nului Ludu
<secretariat@spitalulfagaras.ro>

<secretariat@primaria-fagaras.ro>
2020-04-27 10:29

e Adresa stimulente.pdf (~1,1 MO)

Buna ziua va trimitem atasat adresa cu stimulentele financiare.

Cu stima,

Spitalul Municipal "Dr. Aurel Tulbure" Fagaras

"‘lius-f. 30. vavw.a /2. 4.co '
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Referitor:Stimulente financiare pentru Spitalul Municipal Dr.Aurel Tulbure Fagaras

In completarea adresei nr.1096/14.01.2020 si 4998/27.04.2020 referitor la acordarea de
stimulente financiare personalului TESA-administrativ si muncitori va informam ca la
stabilirea sumelor brute/luna s-a avut in vedere urmatoarele:

- Pentru muncitori, 150 lei brut/luna

-Pentru personalul TESA,250 lei brut/luna

-Pentru persoanele cu responsabilitate(dir.Imanciar,sef birou RU,achizitii si consilier
juridic),s-a impartit diferenta in functie de responsabilitati.

Precizam faptul ca se vor intocmi state de plata in functie de sumele ce se vor incasa
esalonat si se vor Tnainta spre aprobare ordonatorului principalde credite.

Director Financiar Contabil
Hanes Dorina



