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PROIECT

HOTARAREA nr.
Din data de

- privind modificarea organigramei si a statului de functii, ale Politiei Locale Fagaras

Consiliul Local al Municipiului Fagaras, intrunit in sedinta :

Avand in vedere:

- referatul de specialitate nr.568/2020 al compartimentului juridic contabilitate resurse
umane protectia munciii si PSI prin care se propune modificarea organigramei si a statului de
functii, ale Politiei locale Fagaras,

- referatul de aprobare nr. 36297/2020 al primarului prin care se propune modificarea
organigramei si a statului de functii, ale Politiei Locale Fagaras,

- adresa Institutiei Prefectului Judetului Brasov nr. nr.8205/2019 prin care se stabileste
numarul maxim de posturi pentru UAT Fagaras, precum si adresa Institutiei Prefectului Judetului
Brasov nr. nr.5187/2020 prin care ni se semnaleaza o serie de deficiente cu privire la redactarea
actelor cu caracter individual/normativ avand ca domeniu de reglemetare “functia publica”,

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 155/2010 a Politiei Locale, HG nr. 1332/2010
privind aprobarea regulamentului - cadru de organizare si functionare al politiei locale, OUG
nr.57/2019 Cod administrativ actualizat, ale art. XV din Legea nr.161/2003 privind unele masuri
pentru asigurarea transparentei Tn exercitarea demnitatilor publice,

in temeiul art. 129, art. 139, art. 196 al.(l) lit.”a”, art. 197, art. 198 al.(l) si al.(2), art.243
al.(l) lit.”a” din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE :

Art.l Se aproba modificarea organigramei si a statului de functii ale Politiei Locale
Fagards, in sensul organizarii si functionarii a acesteia Tn subordinea Primarului Muncipiului
Fagaras, potrivit anexelor nr.l si nr.2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Orice dispozitie contrara se revoca de plin drept cu data prezentei.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza Primarul
Municipiului Fagaras prin Politia Locald Fagaras.

Initiator Avizat
Primar Secretarul general al municipiului
Sucaciu Gheorghe Giunca Laura Elena
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POLITIA LOCALA FAGARAS

TOTAL FUNCTII IN INSTITUTE

TOTAL FUNCTIlI PUBLICE DE CONDUCERE

TOTAL FUNCTIlI PUBLICE DE EXECUTIE

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

41

35

Primar
Gheorghe Sucaciu
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COMPARTIMENT CIRCULATIE,ECHIPE MOBILE INTERVENTII

1 politist local | P S

2 politist local | S S

3 politist local | P S

4 politist local | S S

5 politist local | S S

6 politist local | p S

7 politist local | p S

8 politist local n S M

9 politist local 1] S M

COMPARTIMENT CONTROL

1 politist local | S S

2 politist local | p S

3 politist local | S S

COMPARTIMENT DISPECERAT SECRETARIAT

1 v politist local | S S

2 politist local | S S

3 politist local | S S

4 politist local | S S

5 politist local | S S

COMPARTIMENT JURIDIC CONTABILITATE, RESURSE UMANE, PROTECTIA MUNCII

1 consilier | S S

2 consilier | p S

3 consilier jr. | p S

TOTAL FUNCTII IN INSTITUTE 41

TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 2

TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 35 PRIMAR
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 0 GHEORGHE SUCACIU

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 4
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Nr. 36297 din 15.06.2020
REFERAT DE APROBARE
- privind modificarea organigramei si a statului de functii ale Politiei Locale Fagaras,

Tin&nd seama de H.C.L. nr.255/2019 privind modificarii organigramei si a statului de
finetii si a regulementului de organizare si functionare ale Politiei Locale Fagaras,

Avand in vedere referatul de specialitate nr.568/2020 al compartimentului juridic
contabilitate resurse umane protectia munciii si PSI prin care se propune modificarea
organigramei si a statului de functii, ale Politiei locale Fagaras,

Vazand adresa Institutiei Prefectului Judetului Brasov nr. nr.8205/2019 inregistrata la
Municipiul Fagaras sub nr.52975/2019 prin care se Stabileste numarul maxim de posturi
pentru UAT Fagaras, precum si adresa Institutiei Prefectului Judetului Brasov nr.
nr.5187/2020 prin care ni se semnaleaza o serie de deficiente cu privire la redactarea actelor
cu caracter individual/normativ avand ca domeniu de reglemetare “functia publica”, precum
si adresa ANFP nr. 6655/2020,

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 155/2010 a Politiei Locale, HG nr. 1332/2010
privind aprobarea regulamentului - cadru de organizare si functionare al politiei locale,
OUG nr.57/2019 Cod administrativ actualizat, ale art.XVI din Legea nr.161/2003 privind
uncie masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice,

Analizand cele mai sus mentionate, propun modificarea organigramei si a statului de
functii ale Politiei Locale Fagaras Tn sensul organizarii si functionarii a acesteia in
subordinea primarului Muncipiului Fagaras.

Precizez ca numarul de posturi nu se modifica pentru Politia Locala Fagaras avand
un nr de 4 Ide posturi dupa cum urmeaza:

® 37 functii publice din care 2 de conducere si 35 de executie
» 4 functii de executie de naturad contractuala

Tinand seama de cele de mai sus, supun analizei si aprobarii organigramei si a
statului de functii ale Politiei Locale Fagaras.

Cu srtima si consideratie,

PRIMAR
GHEORGHE SUCACIU
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MUNICIPIUL FAGARAS

Nr. 568 din 15.06.2020 \r

REFERAT DE SPECIALITATE Ziua._Arl.Lund?  An
- privind modificarea organigramei si a statului de functii ale Politiei Locale Fagaras,

Tindnd seama de HCL nr.255/2019 privind modificarii organigramei si a statului de
finetii si a regulementului de organizare si functionare ale Politiei Locale Fagaras

Avand in vedere adresa Institutiei Prefectului Judetului Brasov nr. nr.8205/2019
inregistrata la Municipiul Fagaras sub nr.52975/2019 prin care se Stabileste numarul maxim
de posturi pentru UAT Fagaras, precum si adresa Institutiei Prefectului Judetului Brasov nr.
nr.5187/2020 prin care ni se semnaleaza o serie de deficiente cu privire la redactarea actelor
cu caracter individual/normativ avand ca domeniu de reglemetare “functia publica”, precum
si adresa ANFP nr. 6655/2020,

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 155/2010 a Politiei Locale, HG nr. 1332/2010
privind aprobarea regulamentului - cadru de organizare si functionare al politiei locale,
OUG nr.57/2019 Cod administrativ actualizat, ale art.XVI din Legea nr. 161/2003 privind
unele masuri pentru asigurarea transparentei Tnh exercitarea demnitatilor publice, propunem
modificarea organigramei si a statului de functii ale Politiei Locale Fagaras in sensul
organizarii si functionarii a acesteia in subordinea primarului Muncipiului Fagaras

In urma modificarilor mai sus mentionate statul de functii ramane nemodificat si va
avea urmatoarea structura:

Functii propuse Aparatul de specialitate
Functii publice de conducere 2
Functii publice de executie 35
Functii contractuale de conducere 0
Functii contractuale de executie 4
Total functii in institutie 41

Tindnd seama de cele de mai sus, supunem analizei si aprobarii organigramei si a
statului de functii ale aparatului de specialitate ale Politiei Locale Fagaras.

Cu consideratie,
Director executiv Compartimentului juridic, contabilitate,

resurse umane, protectia muncii si PSI
Serban Dorina



agentia Nationalaa Functionarilor Publici
tel: - 0374 112 741 —

8d. Mircea Voda, nr. 44 0374 112 714
tronsonul Ill, sector 3 Fax: 021 312 44 04
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NR. 6655/2020

PRIMARIA MUNICIPIULUI FAGARAS, JUDETUL BRASOV MUNICIPIUL FAGARA

DOMNULUI PRIMAR SUCACIU GHEORGHE

n atentia: Politiei Locale a municipiului Fagaras, judetul Brasov iziua-"L-Luna Anuj=
Domnului Director Executiv Petri Lucian Traian

Referitor la Hotararea Consiliului Local al municipiului Fagaras, judetul Brasov
nr.255/2019, transmisa prin intermediul portalului de management al functiilor publice si al
functionarilor publici, Tnregistrata la Agentia Nationalda a Functionarilor Publici sub
nr.6655/2020, va comunicam ca am luat cunostintd de modificarile aduse structurii de functii
publice din cadrul Politiei Locale a municipiului Fagaras, judetul Brasov si facem urmatoarele
observatii:

- obligatia de a stabili functia publica de executie de consilier achizitii publice n
conditiile reglementate de art. 610 din Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare si Listei cuprinzénd functiile publice - Anexa nr. 5, pet. I, lit. C,
subpct. 1, din acelasi act normativ. Posturile ocupate pot fi stabilite ca functii publice
de consilier achizitii publice numai daca au activitate de achizitii publice mai mult de
50%, Tn caz contrar functia publicd de consilier achizitii publice se va stabili prin
transformare/infiintare, cu mentionarea denumirii corecte in statul de functii,
respectiv: consilier achizitii publice, clasa |, grad profesional debutant, asistent,
principal sau superior, dupa caz;

e 1in ceea ce priveste gradul profesional superior stabilit prin statul de functii transmis,
pentru functiile publice de conducere, supunem atentiei respectarea dispozitiilor
art.393 alin. (1) al aceluiasi act normativ, in sensul ca doar functiile publice de
executie sunt structurate pe grade profesionale.

Raportat la atributiile A.N.F.P. potrivit carora realizeaza evidenta functiilor publice si a
functionarilor publici, va solicitam ca hotararile consiliului local privind modificarea statului de
functii si a organigramei, comunicate Agentiei in temeiul art. 409 din 0.U.G.nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, sa fie insotite de organigrama si statul de functii
nominal.

Modificarile aprobate prin H.C.L. nr. 255/2019, au fost operate si validate in baza de date
privind evidenta functiilor publice si functionarilor publici.

Cu stima,

PRESEDINTE
Ciprian CIUCU
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LEGE (A) 155 12/07/2010 C.T.C.E. P. Neamt - LEGIS

LEGE nr. 155 din 12 iulie 2010 (**republicata**)
politiei locale *)

EMITENT: PARLAMENTUL

PUBLICAT 1TN: MONITORUL OFICIAL nr. 339 din 8 mai 2014
Data intrarii in vigoare : 8 mai 2014

Forma actualizata valabila la data de : 15 iunie 2020

CAP. 11

Organizarea politiei locale

ART. 4

(@ Politia locala se organizeaza si functioneaza, prin hotaréare a
autoritatii deliberative a administratiei publice locale, ca un compartiment
functional Tnh cadrul aparatului de specialitate al primarului/primarului general
sau ca institutie publica de interes local, cu personalitate juridica.

(@ T municipiul Bucuresti, politia locala se organizeaza si functioneaza
dupa cum urmeaza:

a) prin hotarare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, pentru
Politia Locala a Municipiului Bucuresti;

b) prin hotarare a fiecarui consiliu local al sectorului municipiului
Bucuresti, pentru politia locala a sectorului respectiv.

@ Politia locala dintr-o unitate/subdiviziune administrativ-teritoriala
poate detasa politisti locali la politia locala dintr-o alta unitate/subdiviziune
administrativ-teritoriala, Tn conditiile prevazute de hotararile adoptate de
consiliile locale interesate si Tn baza acordurilor Tncheiate Tntre
unitatile/subdiviziunile administrativ-teritoriale respective.
Unitatea/Subdiviziunea administrativ-teritoriala de la nivelul careia se
detaseaza politistii locali Tncheie acorduri cu fiecare unitate/subdiviziune
administrativ-teritoriala care beneficiaza de serviciile politistilor locali ce
fac obiectul detasarii. Unitatea/Subdiviziunea administrativ-teritoriala la care
se detaseaza politistii locali prevede Tn buget sursele de finantare.

@ Modul de organizare, structura functionala, statul de functii, numarul de
posturi si categoriile de personal Tncadrat, normele de Tnzestrare si consum de
materiale ale politiei locale se stabilesc prin regulamentul de organizare si
functionare, elaborat pe baza Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
politiei locale.

®) Numarul de posturi pentru personalul contractual cu atributii de paza se
stabileste Th functie de numarul si importanta obiectivelor care trebuie
asigurate cu paza.

®) Politia locala din comunele, orasele, municipiile si sectoarele
municipiului Bucuresti se organizeaza prin preluarea posturilor si personalului
politiei comunitare, precum si ale structurilor din aparatul de specialitate al
primarului/Zprimarului general responsabil cu controlul privind disciplina Tn
constructii, protectia mediului si comert, dupa caz, cu Tncadrarea Tn numarul de
posturi stabilit Tn conditiile prevazute la alin. @ si (©).

() Regulamentul de organizare si functionare a politiei locale se aproba
prin hotarare a autoritatii deliberative a administratiei publice locale, Tn
conformitate cu prevederile Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu avizul consultativ al
comisiei locale de ordine publica, constituita potrivit prevederilor art. 28.

ART. 5

Politia locala se organizeaza pe compartimente functionale, la nivel de
directii generale, directii, servicii si/sau birouri, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei locale.
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HOTARARE 1332 23/12/2010 C.T.C.E. P. Neamt - LEGIS

HOTARARE nr. 1.332 din 23 decembrie 2010
privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei locale

EMITENT: _ GUVERNUL
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL nr. 882 din 29 decembrie 2010
Data intrarii in vigoare : 1 i1anuarie 2011

ART. 15

@ Seful politiei locale Tsi Tndeplineste atributiile T mod nemijlocit sub
autoritatea si controlul primarului si are urmatoarele atributii:

a) organizeaza, planifica si conduce Tntreaga activitate a politiei locale;

b) Tntreprinde masurile necesare pentru Tncadrarea cu personal corespunzator;

C) asigura cunoasterea si aplicarea Tntocmai de catre Tntregul personal a
prevederilor legale;

d) raspunde de pregatirea profesionala continua a personalului din subordine;

e) aproba planurile de paza Tntocmite pentru obiectivele din competenta;

) studiaza si propune unitatilor beneficiare de paza introducerea
amenajarilor tehnice si a sistemelor de alarmare Tmpotriva efractiei;

g) analizeaza trimestrial activitatea politiei locale si indicatorii de
performanta stabiliti de comisia locala de ordine publica;

h) asigura informarea operativa a consiliului local/Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, a structurii teritoriale corespunzatoare a Politiei
Romane, precum si a Jandarmeriei Roméne despre evenimentele deosebite ce au avut
loc Tn cadrul activitatii politiei locale;

i) reprezinta politia locala Tn relatiile cu alte institutii ale statului, cu
celelalte autoritati ale administratiei publice centrale si locale si colaboreaza
cu organizatii neguvernamentale, precum si cu persoane fizice si juridice pentru
Tndeplinirea atributiilor stabilite de lege;

J) asigura ordinea interioara si disciplina ™ randul personalului din
subordine, avand dreptul sa propuna acordarea de recompense si aplicarea de
sanctiuni Tn conditiile legii;

K) propune primarului/primarului general adoptarea de masuri pentru
eficientizarea activitatii;

D asigura masurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizarilor si
a reclamatiilor cetatenilor, Tn conformitate cu prevederile legale;

m) organizeaza si participa la audientele cu cetatenii;

n) Tntocmeste sau aproba aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit
competentei;

0) coordoneaza activitatea de evidenta, aprovizionare, de repartizare, de
Tntretinere si de pastrare, Tn conditii de siguranta, a armamentului si a
munitiei din dotare;

p) urmareste modul de echipare a personalului cu uniforme si Tnsemnele
distinctive de ierarhizare, repartizarea si utilizarea corespunzatoare a
acestora;

) Tntreprinde masuri de aprovizionare si mentinere Tn stare de functionare a
aparaturii de paza si alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajari
destinate serviciului de paza si ordine;

r) mentine legatura permanenta cu beneficiarii privind modul Tn care se
desfasoara activitatea de paza, semnaleaza neregulile referitoare la Tndeplinirea
obligatiilor contractuale si propune masurile necesare pentru cresterea
eficientei pazei;

s) analizeaza contributia functionarilor publici din politia locala la
mentinerea ordinii si linistii publice, la constatarea contraventiilor Tn
domeniile prevazute de lege si ia masuri de organizare si Tmbunatatire a
acesteia;

S) organizeaza si executa controale tematice si inopinate asupra modului Tn
care sunt Tndeplinite atributiile de serviciu de catre functionarii publici din
politia locala;

t) organizeaza sistemul de alarmare a personalului Tn cazuri deosebite;

t) organizeaza activitatile de protectie a muncii, de prevenire si stingere a
incendiilor;
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HOTARARE 1332 23/12/2010 C.T.C.E. P. Neamt - LEGIS

u) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.
(@ T1n exercitarea atributiilor ce Ti revin, seful politiei locale emite
decizii cu caracter obligatoriu pentru Tntregul personal din subordine.
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Atasat prezentei va punem la dispozitie adresa nr. 5187 din 06.04.2020.
Cu stima,

Consilier superior
Gabriel Necula
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ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL BRASOV

A S187 _ din  6.04.2020

Froictivcbeom HiAs
CONSILIUL JUDETEAN BRASOV

Domnului presedinte Adrian loan Vestea

Docimnei secretar generai Maria Dumbraveanu

TOATE PRIMARULE
Tn atentia domnilor primari
Doamnelor/domnilor secretari generali

Supunem atentiei dumneavoastra adresa nr,12960/2020 a Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici , prin care ne semnaleaza o serie de
deficiente cu privire ia redactarea actelor administrative cu caracter
normativ/individual avand ca domeniul de reglementare , functia
publica".

Documentul contine 4 pagini, pe care I-am transmis sl electronic pe
adresa de email a autoritati publice locale.

Va multumim pentru colaborare,

PREFECT SUBPREFECT
VASIX MINAI CATALIN FOLEA ADRIAN LAURENTUJ
Wt i -'V- 3V AXIvwUrt //
-1- J? 0 \
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INSTITUTIA PREFECTULUI

SVL e

Ziua .0JL. Luna Anul
AGENTIA NATIONALAA FUNCTIONARILOR PUBLICT

tel: 0374 112 741

Bd, Mlfcea Voda, nr. 44 0374 112 714
tronsonul lll, sector 3 Fax: 021 31244 04
Bucuresti, cod postal 030669 v/ww.anfp. gov.ro

Nr. 12960/2020

Catre,
INSTITUTIA PREFECTULUI
DOMNULUI/DOAMNEI PREFECT

Agentia Nationala a Functionarilor Publici a inventariat cele mai frecvente greseli pe care la
fac autoritatile si institutiile publice locale, in esenta chestiuni simple, care ar putea fi
evitate cu usurintd de catre Consilii Judetene si Primarii. Va rugam sa transmiteti spetele de
mai jos persoanelor din cadrul institutiei Prefectului care au ca atributii verificarea actelor
administrative referitoare la functia publicid sau reorganizari de institutii si autoritati
publice, pentru a le fi de ajutor in actiunile subsecvente controlului de legalitate exercitat
de catre prefect.

Va rugam, totodatd, sa ne sustineti in demersul nostru, prin comunicarea prezentei circulare
catre unitatile administrativ-teritoriale din judetul dumneavoastra.

O buna cunoastere a celor mai intalnite erori in elaborarea si adoptarea actelor
administrative comunicate Agentiei, va salva resurse si va preveni exercitarea tutelei
administrative de catre ANFP.

Cu stima

PRESEDINTE
Ciprian CIUCU

conform legii 455/2001

Agentia Nationala a Functionarilor Publici (ANFP)

Bulevardul Mircea Voda, Nr. 44, tronsonul lll, intrarea C, sectorul 3, cod postal 030669, Bucuresti
Tel.: 0374.112.730

E-mail: ciprian.ducu@anfp.Eiov.ro

Site: www.anfp.gov.ro

Facebook: ANFP

YouTube: ANFP Romania

Abonare NewslLetter
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Ceie mai intalnite erori in elaborarea si adoptarea actelor referitoare la
functia publica sau reorganizari de institutii si autoritati publice

FUNCTIA PUBLICA

1. Tnscrierea incorecta a denumirii functiei publice de conducere specifice de secretar
general al unitatii administrativ-teritoriale in statul de functii/organigrama institutiei,

corect fiind secretar general al comunei/orasului/municipiului, etc.
[art, 611 alin. (1) si Anexa nr. 5, li, lit. A, pct. 1din Codul administrativ];

2. Stabilirea incorecta a functiei publice de executie de consilier achizitii publice;
posturile ocupate pot fi stabilite ca functii publice de consilier achizitii publice numai daca
au in atributiile postului activitati de achizitie publica mai mult de 50%, in caz contrar functia
publicd de consilier achizitii publice se va stabili prin transformare/infiintare, cu
mentionarea denumirii corecte Tn statul de functii, corect fiind consilier achizitii publice,

clasa |, grad profesional debutant, asistent, principal sau superior, dupa caz.
[art, 610 alin. (1) si Anexa nr, 5,1 lit. C, pct.1 din Codul administrativ];

3. Tnscrierea incorecta a denumirii functiei publice de executie specifice de politist
local; a nu se utiliza referent-politist, inspector-politist, etc., corect fiind politist local,
clasa I, Il sau Ill, grad profesional debutant, asistent, principal sau superior, dupa caz -
art. 14 alin. (1) lit. a) si alin.(2) din Legea politiei locale nr.155/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare; politia locala trebuie organizata in subordinea primarului. n

organigrama fiind necesar sa fie reflectat acest raport de subordonare.
[art. 4 alin. (1) din Legea politiei locale nr.155/2010 si art. 15 alin. (1) din Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a politiei locale aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1332/2010];

4. Nerespectarea obligatiei de a stabili posturile de natura contractuald, care presupun
exercitarea unor activitati cu prerogative de putere publica, Tn regim de functie publica, in
acest sens, fiind necesar sa se analizeze daca atributiile din fisele de post corespunzatoare
functiilor contractuale sunt dintre cele prevazute de art. 370 din Codul administrativ (art.
406 si art.407 din Codul administrativ): dp mentionat ca dispozitiile art. 382 din Cuci
reglementeaza expres care sunt categoriile de personal bugetar carora NU li se aplica
prevederile privind functionarii publici.

5. Stabilirea de functii publice specifice, altele decat cele prevazute in Anexa nr. 5 la
Codul administrativ; autoritatile/institutiile publice nu pot stabili alte functii publice
specifice decat cele prevazute in Codul Administrativ, cu titlu de exemplu, nu pot fi stabilite
functii publice de asistent social, contabil sef, etc., cuincalcarea art. 384, care dispune ca,
stabilirea functiilor publice specifice si echivalarea acestora cu functiile publice generale se

fac prin lege.

:STRUCTUR! SUPORT

6. Lipsa unui compartiment specializat in gestiunea curentd a resurselor umane; este
necesar ca la nivelul aparatului de specialitate al primarului sa fie organizata o structura
functionald cu atributii de resurse umane sau sa rezulte din denumirea unui alt

compartiment.
[art. 404 din Codul administrativ];
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7. infiintarea compartimentului de audit public intern cu incalcarea dispozitiilor art. 2
lit. f) din Legea nr.672/2002 privind auditul public intern, cu modificarile si completarile
ulterioare, fiind nevoie de stabilirea unui numar minim de 2 auditori interni, angajati cu
norma Tntreaga;

O solutie posibila este data de art. 24 alin. (11) din Legea nr. 273/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv de art. 89 alin. (3) din Codul administrativ: prin care
activitatile de audit public intern pot fi organizate la nivel de Asociatie de Dezvoltare
Intercomunitara.

8. Nerespectarea dispozitiilor referitoare la constituirea structurii de specialitate
condusa de arhitectul-sef - art. 36 alin. (1) din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea
teritoriului si urbanismul, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a dispozitiilor
art. 391 alin. (3) din Codul administrativ, privind respectarea normei de structura in ceea ce
priveste constituirea structurilor functionale la nivel de birou/serviciu/directie/directie
generala:

® 1n cazul judetelor si municipiilor aceasta structurd trebuie organizata ca directie

generalda (minimum 25 posturi de executie) sau directie (minimum 15 posturi de
executie),

® 1n cazul oraselor structura responsabild trebuie organizata ca directie (minimum 15

posturi de executie) sau serviciu (minimum 7 posturi de executie),

© 1n cazul comunelor structura responsabilda se organizeaza la nivel de compartiment.

SERVICII PUBLICE

9. Serviciile publice comunitare de evidenta a persoanelor se infiinteaza fin
subordinea consiliilor locale ale comunelor/oraselor/municipiilor potrivit art. 4 alin. (1) din
Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor
publice comunitare de evidenta a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

10. Nerespectarea dispozitiilor referitoare la organizarea si functionarea «erviriilor
publice de asistenta sociala, ia nivel de directie pentru municipii si orase, respectiv la
nivel de compartiment pentru comune - art. 1 din Anexa 2 si art. 1 din Anexa 3 din
Regulamentul-cadru, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 797/2017, pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala
si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;
subordonarea acestor servicii publice este fata de consiliul local/judetean evidentiata prin

reprezentarea in organigrama
[art. 113 alin. (2) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare];

TREORGANIZARE/ORGANIGRAM INSTITUTII PUBLICE

11. Reprezentarea incorecta a raporturilor de subordonare/coordonare in cadrul
organigramei; cu titlu de exemplu, structura functionala constituita la nivel de
compartiment are raport de subordonare fata de structura functionala constituita la nivel de
birou/serviciu/directie/directie generala; Compartimentul NU poate avea in subordine alte
structuri functionale.

[art. 5 lit. ffsi g din Codul administrativ];
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12. identificarea gresita a temeiului legal si aplicarea lui Tn cazul reorganizarii
autoritatii/Zinstitutiei publice [art. 408, art. 518 sau art, 519 din Codul administrativ];

Cu titlu de exemplu, daca in situatia reorganizarii activitatii unei structuri functionale
atributiile din fisele posturilor corespunzatoare functiilor publice din cadrul structurii
reorganizate se modifica mai mult de 50% sunt incidente dispozitiile art. 519; nerespectarea
dispozitiilor art. 518 alin. (6), care prevad ca reorganizarea activitatii autoritatii sau
institutiei publice are loc in situatii temeinic justificate cel mult o data intr-un interval de
6 luni consecutive, cu exceptia situatiei in care intervin modificari legislative care
determina necesitatea reorganizarii acestora.

Recomandari cu caracter general:

» Necomunicarea actelor administrative Agentiei, in termenul prevazut de lege;
termenul de comunicare este de 10 zile lucratoare de la dispunerea masurii prin

act administrativ.
[art. 409 si ort. 534 din Codul administrativ, cu completarile ulterioare];

e Functiile publice/clasa/gradul profesional/structura functionala trebuie sa se
regaseasca sub aceeasi denumire in statul de functii, organigrama, referatul de
aprobare si in baza de date privind evidenta functiilor publice si functionarilor
publici; modificarea statului de functii si a organigramei trebuie sa fie coroborata cu
structura de functii publice existentad in portalul de management al functiilor publice
si functionarilor publici, gestionat de ANFP, iar modificarile avute in vedere fata de
structura existenta trebuie sa fie descrise in referatul de aprobare, astfel incat ANFP
sd poata actualiza in mod corespunzator evidenta functiilor publice si ale
functionarilor publici.

e documentele justificative trebuie sa fie asumate prin semnatura de conducatorul
institutiei sau de catre initiator.

in acest sens, Tn exercitarea atributiilor ce va revin potrivit art. 255 din Codul
eadministrative*va rugam sa aveti in veaere ca actele administrative emise in'vederea
aprobarii structurii organizatorice/statului de functii de la nivelul unitatilor administrativ-
teritoriale, precum si a serviciilor publice de interes local, supuse controlului de legalitate,
sa respecte prevederile legale amintite mai sus.
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