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Raport privind stadiul implementirii Strategiei Nationale
Anticoruptie (S.N.A.) la nivelul UAT — Municipiul Fgiras in anul 2021

1. Introducere

Activitatea UAT municipiul Figiras a vizat, in anul 2021, consolidarea calitdtii
serviciilor publice si dezvoltarea unor proceduri de lucru in accord cu priincipiile transparentei,
legalitatii si suprematiei interesului public atat la nivelul primarului municipiului Figaras, cat si
la nivelul aparatului de specialitate al acestuia.

2. Activititi realizate

Avénd in vedere HG nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptiei
pe perioada 2016-2020, a seturilor de indicatori d eperformantd, a riscurilor asociate obiectivelor
si masurilor din strategie si a surselor de verificare, a inventarului misurilor de transparenta
institutionald si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de
publicare a informatiilor de interes public.

Prin Dispozitia primarului nr. 2008/2016 s-a stabilit coordonatorului si a grupul de lucru
pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie la nivelul UAT Municipiul Fagadrag
pentru perioada 2016-2020.

Grupul de lucru a fost constituit pentru identificarea vulnerabilitatilor §i activitdtilor cu
risc de coruptie, colectarea datelor pentru a putea identifica problemele reale precum si solutiile
acestora, redactarea raportului de evaluare a riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie si a
misurilor de remediere a acestora.

Au fost analizate principalele atributii ale UAT Municipiul Fagiras in acord cu numarul
estimate de beneficiari §i cu bugetul alocat si au fost stabilite atributiile cele mai vulnerabile din
perspective competentei exclusive, a puterii de a lua decizii si raspunderii. Pentru atributiile
vulnerabile au fost stabilite amenintarile si masurile de remediere, fiind finalizatd analiza de
riscuri §i vulnerabilitéti.

UAT Municipul Fagiras, in calitate de autoritate cu rol de a asigura respectarea
drepturilor si libertitilor fundamentale ale cetdtenilor, a prevederilor Constitutiei, precum $i
punerea in aplicare a legilor, a hotararilor si ordonantelor Guvernului, a hotérérilor consiliului
local si de a dispune misurile necesare pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter
normativ la nivelul unititii administrativ-teritoriale, isi asuma valorile fundamentale si principiile
promovate de citre Strategia Nationala Anticorupiie pe perioada 2016-2020, recunoaste
importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada 2016-2020,



precum §i a mecanismului de monitorizare a acesteia §i sprijind principiile si obiectivele
Strategiei Nationale Anticoruptie si asumdndu-si indeplinirea masurilor specifice ce tin de
competenta exclusivi a unitétii administrativ-teritoriale,

Eficientizarea activitatiilor in vederea asigurarii si Tmbunétatirii accesului la informatii de
interes dublic sunt concretizate in publicarea de informatii conform Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatii de interes public.

Asigurarea respectirii prevederilor privind accesul la informatii de interes public si a
celor privind transparenta procesului decizional s-a publicat pe pagina de internet a institutiei la
sectiunea Monitoul Oficial Local a documentelor de sedintd a Consiliului Local, i a situatiilor
financiare ale institutiei.

Implementarea codului de conduita pentru evitarea situatiilor de incompatibilitate,
conflict de interese, neregulilor si a suspiciunilor de frauda de cétre personalul institutiel.

Asigurarea respectdrii normelor si a prevederilor legaler in organizarea recrutarea si
sustinerea examenelor/concursurilor de promovare.

Asigurarea respectdrii normelor si a prevederilor legale in procesul de evaluare a
personalului.

in data de 09.12.2019 s-au desfasurat doud activitati de prevenire sub forma unor sesiuni
de informare anticoruptie de citre D.G.A. adresate atét personalului ce detine functii de
conducere cét §i personalului ce detin functii de executie din cadrul UAT Municipiul Fagaras
astfel: aparatul de specialitate al primarului Municipiului Fagaras, Politia Locala Fagaras,
Directia de asistentd sociald Fagarag, Muzeul Tarii Fagirasului, Casa Municipald de Cultura
Fagaras, Serviciul de Evidenta a persoanei in total 142 de persoane, in care au fost distribuite
afise si materiale promotionale si video proiectie.

3. Incidente de integritate si misuri de remediere
Nu e cazul.

4. Bune practice

La nivelul UAT municipiul Fagarag

- nu au fost semnalate fapte de anticoruptie

- se adoptd toate masurile necesare pentru evitarea situatiilor de conflict de interese si
incompatibilitati, precum si pentru considerarea interesului public mai presus de orice alt interes,
in acord cu respectarea principiului transparentei procesului decizional si accesului neingradit la
informatiile de interes public;

- se sustine si promoveazi implementarea cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza, in
principal, prevenirea coruptiei in institutiile publice, cresterea gradului de educatie anticoruptie,
combaterea coruptiei prin misuri administrative, aprobarea planurilor de integritate si
dezvoltarea sistemului national de monitorizare a SNA.

5. Dificultiti intampinate
Nu au fost intdmpinate dificultéti

6. Alte comentarii
Nu e cazul /
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