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HOTARAREA NR.......
din data de......ecee

- privind numirea unui membru administrator provizoriu in Consiliul de Administratie al
SC. Nitroparc SRL Figiras péini la finalizarea procedurii de selectie, dar nu mai mult de S luni,
in sensul implementirii guvernantei corporative

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FAGARAS, intrunit in sedinga.......oeeeeeseerees ,

Analizind Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Fagarag nr.37804/14.05.2025,
raportul Compartimentului monitorizare servicii de utilitate publica nr.37804 /1/14 .05.2025 se supune
spre analiz ,verificare prezentul proiect de hotarare privind numirea unui membru administrator
provizoriu in Consiliul de Administratie al SC. Nitroparc SRL Fagéras pand la finalizarea procedurii
de selectie, dar nu mai mult de 5 luni, in sensul implementdrii guvernantei corporative

Vizand avizul favorabil al Comisiei de...........

In Municipiul Figirag serviciul de administrare a Parcului Industrial Figaras, respectiv
activitatea de administrarea activitatilor economice, productie industriala, servicii si de dezvoltare
tehnologicd este realizatd de citre SC Nitroparc SRL, societate infiintatd cu asociat unic Municipiului
Fagiras reprezentat prin Consiliul Local conform HCL nr. 129/28.06.2005, HCL nr. 166/30.08.2005,
HCL nr. 178/27.09.2005 si HCL nr. 19/31.01.2006, in baza HG nr. 256/ 26.02.2004, avand sediul
social in Fagdras, str. Republicii nr.3, jud. Brasov si punct de lucru in Fagaras, str. Hurezului, nr.7.

in conformitate cu prevederile HG nr. 256/2004 privind aprobarea constituirii Parcului
industrial Fagaras, prin transferul unor elemente patrimoniale de la Societatea Comerciala ,,Uzina de
Produse Speciale Figiras® SA din cadrul Companiei Nationale “Romarm” SA la Consiliul Local al
Municipiului Fagaras.

Avand in vedere Hotararea Adunirii Generale a Asociatilor nr.1/07.04.2025 a S.C. Nitroparc
S R.L Fagiras prin care la art.1 se aprobd declansarea procedurii de selectie a unui membru permanent
tn Consiliului de Administratie al S.C. Nitroparc S.R.L.Fagdras, procedurd care se finalizeaza in
termen de maxim 150 de zile.

Prin HCL nr.38/19.02.2025 s-a aprobat modificarea HCL nr. 268 din 24.10.2024 privind
constituirea Comisiei de selectie si nominalizare a membrilor Consiliului de administratie al
Intreprinderilor publice la nivelul Municipiului Fagarag, contractarea expertului independent s-a
demarat conform Achizitiei directe initiatd din catalogul electronic — DA37911242 prin incheierea
Contractului de Prestari Servicii nr.35117/15.04.2025.

Planul de selectie-componenta initiala, pentru un post de membru in  Consiliului de
Administratie la S.C. Nitroparc S.R.L Fagarag s-a aprobat prin HCL nr.97/24.04.2025.

Tinand seama de Scrisoarea de Asteptari privind performantele S.C. Nitroparc S.R.L.Fagdras
pentru perioada 2022-2026 aprobatd prin HCL nr. 85 din 09.03.2022.

Prin Adresa nr. 36648/06.05.2025 Municipiul Figiras a transmis, cdtre Agentia pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intrepriderilor Publice inregistratd cu nr. 4172/06.05.2025,



propunerea unui candidat pentru postul de membru provizoriu pentru numirea acestuia pana la
finalizarea procedurii de selectie, in temeiul art.29*1 din OUG nr. 109/2011.

Tindnd cont de Adresa raspuns AMEPIP nr.4172/09.05.2025 inregistratd la Municipiul Fagaras
sub nr.37441/12.05.2025, conform prevederilor legale AMEPIP supravegheaza respectarea normelor
legale privind numirea administratorilor provizorii.

Analizand prevederile art.2, pct.2 lit.b, pet.3, lit.b, art.3, art.4, art.28 alin.3 si alin.4-7, art.29"1

alin.1-3 , alin.6 teza 2, art.294, din OUG nr. 109/2011/ privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificdrile §i completarile ulterioare, art.VIIL, alin.1 din Legea nr.
187/2023 pentru pentru modificarea si completarea OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice, prevederile artI alin.11 si alin.12 din OUG nr.22/08.04.2025 pentru
modificarea §i completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice, a Legii nr. 187/2023 pentru modificarea si completarea QUG _nr.
109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprindefiIor publice, precum si pentru abrogarea unor
dispozitii din acte normative, prevederilé art. 24 alin.(4) si alin(7) din HG nr.639/2023 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, precum §i prevederile art.137"1, art.137"2, art.138"1, art.138"2 din Legea
nr.31/1990 privind societatile comerciale, cu modificarile §i completérile ulterioare.

Luand in considerare art. 129, alin. 2, lit.a) si lit. d), alin. 3 lit. d), alin. 7 lit n) din Ordonanta de
Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ

fn temeiul dispozitiilor art. 139 alin. (1) si ale art.196 alin.1 lit.a) din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ .

HOTARASTE:

Art.1 — Se aprobd numirea d-nului TETIU NICOLAE CIPRIAN, in calitate de membru
neindependent in cadrul Consiliu de Administratie al SC. Nitroparc SRL Fagiras cu mandat
provizoriu pini la finalizarea procedurii de selectie , dar nu mai mult de 5 luni, In temeiul art.29"4 din
OUG nr.109/2011.

Art.2- Conditiile de exercitare a functiei de membru in Consiliu de Administratie se mentin
aceleasi.

Art.3- Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie al SC. Nitroparc S.R.L Fagéras se
face conform prevederilor legale.

Art.4- Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari se incredinteaza Primarul
Municipiului Figaras si societatea SC. Nitroparc S.RL  Fagirag prin Adunarea Generald a
Asociatiilor.

Art.5 - Prezenta hotirare se aduce la cunostinti publicd , respectiv se comunicd Primarului
Municipiului Figiras, celor nominalizati cu aducerea la indeplinire §i se comunicd Institutiei
Prefectului in vederea exercitirii controlului cu privire la legalitate.

Initiator, Vizat p q}tru legalitate,
PRIM SECRETAR GENERAL
GHEORGH \Q‘E’CACIU Jr. MAHIAN LAVINIA

\
Hotararea s-a adoptat cu...... voturi pentru, impotriva. ... abtineri.....

Consilieri in functie .....

Consilieri prezenti......

Prezenta hotdrare se comunica:
- lex. Dosar de sedintd



- lex. Colectie

lex. Prefectura

lex.Primar

lex. Secretar

lex. Afigare

lex. SC Piete, Targuri §i Oboare SRL

lex. Compartiment Monitorizare Servicii De Utilitate Publicd
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Anexa 1.

Nr. | Nume si prenume Durata Perioada/HCL nr
Crt. mandatului
provizoriu
1 Tetiu Nicolae Ciprian 5 luni 05.2025- 10.2025 /HCL nr.
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- privind numirea a unui membru administrator provizoriu in Consiliul de
Administratie al SC. Nitroparc SRL Figiras pina la finalizarea procedurii de selectie, dar nu
mai mult de 5 luni, in sensul implementirii guvernantei corporative.

fn Municipiul Figaras serviciul de administrare a Parcului Industrial Fagiras, respectiv
activitatea de administrarea activitatilor economice, productie industriald, servicii si de dezvoltare
tehnologica este realizata de catre SC Nitroparc SRL, societate infiinfatd cu asociat unic Municipiului
Fagaras reprezentat prin Consiliul Local conform HCL nr. 129/28.06.2005, HCL nr. 166/30.08.2005,
HCL nr. 178/27.09.2005 si HCL nr. 19/31.01.2006, in baza HG nr. 256/ 26.02.2004, avand sediul
social in Fagiras, str. Republicii nr.3, jud. Brasov si punct de lucru in Fagaras, str. Hurezului, nr.7.

in conformitate cu prevederile HG nr. 256/2004 privind aprobarea constituirii Parcului
industrial Fagiras, prin transferul unor elemente patrimoniale de la Societatea Comerciald ,,Uzina de
Produse Speciale Fagiras™ SA din cadrul Companiei Nationale “Romarm” SA la Consiliul Local al
Municipiului Fagaras

Conducerea si administrarea societdtii este asiguratd de citre un director, Consiliul de
administratie format din 3 membri si Adunarea Generald a Asociatiilor.

Aviand in vedere prevederile art. 24 alin.(4) si alin.(7) din HG nr.639/2023 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a OUG nr.109/2011,in cazul vacantirii unui post de administrator
planul de selectie intocmit la data organizirii procedurii de selectie a consiliului in functie isi pastreaza
aplicabilitatea in ceea ce priveste scrisoarea de asteptiri,profilul consiliului si profilul candidatului, iar
péni la finalizarea procedurii de selectie a administratorului permanent, consiliul se completeazd cu
administrator provizorii, potrivit prevederilor art.29*1 din OUG nr.109/2011.

in sensul Ordonantei de Urgenti nr. 109/2011 prin intreprinderi publice se intelege:
companii si societiti nationale, societati la care statul sau o unitate administrativ-teritoriala este asociat
unic, majoritar sau la care detine controlul.

Potrivit art. 3 alin.4 din OG.nr.109/2011 competenta de a lua decizii cu privire la administrarea
intreprinderii publice si rispunderea pentru aceste decizii revine ,administratorilor sau directorilor, in
functie de competentele si atributiile fiecaruia.

Componenta consiliului de administratie este supusa legislatiei in vigoare aplicabile la data
constituirii consiliului de administratie, acte normative care riman aplicabile pnd la data numirii
noilor administratori potrivit prevederilor art.VIII din Legea 187 din 28 iunie 2023 pentru modificarea
si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice,cu modificarile si completarile ulterioare.



Conform art.28 din OUG 109/2011 membri consiliului de administratie trebuie sa aibd studii
superioare in domeniul stiintelor ingeneresti, economice sau juridice si experientd in domeniul
economic , juridic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 7 ani, consiliul de administratie
este format din 3 membrii, nu pot fi numiti mai mult de un membru din randul functionarilor publici
sau al altor categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritéti sau
institutii publice, astfel incét cel putin o treime din totalul administratorilor si fie femei i cel putin o
treime din totalul administratorilor sa fie barbati; consiliul de administratie nu poate fi format in
exclusivitate din persoane de acelasi gen.

Alineatul 10 al art.29 din OUG nr.109/2011 prevede aspecte privind Contractul de mandat ce
va fi incheiat cu administratorii, precum si modificarile acestuia se avizeazi de citre AMEPIP in
termen de 5 zile de la data primirii solicitdrii de avizare si se aprobd de cdtre adunarea generald a
actionarilor.

Potrivit art.29”1 alin,1-3 din OUG nr.109/2011,modificat si compleat de art.I alin.11 din OUG
nr.22/08.04.2025, durata mandatului administratorului provizoriu este de maximum 5 luni, cu
posibilitatea prelungirii, o singurd datd, pentru incd 2 luni, pentru motive intemeiate. In cazul in care
procedura de selectie si nominalizare a administratorilor permanenti este finalizata inainte de expirarea
perioadei pentru care a fost numit administratorul provizoriu, administratorul sau administratorii
permanenti sunt desemnati de indati de catre adunarea generald a actionarilor, iar mandatul
administratorilor provizorii inceteaza”.

in temeiul art. 2974 din OUG nr.109/2011, modificat si compleat de art.I alin.12 din OUG
nr.22/08.04.2025, in cazul intreprinderilor publice aflate in subordinea unititilor administrativ-
teritoriale, administratorii provizorii se numesc de citre autoritatea publicd tutelard competents,
potrivit dispoziiilor art. 291 alin. (1)-(3) privind durata mandatului provizoriu, fiind aplicabile in
mod corespunzitor. AMEPIP supravegheaza respectarea normelor legale privind numirea
administratorilor provizorii. Documentatia aferenta procedurii de selectie se inainteaza catre AMEPIP
in termen de cel mult 10 zile de la finalizarea procedurii, pentru ca aceasta si isi poatd indeplini
atributiile de supraveghere conform prevederilor prezentei ordonante de urgenta.

in sensul art. 1382 din Legea nr. 31/1990, republicati, cu modificarile si completdrile
ulterioare prin actul constitutiv se poate prevedea ci unul sau mai multi membri ai consiliului de
administratie trebuie sa fie independenti.

La desemnarea administratorului independent, se vor avea in vedere urmatoarele criterii:

a) sa nu fie director al societatii sau al unei societati controlate de cétre aceasta si sa nu fi indeplinit
o astfel de functie in ultimii 5 ani;

b) sa nu fi fost salariat al societatii sau al unei societéti controlate de citre aceasta ori sa fi avut un
astfel de raport de munca in ultimii 5 ani;

¢) sd nu primeascd sau si fi primit de la societate ori de la o societate controlata de aceasta o
remuneratie suplimentard sau alte avantaje, altele decat cele corespunzand calitatii sale de
administrator neexecutiv;

d) si nu fie actionar semnificativ al societatii;

¢) s nu aiba sau sa fi avut in ultimul an relatii de afaceri cu societatea ori cu o societate controlata
de aceasta, fie personal, fie ca asociat, actionar, administrator, director sau salariat al unei societati
care are astfel de relatii cu societatea, daca, prin caracterul lor substantial, acestea sunt de naturd a-i
afecta obiectivitatea;

f) sa nu fie sau si fi fost in ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al actualului auditor
financiar al societatii sau al unei societéti controlate de aceasta;

g) si fie director intr-o alta societate in care un director al societatii este administrator neexecutiv;

h) s& nu fi fost administrator neexecutiv al societatii mai mult de 3 mandate;

i) sd nu aiba relatii de familie cu o persoani aflatd in una dintre situatiile prevazute lalit. a) i d)



correlate cu prevederile art.4 din OUG nr.109/2011 si anume: Nu pot fi selectate, nominalizate,
desemnate si numite in functia de administrator sau director in intreprinderile publice conform
prezentei ordonante de urgentd urmitoarele persoane:

a) senatorii;

b) deputatii;

¢) membrii Guvernului;

d) prefectii si subprefectii;

e) primarii si viceprimarii;

f) persoanele care au auditat situatiile financiare ale societatii in cauzi in oricare din ultimii 3 ani
financiari anteriori nominalizérii;

g) persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile sau care au fost condamnate pentru infractiuni
contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals
in inscrisuri, evaziune fiscala, infractiuni previzute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si
combaterea spalirii banilor §i finantarii terorismului, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative, cu modificérile si completarile ulterioare;

h) persoanele care nu pot ocupa functia de administrator sau director, conform Legii nr. 31/1990,
republicats, cu modificarile si completérile ulterioare;

i) persoanele care au fost sanctionate de Banca Nationala a Romaniei, Autoritatea de Supraveghere
Financiari, Comisia Nationald a Valorilor Mobiliare sau de citre Comisia de Supraveghere a
Asiguririlor si care se regasesc in registrele acestor institutii.

Lista membrilor consiliului de administratie si CV-urile acestora sunt publicate, prin grija
presedintelui consiliului de administratie sau supraveghere, pe pagina de internet a intreprinderii
publice, pe intreaga duratd a mandatului acestora.

Conform art. 30 alin 6 din OG nr.109/2011 Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari
negociati si aprobati de adunarea generala a actionarilor, avizai final de catre AMEPIP, constituie
elemente fati de care se determind componenta variabila a remuneratiei administratorilor intreprinderii

publice.

Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabilitd de adunarea generald a
asociatiilor in structura si limitele previzute de lege.

Atasim Anexa nr.1 pentru ca propunerile si fie ficute in deplina cunostinta de cauza.

Avand in vedere Hotirirea Adunirii Generale a Asociatilor nr.1/07.04.2025 a S.C. Nitroparc
S.R.L.Fagdras prin care la art.1 se aproba declansarea procedurii de selectie a unui membru permanent
in Consiliului de Administratie al S.C. Nitroparc S.R.L.Faggras, procedura care se finalizeaza in
termen de maxim 150 de zile.

Prin HCL nr.38/19.02.2025 s-a aprobat modificarea HCL nr. 268 din 24.10.2024 privind
constituirea Comisiei de selectie si nominalizare a membrilor Consiliului de administratie al
intreprinderilor publice la nivelul Municipiului Fidgéras, contractarea expertului independent s-a
demarat conform Achizitiei directe initiatd din catalogul electronic — DA37911242 prin incheierea
Contractului de Prestari Servicii nr.35117/15.04.2025.

Planul de selectie-componenta initiald, pentru un post de membru in Consiliului de
Administratie la S.C. Nitroparc S.R.L Fagiras s-a aprobat prin HCL nr.97/24.04.2025.

Tinand seama de Scrisoarea de Asteptari privind performantele S.C. Nitroparc S.R.L.Fagaras
pentru perioada 2022-2026 aprobata prin HCL nr. 85 din 09.03.2022.

Prin Adresa nr. 36648/06.05.2025 Municipiul Figiras a transmis, cdtre Agentia pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intrepriderilor Publice inregistrata cu nr. 4172/06.05.2025,
propunerea unui candidat pentru postul de membru provizoriu pentru numirea acestuia pana la
finalizarea procedurii de selectie, in temeiul art.29”1 din OUG nr. 109/2011.

Tinand cont de Adresa rispuns AMEPIP nr.4172/09.05.2025 inregistratd la Municipiul Fagarag
sub nr.37441/12.05.2025, conform prevederilor legale AMEPIP supravegheazi respectarea normelor
legale privind numirea administratorilor provizorii.



fn acest sens si pe considerentele legale referitoare la prioritizarea interesului general al
colectivitatilor locale, la satisfacerea cat mai completd a cerintelor si protejarea intereselor acestora,
intirirea coeziunii economico-sociale la nivelul colectivitatilor locale, precum si dezvoltarea durabila
a unititilor administrativ-teritoriale a fost elaborat prezentul proiect de hotarare in scopul de a
rispunde nevoilor cetdtenilor municipiului.

Fata de cele de mai sus vi supunem spre analiza, verificare si aprobare prezentul proiect de
hotarare privind propunerea de acordare a unui mandat provizoriu, pana la finalizarea procedurii
de selectie, dar nu mai mult de 5 luni, pentru functia de membru in Consiliul de Administratie al
SC. Nitroparc S.R.L Fagiras, in sensul implementirii guvernantei corporative.

Nr. | Nume/Prenume Functia Data Y‘\emnatura
Crt.

1 | Boer Liliana Arhitect Sef 14.05.2025 N /)

2 | Boeriu Ioana Sef Serviciu Utilitati Publice | 14.052025 | \CH{)/ |
3

Serban Dorina Consilier 14.05.2025 Oy
=
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Referat de aprobare

- privind numirea a unui membru administrator provizoriu in Consiliul de Administratie al
SC. Nitroparc SRL Figiras pani la finalizarea procedurii de selectie, dar nu mai mult de 5 luni, in
sensul implementirii guvernantei corporative.

fn Municipiul Fagaras serviciul de administrare a Parcului Industrial Fagaras, respectiv activitatea
de administrarea activititilor economice, productie industriala, servicii si de dezvoltare tehnologica este
realizata de citre SC Nitroparc SRL, societate infiintatd cu asociat unic Municipiului Fagéras reprezentat
prin Consiliul Local conform HCL nr. 129/28.06.2005, HCL nr. 166/30.08.2005, HCL nr. 178/27.09.2005 si
HCL nr. 19/31.01.2006, in baza HG nr. 256/ 26.02.2004, avand sediul social in Fagaras, str. Republicii nr.3,
jud. Brasov si punct de lucru in Fagiras, str. Hurezului, nr.7.

in conformitate cu prevederile HG nr. 256/2004 privind aprobarea constituirii Parcului industrial
Fagiras, prin transferul unor elemente patrimoniale de la Societatea Comerciali ,,Uzina de Produse Speciale
Fagiras“ SA din cadrul Companiei Nationale “Romarm” SA la Consiliul Local al Municipiului Fagaras

Conducerea si administrarea societdtii este asiguratd de cétre un director, Consiliul de administratie
format din 3 membri si Adunarea Generald a Asociatiilor.

in sensul Ordonantei de Urgentd nr. 109/2011 prin intreprinderi publice se intelege: companii §i
societiti nationale, societiti la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este actionar unic, majoritar
sau la care detine controlul.

Avand in vedere prevederile art. 24 alin.(4) si alin.(7) din HG nr.639/2023 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a OUG nr.109/2011,in cazul vacantdrii unui post de administrator planul
de selectic intocmit la data organizdrii procedurii de selectic a consiliului in functie isi pastreaza
aplicabilitatea in ceea ce priveste scrisoarea de asteptari,profilul consiliului si profilul candidatului, iar pAna
la finalizarea procedurii de selectie a administratorului permanent, consiliul se completeaza cu administrator
provizorii, potrivit prevederilor art.29*1 din OUG nr.109/2011.

Potrivit art. 3 alin.4 din OG.nr.109/2011 competenta de a lua decizii cu privire la administrarea
intreprinderii publice si rdspunderea pentru aceste decizii revine ,administratorilor sau directorilor, in functie
de competentele si atributiile fiecaruia.

Componenta consiliului de administratie este supusi legislatiei in vigoare aplicabile la data
constituirii consiliului de administratie, acte normative care riman aplicabile pana la data numirii noilor
administratori potrivit prevederilor art.VIII din Legea 187 din 28 iunie 2023 pentru modificarea §i
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice.

Conform art.28 din OUG 109/2011 membri consiliului de administratie trebuie si aibd studii
superioare in domeniul stiintelor ingeneresti, economice sau juridice si experientd in domeniul economic ,
juridic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 7 ani, consiliul de administratie este format din 3
membrii , nu pot fi numiti mai mult de un membru din rdndul functionarilor publici sau al altor categorii de
personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autorititi sau institutii publice, astfel incét
cel putin o treime din totalul administratorilor s fie femei si cel putin o treime din totalul administratorilor
s4 fie birbati; consiliul de administratie nu poate fi format in exclusivitate din persoane de acelasi gen.



Alineatul 10 al art.29 din OUG nr.109/2011 prevede aspecte privind Contractul de mandat ce va fi
incheiat cu administratorii, precum si modificarile acestuia se avizeaza de catre AMEPIP in termen de 5 zile
de la data primirii solicitarii de avizare si se aprobd de catre adunarea generald a asociatilor.

Potrivit art.291 alin,1-3 din OUG nr.109/2011, modificat si compleat de art.I alin.11 din OUG
nr.22/08.04.2025, durata mandatului administratorului provizoriu este de maximum 5 luni, cu posibilitatea
prelungirii, o singurd dati, pentru incid 2 luni, pentru motive intemeiate. In cazul in care procedura de
selectie si nominalizare a administratorilor permanenti este finalizata nainte de expirarea perioadei pentru
care a fost numit administratorul provizoriu, administratorul sau administratorii permanenti sunt desemnati
de indati de citre adunarea general3 a actionarilor, iar mandatul administratorilor provizorii inceteaza”.

in temeiul art. 294 din OUG nr.109/2011,modificat si compleat de artl alin.12 din OUG
nr.22/08.04.2025, in cazul intreprinderilor publice aflate in subordinea unititilor administrativ-teritoriale,
administratorii provizorii se numesc de citre autoritatea publica tutelara competenta, potrivit dispozitiilor
art. 29”1 alin. (1)-(3) privind durata mandatului provizoriu, fiind aplicabile in mod corespunzator. AMEPIP
supravegheazi respectarea normelor legale privind numirea administratorilor provizorii. Documentaia
aferenta procedurii de selectie se inainteazi citre AMEPIP in termen de cel mult 10 zile de la finalizarea
procedurii, pentru ca aceasta sa isi poatd indeplini atributiile de supraveghere conform prevederilor prezentei
ordonante de urgenta.

fn sensul art. 138”2 din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare prin
actul constitutiv se poate prevedea c unul sau mai mul{i membri ai consiliului de administratie trebuie sa fie
independenti.

La desemnarea administratorului independent, se vor avea in vedere urmitoarele criterii:

a) sa nu fie director al societatii sau al unei societdfi controlate de cétre aceasta si sd nu fi indeplinit o
astfel de functie in ultimii 5 ani;

b) si nu fi fost salariat al societatii sau al unei societéti controlate de citre aceasta ori sa fi avut un astfel
de raport de munci in ultimii 5 ani;

¢) si nu primeasc sau si fi primit de la societate ori de la o societate controlati de aceasta o remuneratie
suplimentari sau alte avantaje, altele decét cele corespunzénd calitatii sale de administrator neexecutiv;

d) si nu fie actionar semnificativ al societatii;

€) si nu aiba sau si fi avut in ultimul an relatii de afaceri cu societatea ori cu o societate controlata de
aceasta, fie personal, fie ca asociat, actionar, administrator, director sau salariat al unei societati care are
astfel de relatii cu societatea, dacd, prin caracterul lor substantial, acestea sunt de naturd a-i afecta
obiectivitatea;

f) s3 nu fie sau si fi fost in ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al actualului auditor financiar
al societatii sau al unei societiti controlate de aceasta;

g) sa fie director intr-o altd societate in care un director al societatii este administrator neexecutiv;

h) si nu fi fost administrator neexecutiv al societitii mai mult de 3 mandate;

i) sd nu aiba relatii de familie cu o persoand aflatd in una dintre situatiile prevazute la lit. a) si d)
correlate cu prevederile art.4 din OUG nr.109/2011 si anume: Nu pot fi selectate, nominalizate, desemnate
si numite in functia de administrator sau director in intreprinderile publice conform prezentei ordonante de
urgentd urmaétoarele persoane:

a) senatorii;

b) deputatii;

¢) membrii Guvernului;

d) prefectii si subprefectii;

€) primarii i viceprimarii;

f) persoanele care au auditat situatiile financiare ale societdtii in cauzi in oricare din ultimii 3 ani
financiari anteriori nominalizarii;



g) persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile sau care au fost condamnate pentru infractiuni contra
patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri,
evaziune fiscald, infractiuni previzute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii
banilor §i finantirii terorismului, precum si pentru modificarea gi completarea unor acte normative, cu
modificarile si completarile ulterioare;

h) persoanele care nu pot ocupa functia de administrator sau director, conform Legii nr. 31/1990.
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

i) persoanele care au fost sanctionate de Banca Nationald a Romaniei, Autoritatea de Supraveghere
Financiari, Comisia Nationali a Valorilor Mobiliare sau de citre Comisia de Supraveghere a Asigurarilor si
care se regisesc in registrele acestor institutii.

Lista membrilor consiliului de administratie si CV-urile acestora sunt publicate, prin grija
presedintelui consiliului de administratie sau supraveghere, pe pagina de internet a intreprinderii publice, pe
intreaga durati a mandatului acestora.

Conform art. 30 alin 6 din OG nr.109/2011 Indicatorii de performanti financiari si nefinanciari
negociati si aprobati de adunarea generali a actionarilor, avizati final de catre AMEPIP, constituie elemente
faa de care se determini componenta variabila a remuneratiei administratorilor intreprinderii publice.

Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabiliti de adunarea generala a asociatiilor
in structura si limitele prevazute de lege.

Atasdm Anexa nr.1 pentru ca propunerile si fie ficute in deplind cunostinta de cauza.

Avand in vedere Hotirdrea Adunirii Generale a Asociatilor nr.1/07.04.2025 a S.C. Nitroparc

S.R.L.Fagaras prin care la art.1 se aproba declansarea procedurii de selectic a unui membru permanent in
Consiliului de Administratie al S.C. Nitroparc S.R.L.Fagdras, procedurd care se finalizeaza in termen de

maxim 150 de zile.
Prin HCL nr.38/19.02.2025 s-a aprobat modificarea HCL nr. 268 din 24.10.2024 privind constituirea

Comisiei de selectie si nominalizare a membrilor Consiliului de administratie al intreprinderilor publice la
nivelul Municipiului Fagiras, contractarea expertului independent s-a demarat conform Achizitiei directe
initiatd din catalogul electronic — DA37911242 prin incheierea Contractului de Prestdri Servicii
nr.35117/15.04.2025.

Planul de selectie-componenta initiald, pentru un post de membru in Consiliului de Administratie
la S.C. Nitroparc S.R.L Figiras s-a aprobat prin HCL nr.97/24.04.2025.

Tinand seama de Scrisoarea de Asteptari privind performantele S.C. Nitroparc S.R.L.Fagaras pentru
perioada 2022-2026 aprobata prin HCL nr. 85 din 09.03.2022.

Prin Adresa nr. 36648/06.05.2025 Municipiul Figiras a transmis, citre Agentia pentru Monitorizarea
si Evaluarea Performantelor Intrepriderilor Publice inregistrati cu nr. 4172/06.05.2025, propunerea unui
candidat pentru postul de membru provizoriu pentru numirea acestuia pana la finalizarea procedurii de
selectie, in temeiul art.29*1 din OUG nr. 109/2011.

Tinand cont de Adresa raspuns AMEPIP nr.4172/09.05.2025 inregistrata la Municipiul Fagaras sub
nr.37441/12.05.2025, conform prevederilor legale AMEPIP supravegheaza respectarea normelor legale

privind numirea administratorilor provizorii.
Avind in vedere faptul ci s-au interprins demersuri in acest sens si pe considerentele legale

referitoare la prioritizarea interesului general al colectivittilor locale, la satisfacerea cit mai completd a
cerintelor si protejarea intereselor acestora, intdrirea coeziunii economico-sociale la nivelul colectivitatilor
locale, precum si dezvoltarea durabila a unitatilor administrativ-teritoriale a fost elaborat prezentul proiect
de hotarare in scopul de a rispunde nevoilor cetatenilor municipiului.
Fata de cele de mai sus vi supunem spre analizi, verificare §i aprobare prezentul proiect de

hotirare privind propunerea de acordare a unui mandat provizoriu, pana la finalizarea procedurii de selectie,
dar nu mai mult de 5 luni, pentru functia de membru in Consiliul de Administratie al SC. Nitroparc SRL
Fagiras , in sensul implementarii guvernantei corporative.

P R,
GHEOKG \%I‘J:C/'(C]U,
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Nr. 36648 /06.05.2025 Catre,

Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea
Performantelor Intreprinderilor Publice

contact@amepip.gov.ro

Avand in vedere prevederile art. 24alin(7) din HG nr.639/2023 pentru aprobarea norqle.lor
metodologice de aplicare a OUG nr.109/2011 si ale art.29”1 alin.(1) din OUG nr.109/2011 prlylnd
guvernanta corporativa a intreprinderilor puplice, cu modificarile si completarile ulterioare, vi transmitem

propunerea de candidat pentru un post de administrator provizoriu‘ la S.C. Nitroparc S.R.L Fagaras in

vederea evaludri propuneri pentru numirea acestuia ca administrator. provizoriu pénd la finalizarea

procedurii de selectie .

administrator permanent 2 fost

Subliniem faptul ci declansarea proceduri de selectie a unui
comunicatd prin Adresa nr.

declansati prin Hotararea AGA nr. 1/07.04.2025 a SC Nitroparc SRL Fagarag
34585/09.04.2025 inregistrati la AMEPIP sub nr. 3590/09.04.2025.

Avand in vedere contextul local este necesar a asigura continuitate §i echilibru financiar in
ibilitatea de desfésurare

functionarea SC Nitroparc SRL Fagirag , evitand riscul ca societatea sa fie in imposi
a functionalitatilor curente, sens in care v3 adresim rugiminea de a ne comunica cu celeritate evaludrea

propuneri.

in acest sens va inaintim spre evaluare si avizare propunerea unui candidat pentru postul de
administrator provizoriu pani la finalizarea procedurii de selectie prin comunicarea urmitoarelor:

- pentru candidatul Tetiu Nicolae Ciprian Declaratia privind candidatura de membru
provizoriu/06.05.2025, CI, Curriculum vitae, Diploma de licentd, 2 Rapoarte per salariat/24.04.2025,
Declaratie privind statutul de independent /06.05.2025, Acord privind prelucrarea datelor

personale/06.05.2025.
- Actul Constiutiv al SC Nitroparc SRL Fagaras .
- Rezolutie registrul comerfului,
- Informare mentiuni ONRC
Persoani de contact : Boeriu loana, tel - 07 84.266.927
Serban Dorina tel — 0729.948.133

Cu respect,
PREMAR 0 MAA?,;..
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Nr. | Nume/Prenume Functia
Crt.
I Boer Liliana Arhitect Sef 06.05.2025
2 | Boeriu Ioana Sef Serviciu 06.05.2025
3 Serban Dorina Consilier 06.05.2025




A NGENTIA PENTRU MONITORIZAREA §t EVALUAREA PERFORMANTELOR
A INTREPRINDERILOR PUBLICE

AMEPIP

3749/

' ~ 2085 |
Primiria Municipiului Fagéras

Domnului Sucaciu Gheorghe, Primar

Stimate domnule primar,

Avand Tn vedere adrésa dumneavoastra hr. 336648/06.05.2025 transmis indata de 06.05.2025 prin posta
glectronica, ce a fost Inregistratd la nivelul Agentiei pentru Monitorizarea st Evaluarea Parférmantﬁ"*?f
ntreprinderilor Publice (,AMEPIP") sub nr. 4172/06.05.2025 si 1, 3054/28.04,2025, prin care fransmitefi
in vederea evalusri, in conformitate cu prevederile art. 29t alin. (3) din OUG nr. 108/2011 privind
guvemanta corporativé @ intreprinderilor publice, cu modificdrile §i completérile ulterioars (ouG .
109/2011), propunerea de candidat pentru funcfia de administrator provizoriu in cadrul Consiliulul
de Administrafie al socletdtii Nitroparc S.R.L. Fégarag, respectiv domnul Tefiu Nicolae Ciprian, vé
comunicdm urmatoarele:

Tncepand cu data intrrll in vigoare a Ordonantei de urgent’ a Guvernului nr, 22108.04.2025 pentrd
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvemuly nr. 108/2011 privind guvemanta
corporativa a intreprinderilor publice, a Legii nr. 187/2023 pentry modificarea $i completarea Ordonaniel
de urgentd a Guvernului nr. 108/2011 privind guvemnanta corporativd a intreprinderilor publice, precurn $i
pentru abrogarea unor dispozitii din acte normative (QUG nr. 2212025), in aplicarea dispozititior art. 294
din OUG 109/2011 privind guvemanta corporativé aintreprinderior publice, ¢u modificarile si completarile
ulterioare (OUG nr. 109/2011); la Intreptinderile publice aflate in subordinea unittilor administrativ-
teritoriale, administratorii provizorli se numesc de ctre autotitatea publica tutelard competentd,
potrivit dispozitiilor art. 2941 alin. {1)(3) privind durata mandatului provizoriu. Totodatd, conform
acelorasi prevederi legale AMEPIP supravegheazd respectarea normelor legale privind numirea
administratorilor provizorit

in considerarea celor de mai sus, v ‘comunicam faptul ca Primaria Municipiului Fagaras, n calitate cje
autoritate publica tutelars (APT), propune candidatil pentru functia de administrator provizoriu in
Consiliul de Administratie al intreprindefil publice.

Str. General lon Emanoil Florescu 1 1
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acesagi masura persoanei fizice reprezentant al unef persoane juridice ad
al consillului de supraveghers, precun §i persoansf j ridice numite aar
publicd tutelatd poate stabili ca pe durata mandatul u-administrat rtreprinde!
publice s& poatd face parte dintr-un singur consiliu de administratie si/sau consillu 08
supraveghere’.
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o art, 34 alin. (1), (3) §i (4") din OUG nr. 109/2011, conforn céria™ (1) T cadrul consiliului dé

administratie sau, dupé caz, al consiliulul de supraveghen fituie comitetul de nominalizare
§i remunerare, comitetul de gestionare & riscurilor si comitetul de audit. In cazul te
din 3 membri, functille comitetulul de- gestionare a riscurilor s& pot delega comitet
instiintarea autoritétii publice tutelare. Prin actul constitutiv se poate stabil
constituirii sl a aftor comitete consultative. N
(3) Comitetul de audit indeplineste atribufile prevézute la art 65 din Legea nr. 1622017, ¢U
modificarile ulterioare.
(41) In cazul intreprinderilor publice care sunt administrate In sisten
alin. (3) este format din administratori neexeculivi majoritatea adrinistratorilor find indeperident
si din care cel putin unul este calificat ca auditor financiar conform uniuf document emis 0
cétre autoritatea competents din Roménia, din alf stat miembry, dintr-un stat membru &l sociafiel
Europene a Liberului Schimb, din Elvetia'sau din Regatul Unit.al Maril Britanii i Irlandei de Nord,
potrivit legil. Prin exceptie de la aceastd prevedere, esfe competentd sa facé parte din Comitettl
de audit al unel Intreprinderi publice $i persoana care are experientd de cel pufin: n audit
statutar, dobéndit prin parficiparea fa misluni de audit statutar i Roménia, in alf stat membri,
intr-un stat al AELS, I Elvetia sau fn Regatul Unital Matii Britanii § iandei de Nord sau in cadrul
comitetelor de audit formate la nivelul consiliilor de administratie/supraveghere ale unor
socletati/entitafi de interes public, doveditd cu documents.”

unitar; comitetul prevéizut la

In considerarea celor mai sus mentionate, subliniem faptul & numirea administratoror provizoril trebuie
s4 respecte cerinfele de transparent, profesionalism §i independentd prevazute de OUG nt. ‘1-’,_9‘_%20 118l
principiile ‘de ‘guvernantd corporativa OCDE, iar AMEPIP supravecheaz8 respectarea normielor legale

. privind numirea administratorilor provizofi.

¥

Totodatd, atragem atentia asupra dispozifiilor art, 29M alin. (5) din OUG nr. 109/2011 cu privire lanumirea
directorilor, conform cérora Jn cazul vacantdii unuia sau @ mai multor pos i de director al unei
intreprinderi-publice, consiliul de administratie desemneazé director | eri
(4) cu privire la durata mandatului si cele ale art, 29" alin. {3) aplicandu-se it MG COTES
prelungirea, in mod excepfional, @ mandatelor provizoril ale directorilor nu este ne
AMEPIP." '

,
e

In final, invederam dispozitile art. 3 alin. (1) it. j) din OUG nr. 108/2011, n temeiul carora Jautoritatea

publicd tutelard exercitd dreptul de proprietate asupra acfiunilor/pérfifor sociale; dupa caz, d
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