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»OCAL FAGARAŞ
Strada Republicii, Nr. 3, 505200, Tel: 0040 268 211 313, Fax: 0040 268 213 020 

Web: www.primaria-fagaras.ro, Email: secretariat@primaria-fagaras.ro

PROIECT

HOTĂRÂREA NR._____
din data de________2019

-privind modificarea Organigramei, a statului de funcţii şi al Regulamentului de 
organizare şi funcţionare al Casei Municipale de Cultură Făgăraş

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FĂGĂRAŞ, 
întrunit în şedinţă_________,

Având în vedere Adresa si Referat nr.974/21.10.2019, întegistrată la Primăria 
Făgăraş sub nr.69.096/21.10.2019 din partea Casei Municipale de Cultură Făgăraş, 
precum şi al referatului de aprobare al Primarului Municipiului Făgăraş 
nr.,fâ .Q  £  IJ /-10.2019, prin care se propune modificarea Organigramei, a statului 
de funcţii şi al Regulamentului de organizare şi funcţionare al Casei Municipale de 
Cultură Făgăraş,

Ţinând seama de prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salaizarea 
personalului plătit din fondurile publice, anexele I, III VIII,

în temeiul art.129, alin.2, lit.l, art.139, lit.l, art.196, alin.l, lit.a, art.197, 
art.198, art.243, alin.l, lit.a din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul Administrativ,

HOTĂRĂŞTE:

Art.l. Se aprobă Organigrama Casei Municipale de Cultură Făgăraş 
modificată, conform Anexei nr.l care face parte din prezenta hotărâre.

Art.2. Se aprobă Statul de funcţii al Casei Municipale de Cultură Făgăraş 
modificat, conform Anexei nr.2 care face parte din prezenta hotărâre.

Art.3. Se aprobă Regulamentul 
Municipale de Cultură Făgăraş modificat, 
prezenta hotărâre.

de organizare şi funcţionare al Casei 
conform Anexei nr.3 care face parte din

iArt.4.Cheltuielile de personal sunt prevăzute în Bugetul de. 
•-ehelttrieh-al Casei Municipale de Cultură Făgăraş.
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Art.5.Cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, se revocă orice alte 
dispoziţii contrare.

Art.6. Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri, se 
încredinţează Primarul Municipiului Făgăraş, prin Compartiment Resurse Umane şi 
Casei Municipale de Cultură Făgăraş.
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Nr /p / /10.2019

REFERAT DE APROBARE

-privind modificarea Organigramei, a statului de funcţii şi al Regulamentului de 
organizare şi funcţionare al Casei Municipale de Cultură Făgăraş

Având în vedere prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salaizarea 
personalului plătit din fondurile publice, anexele I, III VIII.

Faţă de cele menţionate, precizăm faptul că nu se modifică numărul posturilor 
deja existent.

Propunem, aşadar, modificarea Organigramei, a statului de funcţii şi al 
Regulamentului de organizare şi funcţionare al Poliţiei Locale Făgăraş.

PRIMAR,
GHEORGHE SUCACIU
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m
CASA DE CULTURA
A MUNICIPIULUI FAGARAS

Strada Mihai Viteazu Nr. 1 
Făgăraş 505200 
Tel./Fax 0268/211.929 

e-mail: cmculturafagaras@yahoo.com

N r .^ d in  2J.IO.2?J[2>
i municipiul f a g â r a ş  
‘Nr £ S'O.Sf _

I7?u 3  L u n a

ADRESĂ,

în atenţia: domnului primar SUCACIU GHEORGHE 

Consiliului Local Făgăraş 

Compartimentului Resurse - Umane

Vă înaintăm orgranigrama şi statul de funcţii ale Casei municipale de Cultură 
Făgăraş în vederea aprobării conform noului Cod Administrativ.

Manager,

Diana Gribincea Popa

mailto:cmculturafagaras@yahoo.com


Strada Mihai Viteazu Nr. 1 
Făgăraş 505200 
Tel./Fax 0268/211.929CASA DE CULTURA

A MUNICIPIULUI FAGARAS e-mail: cmculturafagaras@yahoo.com

APROBAT

PRIMAR, GHEORGHE SUCACIU

REFERAT f
Având în vedere OUG 57/2019 vă înaintăm spre aprobare Organigrama si 

Statul de Funcţii ale Casei municipale de Cultură Făgăraş.

Specificăm faptul că nu sunt modificări faţa de Organigrama şi Statul de 
funcţii care au fost aprobate prin HCL 134/29 iunie 2017 de către Consiliului Local 
Făgăraş.

Manager,

Diana Gribincea Popa

mailto:cmculturafagaras@yahoo.com


JUDEŢUL BRAŞOV
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FAGARAS

ORGANIGRAMA

DISTRIBUIRE PERSONAL
1 manager 
10 referent 
1 economist 
1 consilier 
1 îngrijitor 
1 municitor calif.

15 total



JUDEŢUL BRAŞOV
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FAGARAS

STAT DE FUNCŢII
CASA MUNICIPALA DE CULTURA FAGARAS
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1 manager 1 contr. S

Com partim ent educativ - artistic
2 referent 5 contr. M
3 referent 2 contr. S

Com partim ent financiar - contabil
4 economist 1 contr. S
5 referent 1 contr. M

6 consilier 1 contr. S

7 referent 2 contr. S

Com partim ent adm inistrativ
8 îngrijitor 1 contr. G
9 muncitor calificat 1 contr. G



CASA DE CULTURA
A MUNICIPIULUI FAGARAS

Strada Mihai Viteazul Nr. 1 
Făgăraş 505200 
Tel./Fax 0268/211.929 
e-mail: cmculturafagaras@yahoo.com

REGULAMENT

De organizare şi funcţionare al Casei de Cultură Făgăraş

CAPITOLUL I -  Dispoziţii generale

Art. 1. - Casa de Cultură a Municipiului Făgăraş, denumită în continuare casa de cultură, este 
o instituţie publică de cultură, cu personalitate juridică, care funcţionează sub autoritatea 
Consiliului Local Făgăraş, fiind finanţată din venituri proprii şi din alocaţii de la bugetul 
local.
Art. 2. - Casa de Cultură îşi desfăşoară activitatea în conformitate cu prevederile legislaţiei 

române în vigoare, cu cele ale propriului regulament de organizare şi funcţionare, elaborate în 
temeiul regulamentului - cadru.
Art. 3. - Casa de Cultură are sediul în imobilul situat în Făgăraş, str. Mihai Viteazu, judeţul 
Braşov. Toate actele, facturile, anunţurile, publicaţiile etc. vor conţine denumirea completă a 
instituţiei şi indicarea sediului.

CAPITOLUL II -  Scopul şi obiectul de activitate

Art. 4. - Casa de Cultură îşi desfăşoară activitatea, în principal, pe bază de programe şi 
proiecte elaborate de conducerea acesteia şi aprobate de Consiliul Local Făgăraş.

Art. 5. - Desfăşurarea activităţii Casei de Cultură Făgăraş urmăreşte, în principal, realizarea 
următoarelor obiective :

a) oferirea de produse şi servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor culturale 
comunitare, în scopul creşterii gradului de acces şi de participare a cetăţenilor la viaţa 
culturală;

b) conservarea, protejarea, transmiterea, promovarea şi punerea în valoare a culturii 
tradiţionale şi a patrimoniului cultural imaterial;

c) educaţia permanentă şi formarea profesională continuă de interes comunitar în afara 
sistemelor formale de educaţie;

d) organizarea şi desfăşurarea unor activităţi de interes comunitar.

Art. 6. -  în scopul realizării obiectivelor prevăzute la art. 5, Casa de Cultură Făgăraş 
organizează şi desfăşoară activităţi de tipul:

a) evenimentelor culturale cu rol educativ şi/sau de divertisment: festivaluri, concursuri, 
târguri, seminarii şi altele asemenea;
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b) expoziţiilor temporare sau permanente, monografiilor, editărilor de cărţi şi publicaţii 
de interes local, cu caracter cultural sau tehnico - ştiinţific;

c) promovării turismului cultural de interes local;
d) conservării şi punerii în valoare a meşteşugurilor, obiceiurilor şi tradiţiilor;
e) cursurilor de gimnastică, dans sportiv, dansuri populare, balet şi teatru;
f) colaborărilor cu instituţiile de cultură din judeţ (case de cultură, cămine culturale);
g) cooperării cu instituţii cultural - artistice din ţară şi din străinătate;
h) organizării de proiecte şi programe de petrecere a timpului liber, pentru valorificarea 

obiceiurilor din comunitate;
i) organizării de cursuri de educaţie civică, de educaţie permanentă şi formare 

profesională continuă;
j) conservării şi transmiterii valorilor morale şi artistice ale comunităţii locale, precum şi 

ale patrimoniului cultural naţional şi universal;
k) constituirii şi pregătirii formaţiilor artistice de amatori, prin atragerea tinerilor, în 

vederea participării acestora la manifestări culturale locale, naţionale şi internaţionale;
l) sprijinirii şi afirirmării creatorilor şi interpreţilor în domeniul literar şi artistic;
m) cultivării valorilor şi autenticităţii creaţiei populare contemporane şi artei 

interpretative din toate genurile - muzică, coregrafie, teatru, artă plastică, literatură, 
artizanat, etc.;

n) stimulării creativităţii şi talentului;
o) difuzării de filme documentare;
p) activităţilor pentru persoane defavorizate.

Art. 7. -  Pentru exercitarea atribuţiilor care îi revin şi realizarea activităţilor specifice, Casa 
de Cultură colaborează cu instituţii de specialitate, organizaţii neguvemamentale, persoane 
juridice de drept public sau privat, precum şi cu persoane fizice, fără a exprima niciun fel de 
interes de grup (etnic, politic, religios etc.).

CAPITOLUL III - Patrimoniul

Art. 8. -
(1) Patrimoniul Casei de Cultură este format din drepturi şi obligaţii asupra unor bunuri aflate 
în proprietatea publică sau privată a statului şi/sau a unităţii administrativ-teritoriale, după 
caz, pe care le administrează în condiţiile legii, sau în proprietatea privată a instituţiei.
(2) Patrimoniul Casei de Cultură poate fi îmbogăţit şi completat prin achiziţii, donaţii, 
precum şi prin preluarea în regim de comodat sau prin transfer, cu acordul părţilor, de bunuri 
din partea unor instituţii publice ale administraţiei publice centrale şi locale, a unor persoane 
juridice de drept public şi/sau privat, a unor persoane fizice din ţară sau din străinătate.
(3) Bunurile mobile şi imobile aflate în administrarea Casei de Cultură se gestionează potrivit 
dispoziţiilor legale în vigoare, conducerea instituţiei fiind obligată să aplice măsurile de 
protecţie prevăzute de lege în vederea protejării acestora.

CAPITOLUL IV -  Personalul şi conducerea
Art. 9. -
(1) Personalul Casei de Cultură se structurează în personal de conducere, de specialitate şi 
personal auxiliar.
(2) Ocuparea posturilor, eliberarea din funcţie, precum şi încetarea raporturilor de muncă ale 
personalului Casei de Cultură se realizează în condiţiile legii.

Art. 10.-



(1) Structura organizatorică şi numărul de posturi, aprobate de autoritatea tutelară, sunt cele 
prevăzute în anexă la Regulamentul de organizare şi funcţionare a Casei de Cultură.
(2) Atribuţiile personalului încadrat la Casa de Cultură sunt cele prevăzute în fişele postului.

Art. 11.- Personalul de specialitate şi, după caz, cel auxiliar, încadrat în Casa de Cultură, are 
obligaţia de a absolvi un curs de perfecţionare o dată la 3 ani, în conformitate cu prevederile 
legale în vigoare.

Art. 12.-
(1) Conducerea operativă a Casei de Cultură este asigurată de un manager numit prin 
concurs.
(2) Managerul îndeplineşte următoarele atribuţii specifice :

a) asigură gestionarea şi administrarea, în condiţiile legii, a integrităţii patrimoniului 
instituţiei;

b) administrează, cu diligenţa unui bun proprietar, patrimoniul instituţiei;

c) asigură condiţii de îndeplinire şi respectare a criteriilor de autorizaţie a instituţiei;

d) conduce nemijlocit şi concret un domeniu distinct din activităţile specifice instituţiei;

e) elaborează şi aplică strategii specifice, în măsură să asigure desfăşurarea în bune condiţii 
performante a activităţii curente şi de perspectivă a instituţiei;

f) reprezintă instituţia în raporturile cu terţii (persoane fizice şi persoane juridice din ţară şi 
străinătate);

g) încheie acte juridice în numele şi pe seama instituţiei, conform competenţelor sale;

h) selectează, angajează, promovează, premiază, sancţionează şi concediază personalul 
instituţiei, cu respectarea dispoziţiilor legale;

i) supune, anual, aprobării Consiliului Local Făgăraş, Statul de Funcţii al instituţiei, ţinând 
seama de scopul, obiectivele şi atribuţiile principale ale acesteia;

j) supune aprobării Consiliului Local Făgăraş, atunci când sunt modificări, Regulamentul de 
Organizare şi Funcţionare al instituţiei;

k) analizează şi aprobă măsuri pentru perfecţionarea, încadrarea şi promovarea salariaţilor, cu 
consultarea şefilor de servicii, potrivit legii;

l) stabileşte atribuţiile de serviciu pe compartimente ale personalului angajat, conform 
regulamentului de organizare şi funcţionare a instituţiei, precum şi obligaţiile profesionale 
individuale de muncă ale personalului de specialitate, aprobate prin fişele de post;

m) asigură întocmirea fişelor de post prevăzute în structura organizatorică şi urmăreşte 
îndeplinirea sarcinilor şi respectarea atribuţiilor concrete ale personalului din subordine;

n) angajează şi utilizează creditele bugetare numai în limita prevederilor şi destinaţiilor 
aprobate de ordonatorul principal de credite, pentru cheltuielile strict legate de activitatea 
instituţiei şi cu respectarea dispoziţiilor legale;

o) este ordonator de credite;



p) adoptă măsuri în vederea îndeplinirii prevederilor bugetului anual de venituri şi cheltuieli 
al instituţiei, pentru dezvoltarea şi diversificarea surselor de venituri extrabugetare, în 
condiţiile reglementărilor legale în vigoare;

r) îndeplineşte obligaţiile asumate, aferente proiectului de management;

s) îndeplineşte programele şi proiectele culturale minimale proprii, precum şi indicatorii 
economici şi indicatorii culturali;

ş) ia măsuri pentru asigurarea pazei instituţiei şi pentru asigurarea pazei contra incendiilor în 
instituţie;

t) stabileşte măsuri privind protecţia muncii, pentru cunoaşterea de către salariaţi a normelor 
de securitate a muncii;

ţ) informează Consiliul Local Făgăraş, la solicitarea acestuia, asupra realizării obiectivelor 
stabilite şi propune măsurile necesare pentru desfăşurarea activităţiilor în condiţii optime şi 
asigurarea calităţii proiectelor.

(3) în exercitarea atribuţiilor sale, managerul emite dispoziţii şi decizii.

(4) în absenţa managerului, Casei de Cultură Făgăraş este condus de o persoană din cadrul 
instituţiei, desemnată de manager prin dispoziţie scrisă.

A r t 13.-
(1) în exercitarea atribuţiilor sale managerul Casei de Cultură este ajutat de un contabil-şef, 
numit cu acordul autorităţii tutelare, conform legii.
(2) Contabilul-şef se subordonează managerului şi în deplin are următoarele atribuţii 
principale:

a) coordonează Compartimentul Financiar -  Contabil;
b) organizează şi conduce evidenţa contabilă privind efectuarea cheltuielilor prevăzute 

prin bugetul de venituri şi cheltuieli, a valorilor materiale, bunurilor de inventar, 
mijloacelor băneşti;

c) exercită controlul financiar propriu, prin viza de control financiar preventiv propriu, în 
conformitate cu prevederile legale în vigoare ;

d) efectuează control inopinat asupra gestiunii de bilete date spre vânzare persoanei 
desemnate cu această responsabilitate ;

e) urmăreşte şi verifică activitatea de achiziţii publice, oportunitatea acestora, pentru 
funcţionarea în bune condiţii a instituţiei;

f) organizează şi răspunde de efectuarea inventarului patrimoniului instituţiei;
g) propune măsuri pentru îmbunătăţirea activităţii financiar-contabile a instituţiei;
h) participă în mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri şi cheltuieli al instituţiei 

şi îl supune aprobării Consiliului Local Făgăraş ;
i) prezintă rapoarte despre activitatea Compartimentului Financiar -  Contabil solicitate 

de Consiliul Local Făgăraş ;
j) îndeplineşte orice alte atribuţii specifice funcţiei pe care o ocupă, potrivit legii.

CAPITOLUL V - Bugetul de venituri si cheltuieli



Art. 14.
Cheltuielile curente şi de capital ale Casei Municipale de Cultură Făgăraş se 

finanţează din venituri proprii şi din subvenţii acordate de la bugetul local, prin Consiliul 
Local Făgăraş.

(1) Veniturile extrabugetare se realizează din activităţile realizate direct de Casa de 
Cultură, şi anume, din:

a) încasări din spectacole, proiecţii filme, expoziţii, înregistrări, alte manifestări 
culturale;

b) închirieri spaţii şi bunuri mobile (aparatură);
c) valorificarea unor lucrări realizate în cadrul, cercurilor aplicative, altor activităţi 

culturale şi de educaţie permanentă;
d) editarea şi difuzarea unor publicaţii proprii sau de altă producţie pe orice fel de 

suport, din domeniul culturii populare, al educaţiei permanente, ştiinţei şi literaturii, 
cu respectarea prevederilor legale în vigoare;

e) prestarea unor servicii şi/sau activităţi culturale sau de educaţie permanentă, în 
conformitate cu obiectivele şi atribuţiile instituţiei, potrivit legii;

f) derularea unor proiecte şi programe culturale în parteneriat sau în colaborare cu alte 
instituţii din ţară şi din străinătate;

g) prestarea altor servicii ori activităţi, în conformitate cu obiectivele şi atribuţiile 
instituţiei şi cu respectarea dispoziţiilor legale în vigoare.

(2) Serviciile prestate contra cost în cadrul Casei de Cultură Făgăraş sunt:

1. încasări din cursurile organizate;
2. încasări din spectacole şi alte manifestări culturale;
3. închirieri de spaţii pentru spectacole, conferinţe, expoziţii, concerte şi alte activităţi cu 
caracter artistico-educativ, pe baza unui contract încheiat între părţi;
4. Derularea unor proiecte şi programe culturale în parteneriat sau în colaborare cu alte 
instituţii din ţară şi din străinătate.

Art. 15
(1) Condiţii de înscriere la cursuri:

1. La cursurile profesionale se pot înscrie persoane care au împlinit vârsta de 15 ani, 
indiferent de studii sau profesie, iar pentru cursurile artistice se pot înscrie copii cu vârste 
începând de la 3 ani;
2. Persoanele care doresc să se înscrie la cursuri trebuie să completeze un formular tip al 
instituţiei cu datele personale şi să achite taxa de curs pentru care se eliberează chitanţă;
3. Costul unui curs este stabilit de managerul instituţiei şi aprobat de Consiliului Local 
Făgăraş;
4. Personalul instituţiei şi al Consiliului Local Făgăraş se poate înscrie la cursuri fără plata 
aferentă acestora. De acest drept vor beneficia şi copiii proveniţi din Case de Copii, 
Orfelinate ( copiii instituţionalizaţi).
5. Pensionarii din municipiul Făgăraş pot participa la cursurile organizate de Casa de Cultură 
iar pentru aceştia, fără plată.

(2) Drepturile utilizatorilor de servicii :



Orice utilizator se poate înscrie la unul sau mai multe cursuri simultan sau pe rând;

(3) Obligaţiile utilizatorilor de servicii:

1. Să respecte programul de pregătire;
2. Să păstreze în bune condiţii materialele din dotarea sălilor de curs şi a tuturor bunurilor din 
instituţie;
3. Să aibă o atitudine civilizată faţă de personalul de la cursuri şi personalul instituţiei.

(4) Sancţiuni:

Orice abateri de la obligaţiile ce-i revin ca utilizator se sancţionează conform 
legislaţiei în vigoare.

CAPITOLUL VI - Dispoziţii finale

Art. 16. -

(1) Casa de Cultură dispune de ştampilă şi sigiliu proprii.
(2) Casa de Cultură are arhivă proprie în care se păstrează, conform prevederilor legale:

- actul normativ de înfiinţare;
- documentele financiar-contabile, planul şi programul de activitate, dări de seamă şi situaţii 
statistice;
- corespondenţă;
- alte documente, potrivit legii.

Art.17. -
(1) Prezentul regulament se completează de drept cu actele normative în vigoare.
(2) Orice modificare şi completare a prezentului regulament vor fi propuse de manager, în 
vederea aprobării de către Consiliul Local Făgăraş.



CONSILIUL LOCAL AL 
MUNICIPIULUI FĂGĂRAŞ

COMISIA 4
COMISIA PENTRU ACTIVITĂŢI 
ŞTIINŢIFICE, ÎNVĂŢĂMÂNT, 
CULTE, SĂNĂTATE, CULTURĂ, 
PROTECŢIE SOCIALĂ, SPORTIVE 
ŞI DE AGREMENT

AVIZ NR. /23.10.2019

în aplicarea prevederilor art.136 din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ 
Comisia de specialitate nr.4 AVIZEAZĂ (NU AVIZEAZĂ) favorabil proiectul de 

hotărâre privind:___________________________________________________________

- modificarea Organigramei, a statului de funcţii şi al Regulamentului de organizare şi 
funcţionare al Casei Municipale de Cultură Făgăraş

Amendamente propuse:

PREŞEDINTE, 
Alexandru porii

SECRETAR, 
Biza Radu



CONSILIUL LOCAL AL COMISIA 1
MUNICIPIULUI FĂGĂRAŞ COMISIA DE STUDII, PROGNOZE

ECONOMICO-SOCIALE, BUGET 
FINANŢE ŞI ADMINISTRAREA 
DOMENIULUI PUBLIC ŞI PRIVAT 
AL MUNICIPIULUI

AVIZ NR. £  /23.10.2019

în aplicarea prevederilor art.136 din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ 
Comisia de specialitate nr. 1 AVIZEAZĂ (NU AVIZEAZĂ) favorabil proiectul de 
hotărâre privind:

- modificarea Organigramei, a statului de funcţii şi al Regulamentului de organizare şi 
funcţionare al Casei Municipale de Cultură Făgăraş

Amendamente propuse:

PREŞEDINTE, 
Negrilă Ion

SECRETAR, 
Şuteu Marilena

Cod: F-18



CONSILIUL LOCAL AL COMISIA 5
MUNICIPIULUI FĂGĂRAŞ COMISIA PENTRU ADMINISTRAŢIA

PUBLICĂ LOCALĂ, JURIDICĂ, 
APĂRAREA ORDINII PUBLICE, 
RESPECTAREA DREPTURILOR ŞI 
LIBERTĂŢILOR CETĂŢENEŞTI, 
PROBLEMELE MINORITĂŢILOR

AVIZ NR. £  / 23.10.2019

în aplicarea prevederilor art.136 din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ 
Comisia de specialitate nr.5 AVIZEAZĂ (NU AVIZEAZĂ) favorabil proiectul de hotărâre 
privind:

- modificarea Organigramei, a statului de funcţii şi al Regulamentului de organizare şi 
funcţionare al Casei Municipale de Cultură Făgăraş

Amendamente propuse:
__________ A T  -____________________________________________________

PREŞEI^fNTE,
BogdanŢon

SECRETAR, 
Malene Petru

Cod: F-18



CONSILIUL LOCAL AL COMISIA 3
MUNICIPIULUI FĂGĂRAŞ COMISIA PENTRU SERVICII

PUBLICE, PENTRU COMERŢ 
ŞI AGRICULTURĂ

AVIZ NR. ^  / 23.10.2019

în aplicarea prevederilor art.136 din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ 
Comisia de specialitate nr.3 AVIZEAZĂ (NU AVIZEAZĂ) favorabil proiectul de 

hotărâre privind:

- modificarea Organigramei, a statului de funcţii şi al Regulamentului de organizare şi 
funcţionare al Casei Municipale de Cultură Făgăraş

Amendamente propuse:

O  ( ' P

PREŞEDINTE, 
Popa Ovidiu Nicolae

SECRETAR, 
Cârlan Anca

Cod: F-18



CONSILIUL LOCAL AL COMISIA 6
MUNICIPIULUI FĂGĂRAŞ COMISIA DE TURISM, RELAŢII

EXTERNE ŞI INTEGRARE 
EUROPEANĂ

AVIZ NR. £  / 23.10.2019

în aplicarea prevederilor art.136 din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ 
Comisia de specialitate nr.6 AVIZEAZĂ (NU AVIZEAZĂ) favorabil proiectul de 

hotărâre privind:___________________________________________________________

- modificarea Organigramei, a statului de funcţii şi al Regulamentului de organizare şi 
funcţionare al Casei Municipale de Cultură Făgăraş

_______________________________ t 3 _
Amendamente propuse:

PREŞEDINTE, 
Stengel Norb^rt

M  *

SECRETAR, 
Clonţ Valentin

Cod: F-18


